nas & ASSINADO DIGITALMENTE POR

: _:' ELTON DESCARTES BRAGA VIANA

¥4 CPF: #%037.424-19  DATA: 08/03/2024 21:18

:
CODIGO: 541696ad-e15e-4a02-bcd2-a1d8d6fdadc8
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

RECIFE, SABADO 09 DE MARGO DE 2024

=

ANO LIII -

N° 033

PREFEITURA DO RECIFE

Prefeitura do Recife inaugura servico pioneiro para saude das mulheres

ntem, 8 de Marco, Dia Inter-

nacional da Mulher, a Secreta-

ria de Saude do Recife (Sesau)

inaugurou o Servico de Histe-

roscopia Ginecologica Diag-
nostica e Cirlrgica. Trata-se de exame
ginecologico de imagem para ver o in-
terior do Utero e do canal endocervical,
com o auxilio de uma minicamera. O
procedimento, que é pioneiro na rede
municipal de saude, permite a avalia-
cao de sangramento uterino anormal,
pesquisa de infertilidade, corpo estra-
nho e lesdes suspeitas de malignidade.
Fruto de um investimento de RS 1,7 mi-
lhdo, a iniciativa funcionara no Hospital
da Mulher do Recife (HMR), no Curado,
com agendamento por meio da Central
de Regulacdo da capital. A cerimonia
que marcara o inicio das atividades sera
realizada as 10h, no HMR, com a pre-
senca da secretaria de Saude do Recife,
Luciana Albuquerque.

Para fins de diagnostico, a histeros-
copia ginecoldgica tem como principais
indicacoes problemas no funcionamento
do (tero, dificuldade para engravidar,
abortos espontaneos de repeticao, fluxo
menstrual excessivo e suspeita de can-
cer de endométrio, podendo inclusive
ser realizado em regime ambulatorial,
sem necessidade de anestesia e/ou in-
ternacdo. Ja a histeroscopia cirlrgica

requer anestesia e € voltada para retira-
da das alteracoes encontradas na histe-
roscopia diagnostica, de forma segura,
rapida e altamente eficaz para diversas
doencas, como miomas e pélipos endo-
metriais e endocervicais; tratamento de
malformacodes uterinas e procedimentos
para diminuir sangramentos em exces-
so, além de retirada do DIU.

“Trata-se de um ganho enorme para
todas as recifenses, e um presente
que chega em uma data especial. Sao
procedimentos relativamente simples,
mas que demandam equipamentos de
alto custo, o que limita a oferta no
Pais. Agora, dispomos dessa tecnologia
e servico em nossa rede. Com isso, po-
deremos rastrear mais precocemente
possiveis doencas, a exemplo do can-
cer, e dar o encaminhamento adequa-
do. A gente amplia a oferta de servicos
para as mulheres no més de marco,
considerando a divulgacao e a mobi-
lizacao social em torno do tema, mas
reforcamos que o cuidado com salde
da mulher deve ocorrer todos os dias,
durante toda a vida: desde primeiras
consultas e exames ao nascer, a vaci-
nacao contra o HPV, o inicio da vida
sexual e a prevencao em relacao as
ISTs, o devido planejamento familiar
para aquelas que desejam engravidar,
a realizacao de mamografia e preventi-

Hélia Scheppa
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Setor de histeroscopia do Hospital da Mulher serd o primeiro da rede
municipal e permitira a avaliacdo de condicoes como sangramento uterino
anormal, pesquisa de infertilidade e deteccao precoce de lesoes malignas

vos para os canceres de colo do Utero e
de mama, além dos acompanhamentos
que valem para todos, como controle
da hipertensao, diabetes e saide men-
tal, entre outros”, explica a secretaria
Luciana Albuquerque.

Para que a mulher ou pessoa com
Utero possa se submeter a um dos pro-

cedimentos, € necessario encaminha-
mento por um profissional da Atencao
Basica, policlinicas e outros servicos da
rede municipal, para que seja agendado
junto a Central de Regulacao do Recife.
O local tera capacidade para, inicial-
mente, ofertar cerca de 300 atendi-
mentos por més.

PCR realiza ultimos ajustes para inaugurar o Centro Barbara de Alencar

Neste oito de marco, Dia Internacional
da Mulher, a Prefeitura do Recife faz um
importante antincio para as moradoras da
capital pernambucana: nos proximos dias,
a cidade vai passar a contar com um espa-
¢o publico destinado ao desenvolvimento
de projetos, acoes e servicos para o publi-
co feminino. O Centro Barbara de Alencar
de Promocao de Direitos da Mulher, loca-
lizado na Rua do Bom Jesus, no Bairro do
Recife, tera como principal objetivo a pro-
mocao da cidadania e de desenvolvimento
de potencialidades para o0 empoderamen-
to econdmico, politico e social das cidadas
recifenses. O prefeito Joao Campos visitou

0 espaco ontem (8) para conferir o anda-
mento das obras.

"Viemos vistoriar a reta final do Cen-
tro Barbara de Alencar, sdao 700 m2? de um
imovel historico, que esta sendo revitali-
zado pela Prefeitura do Recife. O espaco
vai contar com biblioteca, sala de costura,
cozinha de formacao, sala para empreen-
dedorismo, tudo isso no Centro do Recife,
em uma das ruas mais bonitas do mundo,
a Rua do Bom Jesus, e totalmente voltado
para as mulheres da nossa cidade”, ressal-
tou o prefeito.

A Prefeitura do Recife esta investindo
RS 3,5 milhGes no equipamento publico,

Rodolfo Loepert
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Voltadoparaagarantiadosdireitos das mulheres, equipamento,
que esta sendo erguido na Rua do Bom Jesus, esta recebendo

investimento de RS 3,5 milhoes

cujas obras foram iniciadas em agosto de
2022 e sao coordenadas pelo Gabinete de
Projetos Especiais (GABPE). O espaco vai
contar com atividades educativas, despor-
tivas e culturais, com o objetivo de comba-
ter todas as formas de violacao aos direitos
da mulher. "0 Centro esta no processo de
finalizacao, logo mais vamos poder entre-
gar mais um equipamento para as mulhe-
res do Recife e esse tem uma caracteristi-
ca diferente, porque ele é um centro de
promocédo dos direitos da mulher, porém
também é focado no fortalecimento so-
cial, politico e econdmico das mulheres.
Vao haver cursos de qualificacao e espacos
voltados para o empreendimento femini-
no, além de um local para o acolhimento,
em casos de violéncia, e encaminhamen-
to para servicos especializados”, afirmou
Glauce Medeiros, secretaria da Mulher.

“Toda a estrutura fisica do Centro Bar-
bara de Alencar foi pensada para que as
mulheres que buscarem o servico possam
se sentir acolhidas e em seguranca. Um
ambiente aconchegante e acolhedor tem
um papel fundamental no recomeco des-
tas pessoas que passaram por algum tipo
de violéncia e estao em busca de cidada-
nia e inclusao social”, comenta a chefe do
GABPE, Cinthia Mello.

0 Centro Barbara de Alencar também
tera duas cozinhas, biblioteca, auditorio,
espaco voltado para exibicdes audiovisu-
ais, além de salas de costura, acolhimento
edeaula. _

PROGRAMACAO - Durante este més de
marco, a Prefeitura do Recife, através da
Secretaria da Mulher, promove uma série
de acbes sob o tema "Mulheres: Raizes

Fortes, Presente de Luta, futuro de igual-
dade” em celebracao ao Dia Internacional
da Mulher. As atividades incluem o lanca-
mento do Cred Pop para a Rede de Arte-
sas e do programa Ta Com Elas, além de
conscientizacao sobre violéncia doméstica
no Parque da Jaqueira e autocuidado para
servidoras municipais. Palestras, rodas de
didlogo e oficinas ocorrerao em diversos
bairros. A campanha da Prefeitura desta-
ca os avancos e desafios enfrentados pelas
mulheres, enfatizando a importancia da
luta pela igualdade de género. As ativida-
des incluem feiras, palestras e cursos em
diferentes locais da cidade.

"Dia 8 de marco é um dia de muita
luta e conquistas e estamos liberando mil
créditos de 500 reais, via pix, através do
Conecta Recife, para mulheres empre-
endedoras. Assim podemos reconhecer e
valorizar o trabalho delas, além de incen-
tivar e dar alternativa de renda para as
mulheres recifenses”, disse o prefeito.

A Secretaria da Mulher ainda vai lan-
car o curso "Acelera MEI Mulher”, proje-
tado para contribuir no empoderamento
da mulher empreendedora, colaborando
na expansdo de seu proprio negocio com
autonomia e confianca. A aceleracao tem
como proposito qualificar as mulheres
dentro mundo digital e ajuda-las a posicio-
narem seus negdcios de forma estratégica
na economia on-line. O projeto disponibi-
lizara 50 vagas para as empreendedoras
do Ta Com Elas e as inscricoes podem ser
realizadas pelo link: https://bit.ly/3TghSpz. A
iniciativa é desenvolvida em parceria com
a Trés-Bé Delas, empresa aceleradora de
negocios para mulheres.
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Todos Pelo Recife leva servicos
a comunidade de Roda de Fogo

Em homenagem as mulheres, a Pre-
feitura do Recife realiza hoje (9), uma
edicao especial do mutirao de servicos
municipais. A comunidade de Roda de
Fogo, nos Torroes, recebe, das 8h as
13h, acdes do Todas pelo Recife, ini-
ciativa que oferece um grande carda-
pio de acdes publicas visando melho-
rar a qualidade de vida das pessoas. O
projeto é mais uma etapa do programa
de escuta popular da cidade e concen-
tra atividades de diversas secretarias
durante o dia, promovendo transfor-
macoes urbanas e sociais. Os eventos
vao ocorrer na Creche-Escola Municipal
Miguel Arraes, localizada na Rua Pintor
Hélio Feijo, s/n, e na Unidade de Sau-
de da Familia (USF) Cosirof, situada na
Rua Edvaldo Maranhao Ferreira, 135.

A Secretaria da Mulher vai oferecer
atendimento para mulheres em situa-
cao de violéncia e realizar o seu enca-
minhamento para os servicos especia-
lizados Ainda serao oferecidas oficinas
de turbantes e também tera, no local,
uma equipe de intervencao para rea-
lizar abordagem, orientacao e distri-
buicao de material educativo sobre o
enfrentamento da violéncia doméstica
e sexista. Para quem esta a procura de
uma oportunidade de trabalho e gera-
cdo de renda, o pUblico podera acessar
no mutirdo servicos da Agéncia do Em-
prego e da plataforma GO Recife, com
o0 auxilio de servidores da Prefeitura.

Nesse dia, a populacdo podera ter
acesso a exames do mamagrafo movel,
cadastro dos usuarios, triagem, clinico
geral, oftalmologista, dermatologista,
odontologista, citologia, testagem IST
e distribuicao de preservativos e lubri-

Acoes vao ocorrer na creche-escola Miguel Arraes e

Hélia Scheppa

-

na USF Cosirof, nos Torroes, das 8h as 13h, reunindo
iniciativas da Prefeitura do Recife

ficantes, vacinacao, regulacdo, acoes
de vigilancia ambiental e farmacia.
Tambem havera a inclusao e atualiza-
cao de cadastros no programa federal
CadUnico, bem como emissao de pri-
meira e segunda vias de carteira de
identidade, certidoes de casamento,
de nascimento e de ébito e outros do-
cumentos.

Além disso, em dialogo com a co-
munidade, a Autarquia de Manutencao
e Limpeza Urbana (Emlurb) vai realizar
limpeza, capinacao, manutencao de
iluminacao e melhoria da coleta de re-
siduos na comunidade. O Procon Recife
vai prestar atendimento juridico, espa-
co para denulncias, duvidas e orienta-

¢Oes aos consumidores e realizar recla-
macoes e denlncias sobre compra de
produtos, cobranca de taxa indevida,
servicos prestados pelas operadoras de
telefonia, concessionarias de agua e
energia, instituicoes bancarias e ou-
tras empresas.

Para animar a criancada, a Secre-
taria de Educacao vai promover re-
creacao infantil e atividades educati-
vas e esportivas para todas as idades
e a Secretaria de Turismo e Lazer
também vai disponibilizar brinquedos
inflaveis. Ja a Secretaria de Esportes
vai levar o Caminhdao da Malhacao
para animar o publico e estimular a
pratica esportiva.

Centro de Operacoes do Recife vai coordenar e monitorar
os eventos comemorativos dos 487 anos da cidade

Diversos setores da Prefeitura do Recife, como as dreas de Limpeza Urbana, Mobilidade, Seguranca
Cidada, Controle Urbano, Saude, Recentro e Turismo/Lazer, atuarao de forma integrada para acompanhar
o andamento da festa e resolver rapidamente, de forma integrada, as demandas que surgirem

O Centro de Operacdes do Recife
(COP) ficara responsavel pelo planeja-
mento, coordenacao e monitoramento
dos eventos comemorativos do aniver-
sario de 487 anos da cidade, articulando
as acoes de todas as instituicoes envol-
vidas com a programacao. Na manha de
ontem (8), o COP se reuniu presencial-
mente com representantes das Forcas
Armadas e do Corpo de Bombeiros Mi-
litar de Pernambuco (CBMPE), parceiros
da gestao municipal em acoes como a

apresentacao da Esquadrilha da Fuma-
¢a, o Salto Livre de Paraquedas e a pre-
senca do Navio-Aerédromo Multipropd-
sito “Atlantico” (A-140).

Criado pela Prefeitura do Recife no
ano passado, o COP funcionara presen-
cialmente durante os principais eventos
da programacao. A equipe das secre-
tarias e orgaos envolvidos usara ferra-
mentas como o painel online de acom-
panhamento das ocorréncias e a central
de videomonitoramento, para verificar,

Hélia Scheppa

Na manha de ontem (8), o COP se reuniu presencialmente com
representantes das For¢as Armadas e do Corpo de Bombeiros,
para verificar as pendéncias e fazer os ajustes finais

em tempo real, a efetividade dos servi-
cos prestados a populacdo, bem como
eventuais necessidades verificadas du-
rante os eventos, para garantir que
tudo funcione a contento.

“Ja ficamos responsaveis pela coorde-
nacao e monitoramento do Réveillon e do
Carnaval. Sempre fazemos essa reuniao
de alinhamento antes dos grandes even-
tos, para verificar as pendéncias e fazer
os ajustes finais”, afirma o chefe do COP,
Anderson Soares. Diversos setores da Pre-
feitura do Recife, como as areas de Lim-
peza Urbana, Mobilidade, Seguranca Ci-
dada, Controle Urbano, Salde, Recentro
e Turismo/Lazer, atuarao de forma inte-
grada para acompanhar o andamento da
festa e resolver rapidamente, de forma
integrada, as demandas que surgirem.
PROGRAMACAO - Para celebrar o Recife
e todas as festas que a cidade é todos
os dias, ha 487 anos, a Prefeitura do
Recife, através da Secretaria de Cul-
tura e Fundacao de Cultura Cidade do
Recife, Secretaria de Turismo e Lazer e
Gabinete do Centro do Recife (Recen-
tro), espalhara programacoes por toda
a cidade, entre os proximos dias 9 e 24
de marco, com mais de 10 acoes que
congregam todos os ritmos e a forca de
suas tradicoes e cenas culturais mais
eloquentes. As comemoracfes contam
ainda com mostras e evolucdes espe-
ciais promovidas pelas Forcas Armadas.

Confira a programacao completa no
www.recife.pe.gov.br .
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DECRETO N° 37.533 DE 08 DE MARCO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia A Satde dos Servidores, o crédito Suplementar no valor de R$
2.121.776,82 (dois milhdes, cento e vinte e um mil, setecentos e setenta e seis reais e oitenta e dois centavos), para atender o reforgo
de dotagdes orcamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas

ANEXO |
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

61 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
6101 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASS!STENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
61.01.10.846.3104.2084 - OFERTA DE SERVICOS DE SAUDE AOS BENEFICIARIOS DO SAUDE RECIFE

3.3.90.39 - 799 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.121.776,82

TOTAL 2.121.776,82

ANEXO Il
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

61 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
6101 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVID_ENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
61.01.10.122.3104.2075 - GESTAO DAS ACOES DO SAUDE-RECIFE

3.3.90.39 - 799 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.121.776,82

TOTAL 2.121.776,82

DECRETO N° 37.534 DE 08 DE MARGO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Fundo Municipal de Saude - FMS, o crédito Suplementar no valor de R$ 17.921.097,86 (dezessete milhdes,
novecentos e vinte e um mil, noventa e sete reais e oitenta e seis centavos), para atender o reforgo de dotagdes orgamentarias indicadas
no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagéo parcial de dotagGes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia util subsequente.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretéria de Finangas
ANEXO |
RECURSOS DO TESOURO - EM R$
48 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA
4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

48.01.10.305.1217.2612 - FORTALECIMENTO DAS AGOES DE VIGILANCIA AMBIENTAL PARA O CONTROLE DE DOENGAS E
AGRAVOS

3.3.90.40 - 600 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 1.229.893,39
48.01.10.301.1216.2724 - MANUTENGAO DA REDE BASICA DE SAUDE

3.3.90.40 - 600 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 7.486.560,17
3.3.90.30 - 600 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000.000,00
3.3.90.39 - 600 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000.000,00
48.01.10.302.1238.2085 - GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS ATRAVES DA REDE PROPRIA

3.3.90.40 - 600 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 3.024.039,03

48.01.10.305.1217.2087 - FORTALECIMENTO DAS AGOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA O CONTROLE DE DOENGAS
E AGRAVOS
3.3.90.40 - 600 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 180.605,27

TOTAL 17.921.097,86

ANEXO Il
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

48 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

48.01.10.122.2165.2617 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.36 - 600 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.000.000,00
48.01.10.301.1216.2321 - GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS ATRAVES DA REDE COMPLEMENTAR - ATENCAO
BASICA

3.3.50.43 - 600 - SUBVENGOES SOCIAIS 16.921.097,86

TOTAL 17.921.097,86

DECRETO N° 37.535 DE 08 DE MARGO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Fundo Municipal de Saude - FMS, o crédito Suplementar no valor de R$ 31.477.877,65 (trinta e um milhdes e
quatrocentos e setenta e sete mil e oitocentos e setenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), para atender o reforgo de dotagées
orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execu¢do do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagéo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas
ANEXO |
RECURSOS DO TESOURO - EM R$
48 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS ) )
48.01.10.303.1233.2881 - MANUTENCAO DO ADEQUADO SUPRIMENTO DA REDE EM ASSISTENCIA FARMACEUTICA

3.3.90.30 - 500 - MATERIAL DE CONSUMO i i 1.858.835,40
48.01.10.301.1216.2724 - MANUTENCAO DA REDE BASICA DE SAUDE
4.4.90.51 - 500 - OBRAS E INSTALACOES 180.489,50

48.01.10.122.2165.2617 - APOIO ADMINISTRATIVO AS AGCOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 25.000.000,00

3.3.90.40 - 500 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 4.359.042,25
4.4.90.51 - 500 - OBRAS E INSTALAGOES 44.260,00
48.01.10.302.1238.2085 - GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS ATRAVES DA REDE PROPRIA

4.4.90.51 - 500 - OBRAS E INSTALACOES 27.500,00

48.01.10.305.1217.2087 - FORTALECIMENTO DAS AGOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA O CONTROLE DE DOENGAS
E AGRAVOS _
4.4.90.51 - 500 - OBRAS E INSTALACOES 7.750,50

TOTAL 31.477.877,65

ANEXO Il
RECURSOS DO TESOURO - EM R$
48 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS i
48.01.10.122.1236.1661 - REFORMA E EQUIPAGEM DE UNIDADES DE SAUDE

4.4.90.51 - 500 - OBRAS E INSTALACOES i i 10.000,00
48.01.10.302.1236.1660 - REFORMA E EQUIPAGEM DE UNIDADES DE SAUDE NA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
4.4.90.51 - 500 - OBRAS E INSTALACOES 230.000,00

48.01.10.302.1236.1658 - CONSTRUCAO, AMPLIAGAO E EQUIPAGEM DE UNIDADES DE SAUDE NAMEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

4.4.90.51 - 500 - OBRAS E INSTALAGOES 10.000,00
48.01.10.302.1238.2085 - GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS ATRAVES DA REDE PROPRIA

3.3.50.43 - 500 - SUBVENCOES SOCIAIS ~ i 12.500.000,00
48.01.10.122.1236.1659 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E EQUIPAGEM DE UNIDADES DE SAUDE

4.4.90.51 - 500 - OBRAS E INSTALACOES 10.000,00

48.01.10.301.1233.2322 - MANUTENGCAO DO ADEQUADO SUPRIMENTO DA REDE EM ASSISTENCIA FARMACEUTICA NA
ATENGCAO BASICA

3.3.90.92 - 500 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES i 1.858.835,40
48.01.10.302.1238.2883 - GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS ATRAVES DA REDE COMPLEMENTAR
3.3.50.43 - 500 - SUBVENCOES SOCIAIS 16.859.042,25

TOTAL 31.477.877,65

DECRETO N° 37.536 DE 08 DE MARGCO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e7° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto a Autarquia de Manuteng&o e Limpeza Urbana - EMLURB, o crédito Suplementar no valor de R$ 1.500.000,00 (um
milhdo e quinhentos mil reais), para atender o reforco de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo |l deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas

ANEXO |
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

50 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGCAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB .
50.10.15.451.1323.2566 - REQUALIFICAGAO DE ESPACOS DE INTERESSE PUBLICO
4.4.90.39 - 754 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500.000,00

TOTAL 1.500.000,00

ANEXO Il
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

26 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS

2601 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS - ADMINISTRAGAO DIRETA

26.01.15.451.1310.1603 - CONSTRUC@O E REQUALIFICAGAO DE ESPAGOS DE INTERESSE PUBLICO
4.4.90.51 - 754 - OBRAS E INSTALACOES 1.500.000,00

TOTAL 1.500.000,00
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DECRETO N° 37.537 DE 08 DE MARGO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Educag&o - Administragdo Direta, o crédito Suplementar no valor de R$ 5.034.218,82 (cinco milhdes, trinta e quatro
mil, duzentos e dezoito reais e oitenta e dois centavos), para atender o reforgo de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagao Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformagéao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas
ANEXO |
RECURSOS DO TESOURO - EM R$
14 - SECRETARIA DE EDUCAGAO

1401 - SECRETARIA DE EDUCAGCAO - ADMINISTRACAO DIRETA
14.01.12.361.3103.2149 - ENCARGOS COM BENEFICIOS AOS SERVIDORES DO SETOR EDUCACIONAL

3.3.90.49 - 500 - AUXILIO-TRANSPORTE _ 2.269.968,97
14.01.12.361.1249.2178 - UNIVERSALIZAGAO E QUALIFICACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.764.249,85
TOTAL 5.034.218,82

ANEXO Il
RECURSOS DO TESOURO - EM R$
50 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIFE i
50.11.15.122.2161.2723 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORCAMENTARIA
3.1.90.04 - 500 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

TOTAL

5.034.218,82
5.034.218,82

DECRETO N° 37.538 DE 08 DE MARGO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Esportes - Administragdo Direta e Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU, o
crédito Suplementar no valor de R$ 756.000,00 (setecentos e cinquenta e seis mil reais), para atender o reforco de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagao Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformagéao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretéria de Finangas

ANEXO |
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

11 - SECRETARIA DE ESPORTES

1101 - SECRETARIA DE ESPORTES - ADMINISTRACAO DIRETA

11.01.27.812.1226.2281 - MELHORIA E AMPLIACAO DA REDE FiSICA DE ESPORTE E REDE DE EXERCICIO FiSICO NA SAUDE
4.4.90.51 - 500 - OBRAS E INSTALACOES 656.000,00

64 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO - ADMINISTRAQAO SUPERVISIONADA
6409 - AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTT
64.09.15.453.1304.2510 - GERENCIAMENTO DO TRANSITO E DO TRANSPORTE PUBLICO
3.3.90.37 - 500 - LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA

TOTAL

100.000,00
756.000,00

ANEXO Il
RECURSOS DO TESOURO - EM R$
50 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIF|
50.11.15.122.2161.2723 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA
3.1.90.04 - 500 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

TOTAL

756.000,00
756.000,00

DECRETO N° 37.539 DE 08 DE MARGO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto a CONVIVA Mercados e Feiras - Autarquia Municipal, o crédito Suplementar no valor de R$ 1.158.395,00 (um milhdo e cento
e cinquenta e oito mil e trezentos e noventa e cinco reais), para atender o reforgo de dotagdes orgamentérias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagao Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformagéao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas

ANEXO |
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

64 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

6410 - CONVIVA Mercados e Feiras - Autarquia Municipal i
64.10.23.691.1310.1587 - CONSTRUCAO E RECUPERACAO DE MERCADOS, FEIRAS, ESPACOS PARA O COMERCIO POPULAR
E OUTROS ESPAGOS PUBLICOS

4.4.90.51 - 700 - OBRAS E INSTALAGOES 1.158.395,00

TOTAL 1.158.395,00

ANEXO Il
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

69 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E MEIO AMBIENTE - ADMINISTRAGCAO SUPERVISIONADA
6901 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA i
69.01.18.541.1302.2032 - ACOES PARA O DESENVOLVIMENTO DA CIDADE SUSTENTAVEL

4.4.90.52 - 700 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.158.395,00

TOTAL 1.158.395,00

DECRETO N° 37.540 DE 08 DE MARCO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuigbes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU, o crédito Suplementar no valor de R$ 30.265.562,40
(trinta milhdes, duzentos e sessenta e cinco mil, quinhentos e sessenta e dois reais e quarenta centavos), para atender o reforco de
dotagdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, séo provenientes de recursos disponiveis
nédo previstos na Lei Orgamentaria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N° 4.320, de 17 de marco de 1964, de acordo com o anexo
Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia util subsequente.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas

ANEXO |
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

64 - SECRETARIA DE POLETICA URBANA E LICENCIAMENTO - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
6409 - AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU
64.09.15.453.1304.2510 - GERENCIAMENTO DO TRANSITO E DO TRANSPORTE PUBLICO

3.3.90.39 - 752 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 30.265.562,40

TOTAL 30.265.562,40

ANEXO Il
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

64 - SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
6409 - AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU
9.9.9.0.00.00 - RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

9.9.9.0.00.01 - FT 752 - RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES — PRINCIPAL 30.265.562,40

TOTAL 30.265.562,40

DECRETO N° 37.541 DE 08 DE MARCO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista 0 que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Educagao - Administragéo Direta, o crédito Suplementar no valor de R$ 2.729.459,64 (dois milhdes,
setecentos e vinte e nove mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e sessenta e quatro centavos), para atender o refor¢o de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execu¢do do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagéo Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretéria de Finangas
ANEXO |
RECURSOS DO TESOURO - EM R$
14 - SECRETARIA DE EDUCAGAO

1401 - SECRETARIA DE EDUCAGAO - ADMINISTRAGAO DIRETA
14.01.12.365.1247.2179 - AMPLIACAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL

3.3.90.32 - 500 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 500.000,00
14.01.12.361.1249.2178 - UNIVERSALIZAGAO E QUALIFICAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.32 - 500 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 929.459,64
14.01.12.361.1207.2131 - ADEQUAGAO E MANUTENGAO FiSICA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.300.000,00
TOTAL 2.729.459,64
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ANEXO Il
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

14 - SECRETARIA DE EDUCAGAQ

1401 - SECRETARIA DE EDUCAGAO - ADMINISTRAGAO DIRETA

14.01.12.367.1206.2182 - Implementacdo de Mecanismos de Inclusdo Esc. para Estudantes com Deficiéncias e/ou Doengas Raras.
(EP)

3.3.90.33 - 500 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 50.000,00
14.01.12.361.2110.2035 - COORDENAGAO, SUPERVISAO E EXECUGAO DAS POLITICAS DE EDUCAGAO

3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 400.000,00
14.01.12.365.1247.2113 - APOIO A PRIMEIRA INFANCIA

3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100.000,00
14.01.12.361.3103.2149 - ENCARGOS COM BENEFICIOS AOS SERVIDORES DO SETOR EDUCACIONAL

3.3.90.49 - 500 - AUXILIO-TRANSPORTE 600.000,00

14.01.12.361.1206.2125 - IMPLANTACAO E MANUTENGAO DO QUADRO TECNOLOGICO NAS UNIDADES EDUCACIONAIS

3.3.90.30 - 500 - MATERIAL DE CONSUMO 200.000,00
3.3.91.40 - 500 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 21.459,64
14.01.12.361.2167.2036 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DE EDUCAGAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

4.4.90.52 - 500 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.000,00
3.3.90.47 - 500 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 300.000,00

14.01.12.361.1249.2316 - IMPLANTACAO E MANUTENGAO DO QUADRO TECNOLOGICO NO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.37 - 500 - LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 10.000,00
14.01.12.361.1206.2101 - IMPLANTACAO DE POLITICAS DE VALORIZAGAO E FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCAGAO

3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100.000,00
14.01.12.361.1214.2107 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS SUPLEMENTARES PARA O ENSINO NA REDE MUNICIPAL
3.3.90.30 - 500 - MATERIAL DE CONSUMO 200.000,00
3.3.90.36 - 500 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 138.000,00

14.01.12.366.1206.2183 - REALIZACAO DE POLITICAS DE INCENTIVO A FORMAGAO DE JOVENS PARA A CIDADANIA E O
TRABALHO

3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 400.000,00
14.01.12.365.1247.2115 - IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DO QUADRO TECNOLOGICO NA EDUCAGAO INFANTIL

3.3.90.37 - 500 - LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 10.000,00
TOTAL 2.729.459,64

DECRETO N° 37.542 DE 08 DE MARGO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformag&o Digital - Administragdo Direta, o crédito Suplementar no valor
de R$ 1.769.600,19 (um milhdo, setecentos e sessenta e nove mil, seiscentos reais e dezenove centavos), para atender o reforgo de
dotagdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo |l deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia util subsequente.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretério de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretéria de Finangas

ANEXO |
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

31 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL

3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL - ADMINISTRAGAO DIRETA
31.01.04.122.2160.2055 - PLANEJAMENTO DA AGAO GOVERNAMENTAL

3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.769.600,19

TOTAL 1.769.600,19

ANEXO I
RECURSOS DO TESOURO - EM R$

50 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

5011 - AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE

50.11.15.122.2161.2723 - APOIO ADMINISTRATIVO AS AGCOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA
3.1.90.04 - 500 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.769.600,19

TOTAL 1.769.600,19

DECRETO N° 37.543 DE 08 DE MARCO DE 2024
Altera o Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, que aloca cargos comissionados e fungdes gratificadas nos érgaos da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio do Recife.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 54, incisos IV e VI, alinea "a", da Lei Organica do Municipio do
Recife, e;

CONSIDERANDO o poder que detém a Administragéo de alterar os préprios atos quando razdes de interesse publico assim justifiquem;
DECRETA:

Art.1° Alocar no quadro de Cargos de Diregao e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas
da Secretaria de Seguranca Cidada, do Decreto Municipal n° 34.317, de 19 de janeiro de 2021, os cargos a seguir:

DENOMINAGAO simBoLO QUANTIDADE
Gestor da Biblioteca Joaquim Suassuna CAA-1 01
Chefe de Setor da Biblioteca Joaquim Suassuna CAA-3 01

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a contar de 01 de margo de 2024.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretério de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretéario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

DECRETO N° 37.544 DE 08 DE MARGCO DE 2024
Altera o Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, que aloca cargos comissionados e fungdes gratificadas nos 6rgédos da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio do Recife.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 54, incisos IV e VI, alinea "a", da Lei Organica do Municipio do
Recife, e;

CONSIDERANDO o poder que detém a Administragéo de alterar os préprios atos quando razées de interesse publico assim justifiquem;
DECRETA:

Art.1° Suprimir do quadro de Cargos de Direcdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes
Gratificadas da Secretaria de Governo e Participagao Social, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

simBoLO
FDA-0

DENOMINAGAO

QUANTIDADE
Gerente de A¢des Estratégicas 01

Art.2° Suprimir do quadro de Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes
Gratificadas da Autarquia de Manutengédo e Limpeza Urbana - EMLURB, do Decreto Municipal n° 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o
cargo a seguir:

simBoLO
CAA-2

DENOMINAGAO

QUANTIDADE
Chefe da Divisdo de Licitagdo 01

Art.3° Alocar no quadro de Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas
da Secretaria de Governo e Participagédo Social, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

simBoLO
CDA-5

DENOMINAGAO

QUANTIDADE
Gerente de Agdes Estratégicas 01

Art.4° Alocar no quadro de Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas
da Autarquia de Manutengéo e Limpeza Urbana - EMLURB, do Decreto Municipal n°® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, os cargos a seguir:

DENOMINAGCAO simBoLO QUANTIDADE
Gerente de Planejamento CDA-5
Assessor Técnico de Contabilidade FDA-1 01

Art. 5° Este Decreto entra em vigor a contar de 01 de margo de 2024.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

DECRETO N° 37.545 DE 08 DE MARGCO DE 2024
Altera o Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, que aloca cargos comissionados e fungdes gratificadas nos 6rgédos da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio do Recife.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que |lhe confere o art. 54, incisos IV e VI, alinea "a", da Lei Organica do Municipio do
Recife, e;

CONSIDERANDO o poder que detém a Administragéo de alterar os préprios atos quando razées de interesse publico assim justifiquem;

DECRETA:

Art.1° Suprimir do quadro de Cargos de Direcdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes
Gratificadas da Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformag&o Digital, do Decreto Municipal n° 34.317, de 19 de janeiro de 2021,
0s cargos a seguir:

DENOMINAGAO siMBOLO QUANTIDADE
Assessor Técnico de Avaliagédo de Politicas Publicas CAA-1 01
Assessor Técnico de Gestédo por Resultados CAA-2 01
Chefe do Setor de Inovagao, Tecnologia e Desenvolvimento CAA-2 01

Art.2° Alocar no quadro de Cargos de Diregao e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas da
Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformagao Digital, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, os cargos a seguir:

DENOMINAGAO simBoLO QUANTIDADE
Coordenador de Inovagéo, Tecnologia e Desenvolvimento CAA-1 01
Assistente de Inovacéo, Tecnologia e Desenvolvimento CAA-2 02

Art.3° Este Decreto entra em vigor a contar de 01 de margo de 2024.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagéo Digital

DECRETO N° 37.546 DE 08 DE MARGCO DE 2024
Altera o Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, que aloca cargos comissionados e fungdes gratificadas nos 6rgédos da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio do Recife.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 54, incisos IV e VI, alinea "a", da Lei Organica do Municipio do
Recife, e;

CONSIDERANDO o poder que detém a Administragéo de alterar os préprios atos quando razées de interesse publico assim justifiquem;
DECRETA:

Art.1° Suprimir do quadro de Cargos de Direcdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes
Gratificadas da Secretaria de Saude, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

simBoLO
FDA-1

DENOMINAGAO

QUANTIDADE
Gestor de Unidade de Custos e Orgamento 01

Art.2° Suprimir do quadro de Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas
da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, do Decreto Municipal n° 34.317, de 19 de janeiro de 2021, os cargos a seguir:

DENOMINAGAO simBoLO QUANTIDADE
Secretario Executivo de Governanca e Monitoramento CDE-1 01
Secretario Executivo de Regularizagado Fundiaria CDE-1 01

Art.3° Suprimir do quadro de Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas
da CONVIVA — Mercados e Feiras Autarquia Municipal, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

simBoLO
FDA-0

DENOMINAGAO

QUANTIDADE
Gerente de Gestao 01

Art.4° Alocar no quadro de Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas
da Secretaria de Saude, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

simBoLO
CAA-1

DENOMINAGAO

QUANTIDADE
Gestor de Unidade de Custos e Orgamento 01
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Art.5° Alocar no quadro de Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas
da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, os cargos a seguir:

DENOMINAGCAO simBoLO QUANTIDADE
Secretario Executivo de Projetos Estratégicos e Articulagdo CDE-1 01
Secretario Executivo de Planejamento e Regularizagcdo Fundiaria CDE-1 01

Art.6° Alocar no quadro de Cargos de Diregao e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas
da CONVIVA — Mercados e Feiras Autarquia Municipal, do Decreto Municipal n°® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

simBoLO
FDA-0

DENOMINAGAO

QUANTIDADE
Gerente de Controle Interno 01

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor a contar de 01 de marcgo de 2024.
Recife, 08 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretério de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretéario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

PORTARIA N° 0208 DE 08 DE MARGO DE 2024

O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de vagas em cargos efetivos para a Secretaria de Educacgéo, de acordo com o Edital n® 001/2023, publicado no Diario Oficial
do Municipio Edigdo n°® 038 de 27/03/2023 e DOM n°® 059 de 13/05/2023, homologado através da Portaria Conjunta n° 121 de
20/11/2023, publicada no DOM n° 150 de 21/11/2023.

CONSIDERANDO o Oficio n° 288/2024 -SEDUC/SEAF/GGGP e o SEI n° 32.002525/ 2024-98;

CONSIDERANDO o ndo preenchimento de vagas dos nomeados na portaria n° 1546 de 04/12/2023, publicada no DOM n° 157 de
05/12/2023, portaria n® 029 de 15/01/2024 publicado no DOM n° 006 de 16/01/2024 e aposentadoria.

RESOLVE:
Art. 1° Nomear os candidatos abaixo relacionados para ocupar o cargo efetivo de Professor |.

Valquiria Barros da Silva Barbosa
Jaqueline Calixtos dos Santos
Bruno Junior Paz Barreto

Janilda Ribeiro de Lemos

Manoel Candido Junior

Anna Manuella Campelo de Souza
Rose Kelly Lima de Santana Alves-PPP
Gabriela Marques Cavalcanti

Rivane de Oliveira Alves Pimentel
Sandra Vasconcelos de Lima
Adigina Maria Leite Torres

Adriane Belchior Mendes Rodrigues
Dilza Costa de Oliveira Santos
Eleonora Maria Sousa Maciel
Eunice Maria do Nascimento Silva
Gerluce Dias Pachéco Maciel

Kelly Cristina Almeida da Silva
Lidivina Tarciana Capistrano Lima Siqueira
Maria de Fatima Brederodes Barros
Maria de Fatima dos Santos

Maria Graciane Clemente de Melo
Maria José Carvalho Santos

Maria José dos Santos Santana
Patricia Ribeiro Rosas Burgos
Raquel Macario Farias

Rejane Maria da Silva

Solange Maria Leite de Melo Padilha
Vera Lucia Gomes Barbosa Cruz

Art.2° Os nomeados terdo o prazo de 20 (vinte) dias para tomar posse, a contar da publicagdo desta portaria, e 15 (quinze) dias para
iniciar o exercicio, a partir efetivagdo da posse, considerando Lei Municipal n® 19.021, publicada no Diario Oficial n® 192 de 29/12/2022.

Art. 3° - Para serem empossados, os nomeados deverdo encaminhar toda documentagdo exigida no respectivo edital, por meio
eletronico, através do sistema SE suite.

Art. 4° - As instrugdes de utilizagdo do SE Suite, bem como o login e a senha de acesso, serdo enviados por e-mail.

Art. 5°- A Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformacgdo Digital, apds andlise da documentagédo enviada pelo nomeado
convocara para realizagdo dos exames admissionais.

§1° Os nomeados deverdo comparecer a Unidade de Pericias Médicas e Satde do Trabalhador do Municipio do Recife para a realizagdo
do exame admissional na data e horario estabelecidos.

§2° O ndo comparecimento do nomeado ao exame admissional, no prazo estabelecido no paragrafo anterior, resultard na sua
automatica exclusdo

PROFESSOR |
§3° No dia agendado para o exame, os candidatos deverdo apresentar os seguintes exames laboratoriais, as suas expensas e
INSC CLASS NOME CPF realizados até 03 (trés) meses da data da nomeagao
10007791 665 ANA PAULA DA ROCHA SILVA ***121.974-* | - Hemograma completo
Il - Glicemia em jejum;
10022901 666 JESSICA PAMELLA DE FREITAS SOUZA e 748.624-* 11l - Exame de urina tipo | - rotina EAS;
IV - Exame Psiquiatrico com laudo (emitido por psiquiatra com RQE);
10016752 667 DANIELLE CRISTINE ARAUJO LOPES *** 152.964-* V - Audiometria:
ok s VI - Videolaringoscopia (com laudo e fotos);
10001732 668 IANNA LARISSA SILVA MACEDO 311423 VII - Laudo oftalmoldgico, constando obrigatoriamente Acuidade Visual, detalhando em valores para ambos os olhos, conforme escala
10017358 669 RITA DE CASSIA GONCALVES MUNIZ ** 369.084-** de snellen.
- o ) . -
10007835 670 RAYZA OLIVEIRA VIEIRA DOS SANTOS- CANDIDATO PPP JA wxk 497 4T A Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
CONVOCADO
10028847 671 MARCELLA MARIA DE ALBUQUERQUE *** 544 .504-*
- ~ PORTARIA N° 0209 DE 08 DE MARCO DE 2024
10021191 672 JOSILENE MARIA DA SILVA .701.524- O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para
e . provimento de vagas em cargos efetivos para a Secretaria de Saude, de acordo com o Edital n® 001/2019, publicado no Diario Oficial
10028267 673 KELLY CRISTINA SOARES DE LACERDA -140.514- do Municipio Edicao n® 143 de 07/12/2019 e homologado através da Portaria Conjunta n® 153 de 13/04/2020, publicada no DOM n® 040
. - de 14/04/2020, e republicada, apés avaliagao de prova de titulo, através da Portaria Conjunta n® 618 de 04/12/2020 publicada no DOM
10017328 674 JESSE SANTOS ARAUJO 026.524 n° 135 de 05/12/2020 e o Edital n°001/2020, publicado no Diario Oficial do Municipio Edicdo n° 011 de 28/01/2020. Sendo homologado
10001315 675 JULIA MARIA CHAGAS *xx 381 074-** através da Portaria Conjunta n® 094 de 29/12/2021 publicada no DOM n°® 177 de 30/12/2022;
10018829 676 LUCIANA DO NASCIMENTO LIMA *** 173.554-*% CONSIDERANDO o teor do Processo SEI 02.002914/2024-71 ;
10016206 677 VANESSA VIEIRA DOS SANTOS ***.410.314-** CONSIDERANDO o néo preenchimento das vagas para cargos efetivos, das portarias n° 1473 e 1475 de 30 de outubro de 2023
publicadas no DOM n°® 141 de 31 de outubro de 2023.
10010066 678 FERNANDA LARISSA SANTOS DE OLIVEIRAALENCAR ***.921.464-**
- RESOLVE:
10021958 679 CIBELE DOS SANTOS SILVA -142.014- Art. 1° Nomear os candidatos abaixo relacionados para ocupar o cargo efetivo de Técnico De Seguranga Do Trabalho 30H e Engenheiro
10020196 680 ETIENE MANGUEIRA DE LIMA MONTE ** 974,004+ de Seguranga do Trabalho 30H
10025602 681 FLAVIA DULCINE GOMES DE ANDRADE LIMA %922 534-** TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 30H
10024728 682 RAQUEL DE LIMA MELO FERNANDES “*014.884-** INSC CLASS NOME CPF
10015969 683 ADRIANA MARIA DE SOUSA **x 3N GOA K* 8130103918 16 RAFAELLE CRISTINA SILVA RODRIGUES BARROS ***.925.494-**
10008216 684 GILVANEIDE MARIA RAFAEL DA SILVA ***.208.574-** Em substituicdo a:
Luana Figueiroa da Silva
10012785 685 VIRGINIA LIMEIRA DA SILVA MAIA ***.040.474-*
10020091 686 LEANDRA KELLY DOS SANTOS *** 678.354-" ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO 30H
10010127 687 RAFAEL JORGE SANTOS ARACATI PADILHA ***.502.984-** INSC CLASS NOME CPF
10002602 688 MARIA PALLOMA MELO PORTELA *** 945 .554-* 8360050669 06 FATIMA DE ANDRADE NUNES wrx 551 {54
10029604 689 HOHANA CIBELLE CAVALCANTI DINIZ ***.255.604-** L
Em substituicdo a:
10012934 690 JOICE SABRINA ANDRADE SANTANA RAMOS ***899.144-** Paulo Renato Ferreira Targino Soares
10021007 691 WILMA SIMONE DE ARAUJO ***.301.714-**
- - Art.2° O nomeado tem o prazo de 20 (vinte) dias para tomar posse, a contar da publicagdo desta portaria, e 15 (quinze) dias para
10003277 692 GIOVANNA XAVIER VIEIRA MENDES .589.964- iniciar o exercicio, a partir efetivagdo da posse, considerando Lei Municipal n° 19.021, publicada no Diario Oficial n® 192 de 29/12/2022.
10008617 693 GEIZA MARIA PEDROZA DE MELO **.333.044-" Art. 3° Para ser empossado, o nomeado devera encaminhar toda documentagdo exigida no respectivo edital, por meio eletronico,
10021023 694 MARIANA LOPES DE SOUZA ok 807 444-4* através do Portal de Admissao de Pessoal.
10022487 695 SUELI REGINA DA SILVA POMPOSO BASTOS ok (007.954-4* Art. 4° As instrugdes de utilizagao do Portal de Admisséo de Pessoal, bem como o login e a senha de acesso, serdo enviados por e-mail,
de acordo com o cadastro constante do banco de dados da banca organizadora do Concurso.
10017593 696 ADRIANA BATISTA DA SILVA SANTOS ***.321.064-**
Art. 5°- A Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformagdo Digital, apés andlise da documentagdo enviada pelo nomeado
10012625 697 VANESSA MARIA ANSELMO *** 792.404-** convocara para realizagdo dos exames admissionais, conforme previsto no item 18.4 do edital.
10018626 698 TATIANE MOTTA GOMES VALENTE **.952.856-* §1° Os nomeados deverdo comparecer a Unidade de Pericias Médicas e Saude do Trabalhador do Municipio do Recife para a realizagao
10014738 699 MARIA IZABELLA VASCONCELOS GAMO DE BARROS % 241,764+ do exame admissional na data e hordrio estabelecidos.
10019576 700 JANETE GOMES DE MOURA ek 904 (0744 §2° Olr]éo compgrecimento do nomeadp ao exame admissionAaI, no prazo estabelecido no paragrafo anterior, resultara na sua
automatica exclusao, conforme estabelecido no item 18.4.3 do edital.
10002240 176-PPP DIEGO FLORENCIO DA SILVA *641.974-* . . ~ . R
§3° No dia agendado para o exame, os candidatos deverdo apresentar os seguintes exames laboratoriais, as suas expensas e
10003606 177-PPP EMERSON DE BARROS ALVES *** 320.134-** realizados até 03 (trés) meses da data da nomeag&o:
10024286 178-PPP VIVIANE KEROLAINE DA SILVA ***137.134-* | - VDRL
Il - Hemograma completo
10025453 179-PPP | LINDIANA DA SILVA OLIVEIRA *** 667.555-** 11l - Sumario de urina
10008354 180-PPP | WALMIANE VALDETE DA SILVA e+ 665.384-** IV - Glicemia (em jejum)

Em substituicdo a

Melina Emille Nunes Genu

Rafaela Maira da Silva Santos
Roberta Patricia Siqueira Guendler
Murilo Leonardo da Cunha

Thiago dos Santos Antunes da Silva
Angelica Alves Valenca de Azevedo
Mayara Sousa da Costa

Cintia Marques de Oliveira Alves
Cioni Ferreira da Silva

Erika Caroline de Oliveira Cavalcanti
Aldy Amaury Bezerra

Debora Ferreira Barbosa

Art. 6°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PORTARIA N° 0210 DE 08 DE MARCO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:
Dispensar MARIA NIEDJA GUIMARAES, CPF n° ***,284.337-**, da fungéo gratificada de Gerente de Agdes Estratégicas, simbolo
“FDA-0", da Secretaria de Governo e Participagéo Social, a contar de 01 de margo de 2024.

Nomear MARIA NIEDJA GUIMARAES, CPF n° ***,284.337-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Gerente de A¢des
Estratégicas, simbolo “CDA-5", da Secretaria de Governo e Participagéo Social, a contar de 01 de margo de 2024.
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PORTARIA N° 0211 DE 08 DE MARGO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 103/2024 — emlurb/dpr — Sei n°
15.001677/2024-81.

RESOLVE:
Exonerar ANA TERESA MONTEIRO DE SA LEITAO GOMES, CPF n°® ***.223.421-**, matricula n® 71.609-0, do cargo de Chefe da
Divisdo de Licitagéo, simbolo “CAA-2", da Autarquia de Manutencéo e Limpeza Urbana - EMLURB, a contar de 01 de margo de 2024.

Nomear ANA TERESA MONTEIRO DE SA LEITAO GOMES, CPF n° ***223.421-**, matricula n° 71.609-0, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Gerente de Planejamento, simbolo “CDA-5", da Autarquia de Manutengédo e Limpeza Urbana - EMLURB,
a contar de 01 de margo de 2024.

Designar MARIA DO SOCORRO DA CONCEIGAO MOURA PESSOA, CPF n°® ***.544.884-**, matricula n°® 71.763-0, para exercer a
funcao gratificada de Assessor Técnico de Contabilidade, simbolo “FDA-1", da Autarquia de Manutengéo e Limpeza Urbana - EMLURB,
a contar de 01 de margo de 2024.

PORTARIA N° 0212 DE 08 DE MARGO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 025/2024 — SEPLAGTD/GAB SEI n°
02.002284/2024-34.

RESOLVE:

Nomear JOAO VAGNER DA SILVA DOMINGOS PEREIRA, CPF n° ***,976.974-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo
de Assistente de Inovagédo, Tecnologia e Desenvolvimento, simbolo “CAA-2”, da Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformagdo
Digital, a contar de 01 de margo de 2024.

Exonerar LARISSA CARVALHO DE ARAUJO DOS SANTOS, CPF n° ***,794.894-**, do cargo de provimento em comiss3o de Assessor
Técnico de Avaliagéo de Politicas Publicas, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Planejamento, Gestédo e Transformag&o Digital, a contar
de 01 de margo de 2024.

Exonerar TATYANE LUCIA CRUZ FONSECA, CPF n° ***.724.084-**, do cargo de provimento em comisso de Assessor Técnico de Gestdo
por Resultados, simbolo “CAA-2", da Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformagao Digital, a contar de 01 de margo de 2024.

Nomear TATYANE LUCIA CRUZ FONSECA, CPF n° ***,724.084-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Coordenador
de Inovagao, Tecnologia e Desenvolvimento, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformacao Digital, a contar
de 01 de margo de 2024.

Nomear KAROLAYNE GUIMARAES PASSOS, CPF n° ***.684.204-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Assistente
de Inovagdo, Tecnologia e Desenvolvimento, simbolo “CAA-2”, da Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformac&o Digital, a contar
de 01 de margo de 2024.

PORTARIA N° 0213 DE 08 DE MARGO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 043/2024 - GAB/SESAN, SEI n°
23.000173/2024-45.

RESOLVE:
Exonerar WELBERT FIGUEIREDO DE FREITAS, CPF n° ***,761.824-**, matricula n® 120.360-6, do cargo de provimento em comiss&o
de Gestor da Unidade de Execugdo Orgamentdria e Financeira, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Saneamento, a contar de 01 de
margo de 2024.

PORTARIA N° 0214 DE 08 DE MARGO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicbes, e tendo em vista o contido no oficio n® 05/2024 — sesau/gab — Sei n°
33.009413/2024-58;

RESOLVE:
Nomear WELBERT FIGUEIREDO DE FREITAS, CPF n° ***.761.824-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor de
Unidade de Custos e Orgamento, simbolo "CAA-1", da Secretaria de Saude, a contar de 01 de margo de 2024.

PORTARIA N° 0215 DE 08 DE MARCO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 31/2024 — sepul/gab — Sei n°
22.000526/2024-17.

RESOLVE:
Exonerar BRUNO AZEVEDO CABRAL, CPF n° ***.773.994-**, do cargo de provimento em comissdo de Secretario Executivo de
Regularizagédo Fundiaria, simbolo “CDE-1", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar de 01 de margo de 2024.

Nomear JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, CPF n° ***.291.104-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretario
Executivo de Planejamento e Regularizagao Fundiaria, simbolo “CDE-1", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar de
01 de margo de 2024.

Exonerar JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA, CPF n° ***,291.104-**, do cargo de provimento em comissédo de Secretario Executivo de
Governanga e Monitoramento, simbolo “CDE-1", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar de 01 de margo de 2024.

Nomear BRUNO AZEVEDO CABRAL, CPF n° **.773.994-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Secretario Executivo de
Projetos Estratégicos e Articulagéo, simbolo “CDE-1", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, a contar de 01 de margo de 2024.

PORTARIA N° 0216 DE 08 DE MARGO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o contido no oficio n® 14/2023 — GAB/SESEC - SEI n°
25.000247/2024-23.

RESOLVE:
Nomear LARISSA NATALIA DA SILVA SANTOS, CPF n° ***.264.054-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o de Gestora
da Biblioteca Joaquim Suassuna, simbolo “CAA-1", da Secretaria de Seguranc¢a Cidada, a contar de 01 de margo de 2024.

Nomear ALESSANDRA RODRIGUES DA SILVA, CPF n° ***.355.984-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Chefe
do Setor da Biblioteca Joaquim Suassuna, simbolo “CAA-3", da Secretaria de Seguranca Cidada, a contar de 01 de margo de 2024.

PORTARIA N° 0217 DE 08 DE MARGO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o contido no oficio n® 57/2024 —SEFIN - SEI n® 19.000381/2024-11.

RESOLVE:
Exonerar ROBERTO GOMES DO REGO, CPF n° ***.410.234-**, matricula n° 114.990-3, do cargo de provimento em comissdo de
Gerente de Relacionamento, simbolo "CDA-5", da Secretaria de Finangas, a contar de 08 de janeiro de 2024.

Nomear ROBERTO GOMES DO REGO, CPF n°® ***.410.234-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gerente de
Relacionamento, simbolo "CDA-5", da Secretaria de Financgas, a contar de 08 de janeiro de 2024.

PORTARIA N° 0218 DE 08 DE MARGO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 107/2024 — emlurb/dpr — Sei n°
15.001794/2024-45.

RESOLVE:

Exonerar ELIZEU FREITAS CARNEIRO, CPF n° ***,094.974-**, matricula n°® 71.782-7, do cargo de provimento em comissao de Gestor
da Divis&o de Fiscalizagdo de Pragas RPA-2, simbolo “CAA-1", da Autarquia de Manutengéo e Limpeza Urbana - EMLURB, a contar de
01 de margo de 2024.

Nomear RINALDO ADILSON DE SOUZA FILHO, CPF n°® ***.719.664-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor
da Divisdo de Fiscalizagdo de Pragas RPA-2, simbolo “CAA-1", da Autarquia de Manutengéo e Limpeza Urbana - EMLURB, a contar de
01 de margo de 2024.

PORTARIA N° 0219 DE 08 DE MARGO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 105/2024 — emlurb/dpr — Sei n°
15.001609/2024-12.

RESOLVE:
Nomear DANILO FIEL DA COSTA, CPF n° ***,899.602-**, para exercer o cargo de provimento em comissao de Gestor da Unidade de
Orgamentos, simbolo “CAA-1", Autarquia de Manutengao e Limpeza Urbana - EMLURB, a contar de 01 de marco de 2024.

PORTARIA N° 0220 DE 08 DE MARGO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o contido no oficio n°® 083/2024 — emlurb/dpr — Sei n°
15.001322/2024-92.

RESOLVE:
Nomear ISRAEL FELIX DA SILVA LIMA, CPF n° ***406.184-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Assistente de
Tecnologia da Informagéo, simbolo “CAA-4", da Autarquia de Manutenc&o e Limpeza Urbana - EMLURB, a contar de 01 de margo de 2024.

PORTARIA N° 0221 DE 08 DE MARGO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o contido no oficio n® 051/2024 — GAB/SEINFRA/MG, SEI n°
20.000813/2024-47,

RESOLVE:
Nomear YASMIN CHRISTINE COUTINHO DE SA LEITAO, CPF n° ***.664.424-**, para exercer o cargo de provimento em comiss&o
de Assistente Técnico, simbolo “CAA-3”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de margo de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformacao Digital
Secretdrio FELIPE MARTINS MATOS

PORTARIA N° 618 DE 05 DE MARGO DE 2024

O Secretario Executivo de Administragao e Licitagdes, no uso de suas atribuigdes legais, em atendimento a Cl n°® 05/2024, da Comissao
Permanente de Apuracgédo e Aplicagdo de Penalidades - CPAAP, que imprime supostas irregularidades perpetradas pela empresa
3CORP Technology Infraestrutura de Telecom LTDA., CNPJ sob o n° 04.238.297/0004-21, no bojo do contrato n° 3101.4018.2023, com
fundamento no art. 26, do Decreto Municipal n® 22.592/2007, bem como no art. 7°, da Lei n® 10.520/2002, consoante o art. 13, da Lei
Municipal n° 18.663/2019 e Portaria n° 063, de 16 de fevereiro de 2021;

RESOLVE:
Art. 1° - Determinar a instauragéo de Processo Administrativo para apuragdes de conjecturadas irregularidades praticadas pela empresa
contrato n® 3101.4018.2023

Art. 2° - Determinar que a Comissdo Permanente de Apuragdo e Aplicagdo de Penalidades - CPAAP proceda com a notificagdo a
empresa mencionada no art. 1° deste ato, na pessoa de seu representante legal para, querendo, apresentar manifestagéo de defesa
quanto as condutas relatadas na C| CPAAP n° 05/2024.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
Secretario Executivo de Administragao e Licitagdes

PORTARIA N° 619 DE 07 DE MARGO DE 2024 )
O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o contido no OFICIO SEDUC/
GAB N° 170/2024 do Secretario de Educacéo do Recife, Processo SEI n° 33.005041/2024-91.

RESOLVE

Remover da Secretaria de Salude para a Secretaria de Educacéo, a servidora RENATA PRISCYLLA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE
SILVA, Psicdlogo, matricula n® 123243-6, CPF n°® ***.411.244-**, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Saude, a contar
de 24 de outubro de 2023.

PORTARIA N° 620 DE 07 DE MARGO DE 2024 )
O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o contido no OFICIO SEDUC/
GAB N° 172/2024 do Secretario de Educacéo do Recife, Processo SEI n° 33.005041/2024-91.

RESOLVE

Remover da Secretaria de Educagao para a Secretaria de Saude, a servidora RENATA PRISCYLLA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE
SILVA, Psicélogo, matricula n® 123243-6, CPF n°® ***.411.244-**, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Saude, a contar
da data de publicagao.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 621 DE 07 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuigées, considerando o Decreto n° 33.807 de 17/07/2020
e delegacéo prevista na Portaria n° 1226 do Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagéo Digital, de 14/10/2021 e tendo em vista
o contido no processo SEI n° 22.000624/2024-54 e Oficio n° 37/2023- GAB/SEPUL, do Secretario de Politica Urbana e Licenciamento,

RESOLVE:

Designar TEREZA RAQUEL DA SILVA MELO, matricula n°® 121.274-5, para responder pelo cargo de Secretario Executivo de Comércio
Popular, “simbolo CDE-1", da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, durante o afastamento do titular SERGIO RICARDO DOS
SANTOS CAMPELLO, matricula n° 107.880-1, por motivo de férias, no periodo de 01/03/2024 a 30/04/2024.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 622 DE 07 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuigdes, considerando o Decreto n° 33.807 de 17/07/2020
e delegacéo prevista na Portaria n° 1226 do Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagéo Digital, de 14/10/2021 e tendo em vista
o contido no processo SEI n° 02.009777/2023-14 e CI n° 10/2024- SEPLAGTD/SEAL/GGLIC/GLIC, do Gestor de Governo,

RESOLVE:

Designar EGINALDO DE OLIVEIRA JORDAO, matricula n° 119.041-5, para responder pelo cargo de Presidente, Pregoeiro e Agente
de Contratagdo, da Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformagdo Digital, durante o afastamento da titular VANESSA
EUFRASIO BEZERRA, matricula n° 72.964-0, por motivo de férias, no periodo de 26/02/24 a 07/03/24.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 625 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuigdes, considerando o Decreto n° 33.807 de
17/07/2020 e delegagao prevista na Portaria n° 1226 do Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital, de 14/10/2021 e
tendo em vista o contido no processo SEI n° 23.000236/2024-63 e Oficio n° 38/2024 - GAB/SESAN, do Secretario de Saneamento,

RESOLVE:

Designar LUIZ HENRIQUE DE CARVALHO ROCHA, matricula n° 114.072-8, para responder pelo cargo de provimento em comissé@o
de Chefe da Divisdo de Compras e Almoxarifado e Patrimoénio , simbolo “CAA-2", da Secretaria de Saneamento, durante o afastamento
do titular CLOVIS GUERRA AROUCHA, matricula: 114.292-5, por motivo de férias, no periodo de 01/03/2024 a 30/03/2024.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 626 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuicdes, considerando o Decreto n° 33.807 de
17/07/2020 e delegacéo prevista na Portaria n® 1226 do Secretario de Planejamento, Gestao e Transformagéo Digital, de 14/10/2021,
conforme Lei Municipal n® 19.144 de 06/12/2023 e tendo em vista o contido no processo SEI n® 23.000216/2024-92 e Oficio n° 051/2024
- GAB/SESAN, do Secretario de Saneamento,

RESOLVE:

Designar LEONARDO KARDELLY BARBOSA E SILVA, matricula n° 106.823-7, para responder como Membro da Equipe de Apoio da
Comisséo de Agentes de Contratacdo, da Secretaria de Saneamento, durante o afastamento do titular CLOVIS GUERRA AROUCHA,
matricula: 114.292-5, por motivo de férias, no periodo de 01/03/2024 a 30/03/2024.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 630 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuigdes, considerando o Decreto n° 33.807 de
17/07/2020 e delegagao prevista na Portaria n® 1226, de 14 de outubro de 2021 do Secretério de Planejamento, Gestéo e Transformagao
Digital e tendo em vista o contido no processo SEI n° 33.052038/2023-85 e Oficio n® 360/2024 — SESAU/GAB, da Secretario de Salde,

RESOLVE:
Considerar dispensada da Fungao Gratificada, a servidora lotada no Distrito Sanitario VII, abaixo relacionada, conforme especificado.
MATRICULA NOME FUNCAO simBoLO A PARTIR DE
75.648-0 ELIANAI MUNIZ DA SILVA Supervisor 1 FG-1 01/12/2023

Considerar designada para exercer a Fungdo Gratificada, a servidora lotada no Distrito Sanitario VII, abaixo relacionada, conforme especificado.

simBoLO
FG-1

MATRICULA
97.971-5

NOME
MAISA CAVALCANTI PEREIRA

FUNGAO A PARTIR DE

01/03/2024

Supervisor 1

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas
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RETIFICAGAO

Portaria n° 260 de 30 de janeiro de 2024, publicada no DOM n° 017 de 03 de fevereiro de 2024, referente ao enquadramento, de forma
irretratavel, do servidor GUSTAVO RODRIGUES DE ALBUQUERQUE, matricula n°® 87.622-5, ocupante do cargo do grupo
vencimentais "NF" e "NM".

ONDE SE LE: “Vigéncia: 01/02/2023”.
LEIA-SE : “Vigéncia: 01/02/2024".

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestéo de Pessoas

RETIFICAGAO

Portaria n° 260 de 30 de janeiro de 2024, publicada no DOM n° 017 de 03 de fevereiro de 2024, referente ao enquadramento, de forma
irretratavel, da servidora MARIA JOSE DA SILVA CORREIA, matricula n° 22.568-2, ocupante do cargo do grupo vencimentais "NF" e "NM”".

ONDE SE LE: “Vigéncia: 01/02/2044".
LEIA-SE : “Vigéncia: 01/02/2024".

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestédo de Pessoas

EXTRATO DE DECISAO

Assunto: Processo Administrativo n° 007/2023

Ref.: Contrato de Prestagao de Servigos n° 3101.1031/2022, oriundo do Processo de Dispensa de Licitagdo n° 007/2022, SEPLAGTD.
Processada: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB, inscrita no CNPJ sob n° 22.513.518/0001-61.
Penalidade: Impedimento de licitar e contratar com o Municipio e consequente descredenciamento perante o Sistema de Cadastro de
Empresas e Fornecedores — SICREF, pelo prazo de 06 (seis) meses, cumulado com multa de R$ 2.960,00 (dois mil novecentos e
sessenta reais), a partir do exaurimento do prazo recursal ou, em havendo recurso, a partir da publicagdo do seu julgamento.
Fundamentacao Legal: Art. 26 do Decreto Municipal n°. 22.592/2007 e Art. 7° da Lei n°. 10.520/2002.

Recurso: Desta decisdo cabe recurso no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo no Diario Oficial do Municipio. O processo
encontra-se com vista franqueada ao interessado na Comissdo Permanente de Apuragéo e Aplicagdo de Penalidades, sediada na
Avenida Cais do Apolo, n® 925, 11° andar, sala 23, no prédio sede da Prefeitura da Cidade do Recife, no bairro do Recife, nesta cidade,
cujo enderego eletrénico é cpaap@recife.pe.gov.br.

DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
Secretario Executivo de Administragéo e Licitagcdes

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 3101.02/2023, FIRMADO ENTRE
O MUNICIPIO DO RECIFE ATRAVES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMAGCAO DIGITAL E A
EMPRESA ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA CELEBRADO EM 01 DE MARGO DE 2023.
Espécie: Pregao Eletronico

Base Legal: Art 57, Il da Lei Federal n° 8.666/93

Processo: Ata de Registro de Pregos n° 028/2022, referente ao Processo Licitatério n® 008/2022, na modalidade Pregao
Eletrénico n° 008/2022 - CPLCC, na condigdo de Orgéo participante. - .

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGCAO DIGITAL E A
EMPRESA ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA.

Objeto: Prorrogagao do contrato por mais 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 01/03/2024 e termo final o dia 28/02/2025,
podendo ser prorrogado na forma do art. 57, Il da Lei n° 8.666,1993.

Valor Global: R$ 2.582.886,60 (dois milhes, quinhentos e oitenta e dois mil, oitocentos e oitenta e seis reais e sessenta centavos).
Dotacéo Orgamentaria: 3101.04.122.2.161.2.601.3.3.90.37 Fonte:500

Empenho: 2024NE000099

Recursos Financeiros: Recurso Ordinario - No Vinculado.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 3101.05/2023, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO
DO RECIFE E SERVIZE LTDA.

Modalidade: Pregao Eletronico.

Base Legal: Lei Federal n° 8.666/93.

Processo Licitatério: Processo Licitatério n° 013/2022 - CELPEM, na modalidade de Pregéo Eletrénico n° 011/2022 - CEPEM.
Partes: MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGCAO DIGITAL e a empresa
SERVIZE LTDA.

Objeto: Constitui objeto deste Primeiro Termo de Apostilamento ao Contrato j& identificado neste instrumento, a alteragcdo da razéo
social, endereco e capital social da CONTRATADA, conforme discriminado abaixo:

ONDE SE LE: LUZINEIDE DE SOUZA SANTOS, inscrita n°® CNPJ n° 45.840.595/0001-21, com sede na Rua Prefeito Luiz Alberto
Moreira Coutinho, 8, Box 2, Mangabeira VII, CEP: 58.058-800, Jodo Pessoa /PB, NIRE n° 20239700201.

LEIA-SE: SERVIZE LTDA, inscrita no CNPJ n° 45.840.595/0001-21, com sede na Rua José César de Menezes, n° 99, Funcionarios lll,
CEP: 58.075-125 - Jo&o Pessoa/PB.

ONDE SE LE: O capital social € de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil) reais).

LEIA-SE: O capital social € de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).

EMPREL - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

Procedimento Licitatério: 004/2022.

Modalidade de Licitagdo: Ct 1to Publico N° 001/2022.

Natureza/Objeto: Solugdo Tecnolégica no Ambiente Eita Labs

Objeto: O objeto do presente Instrumento é a prorrogacédo do prazo de vigéncia do Contrato AJU n°. 007/2023, por mais 12 (doze)
meses, com termo inicial em 07 de margo de 2024 e final em 06 de margo de 2025, com fundamento no caput do art. 71, da Lei n°
13.303/2016, no caput do art. 14 da LC N° 182/2021, da Clausula Sexta do Contrato Original e Parecer AJU n° 009/2024.

Contrato AJU n° 002/2023.

Contratado: GEOVISTA LTDA.

CNPJ N°. 31.240.622/0001-10

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses.

Termo Aditivo: 1° (Primeiro).

Valor Global: Sem énus.

Recife, 05 de margo de 2024.

Bernardo Juarez D’Almeida — Diretor Presidente.

Gabriela Silvane Bezerra de Carvalho — Técnica Juridica.

Secretaria de Saude
Secretaria LUCIANA CAROLINE ALBUQUERQUE D'ANGELO

PORTARIA N° 029/2024 - GAB/SS, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024.
A Secretaria de Saude no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo qualificados, como Responsaveis pelos atestos pelos atestos das Despesas das Unidades Gestoras:
NOME COMPLETO MATRICULA CPF
RUBEM GUILHERME OLIVEIRA AMORIM 107.300-1 ***.849.864-*

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretéria de Saude

PORTARIA N° 030/2024-GAB/SS, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024.
A SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso IV do art. 61 da Lei Organica do Municipio, e
considerando a necessidade de designar um novo responsavel por suprimento individual de Unidade da Secretaria de Saude,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Rubem Guilherme Oliveira Amorim, matricula n® 107.300-1, CPF n°® ***849.864***, a movimentar, em
regime de suprimento individual, recursos financeiros da Secretaria Executiva de Administragéo e Financgas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data da publicagéo.

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretéaria de Saude

PORTARIA N° 031/2024-GAB/SS, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024.
A SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo o inciso V, do art. 61, da Lei Organica do
Municipio, e pelo 1° do art. 3°, do Decreto n°® 14.327/1988,

RESOLVE:
NOMEAR, como detentor de suprimento de fundos, em regime de adiantamento, da Secretaria Executiva de Administracédo e Finangas,
o servidor abaixo discriminado.

Rubem Guilherme Oliveira Amorim, matricula n® 107.300-1, CPF n°® ***849.864***.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data da publicagéo.

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretaria de Saude

Edital de credenciamento de Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais para atuagao na Escola de
Governo em Salde do municipio de Recife — (EGSMR) - .
A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO NA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o inciso Ill do art. 200 da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece a competéncia do Sistema Unico de Satde
(SUS) de ordenar a formagéo dos Recursos Humanos na area de saude;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 34.028, de 02 de outubro de 2020, que cria a Escola de Governo em Saude do Municipio
do Recife - EGSMR, tendo por finalidade promover a execugéo de atividades de ensino, pesquisa e extens&o para o desenvolvimento
dos profissionais que atuam no Sistema Unico de Satde - SUS no Municipio de Recife (servidores efetivos, contratados, terceirizados
e gestores);

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 18.894 de 21 de fevereiro de 2022, em seu art. 44°, inciso | e Il que dispde sobre remuneragao
adicional a ser concedida aos servidores da Administragdo Direta e Indireta do Municipio, que participem como Instrutor, Tutor ou
Coordenador dos cursos oferecidos pela Escola de Governo da Prefeitura da Cidade do Recife (EGMSR).

RESOLVE:
tornar publico o Edital de credenciamento de Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais para atuagdo na Escola
de Governo em Saude do municipio de Recife — (EGSMR).

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital visa constituir um banco de Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais credenciados que
poderéo ser convocados pela Escola de Governo em Satde do municipio de Recife — EGSMR, de acordo com os critérios deste Edital,
para desempenhar as fungdes de docéncia (instrutoria e tutoria) e coordenagéo educacional nas formagdes ofertadas pela EGSMR.

1.2 As referidas fungdes se dardo em carater temporario, mediante a necessidade de atuacdo em Agdes Educativas especificas. O
processo de convocagao de Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais credenciados se dara através da analise
do perfil curricular, perfil profissional e experiéncia prévia em docéncia e/ou coordenagdo, compativel com a eixo tematico do agéo
educativa a ser desenvolvida.

1.3 As agdes educativas das quais participardo os Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais credenciados teréo
como publico os servidores efetivos, contratados, terceirizados e gestores que atuam no Sistema Unico de Satude - SUS no Municipio
do Recife e membros do Controle Social Municipal.

1.4 O processo de credenciamento sera voluntario e ndo acarretara énus para os/as interessados/as que poderéo ser convocados/as a
desempenhar a fungdo de Docente (Instrutor e Tutor) e Coordenador Educacional de acordo com o planejamento de processos
formativos da EGSMR, sendo facultado ao/a mesmo/a atender nas ocasides em que for convocado/a.

2. DOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO E PERFIL ESPERADO
2.1 Para se credenciar no presente processo, o(a) interessado(a) devera, além de atender as condigdes previstas neste Edital, cumprir
os seguintes requisitos:

a.Ser servidor da Administragéo Direta e Indireta do municipio;
b.Ter curso de graduagédo na area da saude, realizado por instituicao oficialmente reconhecida pelo MEC;

2.2 Considerando a natureza das agdes educacionais ofertadas pela EGSMR, espera-se o seguinte perfil dos docentes e coordenadores
educacionais:

a.Ser responsavel em suas atividades, sendo capaz de desenvolver relagado de respeito e colaboragdo com a equipe da EGSMR e
discentes;

b.Capacidade de mediagao de conflitos e estabelecimento de comunicagdo cooperativa e nao violenta junto a equipe da EGSMR e
discentes;

c.Habilidade em adaptar suas estratégias de ensino de acordo com o referencial pedagdgico da Escola de Saude do Recife e das
necessidades educacionais dos discentes;

d.Capacidade em realizar andlise critica das necessidades de aprendizado dos discentes;

e.Capacidade de desenvolvimento de abordagens pedagogicas que promovam o pensamento critico e reflexivo e a colaboragdo
interprofissional entre os discentes;

f.Habilidade de articulagéo das praticas profissionais aos contetdos abordados nos processos educativos;

g.Dominio de metodologias participativas/ativas para a construgdo do conhecimento.

3. DAS ATRIBUIGOES

3.1 Os/as credenciados/as que forem chamados para o exercicio das fungdes de Docente (Instrutor e Tutor) e Coordenador Educacional
atuardo em processos de ensino-aprendizagem que visam o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e competéncias dos
trabalhadores de salde, em consonancia com os as diretrizes pedagégicas da Escola de Governo em Saude do municipio de Recife
— EGSMR, valores e misséo institucionais da Secretaria Municipal de Saude do Recife.

3.2 S&o atribui¢des dos profissionais credenciados:
3.2.1 Do(a) Instrutor(a):

a.Elaborar os planos de aulas do curso, metodologia, materiais didaticos e avaliagdo de aprendizagem alinhados aos principios e
diretrizes definidos pela EGSMR;

b.Ministrar aulas presenciais sobre o contetdo programatico do curso, seguindo os planos de aula elaborados e cronograma pré-
determinado pela EGSMR;

c.Abordar as tematicas trabalhadas de maneira que se tornem interessantes para os/as discentes, articulando-as com a realidade,
considerando as particularidades de cada contexto e dos individuos participantes;

d.Utilizar metodologias de ensino que auxiliem na resolugéo de problemas sociais, ndo apenas técnico cientificos, langando méo das
metodologias de trabalho comunitario, diagndsticos participativos e de outras formas que promovam a reflexdo sobre a realidade e a
pratica da abordagem coletiva;

e.Assumir a responsabilidade técnica por todas as aulas ministradas e por sua conduta ética, moral e profissional na sala de aula;
f.Participar das atividades de capacitagéo e de atualizagéo desenvolvidas pela EGSMR;

g.Participar das reunies, foruns virtuais e presenciais da area de atuagéo, quando convocado pela EGSMR;

h.Acompanhar e orientar o desenvolvimento das atividades educacionais, no prazo definido pela area técnica da EGSMR;

i.Incentivar a troca de experiéncias e informagdes entre os discentes sobre os enfoques tematicos dos médulos dos cursos;
j.Registrar a frequéncia dos discentes e a avaliagcdo de aprendizagem;

k.Aplicar estratégias de combate a evasdo dos discentes de acordo com a orientagdo da coordenagdo e/ou area técnica da EGSMR;
I.Enviar relatério final das atividades educacionais desenvolvidas durante as aulas, tendo como referéncia os objetivos de aprendizagem
dos planos de aula previamente elaborados, no prazo definido pela area técnica da EGSMR.

3.2.2 Do(a) Tutor(a):

a.Elaborar os planos de aulas do curso, metodologia, materiais didaticos e avaliagdo de aprendizagem alinhados aos principios e
diretrizes definidos pela EGSMR;

b.Ministrar aulas virtuais sobre o conteudo programatico do curso, seguindo os planos de aula elaborados e cronograma pré-
determinado pela EGSMR;

c.Abordar as tematicas trabalhadas de maneira que se tornem interessantes para os/as discentes, articulando-as com a realidade,
considerando as particularidades de cada contexto e dos individuos participantes;

d.Utilizar metodologias de ensino que auxiliem na resolugéo de problemas sociais, ndo apenas técnico cientificos, langando méo das
metodologias de trabalho comunitario, diagndsticos participativos e de outras formas que promovam a reflexdo sobre a realidade e a
pratica da abordagem coletiva;

e.Assumir a responsabilidade técnica por todas as aulas ministradas e por sua conduta ética, moral e profissional no Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA);

f.Participar das atividades de capacitagéo e de atualizagéo desenvolvidas pela EGSMR;

g.Participar das reunides, foruns virtuais e presenciais da area de atuagéo, quando convocado pela EGSMR;

h.Acompanhar e orientar o desenvolvimento das atividades educacionais, por meio do AVA do curso, no prazo definido pela area técnica
da EGSMR;

i.Incentivar a troca de experiéncias e informacdes entre os discentes sobre os enfoques tematicos dos médulos no AVA dos cursos;
j.Registrar a frequéncia dos discentes e a avaliagcdo de aprendizagem;

k.Aplicar estratégias de combate a evaséo dos discentes de acordo com a orientagdo da coordenagéo e/ou area técnica da EGSMR;
I.Enviar relatério final das atividades educacionais desenvolvidas durante as aulas, tendo como referéncia os objetivos de aprendizagem
dos planos de aula previamente elaborados, no prazo definido pela area técnica da EGSMR.

3.2.3 Do(a) Coordenador(a) Educacional:

a.Coordenar e orientar as atividades didatico-pedagdgicas do curso sob sua responsabilidade;

b.Realizar as adequacgdes necessarias nos materiais didaticos, em tempo oportuno, como também orientar os tutores/instrutores na
organizagao do material pedagégico;

c.Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento dos planos de aulas,
aprendizagem alinhados aos principios e diretrizes definidos pela EGSMR;
d.Participar das atividades de capacitagédo e de atualizagdo desenvolvidas pela EGSMR;

e.Participar das reunides, féruns virtuais e presenciais da area de atuagédo, quando convocado pela EGSMR;
f.Atuar no processo de pré-matricula e de matricula de discente;

g.Acompanhar o registro académico dos discentes matriculados no Curso;

h.Verificar “in loco” o bom andamento do Curso;

metodologia, materiais didaticos e avaliagdo de
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i.Acompanhar as atividades assincronas e as atividades no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

j.Enviar relatério final das atividades educacionais desenvolvidas em conjunto com os tutores/instrutores, no prazo definido pela area
técnica da EGSMR;

k.Coordenar o encerramento das turmas; a emisséo de certificados; e demais atividades pertinentes definidas pela EGSMR.

4. DA COMPOSIGAO DO BANCO DE DOCENTES (INSTRUTORES E TUTORES) E COORDENADORES EDUCACIONAIS
4.1 O credenciamento sera realizado de forma continua, através da analise da Avaliagdo Curricular (Anexo 1), Analise do Perfil
Profissional/ Experiéncias Prévias (Anexo Il) dos candidatos.

4.2 Sera constituida uma Comissao Executora do Credenciamento de Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais
para atuagdo na Escola de Governo em Salde do municipio de Recife — (EGSMR), responsavel pela Andlise das Inscriges e
Composicéo do Banco de Docentes e Coordenadores, mediante publicagdo de Portaria SEGTES, posterior a publicagédo do Edital.

4.3 Composigdo da Comissdo Executora do Credenciamento de Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais sera
a seguinte:

a.2 (dois) Representantes da Escola de Governo em Saude do municipio de Recife;
b.1(um) Representante da Gestao do Trabalho e Educagdo na Saude.

4.4 Comissdo Executora sera responsavel pela realizagdo da andlise da titulagdo/formacgéo dos/as candidatos/as; do conhecimento
técnico; e da experiéncia acumulada, conforme a comprovagéo apresentada por meio dos documentos constantes do subitem 6.5.2
deste Edital, considerando a compatibilidade da proposi¢ao do/a candidato/a com as informagdes prestadas, de acordo com a matriz
de Avaliacéo Curricular (Anexo ).

5. AREAS DE ATUAGAO DOS CREDENCIADOS

5.1 As agbes educativas desenvolvidas pela Escola de Governo em Sadde do municipio de Recife — EGSMR seréo organizadas em
Eixos Tematicos e Areas de Atuacéo, conforme organizagao abaixo:

5.1.1 Eixo Tematico 1: Atencdo Basica/Atengédo Primaria a Saude

a.Sistemas de registro e Prontuario Eletrénico em Saude na APS;
b.Processo de Trabalho na Estratégia de Saude da Familia
c.Imunizagdo em Saude

d.Atencéo Integral & Saude do Homem

e.Atencdo Integral as Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional
f.Atencao Integral do Adolescente em Conflito com a Lei
g.Atencdo as Pessoas com Doengas Cronicas Nao Transmissiveis
h.Atencéo a Saude da Pessoa com Deficiéncia

i.Atencdo a Saude da Pessoa Idosa

j.Atengao a Saude Integral da Populagdo LGBTQIAP+

k.Atengao Integral a Saude da Mulher

I.Atencéo Integral & Saude da Populagdo Negra

m.Alimentagéo e Nutrigdo

n.Atencdo Integral a Saude da Crianga

o.Atencdo Integral a Saude da Populagdo em Situacdo de Rua
p-Salde Bucal

q.Saude Mental, Alcool e outras Drogas

r.Praticas Integrativas e Complementares em Saude

s.Academia da Cidade

t.Tuberculose

u.Méae Coruja Recife

v.Hanseniase

w.Saude na Escola

x.Nucleo de Apoio a Saude da Familia/ Equipes Multiprofissionais na Atengéo Primaria a Saude (e-Multi)

5.1.2 Eixo Tematico 2: Atencdo de Média e Alta Complexidade

a.Atengao a Saude da Crianga

b.Atencao a Saude do Adulto

c.Atengdo a Saude do Homem

d.Atencdo a Saude do Mulher

e.Atengao a Saude do Idoso

f.Atendimento as Urgéncias e Emergéncias
g.Atendimento Pré Hospitalar (APH)
h.Unidade de Terapia Intensiva (UTI)
i.Qualidade e Seguranca do Paciente
j.Comissédo de Controle de Infecgdo Hospitalar

5.1.3 Eixo Tematico 3: Atencéo Laboratorial/ Andlises Clinicas

a.Analises Clinicas (Microbiologia, Patologia e Virologia)

b.Anélises bromatologia e Quimica

c.Coletas bioldgicas

d.Transporte de amostras biologicas

e.Coleta e acondicionamento de amostras sujeitas ao controle sanitario (dgua, alimentos e swab de superficies)
f.Registro e Sistemas de Informacéo

g.Boas Praticas Laboratoriais e Biosseguranga em laboratérios

5.1.4 Eixo Tematico 4: Assisténcia Farmacéutica

a.Gestdo da Assisténcia Farmacéutica

b.Sistema de informacéo da Assisténcia Farmacéutica
c.Organizagédo da Assisténcia Farmacéutica no SUS
d.Medicamentos estratégicos e de dispensagéo excepcional
e.Demandas Judiciais na Assisténcia Farmacéutica

5.1.5 Eixo Tematico 5: Reabilitagédo Intelectual

a.Reabilitagdo Intelectual na Atengédo Basica
b.Reabilitagdo Intelectual na Atengdo Especializada

5.1.6 Eixo Tematico 6: Gestdo em Saude

a.Planejamento, programagéo e avaliagdo em saude
b.Financiamento em Saude

c.Controle social no SUS

d.Ouvidoria e Lei de Acesso a Informagao
e.Auditoria do SUS

5.1.7 Eixo Tematico 7: Regulagédo em Saude

a.Regulagéo do acesso a assisténcia e atengdo especializada
b.Sistemas de Informagdo em Regulagao

c.Instrumentos de regulagdo do acesso e gestéo da clinica
d.Comunicagdo no teleatendimento

e.Judicializagdo na Saude

5.1.8 Eixo Tematico 8: Vigilancia em Saude

a.Vigilancia Epidemioldgica
b.Vigilancia em Saude Ambiental
c.Vigilancia Sanitaria

d.Vigilancia em Saude do Trabalhador

5.1.9 Eixo Tematico 9: Gestao do Trabalho e Educagéo na Saude

a.Integracé@o Ensino Servico Comunidade e Preceptoria

b.Educacéo Popular em Saude

c.Comunicagao e Informagdo em Saude

d.Estratégias Educativas na Saude e Educagdo Permanente em Saude
e.Educacéo a Distancia e Ambiente Virtual de Aprendizagem
f.Acolhimento/Recepgéo e Atendimento ao publico

g.Ferramentas e Sistemas Administrativos na Saude

h.Inteligéncia emocional, lideranga e mentalidade digital

5.1.10 Eixo Tematico 10: Saude Digital, Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo em Saude

a.Telessaude, telemedicina e saide movel

b.Sistemas de registro e Prontuario Eletrénico em Saude

c.Redes e midias sociais na saude

d.Inteligéncia Artificial em Saude

e.Seguranga e ética no compartilhamento de dados pessoais de salude

5.1.11 Eixo Tematico 11: Formag&o em Libras para a Saude

a.Libras Basico/ Inicial para a Saude
b.Libras Intermedidrio para a Saude

6. INSCRICAO

6.1 O credenciamento de Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais para atuagdo na Escola de Governo em
Saude do municipio de Recife € de fluxo continuo, os interessados que se enquadrem nos requisitos expressos no Item 2.1 deste edital
poderao se inscrever durante todo o ano de 2024.

6.2 A pessoa candidata tera sua inscrigdo valida pelo periodo de 12 (doze) meses e podera ser atualizada no intervalo de 3 (trés) meses
mediante uma nova inscrigdo realizada pelo candidato com apresentagdo de TODOS os documentos comprobatérios.

6.3 A inscricdo sera realizada no Portal da Escola de Governo em Saude do Municipio de Recife (EGSMR), exclusivamente, pelo
endereco eletronico https://escoladesaude.recife.pe.gov.br/, através do formulario especifico.

6.4 O/A candidato/a podera se inscrever para a fungéo de Docente (Instrutor e/ou Tutor) ou Coordenador Educacional.

6.5 O/A candidato/a que OPTAR se inscrever para a fungéo de Docente (Instrutor e/ou Tutor) devera optar por até trés (3) Eixos
Tematicos e, em cada um, identificar até 3 (trés) Areas de Atuagao para as quais demonstre capacidade técnica, considerando o Iltem
5 deste edital.

6.6 O/A candidato/a que OPTAR se inscrever para a fungédo de Coordenador devera optar por atpe trés (3) Eixos Tematicos para o qual
demonstre capacidade técnica, considerando o Item 5 deste edital.

6.7 Para se inscrever os interessados deveréo:
6.7.1 Acessar o Formulario de Inscricdo no Portal da Escola de Saude Recife (escoladesaude.recife.pe.gov.br);

6.7.2 Preencher o Formulario de Inscrigéo e, obrigatoriamente, anexar os documentos informados abaixo, em EM UM UNICO ARQUIVO,
exclusivamente no formato “PDF”, com no maximo 5MB, NA SEGUINTE ORDEM:

a.Documentos de Identificagdo: Registro Geral de Identificagdo (R.G) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b.Declaragao de Vinculo com a Prefeitura da Cidade do Recife ou Cépia de Contracheque que comprove ser servidor da Administracéo
Direta e Indireta do municipio;

c.Diploma de graduagao (frente e verso) ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de graduagao na area da saude, realizado por instituicdo
oficialmente reconhecida pelo MEC;

d.Documentos relativos a avaliagdo curricular descritos no Anexo I;

e.Minicurriculo com uma breve descrigdo sobre experiéncias profissionais e académicas de acordo com os eixos tematicos e areas de
acéo escolhidos na ficha de inscrigdo (Anexo Il);

6.8 O ndo cumprimento do item 6.7.2 implicara desclassificagdo do(a) candidato(a) no processo de credenciamento.

6.9 A SEGTES ndo se responsabiliza pelas inscrigdes ndo transmitidas ou ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacdo e de transmissdo de dados, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica, bem como interrupgdo ou suspensdo dos servigos postais que impegam a
transferéncia de dados e entrega de documentos.

6.10 As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a Comissao
Executora da EGSMR do direito de desclassificar do credenciamento o(a) candidato(a) que nao preencher o formulario de forma
completa e correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das sangbes administrativas, civis e penais
cabiveis.

6.11 Ainscrigdo do(a) candidato(a) expressara sua integral adesao a todas as regras que disciplinam o presente credenciamento.

7. DA AVALIAGAO
7.1 Avaliagao dos candidatos inscritos no Credenciamento seguira as seguintes etapas:

a.Analise Documental referente aos pré-requisitos, item 2.1;
b.Avaliagao Curricular (ANEXO I).

7.2 Participarao da Analise Documental todos os candidatos que tenham preenchido o Formulario de Inscricdo e encaminhado os
documentos constantes no item 6.7.2 deste edital.

7.2.1 Os candidatos que cumprirem os requisitos expressos no item 2.1 serdo considerados “Classificados” na Analise Documental.
7.2.2 Os candidatos que n&o atenderem aos requisitos expressos no item 2.1 serdo considerados “Desclassificados” na Analise Documental.

7.3 Participardo da Avaliagdo Curricular todos(as) os(as) candidatos(as) devidamente inscritos(as) no credenciamento e que foram
“Classificados” na Andlise Documental.

7.4 AAvaliagao Curricular obedecera rigorosamente a Tabela de Pontuag&o, constante no Anexo | deste Edital e valera, no maximo, 100 pontos.

7.4.1 A pontuacéo referente a experiéncia profissional se dara a cada 6 (seis) meses completos e a pontuagao fracionada néo sofrera
arredondamento. Na experiéncia profissional sdo pontuados também itens por hora aula e por ano.

7.4.2 Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela
oficialmente delegada.

7.4.3 O/A candidato/a que nao apresentar nenhuma documentagédo comprobatéria de informagao curricular prestada no ato da inscrigao,
recebera pontuagdo zero na Avaliagdo Curricular.

7.4.4 Para comprovagédo de experiéncia profissional ndo serdo considerados estagios curriculares obrigatérios e ndo obrigatdrios,
monitorias, carga horaria pratica de residéncia, simpdsios, congressos e eventos similares.

7.4.5 Qualquer informagéo falsa ou ndo comprovada gera a eliminagdo do(a) candidato(a) no credenciamento, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.

7.4.6 A fim de comprovacéo do tempo de experiéncia profissional serdo aceitos os seguintes documentos:

a.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou

b.Certidao e ou declaragdo de tempo de servigo publico, emitida pela unidade de recursos humanos da instituicdo em que trabalha ou
trabalhou, no caso de servidor ou empregado publico ou

c.Certidao e ou declaragdo da instituicdo para a qual trabalha ou trabalhou, acompanhada de tradugéo para a lingua portuguesa, feita
por tradutor, no caso de experiéncia profissional no exterior ou

d.Certidao e ou declaragéo, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o candidato se vincula ou vinculou formalmente, no caso
de experiéncia como contratado ou

e.Demonstrativo de pagamento, desde que conste a data de ingresso no cargo e na instituigéo ou

f.Contrato de prestagao de servigos firmado entre o proponente e qualquer instituicdo publica ou privada ou

g.Portaria de nomeagéo e exoneragéo (se for o caso) ou termo de posse em cargo publico.

8. DA CLASSIFICAGAO E RESULTADO DO CREDENCIAMENTO
8.2 Os candidatos “Classificados” na Etapa de Andlise Documental serdo credenciados.

8.3 A Composigao do Banco de Credenciamento de Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais para atuagdo na
Escola de Governo em Saude do municipio de Recife sera realizada seguindo ordem classificatéria da Avaliagao Curricular.

8.3.1 A Organizagao do Banco de Credenciamento seguira os Eixos Tematicos indicados pelos candidatos no momento da Inscrigéo.
8.3.2 Na hipétese de ocorrer empate na Avaliagédo Curricular obtida, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a.Maior idade;
b.Maior tempo de experiéncia profissional.

8.4 Mensalmente a Escola de Governo em Saude do municipio de Recife publicard Resultado do Credenciamento, considerando os
novos inscritos e atualizagdo das inscrigdes anteriormente realizadas, no Portal da Escola de Saude do Recife, por meio do enderego
eletronico https://escoladesaude.recife.pe.gov.br/

8.5 Os candidatos classificados no credenciamento deverao realizar, apds a divulgagado do Resultado, Formacéo Pedagdgica ofertada
pela EGSMR.

8.5.1 A participagdo na Formagdo Pedagdgica serd condigdo para atuagdo nas fungdes de instrutor(a), tutor(a) e coordenador(a)

educacional.

9. DOS RECURSOS

9.1 Poderao ser interpostos recursos ao Resultado do Credenciamento, mensalmente publicados, por meio de Formulario de Recursos,
disponivel no endereco eletronico: https://escoladesaude.recife.pe.gov.br/

9.2 Todos os recursos serdo analisados pela Comissdo Executora da EGSMR, respondidos ao candidato por e-mail.

9.3 Alteracdes na classificagdo dos candidatos oriundas de recursos, serdo ajustadas no Resultado de Credenciamento do més subsequente.

9.4 N&o serdo analisados os recursos interpostos por outros meios que nao o estipulado neste edital (formulario eletrénico), bem como
0s recursos contra avaliagdo, nota ou resultado de outro(s) candidato(s).

9.5 O(a) candidato(a), quando da apresentagao do recurso, devera apresentar argumentagdes claras e concisas.
10. DA CONVOCAGAO DOS CREDENCIADOS
10.1 A convocacgao dos(as) credenciados sera realizada mediante necessidade da Escola de Governo em Saude do municipio de Recife

quando da oferta de Agdes Educacionais especificas.

10.2 A convocagéo dos(as) credenciados(as) respeitara o Resultado de Credenciamento publicado, bem como a andlise do perfil
profissional e experiéncia prévia em docéncia e/ou coordenacéo, respeitando os Eixos Tematicos e Areas de Atuagéo.
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10.3 A convocagdo sera feita pelo e-mail informado na Ficha de Inscricdo, sendo o(a) convocado(a) o Unico responsavel por
correspondéncia ndo recebida, em virtude de inexatiddo do endereco informado.

10.4 No caso de ndo haver candidato/a aprovado para algum eixo tematico e/ou area de atuagao descrita no item 5.1, fica a Comisséo
Executora da EGSMR autorizada a convocar Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais aprovado em outras
tematicas, levando-se em consideragao o perfil profissional exigido nos projetos pedagdgicos dos cursos a serem ofertados.

10.5 E vedada ao servidor em gozo de férias, licenca prémio e outros afastamentos, como para tratamento de saude, para estudo, trato
de interesses particulares e outros de natureza semelhante a realizagdo de qualquer atividade relativa aos cargos de instrutor/tutor/
coordenador ofertadas pela ESGMR.

11. DO DESCREDENCIAMENTO
Constituem situagdes passiveis de descredenciamento:

11.1 Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

11.2 Descumprir os principios e diretrizes educacionais da EGSMR;

11.3 Nao realizar o curso de formagao pedagdgica de instrutores/docentes a ser ofertada pela EGSMR;

11.4 Nao cumprir quaisquer das atribuicdes previstas no item 3 deste edital, conforme respectivas fungdes;

11.5 Nao comparecer aos alinhamentos pedagdgicos na data e local definidos pela equipe pedagdgica da EGSMR;

11.6 Afastar-se do local de trabalho antes do término da jornada, sem prévia autorizagcdo ou motivo que o justifique.

11.7 Dispensar tratamento inadequado, incorreto e descortés a qualquer discente e/ou equipe pedagogica quando indagado(a) sobre
assunto de sua competéncia.

12. DA REMUNERAGAO
A remuneragéo adicional a ser concedida aos servidores da Administragdo Direta e Indireta do Municipio, que participem como Instrutor,
Tutor ou Coordenador dos cursos oferecidos pela EGSMR, tera os seguintes valores:

I - Instrutor ou Tutor: R$ 70,00 por hora-aula;
Il - Coordenador: RS 35,00 por hora-aula.

§ 1° Fica fixado em 60 (sessenta) o limite mensal de horas por servidor.

Sobre o valor total bruto havera dedugdes referentes a INSS, ISS e IR, de acordo com a legislagéo vigente.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1 O/A candidato/a sera responsavel por qualquer erro ou omissdo no preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigdo ou por
prestacdo de declaragéo falsa.

12.2 Caso o/a candidato/a tenha dificuldades no preenchimento da ficha de inscrigdo, entre em contato por meio do e-mail:
escoladesaude@recife.pe.gov.br.

12.3 E de inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar a divulgagdo de todos os atos e comunicados referentes a este
Credenciamento no Portal EGSMR e ficar atento aos prazos nele estabelecidos, mesmo apds a publicagao da relagéo final, pois poderdo
haver retificagdes no decorrer do processo.

12.4 Integrar o Banco de credenciamento de Docentes (Instrutores e Tutores) e Coordenadores Educacionais ndo pressupde direito
adquirido para ocupagdo de algum cargo. A escolha final da pessoa candidata é ato discricionario da autoridade responsavel pela
nomeacao.

12.5 A SEGTES se reserva ao direito de corrigir eventuais erros neste edital.

12.6 Os casos omissos deste Edital serdo analisados pela Comissdo Executora do credenciamento.

ANEXO |

TABELA DE AVALIAGAO CURRICULAR

Formagéao Académica

- Pontos -
. Maximo de S Nota atribuida
Atividade Valor dos pontos atribuidos pelo Iy
pontos candidato pela Comissao

Diploma ou Declaragéo de Concluséo de
curso stricto sensu em nivel de Doutorado na
area da Saude realizada em Instituicdo de 8 8
Ensino Superior (IES) oficialmente
reconhecida pelo MEC.

Diploma ou Declaragéo de Concluséo de
curso stricto sensu em nivel de Mestrado na
area da Saude realizada em Instituigdo de 7 7
Ensino Superior (IES) oficialmente
reconhecida pelo MEC.

Diploma ou Declaragéo de Concluséo de
curso de Residéncia em Saude realizada em 6 6
Instituicdo de Ensino Superior (IES)
oficialmente reconhecida pelo MEC.

Diploma ou Declaragéo de Concluséo de
curso de Especializagéo lato sensu na area
da Saude com carga horaria minima de 360 5 5

horas, realizado por Instituigdo de Ensino

oficialmente reconhecida pelo MEC.

Curso de Aperfeicoamento na area de salde.
Carga horaria minima de 180 horas, ofertado

por instituigdo de ensino oficialmente 2 por curso 4
reconhecida pelo MEC.
Pontuagéo maxima no Componente Formagao ~ 30

Académica

Experiéncia Profissional

Tempo de Exercicio Profissional na area de

2 pontos para cada 20
Saude

ano completo

Experiéncia profissional como Docente/
Tutoria/lnstrutoria na area da Saude em
cursos de graduagao, pds- graduagao,
aperfeicoamento e atualizagdo na modalidade
presencial e/ou EAD.

2 pontos para cada
40 horas-aula ou por 10
semestre

Atividade de Preceptoria em curso técnico,
graduagao ou pés-graduagdo na area da
salde.

2 pontos para cada
40 horas-aula ou por 10
semestre

Experiéncia profissional como Coordenador 2 pontos para cada

de curso na area da salide na modalidade 40 horas-aula ou por 10
presencial e/ou EAD. semestre
Pontuagéo maxima no Componente _ 50
Experiéncia Profissional
Produgéo Técnica/ Académica Producéo
técnica na area da Saude (manuais, cadernos, 2 por produgdo 10
guias, protocolos, cartilhas, nota técnica).
Produgéo académica (artigos, capitulos de =
livros) na area da Saude. 2 por produgéo 10
Pontuagdo maxima no Componente Produgdo ~ 20
técnica/académica
PONTUAGAO MAXIMA DO CANDIDATO - 100

ANEXO Il

MINICURRICULO
Descreva em até trés paragrafos (maximo 21 linhas) de forma clara e objetiva suas experiéncias profissionais e académicas de acordo
com os eixos tematicos e areas de atuacgéo escolhidas na ficha de inscrigéo.

ANEXO Il
CRONOGRAMA
EVENTO DATA LOCAL
Inicio das Inscrigoes 12 de margo https://escoladesaude.recife.pe.gov.br/

Inscri¢do e envio dos documentos via

formulario eletrdnico Até o dia 25 de cada més/2024

https://escoladesaude.recife.pe.gov.br/

Divulgagéo do resultado preliminar do banco

de perfis para instrutor/tutor/coordenador Todo dia 05 de cada més/2024

https://escoladesaude.recife.pe.gov.br/

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS, CELEBRADO EM 28 DE FEVEREIRO DE 2024, ENTRE O MUNICIPIO DO RECIFE
(SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA DO RECIFE) E BRASCON GESTAO AMBIENTAL LTDA.

Partes: MUNICIPIO DO RECIFE por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e BRASCON GESTAO AMBIENTAL LTDA.
Objeto: A liquidagdo do valor devido pelo MUNICIPIO DO RECIFE, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE a BRASCON
GESTAO AMBIENTAL LTDA, a titulo de indenizagdo por servigos de coleta, transporte, tratamento (incineragéo) e destinagao final dos
residuos de servigos de saude prestados no periodo entre novembro de 2022 e abril de 2023;

Valor: R$ 462.960,14 (quatrocentos e sessenta e dois mil novecentos e sessenta reais e catorze centavos)

Dotagdo Orgamentaria: 4801.1.10.122.2165.2617.52.3.3.90.92 - 500

Nota de Empenho: 2024NE001420

Recursos Financeiros: Fundo Municipal de Saude — FMS.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 4801.1026/2023, CELEBRADO EM
21 DE NOVEMBRO DE 2023.

Modalidade de Licitagdo: Dispensa de Licitacao

Base Legal: Art. 57, I, da Lei Federal n° 8.666/93

Processo de Licitagdo: Dispensa de Licitagdo n° 071/2023, com fulcro no art. 24, Xl da Lei n° 8.666/93.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE E TROPICOS ENGENHARIA E COMERCIO LTDA.

Objeto: Prorrogagao do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 27/02/2024 e termo final o dia 26/02/2025.
Prazo: De 27/02/2024 a 26/02/2025.

Valor Global: R$4.700.000,00 (quatro milhdes e setecentos mil reais)

Dotagdo  Orgamentaria: n° 4801.10.122.2.165.2.617.00001.3.3.90.39-0600,4801.10.301.1.238.2.085.00001.3.3.90.39-
0600,4801.10.301.1.238.2.085.00395.3.3.90.39-0621,4801.10.301.1.216.2.724.00001.3.3.90.39-
0600,4801.10.305.1.217.2.612.00395.3.3.90.39-0600,4801.10.304.1.217.2.725.00001.3.3.90.39-
659,4801.10.305.1.217.2.087.00395.3.3.90.39-0600,4801.10.305.1.217.2.088.00001.3.3.90.39-
0600,4801.10.125.1.239.2.886.00001.3.3.90.39-0500,4801.10.301.1.216.2.083.00001.3.3.90.39-0600

Notas de Empenho: n° 2024NE000372, 2024NE000380, 2024NE000368

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO, N° 4801.40012/2024, FIRMADO EM 28 DE FEVEREIRO DE 2024.
Modalidade de licitagdo: Concorréncia

Base Legal: Leis Federais n°s. 8.666/1993 e 10.520/2022.

Processo: Concorréncia 008/2023 - CPLOSE. .

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE E A SAME CONSTRUTORA LTDA.

Objeto: Contratagdo de Empresa de Engenharia para Obras de Reforma Geral das Unidades da Rede da Secretaria de Saude da
Prefeitura Do Recife, com vistas a atender a Secretaria de Saude do Municipio do Recife.

Preco Global: R$ 5.669.311,23 (cinco milhdes, seiscentos e sessenta e nove mil, trezentos e onze reais e vinte e trés centavos).
Prazo: 360 (trezentos e sessenta) dias corridos a partir da assinatura do contrato.

Dotacdes Orgamentarias: podendo ser prorrogada de acordo com o art. 57, § 1 da Lei n° 8.666/93.

Nota de Empenho: 2024NE000212;

Recurso Financeiro: Fundo Municipal de Saude — FMS.

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 4801.3001/2024, FIRMADO EM 01 DE MARCO DE 2024

Modalidade: Credenciamento.

Base legal: Artigo 25, caput, da Lei n® 8.666/93.

Processo: Processo n° 068/2021 - Credenciamento n® 01/2021 - CPLMSA.

Partes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE E O REDEVISAO SERVICOS OFTALMOLOGICOS LTDA

Objeto: Executar servicos de OFTALMOLOGIA, constantes do Anexo | do Edital de Chamamento Publico n° 001/2021/ (Lista de
Servigos, Especialidades e Localidades), para a Secretaria Municipal de Satde, no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS, por sua
conta e risco nas condigdes ofertadas mediante as normas de acesso estabelecido pela Geréncia Geral de Regulagdo em Saude —
GGRS do Municipio do Recife.

Valor: O prego, relativo aos servigos credenciados, sera aquele constante da Tabela Unificada de Procedimentos do SUS do Ministério
da Saude, sendo repassados eventuais reajustes para a referida Tabela.

Prazo: O Termo de Credenciamento tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados da data de sua assinatura pelas partes.

Secretaria de Educacao
Secretario FREDERICO DA COSTA AMANCIO

PORTARIA N° 268 DE 08 DE MARCO DE 2024
O SECRETARIO DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Designar a pessoa abaixo qualificada, como Responsavel pelo atesto das
Despesas da Secretaria Executiva Projetos, Tecnologia e Inovagéo:

Nome: MARCELO AUGUSTO DANTAS PEREIRA
CPF: ***.996.244-**
Matricula: 120.884-5

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 269 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdes, e considerando o exposto no oficio n° 2407/2023 oriundo da geréncia
geral de atengéo ao servidor, referente a professora contratada por tempo determinado, matricula n® 119.638-3, lotada a época no E.M.
Méario Melo.

RESOLVE:
ART. 1°. Instaurar procedimento administrativo especifico n® 04/2024, em conformidade com a lei n° 18.122/2015, objetivando apurar os
fatos narrados na documentagéo citada acima, por suposto descumprimento de dever funcional, composta pelas seguintes servidoras:

ANNE JANAINA FERREIRA SILVA DE ALMEIDA, MATRICULA N° 62.645-7;
ERICKA MARIA MARQUES DE FREITAS, MATRICULA N° 87.123-8;

ART. 2°. Estipular o prazo de 20 (vinte) dias para a conclus&o dos trabalhos da comisséo ora instituida, que podera ser prorrogado por
igual periodo, se necessario.

ART. 3°. esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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PORTARIA N° 270 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuigdes, e considerando o exposto no Oficio n° 415/2024 oriundo da Geréncia
Geral de Gestao de Pessoas, referente a Professora Contratada por Tempo Determinado, Matricula n® 120.142-5, lotada a época na
E.M. dos Remédios,

RESOLVE:

Art. 1°. Instaurar Procedimento Administrativo Especifico n® 05/2024, em conformidade com a Lei n® 18.122/2015, objetivando apurar
os fatos narrados na documentagdo citada acima, por suposto descumprimento de dever funcional, composta pelas seguintes
servidoras:

RITA DE CASSIA OLIVEIRA SANTOS, MATRiCULA N° 57.172-6;
NELMA CECILIA ALEXANDRE FERREIRA, MATRICULA N° 33.094-4.

Art. 2°. Estipular o prazo de 20 (vinte) dias para a conclusdo dos trabalhos da comisséo ora instituida, que podera ser prorrogado por
igual periodo, se necessario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 271 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes, e considerando o exposto no Oficio n° 421/2024 oriundo da Geréncia
Geral de Gestao de Pessoas, referente a Professora Contratada por Tempo Determinado, Matricula n® 120.136-0, lotada & época na
E.M. dos Remédios,

RESOLVE:
Art. 1°. Instaurar Procedimento Administrativo Especifico n® 07/2024, em conformidade com a Lei n° 18.122/2015, objetivando apurar os
fatos narrados na documentagéo citada acima, por suposto descumprimento de dever funcional, composta pelas seguintes servidoras:

RITA DE CASSIA OLIVEIRA SANTOS, MATRiCULA N° 57.172-6;
NELMA CECILIA ALEXANDRE FERREIRA, MATRICULA N° 33.094-4.

Art. 2°. Estipular o prazo de 20 (vinte) dias para a conclusao dos trabalhos da comisséo ora instituida, que podera ser prorrogado por
igual periodo, se necessario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 272 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes, e considerando o exposto no Oficio n® 420/2024 oriundo da Geréncia
Geral de Gestao de Pessoas, referente a Professora Contratada por Tempo Determinado, Matricula n® 120.151-4, lotada a época na
E.M dos Remédios,

RESOLVE:
Art. 1°. Instaurar Procedimento Administrativo Especifico n® 06/2024, em conformidade com a Lei n® 18.122/2015, objetivando apurar os
fatos narrados na documentagéo citada acima, por suposto descumprimento de dever funcional, composta pelas seguintes servidoras:

NELMA CECILIA ALEXANDRE FERREIRA, IV!ATRiCULA N° 33.094-4;
RITA DE CASSIA OLIVEIRA SANTOS, MATRICULA N° 57.172-6.

Art. 2°. Estipular o prazo de 20 (vinte) dias para a conclusdo dos trabalhos da comisséo ora instituida, que podera ser prorrogado por
igual periodo, se necessario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 273 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes, e considerando o exposto no Oficio n° 423/2024 oriundo da Geréncia
Geral de Gestao de Pessoas, referente a Professora Contratada por Tempo Determinado, Matricula n® 119.325-2, lotada a época no
CMEI Dona Carmelita Muniz de Araujo,

RESOLVE:
Art. 1°. Instaurar Procedimento Administrativo Especifico n® 08/2024, em conformidade com a Lei n° 18.122/2015, objetivando apurar os
fatos narrados na documentagéo citada acima, por suposto descumprimento de dever funcional, composta pelas seguintes servidoras:

RITA DE CASSIA OLIVEIRA SANTOS, MATRiCUI'_A N° 57.172-6;
MARIA ELIOMAR TAVARES DE ARAUJO, MATRICULA N° 72.613-0.

Art. 2°, Estipular o prazo de 20 (vinte) dias para a conclusdo dos trabalhos da comisséo ora instituida, que podera ser prorrogado por
igual periodo, se necessario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 274 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes, e considerando o exposto no Oficio n° 73/2023 de 18/05/2023 oriundo
da Divisdo de Desenvolvimento e Acompanhamento de Rede - DDAR, referente a Professora Contratada por Tempo Determinado,
Matricula n® 117.175-5, lotada na Escola Municipal Moacyr de Albuquerque e no CMEI Creuza Arcoverde de Freitas Cavalcanti,

RESOLVE:
Art. 1°. Instaurar Procedimento Administrativo Especifico n°® 03/2024, em conformidade com a Lei n® 18.122/2015, objetivando apurar os
fatos narrados na documentagéo citada acima, por suposto descumprimento de dever funcional, composta pelas seguintes servidoras:

NELMA CECILIA ALEXANDRE FERREIRA, MA:I'RiCULA N° 33.094-4;
ANA MATTOS DE OLIVEIRA BEZERRA, MATRICULA N° 77.815-8.

Art. 2°. Estipular o prazo de 20 (vinte) dias para a conclusdo dos trabalhos da comisséo ora instituida, que podera ser prorrogado por
igual periodo, se necessario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 275 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes, e considerando o exposto na Comunicagéo Interna SEDUC/SEAF/GGP/
DPES n° 1477/2023, oriundo da Divisdo de Pessoal, referente a Professora Contratada por Tempo Determinado, Matricula n® 121.875-
1, lotada a época na Escola Municipal Professor da Costa Porto,

RESOLVE:
Art. 1°. Instaurar Procedimento Administrativo Especifico n° 02/2024, em conformidade com a Lei n° 18.122/2015, objetivando apurar os
fatos narrados na documentagéo citada acima, por suposto descumprimento de dever funcional, composta pelas seguintes servidoras:

ANNE JANAINA FERREIRA SILVA DE ALMEIDA, MATRICULA N° 62.645-7;
ROBERTA FRANCISCA DOS SANTOS, MATRICULA N° 37.456-6.

Art. 2°, Estipular o prazo de 20 (vinte) dias para a conclusdo dos trabalhos da comisséo ora instituida, que podera ser prorrogado por
igual periodo, se necessario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

FREDERICO DA COSTA AMANCIO
Secretario de Educacao

PORTARIA N° 276 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS, no uso de suas atribui¢cdes, considerando a Portaria n® 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor || MEIRE DOS SANTOS FALCAO DE LIMA, mat. 124.167-2, Classe D, na Escola Municipal Olindina Monteiro de
Oliveira Franga, RPA-02, Codigo de Lotagdo 14115434, Centro de Custo 140121780, com 150 (cento e cinquenta) horas-aula mensais
de Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n° 1546 de 04 de dezembro de
2023, publicada no DOM n°® 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 277 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01

2024 da SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor I| LARA CAMARA COSTA, mat. 124.164-8, Classe A, na Escola Municipal Marechal Rondon, RPA-05, Criada pelo
Decreto N° 35.838 de 27.07.2022, publicado no DOM n° 112/28.07.2022, Centro de Custo 140121780, com 125 (cento e vinte e cinco)
horas-aula mensais de Ciéncias, no 1° Turno, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n°® 1546 de 04 de
dezembro de 2023, publicada no DOM n° 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 278 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n°® 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor Il LUANA PATRICIA SILVA DE BRITO, mat. 124.170-2, Classe C, na Escola Municipal em Tempo Integral da
Mangabeira, RPA-03, Criada pelo Decreto N° 35.257 de 19.01.2022, publicado no DOM n° 008/20.01.2022, Centro de Custo 140121780,
com 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024,
nomeado pela Portaria n° 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no DOM n°® 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 279 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor || DAVID ITALLO BARBOSA, mat. 124.176-1, Classe D, na Escola Municipal Oswaldo Lima Filho, RPA-06, Cédigo
de Lotacdo 14115840, Centro de Custo 140121780, com 180 (cento e oitenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com
efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n° 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no DOM n°
157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 280 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor || GILBERTO NICACIO BATISTA, mat. 124.172-9, Classe D, na Escola Municipal em Tempo Integral Pedro Augusto,
RPA-01, criada pelo Decreto n° 37.103 de 18 de outubro de 2023, publicada no Dom n° 136/19.10.2023, Centro de Custo 140121780,
com 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024,
nomeado pela Portaria n® 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no DOM n° 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 281 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor || CELIO ROBERTO FERNANDES DA SILVA JUNIOR, mat. 124.179-6, Classe C, na Escola Municipal de Tempo
Integral Antonio Heraclio do Rego, RPA-02, criada pelo Decreto n° 36.013 de 19 de outubro de 2022, publicada no Dom n°
159/20.10.2022, Centro de Custo 140121780, com 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com
efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n° 1546 de 04 de dezembro de 2023, Publicada no DOM n°
157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 282 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor || DANIEL CARVALHO PIRES DE SOUSA, mat. 124.178-8, Classe D, na Escola Municipal Poeta Joaquim Cardozo,
RPA-03, Codigo de Lotagao 14115541, Centro de Custo 140121780, com 180 (cento e oitenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1°
e 2° Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n® 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no
DOM n° 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 283 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS, no uso de suas atribui¢cdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor || CARLOS GERALDO BARRETO GONCALVES, mat. 124.168-0, Classe D, na Escola Municipal de Tempo Integral
Dom Bosco, RPA-05, de Dificil Acesso, criada pelo Decreto n° 36.013 de 19 de outubro de 2022, publicada no Dom n°® 159/20.10.2022,
Centro de Custo 140121780, com 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com efeito retroativo a
22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n° 1546 de 04 de dezembro de 2023, Publicada no DOM n°® 157/05.12.2023, do
Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 284 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 18.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor I ARTHUR TRAVASSOS DE QUEIROZ XAVIER, mat. 124.175-3, Classe B, na Escola Municipal Professor Florestan
Fernandes, RPA-06, Codigo de Lotagdo 14115849, Centro de Custo 140121780, com 120 (cento e vinte) horas-aula mensais de
Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n® 1546 de 04 de dezembro de 2023,
publicada no DOM n° 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 285 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS, no uso de suas atribui¢cdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor | AMARO ALEXANDRE DA SILVA NETO, mat. 124.177-0, Classe C, na Escola Municipal em Tempo Integral Reitor Jodo
Alfredo, RPA-01, criada pelo Decreto n° 37.103 de 18 de outubro de 2023, publicada no Dom n° 136/19.10.2023, Centro de Custo 140121780,
com 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado
pela Portaria n® 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no DOM n° 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 286 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor || MIKAELLA DE NEGREIROS MACARIO AGRA, mat. 124.171-0, Classe A, na Escola Municipal Jodo XXIII, RPA-04,
de Dificil Acesso, Codigo de Lotagdo 14115622, Centro de Custo 140121780, com 195 (cento e noventa e cinco) horas-aula mensais
de Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n°® 1546 de 04 de dezembro de
2023, publicada no DOM n°® 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 287 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor Il MILLENA LEAL FERRAZ PEDROSA, mat. 124.163-0, Classe A, na Escola Municipal em Tempo Integral Reitor Jodo
Alfredo, RPA-01, criada pelo Decreto n° 37.103 de 18 de outubro de 2023, publicada no Dom n°® 136/19.10.2023, Centro de Custo 140121780,
com 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado
pela Portaria n® 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no DOM n° 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 288 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor Il TAMARA GOMES CARVALHO, mat. 124.166-4, Classe D, na Escola Municipal de Tempo Integral Divino Espirito Santo,
RPA-04, criada pelo Decreto n° 36.013 de 19 de outubro de 2022, publicada no Dom n°® 159/20.10.2022, Centro de Custo 140121780, com
270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1° e 2° Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela
Portaria n°® 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no DOM n°® 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.
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PORTARIA N° 289 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisédo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor || TEMOTEO LUIZ LIMA DA SILVA, mat. 124.162-1, Classe D, na Escola Municipal Oswaldo Lima Filho, RPA-06,
Cadigo de Lotagédo 14115840, Centro de Custo 140121780, com 140 (cento e quarenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 2° Turno,
com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n°® 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no DOM n°
157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 290 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor I| NELSON CORREIA DE LIMA JUNIOR, mat. 124.161-3, Classe D, na Escola Municipal Doutor Rodolfo Aureliano,
RPA-04, Coédigo de Lotagado 14115618, Centro de Custo 140121780, com 180 (cento e oitenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1°
e 2° Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n° 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no
DOM n° 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 291 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item lll, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor Il SILVANIA SILVA DE OLIVEIRA, mat. 124.173-7, Classe B, na Escola Municipal da Iputinga, RPA-04, Cédigo de
Lotacdo 1411567, Centro de Custo 140121780, com 115 (cento e quinze) horas-aula mensais de Ciéncias, no 2° Turno, com efeito
retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n° 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no DOM n° 157/05.12.2023,
do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 292 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor || VIVIAN DOMINGOS DA SILVA, mat. 124.169-9, Classe C, na Escola Municipal Professor Aderbal Galvao, RPA-03,
Cadigo de Lotagdo 14115543, Centro de Custo 140121780, com 150 (cento e cinquenta) horas-aula mensais de Ciéncias, no 1° e 2°
Turnos, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria n® 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no DOM
n° 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 293 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 10.01.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor || VERUSKA CINTIA ALEXANDRINO DE SOUZA, mat. 124.174-5, Classe D, na Escola Municipal Marechal Rondon,
RPA-05, criada pelo Decreto N° 35.838 de 27.07.2022, publicado no DOM n° 112/28.07.2022, Centro de Custo 140121780, com 125
(cento e vinte e cinco) horas-aula mensais de Ciéncias, no 2° Turno, com efeito retroativo a 22 de janeiro de 2024, nomeado pela Portaria
n° 1546 de 04 de dezembro de 2023, publicada no DOM n° 157/05.12.2023, do Excelentissimo Senhor Prefeito.

PORTARIA N° 294 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IIl, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, conforme a segéo | do Art. 2° e Art. 3° da Portaria n°® 2002 de
24 de novembro de 2023, publicada no DOM n° 152/25.11.2023, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 29.11.2023 da SEDUC/
SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Autorizar o acréscimo de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula a carga horaria mensal do Professor | JANAINA LOPES FREIRE, mat.
88.361-0, na Creche Municipal Deus E Amor, RPA-04, de Dificil Acesso, Cadigo de Lotagdo 1411364, Centro de Custo 140121790, no
Grupo [1I-1° Turno, permanecendo com 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula mensais na Escola Municipal para Aulas Digitais,
RPA-01, criada pelo Decreto 34.552/07.05.2021, publicada no DOM n° 065/08.05.2021, Centro de Custo 140121780, no 2° Turno,
totalizando 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais, com efeito retroativo a 30 de novembro de 2023.

PORTARIA N° 295 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n® 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n°. 007/02.02.2024 da Escola Municipal Jodo XXIII,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | CLAUDIA DIAS PEREIRA, mat. 37.315-3, da Escola Municipal Casardo do Barbalho, RPA-04, Cdédigo de
Lotagdo 1411563, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em Educagdo Especial/
Atendimento Educacional Especializado, na Escola Municipal Jodo XXIll, RPA-04, de Dificil Acesso, no 3° Turno, e solicitar providéncias
quanto a Gratificagao de Ensino Especial, conforme Art. 39-1 da Lei 16.520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n°® 16.726/27.12.2001,
no periodo de 02 de fevereiro a 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 296 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n® 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n® 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n°. 20/27.02.2024 da Escola Municipal Poeta Carlos Pena Filho,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | SILVANA MARQUES SILVA, mat. 98.178-3, da Escola Municipal Poeta Carlos Pena Filho, RPA-05, de Dificil
Acesso, Codigo de Lotagdo 14115724, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em
Educagao Especial/Atendimento Educacional Especializado, no 2° Turno, e solicitar providéncias quanto a Gratificagdo de Ensino
Especial, conforme Art. 39-1 da Lei 16.520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n° 16.726/27.12.2001, no periodo de 02 de fevereiro
a 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 297 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, considerando os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99,
tendo em vista o Oficio n°® 020/05.02.2024 da Escola Municipal Zumbi dos Palmares,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | EMEX SANDRA BARROS FERNANDES, mat. 88.658-6, da Escola Municipal Zumbi dos Palmares, RPA-04,
Codigo de Lotagdo 14115631, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais, na EJA
Modulada/3° Turno, no periodo de 05 de fevereiro a 01 de margo de 2024, em substituicdo a SANDRA VASCONCELOS DE LIMA, mat.
61.785-8, em gozo de férias.

PORTARIA N° 298 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n°. de 23.01.2024 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir o Professor | ANDREA ELIZETE PINTO DOS SANTOS, mat. 41.561-0, da Escola Municipal do Ibura, RPA-06, para a Creche
Escola Recife Presidente Tancredo Neves, RPA-05, criada pelo Decreto n® 29.412/03.02.2016, publicada no DOM n° 14/2016, Centro de
Custo 140121790, com a carga horaria mensal de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula, no Grupo V-2° Turno, permanecendo com 145
(cento e quarenta e cinco) horas-aula mensais na Creche Municipal Sonho do Povo, RPA-06, Cédigo de Lotagdo 14113812, Centro de
Custo 140121790, no Grupo 1I-1° Turno, totalizando 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais, a contar de 01 de fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 299 DE 08 DE MARGCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢cdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio n°. 22, 35, 25, 31, 30, 15, 36 e 14 de
01.02.2024 e 41/29.01.2024 da SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, os Auxiliares de Desenvolvimento Infantil, abaixo relacionados, a contar de 01 de fevereiro de 2024:

1- ADRIANA SANTOS DO NASCIMENTO, mat. 108.224-8, da Creche Municipal Lua Luar, RPA-04, para a Creche Municipal Jodo
Eugénio, RPA-04, Cédigo de Lotagao 1411366, Centro de Custo 140121790;

2- CARLA RENATA ALVES RODRIGUES, mat. 74.107-5, da Creche Escola do Ibura, RPA-06, para a Creche Escola Recife Governador
Eduardo Campos, RPA-06, criada pelo Decreto n° 29.214/09.11.2015, publicado no DOM n° 125/2015, Centro de Custo 140121790;

3- CARLOS HENRIQUE DA SILVA JUNIOR, mat. 94.961-8, da Creche Escola Recife Presidente Tancredo Neves, RPA-05, para a Creche
Escola Municipal do Iraque, RPA-05, criada pelo Decreto n°® 28.619/04.03.2015, publicado no DOM n° 25/2015, Centro de Custo 140121790;

4- DAMIRES FERREIRA LIMA DA SILVA, mat. 96.784-4, da Creche Municipal CEAPE, RPA-04, para a Creche Municipal Bido Krause,
RPA-05, Cédigo de Lotagéo 1411371, Centro de Custo 140121790;

5- FLAVIA BATISTA DE MEDEIROS, mat. 96.781-0, do CMEI Nosso Senhor Jesus do Bonfim, RPA-05, para a Creche Municipal Bido
Krause, RPA-05, Cddigo de Lotagao 1411371, Centro de Custo 140121790;

6- JEVESON PURAN DOS SANTOS, mat. 99.067-4, do CMEI Alcides Restelli Tedesco, RPA-04, para o CMEI Dona Carmelita Muniz
de Aratjo, RPA-03, criado pelo Decreto n° 27.990/30.05.2014, publicado no DOM n° 60/2014, Centro de Custo 140121790;

7- MARISA SOARES PEREIRA, mat. 72.029-4, da Creche Municipal Sonho do Povo, RPA-06, para a Creche Municipal Isabel Silvana
de Melo, RPA-06, criada pelo Decreto n° 29.421/15.02.2016, publicada no DOM n° 17/2016, Centro de Custo 140121790;

8- SIMONE FERREIRA CARDOZO, mat. 95.032-6, da Creche Municipal Sonho de Crianga, RPA-06, para o CMEI Brasilia Teimosa,
RPA-06, de Dificil Acesso, Codigo de Lotagao 1411382, Centro de Custo 140121790;

9- VICTOR HUGO RAMOS DE ANDRADE, mat. 109.058-5, da Creche Municipal Tia Emilia, RPA-02, para a Creche Municipal Vila
Imperial, RPA-02, criada pelo Decreto n°® 25.721/25.02.2011, publicado no DOM n° 26/2011, Centro de Custo 140121790.

PORTARIA N° 300 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio n°® 01/ 01.02.2023 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Agente Administrativo Escolar JOCICLEIDE BRASILINO SOARES DA SILVA, mat. 110.891-3, da Escola
Municipal Novo Mangue, RPA-01, para a Escola Municipal Professor Josué de Castro, RPA-01, de Dificil Acesso, Cédigo de Lotagao
14115315, Centro de Custo 140121780, a contar de 01 de fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 301 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio n°. 05/01.02.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial DERCIO FERNANDO AZEVEDO, mat. 110.9227, da
Escola Municipal Pastor Paulo Leivas Macaldo, RPA-02, para o CMEI Dona Carmelita Muniz de Aratjo, RPA-03, criado pelo Decreto n®
27.990/30.05.2014, publicado no DOM n° 60/2014, Centro de Custo 140121790, a contar de 01 de fevereiro de 2023.

PORTARIA N° 302 DE 08 DE MARGCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢cdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista os Oficios n°s. 12, 09, 21, 19, 16, 04, 07, 08,
18, 27 e 20 de 01.02.2024 da SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, os Auxiliares de Desenvolvimento Infantil, abaixo relacionados, a contar de 01 de fevereiro de 2024:

1- DARIO CALAZANS DOS SANTOS, mat. 106.412-6, da Creche Escola Deputado Alcides Teixeira, RPA-01, para a Creche Municipal
Unidos Venceremos, RPA-02, Coédigo de Lotagdo 14113511, Centro de Custo 140121790;

2- DEBORA GOMES DA SILVA FLORENCIO, mat. 95.041-7, da Creche Municipal Sdo Domingos Savio, RPA-01, para o CMEI
Coelhinho Pensante, RPA-01, de Dificil Acesso, Cddigo de Lotagcdo 1411337, Centro de Custo 140121790;

3- GABRIELA MARIA DE PAULA DANTAS, mat. 94.798-3, do CMEI Sementinha do Skylab, RPA-04, para a Creche Municipal Jodo
Eugénio, RPA-04, Cédigo de Lotagao 1411366, Centro de Custo 140121790;

4- JESSICA VARAO VASCONCELOS, mat. 108.186-1, da Creche Municipal Casinha Azul, RPA-04, para o CMEI Sementinha do
Skylab, RPA-04, Cédigo de Lotagdo 14113613, Centro de Custo 140121790;

5- JOANITA DE PAULA BARROS ARAGAO, mat. 72.231-6, da Creche Escola Deputado Alcides Teixeira, RPA-01, para a Creche
Municipal Irm& Dulce, RPA-03, criada pelo Decreto n°® 26.671/26.09.2012, publicado no DOM n° 114/2012, Centro de Custo 140121790;

6- JULLYANA BARRETO DE SOUSA, mat. 106.424-0, da Escola Municipal 27 de Novembro, RPA-06, para a Creche Municipal Novo
Horizonte, RPA-05, Cédigo de Lotagdo 1411379, Centro de Custo 140121790;

7- KARINA MARIA DE LIMA, mat. 72.023-7, da Creche Municipal Zacarias do Rego Maciel, RPA-02, para o CMEI Coelhinho Pensante,
RPA-01, de Dificil Aceso, Cédigo de Lotagao 1411337, Centro de Custo 140121790;

8- MARIA CELESTE DA SILVA CORREIA, mat. 74.031-8, da Creche Municipal Sdo Domingos Savio, RPA-01, para o CMEI Coelhinho
Pensante, RPA-01, de Dificil Acesso, Cddigo de Lotagéo 1411337, Centro de Custo 140121790;

9- NATHALIA MARIA ALBUQUERQUE DE ARAUJO, mat. 109.045-3, da Creche Escola Recife Professor Ariano Vilar Suassuna, RPA-
03, para o CMEI Professor Paulo Rosas, RPA-04, Cédigo de Lotagdo 1411369, Centro de Custo 140121790;

10- NATHALIA NIEDJA DA COSTA BARBOSA, mat. 108.184-5, da Creche Escola Afogados, RPA-05, para a Creche Escola Municipal
do Iraque, RPA-05, criada pelo Decreto n° 28.619/04.03.2015, publicado no DOM n° 25/2015, Centro de Custo 140121790;

11- RITA DE CASSIA DANTAS FURTADO, mat. 95.123-1, do CMEI Darcy Ribeiro, RPA-04, para a Creche Municipal Casinha Azul,
RPA-04, Cédigo de Lotagéo 1411361, Centro de Custo 140121790.

PORTARIA N° 303 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento n° de 29.11.2023 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:
I- Tornar sem efeito a Portaria n° 2211 de 30 de dezembro de 2023, itens | e Il, publicada no DOM 170/29.12.2023, referente a
transferéncia e ao acréscimo de carga horaria do Professor | JANAINA LOPES FREIRE, mat. 99.969-0, RPA-05;

II- Transferir, a pedido, o Professor | JANAINA LOPES FREIRE, mat. 99.969-0, da Escola Municipal para Aulas Digitais, RPA-01, para
a Escola Municipal General San Martin, RPA-05, Cédigo de Lotagdo 14115716, Centro de Custo 140121780, com a carga horaria mensal
de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula, na EJA Modulada/3° Turno, com efeito retroativo a 30 de novembro de 2023.

PORTARIA N° 304 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IIl, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 22.01.2024 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor | SANDRA PAULA PEREIRA LIMA, mat. 99.880-4, na Escola Municipal Darcy Ribeiro, RPA-04, Cédigo de Lotagao
14115611, Centro de Custo 140121780, com 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula mensais, na EJA Modulo 1-3° Turno, com efeito
retroativo a 19 de janeiro de 2024, em razdo da Portaria n°® 409 de 16 de fevereiro de 2024, publicada no DOM n° 025/22.02.2024.

PORTARIA N° 305 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, conforme a secéo I, Art. 27 da Portaria n° 823 de 16 de abril
de 2014, publicada no DOM n° 43/17.04.2014, tendo em vista o Oficio s/n° de 30.12.2023 da SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Autorizar o acréscimo de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula de Ciéncias, a carga horaria mensal do Professor || NATALIA
FREIRE BARROS, mat. 99.618-0, na Escola Municipal da Iputinga, RPA-04, Cédigo de Lotagdo 1411567, Centro de Custo 140121780,
no 1° Turno, totalizando 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais na referida Unidade Escolar, a contar de 01 de fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 306 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, conforme a secéo I, Art. 27 da Portaria n° 823 de 16 de abril
de 2014, publicada no DOM n° 43/17.04.2014, tendo em vista o Oficio s/n° de 30.12.2023 da SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Autorizar o acréscimo de 90 (noventa) horas-aula de Geografia, @ carga horaria mensal do Professor II MARCIA CRISTINA DA SILVA
PIMENTEL, mat. 91.181-6, na Escola Municipal Arraial Novo do Bom Jesus, RPA-04, Cédigo de Lotagéo 1411561, Centro de Custo 140121780,
no 1° e 2° Tumnos, totalizando 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais na referida Unidade Escolar, a contar de 01 de fevereiro de 2024.
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PORTARIA N° 307 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n® 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n°. 08/22.01.2024 da Escola Municipal Professora Elizabeth Sales Coutinho de Barros,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | GISELE BARRETO DE SOUZA MELO, mat. 104.787-6, da Escola Municipal dos Torrdes, RPA-04, Cédigo de
Lotagdo 14115615, Centro de Custo140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em cadeira vaga, na
Escola Municipal Professora Elizabeth Sales Coutinho de Barros, RPA-04, de Dificil Acesso, no 2° Ano/1° Turno, no periodo 02 de
fevereiro a 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 308 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n°® 24/20.02.2024 da Escola Municipal Dina de Oliveira,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | LUZINETE MARIA DA SILVA, mat. 92.123-0, da Escola Municipal Sdo Domingos, RPA-04, integrada ao SMER
pelo Decreto n° 27.446/16.10.2013, publicada no DOM n° 122/2013, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e
cinco) horas-aula mensais em cadeira vaga, na Escola Municipal Dina de Oliveira, RPA-04, no 4° Ano/2° Turno, no periodo de 02 a 19
de fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 309 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item |ll, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n® 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n° 12/20.02.2024 da Escola Municipal Sdo Domingos,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | LUZINETE MARIA DA SILVA, mat. 92.123-0, da Escola Municipal Sdo Domingos, RPA-04, integrada ao SMER
pelo Decreto n° 27.446/16.10.2013, publicada no DOM n°® 122/2013, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e
cinco) horas-aula mensais em Educagao Especial/Atendimento Educacional Especializado, no 2° Turno, e solicitar providéncias quanto
a Gratificagdo de Ensino Especial, conforme Art. 39-1 da Lei 16520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n® 16.726/27.12.2001, no
periodo de 20 de fevereiro a 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 310 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n® 16.520/20.10.99, tendo em vista
os Oficios n°s 06/24.01.2024 da Escola Municipal Santa Luzia e 17/24.01.2024 da Escola Municipal Professor Jodo Francisco de Souza,

RESOLVE:
Autorizar aos Professores | abaixo relacionados, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em cadeira vaga, no
periodo de 02 de fevereiro a 31 de dezembro de 2023:

1- LUCIANA FRANCISCA ALEMAO, mat. 103.976-8, da Escola Municipal Poeta Carlos Pena Filho, RPA-05, Cédigo de Lotagao
14115724, Centro de Custo 140121780, na Escola Municipal Santa Luzia, RPA-05, na EJA Mddulo 1-3° Turno;

2- RILDA BERNARDO CAMPELO, mat. 44.826-1, da Escola Municipal Professor Joao Francisco de Souza, RPA-04, Cédigo de Lotagédo
14115610, Centro de Custo 140121780, na EJA Modulada-3° Turno;

3- WILKA ROBERTA GOME DA SILVA, mat. 94.642-2, da Escola Municipal Waldemar Valente, RPA-05, Cédigo de Lotagao 14115736,
Centro de Custo 140121780, na Escola Municipal Santa Luzia, RPA-05, na EJA Médulo 11-3° Turno.

PORTARIA N° 311 DE 08 DE MARGCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99, tendo em vista
os Oficios n°s 16/29.01.2024 da Escola Municipal Beato Eugénio Mazenod, 09/19.01.2024 da Escola Municipal de Tempo Integral Luiz
Vaz de Camdes, 01/22.01.2024 da Escola Municipal Professor Adauto Pontes, e 09/19.01.2024 da Escola Municipal Karla Patricia,

RESOLVE:
Autorizar aos Professores | abaixo relacionados, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em cadeira vaga, no
periodo de 02 de fevereiro a 31 de dezembro de 2023:

1- DAYARA DOS SANTOS SILVA, mat. 103.653-0, da Escola Municipal Beato Eugénio Mazenod, RPA-06, de Dificil Acesso, Codigo de
Lotagéo 1411587, Centro de Custo 140121780, na EJA Mddulo 111-3° Turno;

2- EDINEIDE ARAUJO DO NASCIMENTO PONTES, mat. 67.022-0, da Escola Municipal José Mucio Monteiro, RPA-06, Codigo de
Lotagdo 14115831, Centro de Custo 140121780, na Escola Municipal de Tempo Integral Luiz Vaz de Camdes, RPA-06, no Projeto
Travessia/2° Turno;

3- LAIS AMANDA BATISTA BEZERRA, mat. 103.231-3, da Escola Municipal Professor Adauto Pontes, RPA-06, Cédigo de Lotagédo
14115847, Centro de Custo 140121780, no 5° Ano/1° Turno;

4- MARIA VIEIRA DE CUNHA MONTEIRO, mat. 68.939-2, da Escola Municipal Karla Patricia, RPA-06, de Dificil Acesso, Codigo de
Lotagédo 14115832, Centro de Custo 140121780, no Projeto Travessia/2° Turno.

PORTARIA N° 312 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, considerando os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99,
tendo em vista o Oficio n° 18/19.02.2024 da Escola Municipal Papa Jodo XXIII,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | JACYARA MUNIZ DA SILVA, mat. 88.378-8, da Creche Municipal CEAPE, RPA-04, Cddigo de Lotagdo
1411362, Centro de Custo 140121790, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais, na Escola Municipal Papa Jodo
XXIIl, RPA-04, no Grupo IV-2° Turno, no periodo de 02 de fevereiro a 25 de abril de 2024, em substituicdo a AECIA RODRIGUES DA
SILVA CLEMENTE, mat. 88.364-4, afastado para Curso.

PORTARIA N° 313 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, considerando os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99,
tendo em vista o Oficio n® 03/24.02.2024 da Escola Municipal Edite Braga,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | LUCENIRA FABIA FEITOSA BARBOSA, mat. 98.885-0, da Escola Municipal Edite Braga, RPA-05, Cdédigo de
Lotagédo 14115715, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais, no 4° Ano/2° Turno, no periodo
de 02 de fevereiro a 01 de abril de 2024, em substituicdo a JOACY NASCIMENTO DA SILVA, mat. 88.623-7, em gozo de licenga prémio.

PORTARIA N° 314 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, considerando os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99,
tendo em vista o Oficio n° 28/21.02.2024 da Escola Municipal Magalhdes Bastos,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | SILVANA ALVES DE ALBUQUERQUE SILVA, mat. 41.554-8, da Escola Municipal Magalhaes Bastos, RPA-04,
Codigo de Lotacdo 14115623, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais, no 4° Ano/2°
Turno, no periodo de 02 de fevereiro a 20 de dezembro de 2024, em substituicdo a FLAVIANE DUARTE DO MONTE OLIVEIRA, mat.
94.227-9, a disposicédo do Tribunal de Juri.

PORTARIA N° 315 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n® 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n°® 22/17.01.2024 da Escola Municipal Professor Ricardo Gama,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | SEINE REINAUX DA CUNHA E SILVA, mat. 61.177-3, da Escola Municipal de Tempo Integral Paulo VI, RPA-02,
criada pelo Decreto n° 36.013 de 19 de outubro de 2022, publicada no Dom n°® 159/20.10.2022, Centro de Custo 140121780, o exercicio
de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em Educacéo Especial/Atendimento Educacional Especializado, na Escola Municipal
Professor Ricardo Gama, RPA-02, no 1° Turno, e solicitar providéncias quanto a Gratificagdo de Ensino Especial, conforme Art. 39-1 da
Lei 16.520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n® 16.726/27.12.2001, no periodo de 02 de fevereiro a 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 316 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n°. 13/22.01.2024 da Escola Municipal Governador Miguel Arraes de Alencar, 10/21.02.2024 da Escola Municipal Hugo Gerdau,
12/22.01.2024 da Creche Municipal Chico Mendes e 021/18.01.2024 do CMEI Alcides Restelli Tedesco,

RESOLVE:

Autorizar aos Professores | abaixo relacionados, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em Educagao Especial/
Atendimento Educacional Especializado, e solicitar providéncias quanto a Gratificagdo de Ensino Especial, conforme Art. 39-I da Lei
16520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n° 16.726/27.12.2001, no periodo de 02 de fevereiro a 31 de dezembro de 2024:

1- ANDREA MARIA DA SILVA ALVES, mat. 94.071-6, da Escola Municipal Governador Miguel Arraes de Alencar, RPA-05, Cédigo de
Lotagéo 14115735, Centro de Custo 140121780, no 2° Turno;

2- ELAINE FERREIRA BANJA FERNANDES, mat. 61.596-5, da Escola Municipal Hugo Gerdau, RPA-05, de Dificil Acesso, Cddigo de
Lotagédo 14115717, Centro de Custo 140121780, no 2° Turno;

3- MARIA DAS GRAGAS DIMAS CABRAL, mat. 44.745-1, da Creche Municipal Chico Mendes, RPA-05, Cédigo de Lotagédo 1411372,
Centro de Custo 140121790, no 2° Turno;

4- TATIANA MARIA BASILIO MARECO, mat. 104.822-8, do CMEI Alcides Restelli Tedesco, RPA-04, criado pelo Decreto n°
26.874/19.12.2012, publicado no DOM n° 147/2012, Centro de Custo 140121790, no 1° Turno.

PORTARIA N° 317 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item |lI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n® 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n°. 11/24.01.2024 da Escola Municipal Beato Eugénio Mazenod, 05/22.01.2024 da Escola Municipal Dois Rios, 01/19.01.2024
da Escola Municipal Futuro Feliz, 03/19.01.2024 da Escola Municipal Professor José Lourengo de Lima, 11/22.01.2024 da Escola
Municipal Fernando Santa Cruz e 029/24.01.2024 da Escola Municipal Pintor Lula Cardoso Ayres,

RESOLVE:

Autorizar aos Professores | abaixo relacionados, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em Educagdo Especial/
Atendimento Educacional Especializado, e solicitar providéncias quanto a Gratificagdo de Ensino Especial, conforme Art. 39-1 da Lei
16520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n® 16.726/27.12.2001, no periodo de 02 de fevereiro a 31 de dezembro de 2024:

1- GISELA ROSEANE HOLANDA DA SILVA, mat. 105.186-5, da Escola Municipal Beato Eugénio Mazenod, RPA-06, de Dificil Acesso,
Cadigo de Lotagao 1411587, Centro de Custo 140121780, no 1° Turno;

2- KARINA LAIS BARBOSA DORNELAS, mat. 103.656-4, da Escola Municipal Dois Rios, RPA-06, Cédigo de Lotagdo 14115816,
Centro de Custo 140121780, no 3° Turno;

3- KESSIA KEILA BARBOSA DE ANDRADE, mat. 104.895-3, da Escola Municipal Futuro Feliz, RPA-06, de Dificil Acesso, Cddigo de
Lotagédo 14115822, Centro de Custo 140121780, no 1° Turno;

4- LAUDICEIA OLIVEIRA DA COSTA, mat. 62.803-9, da Escola Municipal Professor José Lourenco de Lima, RPA-06, de Dificil Acesso,
Codigo de Lotagao 14115850, Centro de Custo 140121780, no 2° Turno;

5- MARIA JOSE MASCARENHAS REGO BARROS AGUIAR, mat. 94.417-6, da Escola Municipal Fernando Santa Cruz, RPA-06,
Cadigo de Lotagado 14115821, Centro de Custo 140121780, no 2° Turno;

6- MONICA LEMOS NEWTON, mat. 73.892-9, da Escola Municipal Pintor Lula Cardoso Ayres, RPA-06, Codigo de Lotagdo 14115845,
Centro de Custo 140121780, no 2° Turno.

PORTARIA N° 318 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n® 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 21.02.2024 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLV E:

I- Remover, de Ensino Regular para Educagdo Especial/Atendimento Educacional Especializado, o Professor | PATRICIA ALVES
FERREIRA, mat. 103.575-4, da Escola Municipal dos Coelhos, RPA-01, Cédigo de Lotagéo 1411537, Centro de Custo 140121780, com
a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula, no 1° Turno, a contar de 22 de fevereiro de 2024;

II- Transferir, a pedido, o Professor | PATRICIA ALVES FERREIRA, mat. 103.575-4, da Escola Municipal dos Coelhos, RPA-01, para a
Escola Municipal Sitio do Céu, RPA-01, Cédigo de Lotagdo 14115318, Centro de Custo 140121780, com a carga horaria mensal de 145
(cento e quarenta e cinco) horas-aula em Educacgédo Especial/Atendimento Educacional Especializado, no 1° Turno, e solicitar
providéncias quanto a Gratificagdo de Ensino Especial, conforme Art. 39-1 da Lei 16520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n°
16.726/27.12.2001, a contar de 22 de fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 319 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuigcdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item I, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 16.02.2024 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

I- Remover, de Ensino Regular para Educacéo Especial/Atendimento Educacional Especializado, o Professor | ROSILDA ALCANTARA
DA SILVA CASSIMIRO, mat. 103.099-0, da Escola Municipal Balbina Menelau, RPA-05, Cédigo de Lotagdo 1411573, Centro de Custo
140121780, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula, no 2° Turno, a contar de 20 de fevereiro de 2024;

II- Transferir, a pedido, o Professor | ROSILDA ALCANTARA DA SILVA CASSIMIRO, mat. 103.099-0, da Escola Municipal Balbina
Menelau, RPA-05, para a Escola Municipal Casa dos Ferroviarios, RPA-05, Cédigo de Lotagcdo 1411574, Centro de Custo 140121780,
com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula em Educagdo Especial/Atendimento Educacional
Especializado, no 1° Turno, e solicitar providéncias quanto a Gratificagao de Ensino Especial, conforme Art. 39-1 da Lei 16520/20.10.1999,
alterado pelo Art. 2° da Lei n°® 16.726/27.12.2001, a contar de 20 de fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 320 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item I, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 05.01.2024 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

|- Remover de Ensino Regular para Educagdo Especial/Atendimento Educacional Especializado o Professor | VALQUIRIA WANG
PEIXOTO, mat. 94.619-8, da Creche Escola Deputado Alcides Teixeira, RPA-01, criada pelo Decreto N° 35.003 de 18.10.2021, publicado
no DOM n°® 143/19.10.2021, Centro de Custo 140121790, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula, no
1° Turno, a contar de 01 de fevereiro de 2024;

II- Transferir, a pedido, o Professor | VALQUIRIA WANG PEIXOTO, mat. 94.619-8, da Creche Escola Deputado Alcides Teixeira, RPA-
01, para o CMEI Ana Rosa Falcéo de Carvalho, RPA-01, criado pelo Decreto n° 25.294/18.06.2010, publicado no DOM n° 69/2010,
Centro de Custo 140121790, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula em Educagédo Especial/
Atendimento Educacional Especializado, no 1° Turno, e solicitar providéncias quanto a Gratificagdo de Ensino Especial, conforme Art.
39-1 da Lei 16520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n® 16.726/27.12.2001, permanecendo com 125 (cento e vinte e cinco) horas-
aula mensais na Escola Municipal Santo Amaro Severino Gomes (Bria), RPA-01, Cédigo de Lotagédo 14115316, Centro de Custo
140121780, no Grupo IV-2° Turno, totalizando 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais, a contar de 01 de fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 321 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IIl, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista 0 Encaminhamento s/n° de 29.12.2022 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

|- Transferir, a pedido, o Professor | NAYANA MARIA DA SILVA, mat. 61.728-9, da SEDUC/SEGP/GGDE/Geréncia de Educagao
Especial, RPA-01, para a Escola Municipal dos Coelhos, RPA-01, Cédigo de Lotagdo 1411537, Centro de Custo 140121780, com a carga
horaria mensal de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula em Fungdo Técnico-Pedagdgica, no 1° Turno, permanecendo com 145 (cento
e quarenta e cinco) horas-aula mensais em Educagdo Especial/Atendimento Educacional Especializado, na Escola Municipal dos
Coelhos, RPA-01, Codigo de Lotagdo 1411537, Centro de Custo 140121780, no 2° Turno, totalizando 270 (duzentas e setenta) horas-
aula mensais na referida Unidade Escolar , com efeito retroativo a 04 de novembro de 2022;

1l- Remover, de Fungdo Técnico-Pedagdgica para Educagao Especial/Atendimento Educacional Especializado, o Professor | NAYANA
MARIA DA SILVA, mat. 61.728-9, da Escola Municipal dos Coelhos, RPA-01, Cédigo de Lotagdo 1411537, Centro de Custo 140121780,
com a carga horaria mensal de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula, no 3° Turno, totalizando 270 (duzentas e setenta) horas-aula
mensais na referida Unidade Escolar em Educacgédo Especial/Atendimento Educacional Especializado, e solicitar providéncias quanto a
Gratificagdo de Ensino Especial, conforme Art. 39-1 da Lei 16520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n° 16.726/27.12.2001, com
efeito retroativo a 04 de novembro de 2022.

PORTARIA N° 322 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 23.01.2024 da
SEDUC/GGGPMR/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | FLAVIA KARINA VITOR CABRAL, mat. 40.487-4, da Creche Escola Municipal Tia Madalena, RPA-05,
para a Creche Escola Municipal da Estancia, RPA-05, Criada pelo Decreto N° 34.649 de 16.06.2021, publicado no DOM n°
084/17.06.2021, Centro de Custo 140121790, no Grupo IV-2° Turno, com a carga horaria mensal de 125 (cento e vinte e cinco) horas-
aula, permanecendo com 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula mensais na Creche Escola Municipal do Iraque, RPA-05, criada pelo
Decreto n°® 28.619/04.03.2015, publicado no DOM n°® 25/2015, Centro de Custo 140121790, Bergario/1° Turno, totalizando 270 (duzentas
e setenta) horas-aula mensais, a contar de 01 de fevereiro de 2024.
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PORTARIA N° 323 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IIl, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista o0 Encaminhamento s/n° de 07.02.2024 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | ROSEMERI QUIRINO DA SILVA, mat. 98.084-4, da Creche Municipal Crianga Feliz, RPA-03, para a
Creche Escola Municipal Jodo Amazonas, RPA-02, criada pelo Decreto n° 37.104 de 18 de outubro de 2023, publicada no Dom n°
136/19.10.2023, Centro de Custo 140121780, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula, no Grupo Ill-1°
Turno, a contar de 01 de fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 324 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 06.02.2024 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | ANTONIO EUCLIDES BARBOSA JUNIOR, mat. 56.136-5, da Escola Municipal Antonio Farias Filho,
RPA-05, para a Escola Municipal Beato Eugénio Mazenod, RPA-06, de Dificil Acesso, Codigo de Lotagdo 1411587, Centro de Custo
140121780, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula, na EJA Médulo 111-3° Turno, a contar de 02 de
fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 325 DE 08 DE MARGO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IIl, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 23.01.2024 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | MARGARETE CORDEIRO COSTA ENES, mat. 66.892-2, da Escola Municipal da Iputinga, RPA-04,
para a Escola Municipal Jodo XXIII RPA-04, de Dificil Acesso, Cédigo de Lotagdo 14115622, Centro de Custo 140121780, com a carga
horaria mensal de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula, no 3° Turno, permanecendo com 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula
mensais na Escola Municipal da Iputinga, RPA-04, Cédigo de Lotagdo 1411567, Centro de Custo 140121780, no 2° Turno, totalizando
270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais em Educagdo Especial/Atendimento Educacional Especializado, e solicitar providéncias
quanto a Gratificagdo de Ensino Especial, conforme Art. 39-1 da Lei 16520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n°® 16.726/27.12.2001,
a contar de 01 de fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 326 DE 08 DE MARCO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANGAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IIl, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 10.04.2023 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | FABIANA SEVERINO DE OLIVEIRA MOREIRA, mat. 94.217-3, da Escola Municipal Carllcio de
Souza Castanha Junior, RPA-06, para a Escola Municipal Sdo Francisco de Assis, RPA-06, de Dificil Acesso, Codigo de Lotagédo
14115859, Centro de Custo 140121780, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula em Educagdo
Especial/Atendimento Educacional Especializado, no 1° Turno, e solicitar providéncias quanto a Gratificagdo de Ensino Especial,
conforme Art. 39-1 da Lei 16520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n® 16.726/27.12.2001, com efeito retroativo a 11 de abril de 2023.

FELIPE BERNARDO DO NASCIMENTO
Secretario Executivo de Administragdo e Finangas

PORTARIA N° 026 DE 12 DE JANEIRO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n® 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item lll, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista a Cl n°® 26/16.11.2023 da SEDUC/SEGP/
Geréncia de Educacéo Especial,

RESOLVE:

I- Remover de Ensino Regular para Educagao Especial/Atendimento Educacional Especializado, o Professor | DEBORA ANGELA DA
SILVA BATISTA, mat. 104.926-7, da Escola Municipal Sdo Domingos, RPA-04, integrada ao SMER pelo Decreto n° 27.446/16.10.2013,
publicada no DOM n° 122/2013, Centro de Custo 140121780, com 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula mensais, no 2° Turno, a
contar de 07 de fevereiro de 2024;

Il- Transferir, a pedido, o Professor | DEBORA ANGELA DA SILVA BATISTA, mat. 104.926-7, da Escola Municipal Sdo Domingos,
RPA-04, para a Escola Municipal Jodo XXIII, RPA-04, de Dificil Acesso, Cddigo de Lotagédo 14115622, Centro de Custo 140121780, com
a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula em Educagdo Especial/Atendimento Educacional Especializado,
no 2° Turno, e solicitar providéncias quanto a Gratificagédo de Ensino Especial, conforme Art. 39-1 da Lei 16520/20.10.1999, alterado pelo
Art. 2° da Lei n° 16.726/27.12.2001, a contar de 07 de fevereiro de 2024.

FELIPE BERNARDO DO NASCIMENTO
Secretario Executivo de Administragdo e Finangas

REPUBLICADA POR TER SAIDO INCORRETA

RETIFICAGAO

PORTARIA N° 1422 de 03 de outubro de 2022, publicada no DOM n° 153/04.10.2022, referente a cessagao do Professor | EDLAINE
IZABEL DE OLIVEIRA E SILVA, mat. 94.167-4, RPA-02:

ONDE SE LE: “Considerar cessado em 29 de maio de 2022”";
LEIA-SE: “Considerar cessado em 05 de setembro de 2022".

FELIPE BERNARDO DO NASCIMENTO
Secretario Executivo de Administragdo e Financas

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 1401.3015/2024, CELEBRADO EM 29 DE FEVEREIRO DE 2024.

Modalidade: Parceria.

Base Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Participes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAGAO E AASSOCIAGAO DE APOIO A EDUCAGAO E ASSISTENCIA
SOCIAL NOSSA SENHORA APARECIDA (FILIAL IPUTINGA).

Objeto: Implemento de agéo conjunta entre 0 MUNICIPIO e a INSTITUIGAO para o desenvolvimento, pelos participes, de atividades
destinadas a prestagédo de servigos educacionais junto a criangas de faixa etaria de Educagéo Infantil (de zero a cinco anos de idade)
para o desenvolvimento de aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos e sociais, observados os principios, objetivos e
diretrizes da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDBEN), das Diretrizes Curriculares Municipais para a Educagao Infantil
e em conformidade com o Plano Municipal de Educagédo, com o respectivo Plano de Trabalho.

Prazo: 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data da assinatura.

Valor Global: R$ 3.992.269,06 (trés milhdes, novecentos e noventa e dois mil, duzentos e sessenta e nove reais e seis centavos),
distribuidos da seguinte forma: R$ 1.882.533,38 (um milhdo, oitocentos e oitenta e dois mil, quinhentos e trinta e trés reais e trinta e oito
centavos) para o exercicio de 2024, R$ 1.947.448,32 (um milhdo, novecentos e quarenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e oito reais
e trinta e dois centavos) para o exercicio de 2025 e R$ 162.287,36 (cento e sessenta e dois mil, duzentos e oitenta e sete reais e trinta
e seis centavos) para o exercicio de 2026.

Dotagao Orcamentaria: n® 1401.12.365.1.206.2.179 - Elemento de Despesa n° 3.3.50.43 - Fonte: 500.

Nota de Empenho: n° 2024NE001463, de 29/02/2024

Recurso Financeiro: Recursos préprios.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA N° 1401.4008/2024.

Modalidade de Licitagdo: Tomada de Precos.

Base Legal:Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Processo de Licitagdo:Processo Licitatério n° 013/2023, Tomada de Pregos n° 001/2023.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAGAO e a Empresa FOKUS CONSTRUGAO E INCORPORAGAO
EIRELI - EPP.

Objeto: Contratagdo de Empresa de Engenharia para a contratagdo de empresa especializada em engenharia para Contratagdo de
Empresa para Prestagdo de Servigos de Engenharia para execugéo da AMPLIAGAO DE SALAS DE AULAS E AMBIENTES DA ESCOLA
MUNICIPAL ANTONIO HERACLIO DO REGO, situada na RUA MANOEL SILVA, 134, AGUA FRIA, RECIFE-PE, com vistas a atender a
Secretaria de Educacéo do Municipio do Recife (SEDUC), através de solicitagdo contida no Oficio n.° 231/2023 — SEINFRA/SEDUC.
Prazo de Vigéncia: 300 (trezentos) dias corridos, a partir da data de assinatura da Ordem de Servigos.

Prazo de Execugéo: 210 (duzentos e dez) dias a partir da assinatura da Ordem de Servigo.

Dotagao Orgcamentaria: n® 1401.12.361.1.207.1.043 — Elemento de despesa: 4.4.90.51 — Fonte: 500.

Valor Global: R$ 725.647,87 (setecentos e vinte e cinco mil, seiscentos e quarenta e sete reais e oitenta e sete centavos).

Recursos Financeiro: Recursos ndo vinculados de impostos.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA N° 1401.4007/2024.

Modalidade de Licitagdao: Tomada de Pregos.

Base Legal: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Processo de Licitagdo: Processo Licitatorio n° 014/2023, Tomada de Pregos n° 002/2023.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAGAO e a Empresa CAVALCANTI, ANDRADE E ALCANTARA
CONSTRUTORA LTDA - ARBITRIUM ENGENHARIA.

Objeto: Contratagado de empresa para prestagdo de servigos de engenharia para execugéo da Requalificagdo da Quadra Poliesportiva
da ESCOLA MUNICIPAL ARRAIAL NOVO DO BOM JESUS (RPA 04), com vistas a atender a Secretaria de Educagdo (SEDUC) do
Municipio de Recife-PE, através de solicitagao contida no Oficio n.° 345/2023 — SEINFRA/SEDUC.

Prazo de Vigéncia: 240 (duzentos e quarenta) dias corridos, a partir da data de assinatura da Ordem de Servigos.

Prazo de Execucdo: 150 (cento e cinquenta) dias a partir da assinatura da Ordem de Servigo.

Dotacéo Orgamentaria: n° 1401.12.361.1.207.1.043 — Elemento de despesa: 4.4.90.51 — Fonte: 500.

Valor Global: R$ 673.478,04 (seiscentos e setenta e trés mil, quatrocentos e setenta e oito reais e quatro centavos).

Nota de Empenho: n° 2024NE001769, de 23/02/2024.

Recursos Financeiro: Recursos ndo vinculados de impostos.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA N° 1401.4012/2023.
Modalidade de Licitagdo: Tomada de Pregos.

Base Legal: Art. 57, § 10 da Lei Federal n° 8.666/1993.

Pri Licitatorio: T la de Precos n° 001/2023 — CEL/GABPE.

Contratantes: O MUNICiPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAGAO e a Empresa PROCESSO ENGENHARIA LTDA.

Objeto: A prorrogacéo do prazo de vigéncia por mais 60 (sessenta) dias, sendo de 23/03/2024 a 21/05/2024 e a prorrogagdo do prazo
de execugao por mais 60 (sessenta) dias, sendo de 17/01/2024 a 16/03/2024.

Prazo: Vigéncia: 23/03/2024 a 21/05/2024

Execugéo: 17/01/2024 a 16/03/2024.

Valor do Saldo Contratual: R$ 578.908,02 (quinhentos e setenta e oito mil, novecentos e oito reais e dois centavos).

Dotagao Orgcamentaria: n® 1401.1.12.361.1207.1043 - Elemento de Despesa n°® 449051 - Fonte 500.

Nota de Empenho: n° 2024NE001354, de 08/02/24.

Recursos Financeiros: RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE BUFFET N° 1401.01.10/2020,
CELEBRADO EM 28 DE FEVEREIRO DE 2020.

Modalidade de Licitacdo: Pregédo Eletronico.

Base Legal:Art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Processo:Ata de Registro de Pregos n° 022/2019, oriunda do Processo Licitatério n° 08/2019, na modalidade Pregao Presencial
n° 001/2019.

Contratantes: O MUNICiPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAGAO e a Empresa CRISTAL EVENTOS LTDA.

Objeto: A prorrogacéo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 05/03/2024 e termo final o dia
04/03/2025.

Prazo:De 05/03/2024 a 04/03/2025.

Valor Global:R$ 983.300,00 (novecentos e oitenta e trés mil e trezentos reais).

Dotagao Orgcamentaria:n® 1401.1.12.361.2167.2036 - Elemento de Despesa n°® 339039 - Fonte 500.

Nota de Empenho n° 2024NE002048, de 28/02/2024.

Recursos Financeiro: RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.

EXTRATO DO DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO DE REFEIGAO N° 1401.10.2019,
CELEBRADO EM 15 DE ABRIL DE 2019.

Modalidade de Licitagdo:Pregdo Eletronico.

Base Legal:Art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Processo de Licitagdo:Processo Licitatorio n° 23/2018, Pregao Eletronico n° 22/2018.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAGAO e a Empresa GENERAL GOODS LTDA.

Objeto: Prorrogagao do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 07/03/2024 e termo final 06/03/2025.
Prazo: De 07/03/2024 a 06/03/2025.

Valor Global:R$ 34.140.638,51 (trinta e quatro milhdes, cento e quarenta mil, seiscentos e trinta e oito reais e cinquenta e um centavos).
Dotacéo Orgamentaria: n° 1401.12.306.1207.2127, Elemento de Despesa n° 3.3.90.30, Fontes 500, 550 e 552.

Recursos Financeiro: Recursos néo vinculados de impostos, Transferéncia do Salario — Educagéo e Transferéncia de recursos do FNDE
referentes ao PNAE.

EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO DE REFEIGAO N° 1401.11.2019, CELEBRADO EM
15 DE ABRIL DE 2019.

Modalidade de Licitagao:Pregao Eletronico.

Base Legal:Art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Pr de Licitacao:Pr Licitatorio n°® 23/2018, Pregao Eletronico n°® 22/2018.

Contratantes: O MUNICiPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAGAO e a Empresa RC NUTRY ALIMENTAGAO LTDA.

Objeto: Prorrogagéo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 07/03/2024 e termo final 06/03/2025.
Prazo: De 07/03/2024 a 06/03/2025.

Valor Global: R$ 115.252.323,67 (cento e quinze milhes, duzentos e cinquenta e dois mil, trezentos e vinte e trés reais e sessenta e
sete centavos).

Dotagao Orcamentaria: n® 1401.12.306.1207.2127, Elemento de Despesa n° 3.3.90.30, Fontes 500 e 550.

Recursos Financeiro: Recursos nao vinculados de impostos e Transferéncia do Salario - Educag&o.

Secretaria de Desenvolvimento Econémico-
Secretaria JOANA PORTELA FLORENCIO

COMITE MUNICIPAL DE APOIO AO PORTO DIGITAL

RESOLUGAO N° 07 DE 08 DE MARGO DE 2024.

A Presidente do Comité Municipal de Apoio ao Porto Digital, no uso das atribuigdes estabelecidas nos arts. 2°, 3° e 6° do Decreto n.°
35.290/2022 e no art. 7°, inciso VI, do Regimento Interno do Comité, considerando o Oficio UTM n° 007/2024, da Unidade de Tributos
Mercantis da Secretaria de Finangas, conforme previsto no art. 6° do Decreto n.° 35.290/2022,

RESOLVE:

Art. 1° INDEFERIR ad referendum a participagdo da QUALINFO SERVICOS DE INFORMATICA LTDA EP, Inscrigdo Mercantil n®
342.799-4, no Programa de Incentivo ao Porto Digital, uma vez que o Acoérdao n.° 213/2022 do Conselho Administrativo Fiscal — CAF
— 2% instancia, profere ndo vislumbrar possibilidade de concessao do Beneficio Fiscal da Lei n.° 17.244/2006 para empresa optante do
Regime Especial de Tributagdo do SIMPLES NACIONAL.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo
Recife, 08 de margo de 2024.

JOANA PORTELA FLORENCIO
Presidente do Comité Municipal de Apoio ao Porto Digital

RESOLUGAO N° 08, DE 08 DE MARGO DE 2024

A Presidente do Comité Municipal de Apoio ao Porto Digital, no uso das atribuigées estabelecidas nos arts. 2°, 3° e 6° do Decreto n.°
35.290/2022 e no art. 7°, inciso VI, do Regimento Interno do Comité, considerando o Oficio UTM n° 008/2024, da Unidade de Tributos
Mercantis da Secretaria de Finangas, conforme previsto no art. 6° do Decreto n.° 35.290/2022,

RESOLVE:

Art. 1° DEFERIR ad referendum a participagdo da PROVTEL TECNOLOGIA SERVICOS GERENCIADOS, Inscricdo Mercantil n°
498.367-0, no Programa de Incentivo ao Porto Digital, por cumprir o que determina o artigo 5° da Lei n.° 17.244/06 combinado com o
artigo 3° do Decreto n.° 35.290/2022.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Recife, 08 de margo de 2024.

JOANA PORTELA FLORENCIO
Presidente do Comité Municipal de Apoio ao Porto Digital
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Secretaria de Trabalho e Qualificacdao Profissional
Secretéria ADYNARA MARIA QUEIROZ MELO GONCALVES

PORTARIA STQP N° 004, DE 07 DE MARGO DE 2024
A SECRETARIA DE TRABALHO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o delegadas
pela Portaria n® 520, publicado no Diario Oficial do Municipio de 20.05.2022

RESOLVE:

Art. 1° Delegar poderes a servidora Juliana Alves Ribeiro Santos, Matricula: 111.449-2, CPF:***721.85*-**, Cargo: Gerente Geral de
Qualificagéo Profissional, para ordenar despesas, assinar empenhos, realizar pagamentos e movimentar contas bancarias, relativamente
a Secretaria do Trabalho e Qualificagdo Profissional.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Recife, 8 de March de 2024.

ADYNARA MARIA QUEIROZ MELO GONCALVES
Secretéria de Trabalho e Qualificagéo Profissional

Secretaria de Turismo e Lazer
Secretario ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 001/2023

CREDENCIAMENTO DE ATRAGOES ARTISTICAS - EXTRATO DE HABILITAGAO

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuigées que Ihe confere o art. 61, VII, da Lei Organica, considerando as informagées
constantes no Edital de Credenciamento n® 001/2023, cujo objeto é o credenciamento de atracdes artisticas, de acordo com as categorias
listadas no Anexo |, sendo estes profissionais do setor artistico (pessoas fisicas ou juridicas) ou empresas e produtoras que os represente
com ou sem fins econdmicos, interessadas em participar das programagdes dos projetos e eventos realizados e apoiados pela SETUR-L,
RESOLVE deferir e homologar o pedido de habilitagdo da atragao artistica relacionada abaixo, estando apta a ser credenciada:

CNPJ CREDOR ARTISTA CATEGORIA CACHE
C RS PRODUCOES E .
48.687.085/0001- EVENTOS LTDA (NOME DJMOOVING | MUSICAELETRONICA com no
54 FANTASIA: PERIFERICA SAX minimo 02 (duas) horas de R$1.276,15
PROJETOS E SERVICOS) apresentagao do tipo DJ e MC.

Recife, 08 de margo de 2024. Autorizo e ratifico. ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer.

Secretaria de Esportes
Secretdrio RODRIGO BEZERRA COUTINHO DE MELO

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA N° 1101.1010/2022,
FIRMADO EM 23 DE MAIO DE 2022.

Processo Licitatério: Processo Licitatério Tomada de Prego n° 003/2022-CEL/GABPE

Base Legal: Artigo 57, § 1° da Lei Federal n° 8.666/1993

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE ESPORTES e a empresa MANASSU CONSTRUTORA.

Objeto: Constitui objeto deste Terceiro Termo de Aditivo ao Contrato, ja identificado neste instrumento, a prorrogacéo do prazo de
vigéncia e execugao, conforme abaixo:

1.Prazo de vigéncia por mais 150 dias, tendo por termo inicial 15/07/2024 e Termo final: 12/12/2024

Il.Prazo de Execugao por mais 90 dias, tendo por termo inicial: 06/03/2024 e Termo final: 04/06/2024

Valor Global: R$ 165.465,57 (cento e sessenta e cinco mil e quatrocentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e sete centavos)
Dotagao Orgcamentaria: Dotagcdo Orgamentaria de n° 11.01.2.281 Elemento de Despesa n° 4.4.90.51 - Fonte: 500.

Recurso Financeiro: Recurso Proprio

Secretaria de Cultura
Secretério JOSE RICARDO RODRIGUES DE MELLO FILHO

CONVOCATORIA - PROPOSTAS ARTISTICAS PARA O CICLO JUNINO DO RECIFE 2024

A Secretaria de Cultura do Recife - SECULT e a Fundacéo de Cultura Cidade do Recife - FCCR tornam publico, por meio dos seus
representantes legais, que se encontram abertas as inscri¢des de habilitagdo de propostas artisticas para compor a programagéo do
Ciclo Junino do Recife 2024. As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo de 15 de marco até as 23h59min (horario de Brasilia) do
dia 29 de marco de 2024, exclusivamente pela plataforma Cultura Recife (www.culturarecife.com.br), onde serdo anexados os
documentos exigidos na Convocatéria. As pessoas com deficiéncia ou aquelas com dificuldade de acesso a internet tém assegurado o
atendimento presencial para inscrigdes e esclarecimento de duvidas no Nucleo de Cultura Cidada (Patio de Sdo Pedro — Casa 39), das
9h as 16h. A presente Convocatdria e seus Anexos ficardo a disposi¢éo dos interessados no site Cultura Recife (www.culturarecife.com.
br). Davidas e informagdes poderao ser respondidas pelos telefones do Nucleo de Cultura Cidada: (81) 3224-3660 ou (81) 99321-1517.

Recife/PE, 08 de margo de 2024.

JOSE RICARDO RODRIGUES DE MELLO FILHO
Secretario de Cultura do Recife

MARCELO CANUTO MENDES
Diretor-Presidente da Fundacéo de Cultura Cidade do Recife

CONVOCATORIA - SUBVENGAO CICLO JUNINO DO RECIFE 2024

A Secretaria de Cultura do Municipio do Recife - SECULT e a Fundagéo de Cultura Cidade do Recife - FCCR tornam publico, por meio
dos seus representantes legais, que estardo abertas as inscricdes para a Subvencdo destinada as Quadrilhas Juninas para
apresentagdo no Concurso de Quadrilhas do Ciclo Junino do Recife 2024. As inscrigdes ser&o realizadas no periodo de 15 de margo
até as 23h59min do dia 29 de margo de 2024, exclusivamente pela plataforma Cultura Recife (www.culturarecife.com.br), onde serédo
anexados os documentos exigidos na Convocatéria. O Nucleo de Cultura Cidada (Casa 39), localizado no Patio de Sdo Pedro, nesta
cidade, estara disponivel para orientar e auxiliar com as duvidas sobre os documentos dos(as) proponentes em todas as etapas deste
Edital, tanto presencial quanto pelos telefones: (81) 3224-3660 / 99321-1517, de segunda a sexta-feira, das 9h00min as 16h00min. A
presente Convocatéria e seus Anexos ficardo a disposigao dos interessados no site Cultura Recife (www.culturarecife.com.br). Davidas
e informagdes poderado ser respondidas pelos telefones do Nucleo de Cultura Cidada: (81) 3224-3660 / 99321-1517.

Recife, 08 de margo de 2024.

JOSE RICARDO RODRIGUES DE MELLO FILHO
Secretario de Cultura do Recife

MARCELO CANUTO MENDES
Diretor-Presidente da Fundagéo de Cultura Cidade do Recife

FUNDAGAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE

RECONHEGO E RATIFICO a Inexigibilidade n° 0029/2024, apresentacdo artistica do(a) ORQUESTRA POPULAR DO RECIFE
E MAESTRO ADEMIR ARAUJO, por ocasiéo do Ciclo Carnavalesco do Recife - 2024, a realizar-se nos dias 13 e 27/01/2024, no valor
de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais) cada. Fundamentag&o legal: art. 74, inciso II, Lei 14.133/2021. Contratado: PLURAL PROJETOS
E PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 04.797.740/0001-51. Valor Global R$ 72.000,00 (setenta e dois mil
reais). Recife, 12/01/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente. Republicado para retificagéo.

RECONHEGO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 1721/2024, apresentagdo artistica do(a) NAGAO ZUMBI, por ocasiéo do Ciclo
Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 12/02/2024. Fundamentacdo legal: art. 74, inciso I, Lei 14.133/2021. Contratado: BABEL
PRODUGCOES ARTISTICAS E CULTURAL LTDA, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 02.185.725/0001-27. Valor Global R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais). Recife, 02/02/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente. Republicado para retificagdo.

RECONHECO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 1826/2024, apresentacao artistica do(a) GUSTAVO TRAVASSOS, por ocasido do
Ciclo Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 11/02/2024. Fundamentagao legal: art. 74, inciso Il, Lei 14.133/2021. Contratado: PINA
PRODUGOES E EVENTOS EIRELLI, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 35.154.821/0001-67. Valor Global R$ 27.410,00 ( vinte e sete mil e
quatrocentos e dez reais). Recife, 03/02/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente

RECONHECO E AUTORIZO a Inexigibilidade n® 1874/2024, apresentacao artistica do(a) KELLY BENEVIDES - SHOW INFANTIL DA
CIGARRA KIKA, por ocasiéo do Ciclo Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 11/02/2024. Fundamentagéo legal: art. 74, inciso Il, Lei
14.133/2021. Contratado: ASTROGILDO T S JUNIOR PRODUGCOES EVENTOS E SERVICOS EPP, inscrita no CNPJ/CPF sob o n°
12.158.594/0001-42. Valor Global R$ 14.000,00 (quatorze mil reais). Recife, 03/02/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente

RECONHEGO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 1852/2024, apresentacao artistica do(a) MAESTRO FORRO E OPBH, por ocasi&o do
Ciclo Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 12/02/2024. Fundamentacédo legal: art. 74, inciso I, Lei 14.133/2021. Contratado: MF
PRODUGOES, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 22.190.750/0001-06. Valor Global R$ 60.000,00 ( sessenta mil reais). Recife,
03/02/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente. Republicado para retificagéo.

RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade n° 0676/2024, apresentagao artistica do(a) SPOK FREVO ORQ., por ocasido do Ciclo
Carnavalesco 2024, a realizar-se nos dias 03 e 04/02/2024, no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) cada. Fundamentag&o legal:
art. 74, inciso |I, Lei 14.133/2021. Contratado: PASSO DE ANJO PRODUCOES ARTISTICAS LTDA-ME, inscrita no CNPJ/CPF sob
0 n° 13.982.184/0001-84. Valor Global R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Recife, 25/01/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor
Presidente. Republicado para retificagéo.

RECONHEGCO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 0126/2024, apresentagdo artistica do(a) SPOK FREVO ORQ., por ocasido
do Ciclo Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 06/02/2024. Fundamentacéo legal: art. 74, inciso Il, Lei 14.133/2021. Contratado:
PASSO DE ANJO PRODUGOES ARTISTICAS LTDA-ME, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 13.982.184/0001-84. Valor Global R$
60.000,00 (sessenta mil reais). Recife, 17/01/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente. Republicado para retificagao.

RECONHEGO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 1797/2024, apresentagdo artistica do(a) NACAO ZUMBI, por ocasido do Ciclo
Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 13/02/2024. Fundamentacéo legal: art. 74, inciso Il, Lei 14.133/2021. Contratado: BABEL
PRODUGOES ARTISTICAS E CULTURAL LTDA, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 02.185.725/0001-27. Valor Global R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais). Recife, 02/02/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente. Republicado para retificagédo.

RECONHECO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 1549/2024, apresentacdo artistica do(a) DJ VIBRA, por ocasido do Ciclo
Carnavalesco 2024, a realizar-se nos dias 09, 10 e 11/02/2024, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) cada.
Fundamentagdo legal: art. 74, inciso Il, Lei 14.133/2021. Contratado: VIRGINIA GALINDO BRASIL, inscrita no CNPJ/CPF sob o
n° 52.352.799/0001-89. Valor Global R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais). Recife, 01/02/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor
Presidente. Republicado para retificagéo.

RECONHECO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 0172/2024, apresentagdo artistica do(a) SPOK FREVO ORQ., por ocasido
do Ciclo Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 12/02/2024. Fundamentac&o legal: art. 74, inciso II, Lei 14.133/2021. Contratado:
PASSO DE ANJO PRODUGCOES ARTISTICAS LTDA-ME, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 13.982.184/0001-84. Valor Global R$
60.000,00 (sessenta mil reais). Recife, 18/01/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente. Republicado para retificagdo.

RECONHEGO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 3227/2024, apresentacg&o artistica do(a) ORQUESTRA FREVO NA FARRA, no Bairro
da Imbiribeira, nesta cidade, a realizar-se no dia 04/03/2024. Fundamentagao legal: art. 74, inciso Il, Lei 14.133/2021. Contratado: YURI
SANTANA PEREIRA ***769004**, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 29561328000169. Valor Global R$ 4.200,00 ( quatro mil e duzentos
reais). Recife, 04/03/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente

RECONHEGO E AUTORIZO a Inexigibilidade n°® 3239/2024, apresentagéo artistica do(a) ORQUESTRA SOM DE PERNAMBUCO, no
Bairro de Passarinho, nesta cidade, a realizar-se no dia 06/03/2024. Fundamentag&o legal: art. 74, inciso Il, Lei 14.133/2021. Contratado:
LOURENCO MAURICIO DA LUZ NETO, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 18.365.306/0001-07. Valor Global R$ 2.100,00 ( dois mil e cem
reais). Recife, 05/03/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente

RECONHECO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 3242/2024, apresentagdo artistica do(a) ORQUESTRA 100% MULHER
(ITINERANTE), no Bairro de Torrées, nesta cidade, a realizar-se no dia 09/03/2024. Fundamentagédo legal: art. 74, inciso Il, Lei
14.133/2021. Contratado: W CUNHA DA SILVA & CIA LTDA-ME, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 14.363.822/0001-41. Valor Global R$
4.200,00 ( quatro mil e duzentos reais). Recife, 08/03/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente

RECONHEGO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 3241/2024, PRISCYLLA SOUZA - OBOISTA, por ocasido do “Concerto Oficial da
Orquestra Sinfonica do Recife”, a realizar-se no dia 09/03/2024. Fundamentagao legal: art. 74, inciso Il, Lei 14.133/2021. Contratado:
PRISCYLLA SOUZA BRITTO - PJ, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 54.077.024/0001-78. Valor Global R$ 1.350,00 ( um mil e trezentos
e cinquenta reais). Recife, 07/03/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente

RECONHEGO E AUTORIZO a Inexigibilidade n° 1453/2024, apresentacao artistica do(a) SPOK FREVO ORQ., por ocasido do Ciclo
Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 12/02/2024. Fundamentacao legal: art. 74, inciso II, Lei 14.133/2021. Contratado: PASSO DE
ANJO PRODUGOES ARTISTICAS LTDA-ME, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 13.982.184/0001-84. Valor Global R$ 60.000,00
(sessenta mil reais). Recife, 31/01/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente. Republicado para retificagdo.

FUNDAGAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE

TORNAR SEM EFEITO a Inexigibilidade n°® 2013/2024, apresentagdo artistica do(a) MAESTRO SPOK, por ocasido do Ciclo
Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 13/02/2024. Fundamentacao legal: art. 74, inciso II, Lei 14.133/2021. Contratado: PASSO DE
ANJO PRODUGOES ARTISTICAS LTDA-ME, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 13.982.184/0001-84. Valor Global R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais). Recife, 05/02/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente, publicado no Diario Oficial do Municipio de
08.02.2024, Edigéo n° 024.

TORNAR SEM EFEITO a Inexigibilidade n° 3020/2024, apresentacdo artistica do(a) SO BREGA (CONDE), por ocasido do Ciclo
Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 17/02/2024. Fundamentag&o legal: art. 74, inciso I, Lei 14.133/2021. Contratado: FARIAS
EVENTOS E PRODUGOES EIRELI, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 39.721.242/0001-00. Valor Global R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais). Recife, 12/02/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente, publicado no Diario Oficial do Municipio de 20.02.2024,
Edigao n° 023.

TORNAR SEM EFEITO a Inexigibilidade n° 3103/2024, apresentagéo artistica do(a) SO BREGA (CONDE), por ocasido do Ciclo
Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 17/02/2024. Fundamentacéo legal: art. 74, inciso Il, Lei 14.133/2021. Contratado: FARIAS
EVENTOS E PRODUGCOES EIRELI, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 39.721.242/0001-00. Valor Global R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais). Recife, 16/02/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente, publicado no Diario Oficial do Municipio de 22.02.2024,
Edigéo n° 025.

TORNAR SEM EFEITO a Inexigibilidade n° 3104/2024, apresentagéo artistica do(a) SO BREGA (CONDE), por ocasido do Ciclo
Carnavalesco 2024, a realizar-se no dia 18/02/2024. Fundamentag&o legal: art. 74, inciso Il, Lei 14.133/2021. Contratado: FARIAS
EVENTOS E PRODUCOES EIRELI, inscrita no CNPJ/CPF sob o n° 39.721.242/0001-00. Valor Global R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais). Recife, 16/02/2024. Marcelo Canuto Mendes — Diretor Presidente, publicado no Diario Oficial do Municipio de 22.02.2024,
Edigao n° 025.

FUNDAGAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE

Extrato do Contrato n° 0130/2024. Constitui objeto deste Contrato a aquisi¢do de licenga anual de software para gestao e automagao
da emissora de Radio Frei Caneca FM 101.5, localizada nesta cidade, no periodo de 12 (doze) meses, com a finalidade de controle e
manutenc&o da programagé&o diaria, tudo com base na documentagéo anexa e tendo por amparo a ine-xigibilidade licitatéria, conforme
Termo de Inexigibilidade n°20240149904CAR e a proposta da contratada. Contratada: BEAUDIO INFORMATICA LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n°. 09.116.727/0001-03. Valor Global: R$ 9.965,00 (nove mil e novecentos e sessenta e cinco reais). Recife/PE, 29/02/2024.
Marcelo Canuto Mendes — Diretor-Presidente.

FUNDAGAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE

Extrato do 2° Termo Aditivo ao Contrato n°® 3157/2022, constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteracdo do ajuste originario para
possibilitar o acréscimo contratual no percentual de aproximadamente 25% (vinte e cinco por cento), o qual corresponde ao valor de R$
149.400,00 (cento e quarenta e nove mil e quatrocentos reais), para atender as necessidades da contratante, conforme comunicagao
interna (Cl) FCCR/PR/GGAF/GA/DAC N° 57/2024 (2026202), emitida pela Divisdo de Abastecimento e Compras, bem como as demais
solicitagdes e autorizagdes contidas no processo. Contratada: ABS TRANSPORTES E TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
02.355.633/001-48. Valor acrescido: R$ 149.400,00 (cento e quarenta e nove mil e quatrocentos reais). Valor atual do contrato: R$
747.000,00 (setecentos e quarenta e sete mil reais). Recife/PE, 08/02/2024. Marcelo Canuto Mendes - Diretor-Presidente.

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas

Secretédria ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

PORTARIA N° 014/2024 - SDSDHJPD, DE 05 DE MARGO DE 2024. i
A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS, no uso das
suas atribui¢des dispostas no art. 61, Inciso V, da Lei Organica do Municipio do Recife,

RESOLVE:

Art. 1°: Designar os servidores abaixo identificados, para atuarem na qualidade de autoridades de transparéncia ativa e passiva, no
ambito desta SDSDHJPD:

AUTORIDADE ADMINISTRATIVA:

MARCELINO DE MELO QUIRINO, Gerente Geral Juridico da SDSDHJPD, Matricula n® 114.298-4, CPF/MF sob o n° xxx.618.284-
xx, e-mail: marcelino.quirino@recife.pe.gov.br - Telefone: 9.9668.8979;
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AUTORIDADE CLASSIFICADORA:

ROBERTA MARIA DA MOTA SILVEIRA DE FARIAS, Gerente Geral de Contratos e Convénios da SDSDHJPD, Matricula n°® 97.427-
3, CPF/MF sob o n°® xxx.342.094-xx, e-mail: roberta.farias@recife.pe.gov.br — Telefone: 9.9488.6804;

AUTORIDADE DE MONITORAMENTO:

MONICA MARIA SAMPAIO DE ALMEIDA, Chefe de Gabinete da SDSDHJPD, Matricula n° 97.199-1, CPF/MF sob o n° xxx.628.194-
XX, e-mail: monicasampaio@recife.pe.gov.br — Telefone: 9.9488.6763.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando deliberagdes anteriore.

ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA E PROMOGAO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - COMDICA

RESOLUGAO COMDICA N° 010/2024

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente do Recife — COMDICA, no uso de suas atribui¢des, que lhe
foram conferidas pela Lei Municipal n° 15.604 de 18 de fevereiro de 1992, e pela Lei Municipal n® 15.820 de 24 de novembro de 1993,
e da Lei n° 17.884 de 12/07/2013, e tendo em vista o que decidiu o Pleno Extraordinario realizado em 16 de Janeiro de 2024, resolve
emitir a Resolugéo n°® xxx/2024, conforme texto abaixo:

DA JUSTIFICATIVA
O Conselho Municipal de Defesa e Promogéo dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Recife - COMDICA, apos discussado e com
base nos argumentos abaixo citados:

CONSIDERANDO a aprovacdo da Lei 13.019/2014 e modificada pela Lei 13.204/2015, conhecida como Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC, que estabeleceu um novo regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
Organizagbes da Sociedade Civil - OSCs por meios de novos instrumentos juridicos;

CONSIDERANDO que a nova lei impactou as relagdes entre o poder publico e OSC's em todo pais e sua implementacéo estimula a
gestdo publica democratica nas diferentes esferas de governo e valoriza as organizagdes como parceiras do Estado na garantia e
efetivacdo de direitos, qualificando politicas publicas, aproximando-as das pessoas e das realidades locais e possibilitando a solugdo
de problemas sociais especificos de forma criativa e inovadora;

CONSIDERANDO que o MROSC comegou a vigorar para a Unido, Estados e o Distrito Federal em 23 de janeiro de 2016, e nos
municipios em 1° de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO que a Lei de n° 13.019/2014 determina que a administragdo publica sempre adote o Chamamento Publico para a
selegdo de OSC’s devendo a mesma orientar os interessados e facilitar o acesso aos érgaos da administragéo publica, acrescentando
procedimentos claros, objetivos, simplificados e, sempre que possivel, padronizados;

CONSIDERANDO que a mesma lei que determina a realizagdo do Chamamento Publico criou possibilidades de sua dispensa, desde
que atenda aos requisitos citados no Art. 30, dentre os previstos o expresso no Inciso VI, que trata da dispensa do Chamamento Publico
no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigo de educagdo, salde e assisténcia social, desde que executadas por
organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da respectiva politica;

CONSIDERANDO que sé podem concorrer ao cofinanciamento através do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente - FMCA
organizagdes da sociedade civil previamente registradas no COMDICA, nos termos da Lei Municipal de n° 15.604/1992, alterada pelas
Leis de n° 16.558/2000 e n° 17.884/2013, da Lei Municipal de n° 15.820/1993 e da Resolugdo COMDICA de n° 001/2016, que dispde
sobre Registro de Entidades ndo Governamentais sem fins lucrativos que tenham por objetivo, a promogéo e defesa dos direitos de
criangas e adolescentes, assim como a Inscrigdo, renovagdo e alteragdes de Programas Governamentais e Ndo Governamentais no
ambito do Municipio do Recife;

CONSIDERANDO que, fazer um Chamamento Publico possibilita a participagédo de organizagdes da sociedade civil com experiéncias
na execugao de agdes voltadas ao publico destinatario da politica de atendimento da crianga e adolescente deliberada e controlada pelo
COMDICA, os Planos Municipais Socioeducativo, de Enfrentamento a Violéncia e Exploragédo Sexual, de Enfrentamento ao Trabalho
Infantil e Protegdo do Adolescente Trabalhador, de Enfrentamento a Situagdo de Rua e da Primeira Infancia;.

CONSIDERANDO que o Paragrafo Unico do Art. 4° do ECA compreende absoluta prioridade de criangas e adolescentes previstas nas
letras: “c) na formulagéo e na execugédo das politicas sociais publicas”, bem como “d) destinagéo privilegiada de recursos publicos nas
areas relacionadas com a protegdo a infancia e a juventude”;

CONSIDERANDO que o Art. 11 da Lei de n° 13.019/2014 determina que as Organizagdes da Sociedade Civil deverdo divulgar na
internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas
com administragao publica;

CONSIDERANDO a Lei n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000 que altera dispositivos da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943;

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988 preconiza, em seus artigos 226 e 227, que cabe a familia e ao Estado assegurar
com absoluta prioridade, a efetivagédo dos direitos referentes a saude, a dignidade e ao respeito a crianca;

CONSIDERANDO a Declaragdo sobre os Direitos da Crianga, ratificada em 1923 em Genebra; a Declaragado Universal dos Direitos
Humanos, promulgada pela ONU em 1948; a Segunda Declaragéo Universal dos Direitos da Crianga, aprovada em 1959; a Convengao
sobre os Direitos da Crianga, de 1989 e a Declaragao de Viena, de 1993;

CONSIDERANDO a Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei n° 12.594, de 18 de janeiro de 2012 que institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase),
que regulamenta a execugao das medidas socioeducativas destinadas a adolescentes que pratiquem atos infracionais;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.257, de 8 de margo de 2016, que dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.431/2017, de 4 de abril de 2017 que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianga e do
adolescente vitima ou testemunha de violéncia e altera a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

CONSIDERANDO a Lei n° 14.344/2022 de 24 de maio de 2022, que cria mecanismos para a prevengao e o enfrentamento da violéncia
doméstica e familiar contra a crianga e o adolescente;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.010/2014 de 26 de junho 2014 que altera a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e
do Adolescente), para estabelecer o direito da crianga e do adolescente de serem educados e cuidados sem o uso de castigos fisicos
ou de tratamento cruel ou degradante, e altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO a Lei n° 18.769 de 23 de dezembro de 2020 que instuiu o Primeiro Plano Decenal para a Primeira Infancia do Recife;

CONSIDERANDO o Decreto n° 32.694 de 26 de julho de 2019 que instituiu a Comisséo Interinstitucional do Sistema Municipal de
Atendimento Socioeducativo — SIMASE;

RESOLVE:

Art. 1°. Por deliberagéo do Pleno Extraordinario, realizado no dia 16 de Janeiro de 2024, tornar publico o Edital de Selegao de Projetos
apresentados por Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) registradas no Conselho Municipal de Defesa e Promogédo dos Direitos da
Crianga e do Adolescente (COMDICA), a serem cofinanciados pelo Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente (FMCA), no ano de 2024.

Art. 2°. Todas as condigdes necessarias a celebragdo do Termo de Colaboragédo encontram-se estabelecidas no Edital e seus anexos,
parte integrante desta Resolugéo.

Art. 3°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Recife, 16 de janeiro de 2024

WELLINGTON BEZERRA PASTOR
Presidente do COMDICA

EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS APRESENTADOS POR ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL.

1. DO PUBLICO
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC'’s) das 06 (seis) Regides Politico Administrativas (RPAs) do Recife, registradas no COMDICA,
que possuam o tempo de existéncia de, no minimo, 01 (um) ano.

2. DO OBJETO
Fortalecer a Politica Municipal de Atendimento a Crianga e Adolescente a partir do cofinanciamento de Projetos executados por
Organizagdes da Sociedade Civil registradas no COMDICA, dentro do orgamento previsto para essa finalidade no presente exercicio.

3. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
3.1. Para participar do presente certame, a Organizagdo da Sociedade Civil, deve:

a)Ter registro no COMDICA;

b)Apresentar Projeto e Plano de Trabalho em consonancia com os objetivos e diretrizes deste Edital;

c)Estar com suas instalagdes fisicas em condi¢des de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranga, conforme o art. 91, §1°, “a” do
Estatuto da Crianga e do Adolescente;

d)Estar devidamente regularizada junto ao FMCA em relag&o aos financiamentos recebidos anteriormente;

e)Nao ter a execucgdo de financiamento anterior suspenso por falta de cumprimento do objeto firmado em instrumento de pactuagdo
anterior com o COMDICA - Recife ou com outros érgéos deste Municipio;

f)Declarar, conforme icone constante na plataforma digital, que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selegéo.

3.2. Cada Organizagédo da Sociedade Civil podera submeter apenas 01 (um) Projeto neste Edital.

3.3. O Plano de Trabalho e roteiro Unico sera aprovado de acordo com os critérios previstos no Edital, separado por Eixo de
Cofinanciamento e atendido até o limite dos recursos orgamentarios e financeiros disponiveis para o ano de 2024 e de acordo com a
pontuagao recebida na forma estabelecida no item 7.7, em ordem decrescente de classificagéo;

3.4. O resultado do processo de selegéo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio, no site e nas redes sociais do COMDICA e as
entidades selecionadas deverao, no prazo assinalado no cronograma de procedimentos deste Edital, conforme item 7.4, apresentar a
documentagéo exigida para estabelecimento do Termo de Colaboragéo;

3.5. A homologacéo do resultado da avaliagéo néo gera direito para a Organizagéo da Sociedade Civil celebrar a parceria, mas sim uma
pretensao do poder publico de realizagdo de parcerias vinculadas aos recursos orgamentarios e financeiros disponibilizados para cada
eixo de cofinanciamento deste edital e as exigéncias legais para o Termo de Colaboragéo;

3.6. Antes de celebrar o Termo de Colaboragdo, a entidade classificada tera de fazer as adaptagdes determinadas no processo de
avaliagéo tanto no campo pedagdgico como financeiro e possuir todas as certiddes exigidas dentro de seu prazo de validade;

3.7. As despesas com recursos humanos para o projeto, incluindo impostos, encargos e verbas rescisorias incidentes, ndo poderdao
ultrapassar 60% (sessenta por cento) do valor total do Projeto cofinanciado;

3.8. As despesas com recursos humanos sé serdo contempladas se estiverem relacionadas com as atividades fins do objetivo do projeto.

4. DO PROCESSO DE SELEGAO PARA O FMCA - RECIFE 2024:
4.1. Seréo exigidos das Organizagdes da Sociedade Civil, - os documentos previstos na legislagdo, conforme especificado no item 9.1
deste Edital.

4.2. O Plano de Trabalho ao qual a Organizagéo concorrera ao cofinanciamento do FMCA — Recife, devera ser ANEXADO na plataforma
digital COMDICA até as 17:00, IMPRETERIVELMENTE, do ultimo dia de inscrigao, pelo enderego: www.e-comdica.tec.br;

4.3. O Plano de Trabalho deve estar em consonancia com o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), legislagdes correlatas e
critérios definidos em cada eixo de cofinanciamento;

4.4. O projeto apresentado devera estar compativel com o eixo de cofinanciamento ao qual a organizagdo concorre, sob pena de
eliminagdo do certame.

4.5. Cada Organizagdo da Sociedade Civil proponente devera elaborar sua proposta seguindo estritamente as orientagdes para
elaboragéo do Plano de Trabalho (Anexo 1), parte integrante do presente Edital, sob pena de eliminagédo do certame.

4.6. A Organizacgéo da Sociedade Civil proponente devera proceder a inscri¢do via plataforma Editais COMDICA, pelo enderego www.e-
comdica.tec.br, devendo realizar o cadastro inicial, registrando um e-mail vaélido, considerando que toda a comunicagdo e
acompanhamento do processo sera por esta via. Apos receber o link de acesso de validagdo do cadastro, devera fazer a inscrigdo ao
certame, com a insergéo de dados da organizagado, cadastro do plano de trabalho e anexando os documentos exigidos.

4.7. A Organizagao da Sociedade Civil proponente poderd acompanhar seu processo de inscricdo pela plataforma, podendo realizar
alteragdes documentais até o periodo de finalizagao de inscrigdo estabelecido no edital.

4.8. Como comprovagao, a organizacgéo recebera no e-mail cadastrado a confirmagéo da inscrigcdo no edital.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO
5.1. Para a celebragdo do Termo de Colaboragao, a Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) devera atender aos seguintes requisitos:

a)ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado;

b)ser regida por normas de organizagéo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugédo da entidade, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019 de 2014 e suas
alteracdes, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da organizagéo extinta;

c)prever na norma de organizagdo interna que os procedimentos de escrituragdo contabil estejam em conformidade aos principios
fundamentais da contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade;

d)caso o Estatuto Social dispuser de forma diversa ao requisito anterior, a Organizagédo da Sociedade Civil podera emitir documento
afirmando que, a partir de entdo, todas as atividades de contabilidade estardo de acordo com os principios fundamentais da
contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade. O documento devera ser assinado por todos os membros do Conselho Diretor,
com firma reconhecida;

e)possuir, no momento da inscrigdo do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentagéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
f)possuir experiéncia prévia na execugdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1
(um) ano, a ser comprovada no momento da apresentagdo da documentagao;

g)possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto do Termo de Colaboragéo e o cumprimento das
metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagéo a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC;
h)ter capacidade técnica e operacional comprovada para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;
i)apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de divida ativa;

j)apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil do estatuto registrado e eventuais alteragoes;
k)apresentar ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
Estatuto Social, com endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada dirigente;

l)comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de documento habil, a exemplo de conta de consumo de
energia elétrica ou telefone ou contrato de locagéo;

m)atender aos critérios estabelecidos no presente edital e seus anexos.

5.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragéo, a Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) que:

a)nao esteja regularmente constituida e/ou ndo esteja autorizada a funcionar em territério nacional, no caso de instituicio estrangeira;
b)esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c)tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Publico ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragéo publica federal, estadual e municipal, estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas;

d)tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que
motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicéo, ou, ainda,
a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e)tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com
a administragdo, com declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

f)tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

g)tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;
ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade;

h)em sendo classificada, nao participe das Oficinas Pedagdgica, Financeira e de Comunicagdo, a serem realizadas em data
determinada no Cronograma de Procedimentos do Edital;

i)ndo atenda aos critérios estabelecidos no presente edital e seus anexos.

6. DA COMISSAO DE SELEGAO
6.1. A analise e julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissédo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para
exercer seu julgamento, conforme os critérios de Eliminagéo, Classificagdo de Notas e Desempates estabelecidos neste Edital.

6.2. A Comisséo de Selecédo é o o6rgéo colegiado destinado a processar e julgar o presente Edital e sera constituida pelo COMDICA
através de Resolugdo, com participacdo paritaria entre representantes governamentais e de organizagdes da sociedade civil,
observando ainda normas especificas do Conselho, previamente a etapa de avaliagdo das propostas.

6.3. Devera se declarar impedido, membro da Comissdo de Selegdo que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da
publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer Organizagéo da
Sociedade Civil (OSC) participante do chamamento publico, ou cuja atuagéo no processo de selecao configure conflito de interesse, nos
termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013.

6.4. A declaracao de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢éo nédo obsta a continuidade do processo de selegéo. Configurado
o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua representagdo e qualificagdo
equivalente & do substituido, sem necessidade de divulgagéo de novo Edital.

6.5. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos
apresentados pelas organizagdes proponentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados
os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.6. Para subsidiar os trabalhos da Comiss&o de Selegdo, o COMDICA contratara avaliadores/as externos que possuem experiéncia
neste trabalho, para fazer as avaliagdes, considerando o disposto no item 7.5 — DAS AVALIAGOES, NOTAS e PARECERES.

7. DO COFINANCIAMENTO E DO PROCESSO DE SELEGAO.
7.1. Sera aplicado um montante de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais) das Fontes: 646 e 246;
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7.2. O Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente (FMCA) cofinanciara, até contemplar um total de 24 (vinte e quatro) Projetos, sendo
04 (quatro) Projetos no Eixo de Acolhimento Institucional, no valor maximo de R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) cada. O
cofinanciamento dos demais Eixos tera o valor maximo de R$ 100.000,00 (cem mil reais) por Projeto (conforme tabela abaixo), para
execugao no periodo de 10 (dez) meses, devendo atender até 25 criangas e/ou adolescentes. Exceto para o Eixo de Acolhimento
Institucional que devera atender até 20 criangas/adolescentes por més.

N° de Projetos
Cofinanciados por
Eixo de Atuagao

N° de Beneficiarios

Eixo de Cofinanciamento Valor maxm:zo por Projeto

Eixo 1 — Acolhimento institucional 4 De 10 até 20 beneficiarios R$ 125.000,00

Eixo 2 — Prevengéo e Enfrentamento aos
Diversos tipos de Violéncias (fisicas,
psicoldgicas e sexuais) Contra Criangas e 7
Adolescentes no Ambiente doméstico,
Institucional e Comunitario.

De 20 até 25 beneficiarios R$ 100.000,00

Eixo 3 — Atendimento a crianga e 2

adolescente em situagao de rua De 20 até 25 beneficidrios

R$ 100.000,00

Eixo 4 — Prevencéo e Apoio Socioeducativo 7 De 20 até 25 beneficiarios R$ 100.000,00
Eixo 5 - Primeira infancia 4 De 10 até 15 beneficiarios R$ 100.000,00
TOTAL 24 - R$ 2.500.000,00

7.3 PRINCIPIOS NORTEADORES, PARAMETROS LEGAIS, EIXOS TEMATICOS PARA COFINANCIAMENTO, PUBLICO-ALVO E
ACOES QUE CADA EIXO DEVE PROMOVER.

7.3.1. Principios Norteadores:

a)priorizar agdes diretas com criangas, adolescentes e seus familiares nas areas mais vulneraveis do municipio do Recife;

b)trabalho em Rede, com os diversos membros do Sistema de Garantia de Direitos, na perspectiva da complementaridade e
integralidade das agdes no territdrio, visando a protegéo integral;

c)desenvolvimento de agdes tendo como foco o apoio, o acompanhamento e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios,
incentivando as familias através de atividades sistematicas e planejadas de modo a sentirem-se parceiras do processo educativo;
d)priorizar agées que fomentem a cidadania, notadamente no protagonismo e participagdo de criangas e adolescentes nos diversos
espacos de articulagdes e de discussdes politicas, tais como: Foruns, Redes, Conferéncias, Seminarios e Oficinas como atividades
permanentes do projeto e da organizacgao;

e)Propostas pedagdgicas que contemplem a diversidade identitaria de criancas e adolescentes: respeito a diversidade étnico racial,
linguistica e cultural; pessoas com deficiéncia; identidade de género; orientagao sexual; promovam discussdes sobre direitos sexuais e
reprodutivos; as diversas formas de violéncias, o risco das drogas licitas e ilicitas, o Bullying, o Cyberbullying; fomentem a importancia
da educagao basica e digital, alimentar e nutricional; os cuidados com a saude e com meio ambiente. As abordagens das tematicas ora
referenciadas devem atentar para as faixas etarias diferenciadas do publico atendido.

7.3.2 Parametros legais:

As Organizacgdes da Sociedade Civil devem apresentar Plano de Trabalho dentro dos principios estabelecidos no Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA, Lei 8.069 de 13 de Julho de 1990), em consonéancia com os Anais da X| Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, realizada em novembro/2022; no Plano Nacional de Promogéo, Protegdo e Defesa do Direito de Criangas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria de 2006 e, no que couber, aos Planos Municipais de Enfrentamento da Violéncia
Sexual contra Criangas e Adolescentes na Cidade do Recife — Resolugdo COMDICA 033/2006; Plano de Prevengao e Erradicagao do
Trabalho Infantil e Protegao do Adolescente Trabalhador do Municipio do Recife — Resolugdo COMDICA 039/2006 e Plano Municipal de
Enfrentamento a Situagdo de Rua da Cidade do Recife — Resolugdo n° 31/2009, Plano Nacional dos Direitos Humanos 2009, nas
Orientagdes Técnicas para os Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes - Resolugdo conjunta CONANDA/CNAS n°
01/2009 (com alteragdes promovidas pela Resolugdo de n° 02/2010), Plano Decenal dos Direitos Humanos das Criangas e dos
Adolescentes — CONANDA 2011, Plano Municipal da Primeira Infancia Lei n® 18.491/2018, Orientagdes Técnicas Sobre o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes 2010 e Diretrizes Politicas para o atendimento de criangas e
adolescentes em Situagdo de Rua — Resolugdo n°® 183/2017 do CONANDA, Plano Municipal Decenal Socioeducativo do Municipio de
Recife/ PE - SIMASE Resolugdo COMDICA n° 011 de 18 de maio de 2018 e Lei da Escuta Protegida 13.431/2017.

7.3.3 EIXOS DE COFINANCIAMENTO:

a)Eixo | - Acolhimento Institucional;

b)Eixo Il — Prevengéo e enfrentamento aos Diversos tipos de Violéncias (fisicas, psicolégicas e sexuais) Contra Criangas e Adolescentes
no Ambiente doméstico, Institucional e Comunitario;

c)Eixo Ill - Atendimento a Crianga e Adolescente em Situacdo de Rua;

d)Eixo IV — Prevengao e Apoio Socioeducativo;

e)Eixo V — Primeira Infancia;

7.3.3.1 EIXO 1 - Acolhimento Institucional: Os Projetos devem ser executados por organiza¢des que atendem em regime de acolhimento
institucional, conforme preconizado no Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (especialmente os artigos 92, 93 e 94); no Guia de
Politicas e Programas do Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario — MDSA/2017, pg. 67; no Manual e Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais — Texto da Resolugdo n° 109/2009 do MDS; na NOB-RH/SUAS: anotada e comentada, p. 33 a 38 e de
acordo com a Resolugé@o Conjunta nimero 01/2009 do CNAS e do CONANDA, que aprova o documento Orientagdes Técnicas: Servigos
de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, bem como legislagdo pertinente citada no item 7.3.2 deste edital. Outrossim, cumpre
salientar que os projetos devem priorizar os grupos minoritarios étnicos raciais, pessoas com deficiéncia, comunidade LGBTQIAP+,
além de promover praticas antirracistas.

7.3.3.1.1 Os projetos devem promover:

a)A protegao integral as criangas e/ou adolescentes acolhidos (as);

b)O desenvolvimento de agdes voltadas para a manutengéo/restabelecimento dos vinculos afetivos entre criangas/adolescentes e familiares;
¢)O desenvolvimento de agdes de (re)insergao familiar e comunitaria das criangas e adolescentes;

d)A garantia de condigdes de acesso e permanéncia das criangas e adolescentes na rede oficial de ensino e em outros servigos
necessarios ao bem estar dos respectivos infantes, como por exemplo, na rede de salde, assisténcia social, desporto e outros;
e)Estimular acdes que visem o desligamento gradual de criangas e adolescentes atendidos nas unidades de acolhimento institucional,
estimulando a ideia de emancipagéo do sujeito e ndo reprodugéo da violéncia e do abandono, com base na Resolugdo N° 109 — CNAS
e Orientacdes Técnicas de Acolhimento Institucional;

f)O apoio e fortalecimento da estrutura familiar, primordiais para a reinserg¢do da crianga/adolescente;

g)Durante a execugao do Projeto devera ser encaminhado, mensalmente, ao Nucleo de Orientag&o e Fiscalizagdo as Entidades — NOFE da
12 Vara da Infancia e da Juventude da Capital, Relatério de Acompanhamento Técnico sobre o processo de reinsergao familiar e comunitaria.

7.3.3.2 EIXO 2 - Prevengao e enfrentamento aos Diversos tipos de Violéncias (fisicas, psicolégicas e sexuais) Contra Criangas e
Adolescentes no Ambiente doméstico, Institucional € Comunitario:

O Projeto deve apresentar agdes que garantam a PREVENCAO e o ATENDIMENTO ESPECIALIZADO, em conformidade com o Plano
Municipal de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Sexual; Politica Nacional dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes e o
Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes 2011 — 2020, bem como legislagéo pertinente citada no item 7.3.2
deste edital.

7.3.3.2.1 Serao considerados projetos que atendam as seguintes agoes:

a)Acbes de Prevencao — As atividades poderdo ser desenvolvidas junto ao publico destinatério através de oficinas de arte educagdo
(teatro, musica, danga, artes manuais) e esportivas, relacionando-as com as tematicas do eixo.

b)As propostas deverdo conter agdes educativas multiplicadoras em espagos sociais disponiveis prioritariamente na RPA de
abrangéncia do projeto, bem como agdes regulares com as familias do publico-alvo participante.

c)Garantir material educativo e informativo sobre a tematica, utilizando uma linguagem acessivel ao publico atendido, respeitando
peculiaridades e especificidades de cada fase do desenvolvimento da crianga e do adolescente, além do contexto sociocultural em que
eles estdo inseridos (as).

d)Considerando a heterogeneidade caracteristica deste publico (diversidade de género, orientagdo sexual, étnico racial, religiosa,
geracional, territorial, de nacionalidade, situagéo socioeconémica, de opgéo politica, PCDs, LGBTQIAP+ entre outros).

e)Atendimento Especializado: Promover o atendimento prioritario e especializado, compreendendo atendimento juridico, psicossocial e
oferta de atividades socioculturais que propiciem a experiéncia grupal para criangas e adolescentes em situagéo de violéncia doméstica
e sexual e suas respectivas familias, considerando as demais violagdes de direitos inerentes a cada caso.

f)O publico atendido devera ser oriundo da notificagdo do Sistema de Garantia de Direitos.

7.3.3.3 EIXO 3 - Atendimento as Criancas e Adolescentes em Situagdo de Rua:

Os Projetos devem apresentar propostas de agdes voltadas ao atendimento de criangas e adolescentes em situagao de rua, conforme
conceituagdo definida no documento - Subsidios para Elaboragédo de uma Politica Nacional de Atencéo & Criancga e ao Adolescente em
Situagéo de Rua — 2015, considerando a heterogeneidade caracteristica deste publico (diversidade de género, orientagéo sexual, étnico
racial, religiosa, geracional, territorial, de nacionalidade, situagdo socioeconémica, de opgao politica, PCDs, LGBTQIAP+ entre outros)
pela interrupgéo ou fragilidade dos vinculos familiares, com dificuldade de acesso as politicas publicas, utilizando logradouros publicos
e/ou areas degradadas de forma permanente ou intermitente, bem como legislagéo pertinente citada no item 7.3.2 deste edital..

As acdes deste Eixo também deverdo estar conforme as Orientagdes Técnicas para Educadores Sociais de Rua em Programas,
Projetos e Servigos com Criangas e Adolescentes em Situagdo de Rua — Resolugdo n°® 187/2017 do CONANDA.

O publico alvo dos projetos apresentados neste eixo deverdo ser criangas e adolescentes em:

1. Situagéo de pedir nas ruas;

2. Situagao de abuso e exploragéo sexual nas ruas;

3. Situagao de uso abusivo de alcool e outras drogas nas ruas;

4. Situacdo de ameaga de morte nas ruas;

5. Situacao de pernoite ou moradia nas ruas de criangas e de adolescentes ou;

6. Situacao de pernoite ou moradia nas ruas de criangas e de adolescentes acompanhados da familia.

a) Acdes de Prevengéo:

Mobilizar a participagdo da comunidade para o uso dos espagos e equipamentos publicos locais, voltados para o convivio social
(escolas, pragas, ruas, igrejas);

Desenvolver agdes de arte, educacéo, cultura, esporte e lazer, na perspectiva da protegéo integral a criangas e adolescentes nos seus
territérios, através de metodologias inovadoras que estimulem o engajamento do publico beneficiado;

Promover agdes de coparticipagdo entre entidades, familias e comunidades, direcionadas ao resgate do pertencimento familiar e/ou
identidade local;

Promover atividades de enfrentamento as situagcdes de risco pessoal e social (violéncia doméstica, exploracdo sexual, Bullying,
discriminagao/preconceito, exploragéo do trabalho), que estimulem o protagonismo das criangas e adolescentes na familia, escola e
comunidade;

Realizar agdes educativas que promovam/estimulem a reflexdo/debate sobre a situagdo de rua e suas consequéncias, em diferentes
locais da comunidade.

b)Agdes de Abordagem:

Desenvolver agdes de abordagem social integradas com familia, escola, comunidade e rede de atendimento enquanto agéo de promogéo
social e construgdo de saidas da rua para espacos protegidos (familia, comunidade e/ou unidades de acolhimento temporario);

Desenvolver metodologias inovadoras que privilegiem a escuta dos beneficiarios quanto as suas demandas e expectativas sobre seus
projetos de vida;

7.3.3.4. EIXO 4 - Prevengéo e Apoio Socioeducativo:

Os Projetos neste Eixo deverdo caracterizar-se, fundamentalmente, em agdes pautadas nas experiéncias ludicas, culturais e esportivas
como formas de expresséo, interacéo, aprendizagem, sociabilidade e protecéo social. De forma complementar, as agdes de atuagdo da
familia, da escola e comunidade sendo estas desenvolvidas em horario de contraturno escolar, visando como objetivo central a protegéo
e desenvolvimento de criangas e adolescentes no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais considerando as Orientagdes Técnicas
Sobre o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 6 a 15 anos (2010) e de acordo com a
Politica Nacional dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes e o Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e
Adolescentes (2011 — 2020), bem como legislagdo pertinente citada no item 7.3.2 deste edital, através do desenvolvimento das
seguintes acgdes: espacgo de convivéncia, atividades de nivelagdo escolar, apoio nutricional e alimentar, inclusdo na aprendizagem
profissional, oficinas de esporte, atividades voltadas para a arte educagdo e cultura ofertando, ainda, lazer, educagéo para salde,
educacéo digital, meio ambiente e cidadania através da formagéo para a participagéo e cidadania na promogéo do protagonismo a partir
de interesses, demandas e potencialidades infantojuvenis. Outrossim, cumpre salientar que os projetos devem priorizar os grupos
minoritarios étnicos raciais, pessoas com deficiéncia, comunidade LGBTQIAP+, além de promover praticas antirracistas.

7.3.3.5 EIXO 5 - Primeira Infancia

Os Projetos neste Eixo deverao apresentar agdes que assegurem o desenvolvimento infantil pela promogéo de direitos voltados para a
primeira infancia e devem estar em conformidade com o Plano Municipal Decenal para a Primeira Infancia do Recife — Lei n°®
18.769/2020. Outrossim, cumpre salientar que os projetos precisam priorizar os grupos minoritarios étnicos raciais, pessoas com
deficiéncia, além de promover praticas antirracistas.

Os Projetos devem promover:

a) O atendimento de criangas de 0 a 6 anos e seus respectivos responsaveis para o fortalecimento das relagées de parentalidade e
familiares, favorecendo o conhecimento e sensibilidade dos pais quanto ao carater protetivo e aos cuidados necessarios ao
desenvolvimento infantil;

b)O desenvolvimento de agdes como praticas pedagdgicas voltadas para estimular a criatividade, as habilidades motoras e sensoriais
de bebés e criancas, adaptados ao nivel do desenvolvimento da crianca;

c)A interagdo com a rede de atendimento da primeira infancia;

d)Valorizagéo da importancia do brincar, do lazer, dos cuidados e dos vinculos familiares e comunitarios para o desenvolvimento integral
das criangas na primeira infancia;

e)Reconhecimento de diferengas, desigualdades, diversidades socioculturais, étnico raciais, territoriais e da inclusdo da crianga com
deficiéncia.

7.4. CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS DO EDITAL

CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS PERIODO
PLENO PARA APROVAGAO DO EDITAL 16/01/2024
Publicagao do Edital de Selegao de Projetos FMCA-2024 no Diario Oficial do Municipio do 09/03/2024

Recife, site e redes sociais do COMDICA

Inscri¢do dos Projetos na Plataforma 09/03/24 a 31/03/24

Avaliagéo dos projetos (AVALIADORES EXTERNOS) 01/04/2024 a 22/04/2024

23/04/2024 a 26/04/2024
30/04/2024
02/05/2024

Andlise da Comissao de Sele¢do, Monitoramento e Avaliagdo

Pleno de deliberagdo dos resultados das avaliagdes dos Projetos

Publicagéo dos resultados das avaliagdes dos Projetos no Diario Oficial do municipio, site e
redes sociais do COMDICA

Prazo para Recursos contra os resultados das avaliagdes dos Projetos 03 a 06/05/2024

Pleno de homologagéo da decisdo dos recursos e da lista dos projetos a serem cofinanciados 07/05/2024
pelo FMCA — Recife
Publicagéo da homologagédo 09/05/2024
Entrega da documentagao necessaria a firmagao do Termo de Colaboragdo SETOR 15/05/2024
FINANCEIRO

Oficinas POR EIXOS DE COFINANCIAMENTO nas areas pedagdgica, comunicagao e financeira 16/05/2024

de orientacéo para execugao dos Planos de Trabalho, conforme data e horario comunicados
pelos setores responsaveis.
Assinatura do Termo de Colaboragéo. 03/06/2024

Periodo de Execugéo do Projeto 11/06/2024 a 30/04/2025

Repasse financeiro — 12 parcela — 60% Até 10/06/2024

Repasse financeiro — 22 parcela — 40% Até 10/11/2024

Periodo de Execugdo da 12 parcela 11/06/2024 a 10/09/2024

Periodo de Execugao da 22 parcela 11/09/2024 a 30/04/2025

Entrega da 12 Prestagdo de contas Pedagégica e Financeira Até 30/09/2024

Entrega da 22 Prestagdo de contas Pedagdgica e Financeira Até 30/05/2025

Entrega do Relatdrio de Impacto e Prestacdo de contas final Até 30/06/2025

7.5- DAS AVALIAGOES, NOTAS e PARECERES
7.5.1 A Comisséo de Selegdo conduzird o processo de andlise dos projetos, devendo utilizar os mecanismos previstos neste edital;

7.5.2 As avaliagoes dos Planos de Trabalho serdo realizadas por avaliadores/pareceristas externos, previamente selecionados através
de edital de selecéo realizado pelo COMDICA e que possuem expertise na area de atendimento e/ou avaliagdo de projetos para criangas
e adolescentes;

7.5.3 Cada projeto sera avaliado por 02 (dois) pareceristas, sendo observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia;

7.5.4 O COMDICA disponibilizara instrumental avaliativo, com tabela descritiva apresentada no item 7.7 deste edital, bem como link de
acesso na plataforma aos projetos designados a cada parecerista;

7.5.5 Cada parecerista atribuird pontos, seguindo os critérios estabelecidos neste edital e observando especificamente o quadro de
critérios e os respectivos descritores, determinara a nota final, sendo a pontuagéo geral minima 00,0 e a pontuagdo maxima 100,0;

7.5.6 A média final, sera a soma da nota dos dois pareceristas, dividida por dois (2);

7.5.7 O COMDICA através da Comissdo de Selegdo poderd, se necessario, requerer uma terceira avaliagéo, caso ocorra discrepancia
de notas ou outras questdes omissas.

7.6 DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO DOS PROJETOS

A classificagéo dos Projetos estara condicionada ao resultado da pontuagéo atribuida na avaliagédo, obedecida a ordem decrescente (da
maior pontuagdo para a menor pontuagdo) e a disponibilidade de recursos do FMCA para o presente Edital. A avaliagdo sera
individualizada e a Nota Final (NF) sera a Média Aritmética obtida por meio da pontuagéo atribuida segundo os critérios de julgamento
constantes do quadro a seguir:
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7.7 DO QUADRO DE CRITERIOS DE JULGAMENTOS

CRITERIOS DESCRITORES PONTOS MAXIMOS
1-Coeréncia entre a justificativa e os objetivos propostos. 5,0
2-Definicdo detalhada e contextualizada do publico atendido. 5,0
3-Coeréncia entre os objetivos propostos e os resultados esperados. 5,0
4-Fundamentagédo da proposta segundo os principios norteadores e parametros
legais e normativas estabelecidos neste Edital, no ECA e nas preestabelecidas 5,0
para cada Eixo de Financiamento.
5-Agoes integradas ao Sistema de Garantias de Direitos da Crianga e do 5.0
Adolescente na sua RPA. i
Projeto
6-Definicéo e capacidade da Equipe de Trabalho para execugédo do projeto. 10,0
7-Agoes destinadas as familias e a comunidade do publico destinatario. 5,0
8-Apresentar o processo de Monitoramento e Avaliagdo durante a execugéo do 5.0
projeto. ’
10-Viabilidade do cronograma fisico e financeiro do projeto. 10,0
11-Acdes destinadas a publicidade do projeto no seu plano de comunicagao. 5,0
12-Apresentar metodologia participativa na execugdo das agdes do projeto. 5,0
1-Participagdo em Espagos de Controle Social (Forum DCA, FEPETIPE, Plenos
de Conselhos, Comités, Conferéncias, Seminarios, Planos Municipais promovidos 5,0
pelo COMDICA etc).
Participagao 2-Disponibilidade de parcerias para viabilizagdo do projeto (apresentar declaragdes 20
Politica e se possuir). ’
Mobilizagéo
Social 3-A Organizagéo desenvolve agdes voltadas para o fortalecimento da participagéo 40
de criangas e adolescentes. ’
4-A Organizagéo garante a participacdo das criangas e adolescentes nas 40
atividades desenvolvidas pelo FOSCAR. ’
Infraestrutura 1-Disponibilidade de infraestrutura adequada para execugéo do projeto. 5,0
Plano de 1-Quanto ao Plano de Comunicagéo da proposta, identificar sua apresentagdo em
comunicacio modelo instrumental especifico apontando as agdes de comunicagdo para o FMCA 5,0
¢ e quais os formatos.
TOTAL 100,0

7.7.1. A aprovagao do Projeto estara condicionada ao resultado da pontuagao referida no quadro supracitado. Apenas os Projetos que
atingirem o patamar minimo de 60% (sessenta por cento) da pontuag&o total serdo apresentados para homologagao. Os resultados dos
demais projetos serdo apresentados apenas em carater informativo e ndo irdo integrar o Banco de Dados do COMDICA.

7.7.2. A avaliagdo dos Projetos serd acompanhada de 02 (dois) documentos, sem os quais ndo sera possivel a celebragéo do Termo de
colaboragao:

7.7.2.1 Parecer Técnico

a)demonstracéo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional da organizagéo da sociedade civil
foram avaliados e s@o compativeis com o objeto;

b)aprovacéo do projeto e plano de trabalho, apresentado nos termos deste Edital, considerando:

mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagéo, da parceria prevista nesta Lei;
viabilidade de sua execugéo;

verificagdo do cronograma de desembolso;

descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execucdo da parceria, assim como dos
procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execugao fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

designagao do Gestor da Parceria;

designagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo da parceria;
7.7.2.2 Parecer Juridico

a) sobre a viabilidade da possibilidade de celebragdo da parceria.

7.7.3 A lista dos projetos homologados sera publicada no Diario Oficial do Municipio do Recife, divulgada no site e redes sociais do
COMDICA Recife comdica.recife.pe.gov.br.

7.7.4 A homologacéo do resultado final da avaliagdo nao gera direito para a organizagdo da sociedade civil a celebracdo da parceria,
nos termos do item 3.5 deste Edital.

7.7.5. Em caso de empate, sera classificada a instituigdo que possui mais tempo de registro no COMDICA.

7.7.6. Nos casos de desisténcia ou do ndo preenchimento de critérios para celebragdo da parceria, serd convocada a OSC concorrente
para o mesmo Eixo, na ordem decrescente, classificada, que tenha obtido pontuagdo minima prevista no item 7.7.1.

7.7.7. Caso n3o seja atingido o nimero de Projetos disponiveis para o cofinanciamento em seu respectivo Eixo, automaticamente, sera
contemplada outra entidade, de outro eixo, que tenha obtido a maior nota geral, dentro do patamar minimo, estabelecido no item 7.7.1, e
nao tenha sido contemplada no seu eixo de origem, seguindo a ordem decrescente, respeitando o orcamento remanescente daquele eixo.

7.7.8. No caso do valor do projeto destinado ao eixo ndo preenchido for inferior ao da nova contemplada, essa tera de adequar o valor
de seu plano de trabalho aos patamares daquele eixo.

7.7.9. As entidades cujos projetos foram aprovados e classificados, deverao obrigatoriamente participar das Oficinas Pedagdgica, de
Comunicagéo e Financeira na data constante do Cronograma de Procedimentos deste Edital, destinadas prioritariamente aos
responsaveis pelo projeto nestas respectivas areas, e em Uultima hipétese que este envie um/uma substituto/a. O NAO
COMPARECIMENTO DE REPRESENTACAO DA ENTIDADE as oficinas citadas anteriormente, CARACTERIZARA DESISTENCIA E,
CONSEQUENTEMENTE, DESCLASSIFICACAO DO REFERIDO PROJETO.

8.0 PRAZO DE EXECUGAO DOS PROJETOS
O prazo de execugéo sera de 10 (dez) meses, a partir do dia 11 de junho de 2024 a 30 de abril de 2025.

9. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO
9.1. Documentos exigidos para celebragdo do termo de colaboragdo, que deveréo ser entregues na sede do COMDICA, com rubrica e
assinatura manuscrita:

a.Copia do estatuto social registrado e suas alteragoes.

b.CIM (Cartao de Inscrigdo Municipal da Cidade do Recife).

c.Certidao Negativa Municipal.

d.Declaragéo de regularidade emitida junto ao TCE (Tribunal de Contas do Estado), sobre a situacéo de regularidade da institui¢do.
e.ATA de posse da atual Diretoria.

f.Comprovante de inscri¢gdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagdo da sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo.
g.Comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do termo de colaboragao ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um
ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

i.Instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil;

ii.relatorios de atividades com comprovagéo das acoes desenvolvidas;

iii.publicagdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento realizadas pela organizagéo da sociedade civil ou a respeito dela;
iv.curriculos profissionais de integrantes da organizagéo da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
empregados, entre outros;

v.declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza¢gdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

vi.prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagédo da sociedade civil.

h.Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido.

i.Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/FGTS.

j.Relagao nominal atualizada dos dirigentes da organizagéo da sociedade civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderego
de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF
de cada um deles.

k.Copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado, como conta de
consumo ou contrato de locagéo.

I.Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com informagdo de que a organizagédo e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverado estar descritas no documento.
m.Declaragdo do representante legal da organizagé@o da sociedade civil sobre a existéncia de instalagbes e outras condigdes materiais
da organizag&o ou sobre a previs&o de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

n.Plano de Trabalho e Roteiro Unico (Anexo |) devidamente assinados e com suas folhas rubricadas;

o.Anexar ao projeto o curriculo profissional do (a) coordenador (a) e da equipe envolvida no projeto (Disponibilizar equipe técnica com
qualificacéo nas acgdes especificas do Projeto apresentado).p.Documento fornecido pelo Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal
que comprovem a abertura de conta bancaria especifica para movimentagao dos recursos do projeto com saldo zerado, e que a mesma
permaneca ativa até o fim do Projeto. Caso a organizagéo, ndo apresente os dados da conta bancaria no prazo habil a propria sera
desclassificada, substituida pela Entidade seguinte, conforme ordem classificatoria.

9.2. A celebragdo do Termo de Colaboragéo esta condicionada:

a)a homologagéo da classificagdo do projeto, no processo avaliativo, em ordem decrescente e aos limites dos recursos estabelecidos
para o presente Edital;

b)a concordancia da organizagédo de atendimento classificada de adaptar seu Plano de Trabalho as determinagdes estabelecidas pela
Comisséo de Selegdo do Projeto, que podera se valer de assessoramento de consultoria independente contratada pelo COMDICA para
tal finalidade;

c)ao cumprimento das exigéncias para celebragdo do Termo de Colaboragéo constantes deste Edital;

d)a apresentagdo dos documentos exigidos, no ato da inscrigao, elencados no item 9.1, deste Edital;

e)no ato da assinatura do Termo de Colaboragéo sera disponibilizado a entidade Manual de Orientagéo para a Utilizagdo dos Recursos
Financeiros e as Orientagdes Técnicas Sociopedagdgicas;

f)na auséncia de disponibilidade do representante legal da organizagédo durante o ato de assinatura do Termo de Colaboragédo, o
instrumento de parceria devera ser assinado por pessoa indicada por Procuracgéo especifica para a formalizagéo da assinatura do Termo
de Colaboragdo com o FMCA/2024;

g)a pessoa indicada pelo representante legal devera apresentar o documento original de Procuragéo, com firma reconhecida, além dos
originais de RG e CPF para a celebragao do ato;

9.3. O termo de colaboragéo a ser celebrado entre o COMDICA e as Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas tera vigéncia de 10
(dez) meses.

9.4. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo, por oficio, expressando as motivagdes para a dilatagdo do prazo
de execugao, em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto para o fim da parceria.

9.5. O COMDICA podera, de oficio, prorrogar a vigéncia do termo de colaboragéo, quando der causa a atraso na liberagéo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

9.6. O plano de trabalho do termo de colaboragao podera ser revisto para alteragdo de prazos e metas, mediante termo aditivo ou por
apostila ao plano de trabalho original.

10. DA GESTAO DA PARCERIA
10.1. O COMDICA indicara, por meio de Resolugéo, um Conselheiro Governamental, preferencialmente detentor de cargo efetivo, para
cumprir a fungdo de Gestor da Parceria, com poderes de controle e fiscalizagdo da execugdo das parcerias, de modo eficaz.

10.2. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser Conselheiro, outro Conselheiro Governamental, membro da Coordenagao
Colegiada do COMDICA, devera ser designado para assumir a fungéo.

10.3. Sera impedida de participar como gestor da parceria ou como membro da Comiss@o de Monitoramento e Avaliagdo pessoal que,
nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagao juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagdes da sociedade civil participes.

10.4. Configurado o impedimento supracitado, devera ser designado gestor ou membro substituto que possua qualificagdo técnica
equivalente a do substituido.

10.5. O Gestor da parceria devera:

a)acompanhar e fiscalizar a execugédo da parceria;

b)informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

c)emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em consideragéo o contetido do relatdrio técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59, do MROSC;

d)disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagéo.

11. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
11.1. O COMDICA promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, através de suas Equipes Técnicas
Pedagdgica e Financeira.

11.2. O COMDICA emitira, através de suas Equipes Técnicas, relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da execugéo da parceria
e o submeterd a Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo, designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagao da prestagdo de contas devida pela organizagao da sociedade civil.

11.3. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a)descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b)analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugéo do objeto
até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c)valores efetivamente transferidos pela administragédo publica;

d)andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestagéo de contas,
quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento;
e)analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

11.4. As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos mecanismos de controle social previstos na legislagéo.

11.5. Se as Equipes Técnicas do COMDICA constatarem, no monitoramento dos projetos e/ou na prestagdo de contas o ndo cumprimento
das metas previstas no Plano de Trabalho, a situagéo sera remetida para a Comissao de Monitoramento e Avaliagao, que propora ao Pleno
o chamamento da entidade parceira para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo necessaria ao fiel andamento da parceria,
estabelecendo para tanto um prazo de 15 (quinze) dias, prorrogavel por mais 10 (dez) dias. Em caso da auséncia de justificativa ou sendo
essa insatisfatéria, o Pleno devera deliberar sobre a interrupcéo da parceria, com a consequente interrupgéo do repasse dos recursos
previstos, e instaurar procedimentos para apurar responsabilidades e prejuizos das sanc¢des legais, previstas para a hipétese.

11.6. As Organizagbes da Sociedade Civil deverdo anexar, na plataforma, todos os Relatérios pedagdgicos, conforme cronograma
estabelecido: atas de participagdo das criangas e adolescentes destinatarios/as nas atividades, atas das reunides e atividades
realizadas no periodo com as respectivas familias, fotos impressas e em arquivo digital. No primeiro relatério pedagdgico deverao ser
anexadas as fichas de inscrigdes das criangas e/ou adolescentes ingressos no projeto e, havendo qualquer alteragdo quanto aos
participantes, devem ser remetidas as novas fichas de inscricdes dos mesmos.

11.7. As Organizagdes da Sociedade Civil devem sempre atentar para a ndo exposi¢éo do publico atendido a situacdo vexatéria ou que
induzam a processos discriminatérios.

11.8. As capturas de imagens do publico destinatario, devem ser precedidas de autorizagdo de imagem expressa por seus responsaveis.
Nas parcerias do eixo de acolhimento institucional, recomenda-se a ndo exposigdo das imagens do publico destinatario, salvo com
autorizagédo da Vara de Infancia e Juventude da Capital.

11.9. O COMDICA promovera o acompanhamento e monitoramento realizado pelo gestor da parceria com carater preventivo e sanador,
com registro em relatérios em formatos de arquivos — Word e Excel.

12. DA COMUNICAGAO E DIVULGAGAO DOS PROJETOS
12.1. E obrigatéria a apresentacdo, como parte integrante do projeto, de um Plano Basico de Divulgagdo onde devera constar a
divulgagdo do apoio do FMCA/COMDICA em todas as fases do projeto;

12.2. A exposicéo das marcas de outros incentivadores também podera ser realizada, desde que respeitado o formato, dimenséo e
posicdo da logomarca do COMDICA como 6rgao apoiador do projeto, considerando o Manual de Identidade Visual;

12.3. Apos a construgéo das pegas de divulgagao, os arquivos deverdo ser anexados na plataforma do COMDICA para a verificagdo do
posicionamento da logomarca do 6rgéo pelo Setor de Comunicagdo do COMDICA;

12.4. E de carater obrigatério a apresentagdo de um Plano de Comunicagéo (anexo IV presente nesta resolugéo) pelas organizagdes com
propostas apresentadas referentes ao edital FMCA/2024 e que firmarem Termos de Colaboragéo a partir da data de inicio de vigéncia desta
presente resolucdo; sendo a utilizagéo de recursos na rubrica de comunicagéo, dentro de um percentual minimo de 3% e maximo de 5%
para toda vigéncia do projeto e, ainda constar em todas as pegas de divulgagéo o uso das marcas COMDICA e FMCA Recife de acordo
com os critérios previstos no Manual de Identidade Visual do COMDICA Recife de acordo com a Resolugdo COMDICA N° 020/2022;

12.5. Proceder com total transparéncia no uso do recurso publico, deste Conselho, com divulgagao nas midias sociais da entidade e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com
administragdo publica proponente da fonte/recurso financeiro de acordo com o Art. 11 da Lei n° 13.019/2014 e sua posterior alteragao
na Lei n° 13.204/2015. (Conforme o anexo Il deste edital);

12.6. As organizagdes deverao postar na plataforma digital, sites, redes sociais, prints da divulgagéo das agdes realizadas pelo Projeto
Financiado pelo FMCA, bem como a divulgagéo da parceria com a administragdo publica conjuntamente com os relatérios de prestagéo
de contas do referido projeto, de acordo com o Art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e sua posterior alteragdo na Lei n® 13.204/2015. (Conforme
o anexo lll deste edital);

12.7. Os Relatérios Pedagdgico e da Prestagdo de Contas do referido projeto, serdo anexados na Plataforma Digital, com a assinatura
digital do coordenador do projeto, diante da impossibilidade de realizagdo deste procedimento, os mesmos deverdo ser entregues
impressos com todas as paginas rubricadas e a ultima assinada, pelo/a coordenador/a do projeto, no COMDICA. Tais documentos
relacionados no Manual de Orientagdo Pedagdgico, Comunicacdo e Financeiro, serdo informados na Oficina de Orientacéo
supramencionada posteriormente a publicagdo do cronograma.

12.8. O descumprimento da aplicagdo da marca estabelecida e/ou a nédo citagdo do cofinanciador nos Meios de Comunicagéo acarretara
a aplicagdo das seguintes penalidades: notificagdo, adverténcia e suspensao temporaria da parcela do termo de colaboragao.

13. DA PRESTAGAO DE CONTAS
13.1. A prestacao de contas devera ser realizada na estreita observancia das regras previstas no MROSC, além de prazos e normas de
elaboragéo constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho.
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13.2. O COMDICA fornecera manual para prestagdo de contas as entidades de atendimento parceiras, quando da celebragédo do Termo
de Colaboragao, tendo como premissas a simplificagdo e a racionalizagdo dos procedimentos.

13.3. Eventuais alteragdes no conteido do manual para prestagdo de contas deverdo ser previamente informadas a entidade de
atendimento parceira, bem como publicada no Diario Oficial do municipio e nas redes sociais do COMDICA.

13.4. A prestagdo de contas apresentada pelas entidades de atendimento parceiras devera conter elementos que permitam ao Gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, devendo ter descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

13.5. Serao fundamentados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

13.6. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada,
a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

13.7. A anélise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

13.8. A prestagdo de contas relativa a execugéo do termo de colaboragdo dar-se-4 mediante a andlise dos documentos previstos no
plano de trabalho, além dos seguintes relatérios:

a) relatério de execugdo do objeto, elaborado pela entidade de atendimento, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

b) relatério de execugéo financeira do termo de colaboragdo, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculagéo com a execugao do objeto.

13.9. O COMDICA devera considerar ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

a) relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugao da parceria;
b) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugéo do termo de colaboragéo.

13.10. O gestor emitira parecer técnico de analise de prestagdo de contas da parceria celebrada.

13.11. Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agcdes em execucgéo ou que ja foram realizadas, os pareceres técnicos
de que trata este artigo deverao, obrigatoriamente, mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos sociais;

c) o grau de satisfagéo do publico-alvo;

d) a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

13.12. As prestagdes de contas serdo avaliadas:

a) regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em danos
ao erario;

c) irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

1) omissdo no dever de prestar contas;

I1) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
1ll) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

IV) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

13.13. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos por esse Edital poderdo, a critério do COMDICA, ser doados
quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto
no respectivo termo e na legislagdo vigente.

14. DO REPASSE DOS RECURSOS
14.1. Os repasses de recursos financeiros decorrentes do cofinanciamento previsto neste Edital serdo depositados na conta das
entidades de atendimento parceiras em 02 (duas) parcelas, a saber:

PARCELAS 12 até dia 10/06/2024 22 até o dia 10/11/2024

PERCENTUAIS 60% 40%

14.2. A segunda parcela do repasse dos recursos financeiros sera condicionada a eficaz prestagéo de contas da parcela anteriormente
recebida, conforme previsto no MANUAL DE PRESTACAO DE CONTAS, que sera disponibilizado as entidades de atendimento
parceiras, quando da celebragdo do termo de colaboragéo.

14.3. A proposta devera cumprir ao que for firmado através do Termo de Colaboragéo assinado pela organizagéo proponente, executora
e COMDICA Recife e que caberad a organizagdo executora a proposicdo e execugdo das acbes pedagdgicas, de acordo com a
metodologia e cronograma apresentados no plano de trabalho, contratar recursos humanos para realizagdo das agdes, apresentar os
relatérios previstos, segundo o cronograma, das agdes executadas junto @ Comissdo Sociopedagdgica do COMDICA;
14.4. Considerando que o inicio da execugdo do projeto se dard a partir do aceite formal, através da assinatura do Termo de
Colaboragéo firmado in loco entre o COMDICA, assinado por seu presidente e pela Organizagado Proponente com a assinatura de seu
dirigente ou representante legal, mediante instrumento regulatério especifico.
15. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
15.1. A adesdo a este Edital implica na concordancia expressa de todos os seus termos, respondendo a entidade por todas as
informacgdes prestadas durante o certame, bem como pela veracidade dos documentos apresentados, devendo ser responsabilizada
nas esferas administrativa, civil e penal.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Recife, 16 de janeiro de 2024.

WELLINGTON BEZERRA PASTOR
Presidente do COMDICA
ANEXO |
ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO E ROTEIRO UNICO - FMCA - 2024
A proposta pedagdgica deve conter a fundamentagdo conceitual sobre o trabalho desenvolvido pela entidade, o publico destinatario e

o plano de agéo a ser cofinanciado. Segue roteiro para apresentagéo do Plano de trabalho:

ORIENTAGOES
Capa do plano de trabalho com identificagdo da Instituicao.

Numeragéo das paginas do plano de trabalho no canto superior direito da folha
Paginas rubricadas pelo representante legal ou quem possua procuragao para 0 mesmo.

Organizar conforme sequéncia apresentada neste roteiro para apresentagéo de Plano de Trabalho.

1.IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

1.1 RAZAO SOCIAL: 1.2 SIGLA:

1.3 NUMERO DE REGISTRO NO COMDICA: 1.3RPA:

1.5 REGIME DE ATENDIMENTO DA ENTIDADE (ECA, Art. 90):

1.6 ENDERECO DA ENTIDADE (SEDE):

1.7 PONTO DE REFERENCIA:

1.8 HORARIO DE FUNCIONAMENTO: MANHA: TARDE:

1.9 ENDERECO (LOCAIS DAS ATIVIDADES):

1.10 PONTO DE REFERENCIA:

1.11 HORARIO DE FUNCIONAMENTO: MANHA: TARDE:

1.12. E-MAIL INSTITUCIONAL: 1.13. TELEFONE:

1.14. SITE E/OU REDES SOCIAIS: 1.15.. CIM:

1.16. CNPJ:

2. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

2.2 EIXO TEMATICO (CONFORME AS DIRETRIZES PREVISTAS NO

2.1 NOME DO PROJETO: EDITAL):

2.3 META: (Recomenda-se disponibilizagéo de 10% das vagas para criangas e adolescentes em processo de reinsercéo familiar,
comunitaria e social encaminhadas pelo Sistema de Garantia de Direito-SGD)

2.4 PERIODO DE EXECUGAO:

2.5 PUBLICO DESTINATARIO:

2.6 COORDENADOR (A) DO PROJETO/PLANO

DE TRABALHO: 2.7 VINCULO:

2.8 CPF: 29 RG

2.10 TELEFONE DO COORDENADOCR (A) 2.11E-MAIL DO COORDENADOR (A)

3. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL

3.1 NOME COMPLETO:

3.2 ENDERECO RESIDENCIAL: 3.3 TELEFONE RESIDENCIAL:

3.4 NUMERO DE CELULAR: 3.5 PROFISSAO (S):

3.6 CPF: 3.7 RG:

3.8 ESTADO CIVIL: 3.9 DATA DE POSSE DA ATUAL DIRETORIA:

3.10 PERIODO DE VIGENCIA DO MANDATO:

3.11 E-MAILS DO DIRIGENTE:

4. APRESENTACAO E JUSTIFICATIVA DO PROJETO Conter a histéria de criagéo do projeto, os principios que o fundamentam e a
demanda que justificou sua implantagdo, descrevendo a realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o anexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas (Maximo 20 linhas).

5. OBJETIVO GERAL Contém a descri¢do de onde se quer chegar com as agdes do projeto. (Maximo 06 linhas)

5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS E AGOES (Devem apontar os caminhos para o alcance do objetivo geral).

Objetivos Especificos Acgoes

6.METODOLOGIA Descrever a forma como serdo desenvolvidas as atividades do projeto de maneira a alcangar os objetivos propostos
pela agéo. (Maximo 20 linhas)

7. PERFIL DA POPULAGAO ATENDIDA PELO PROJETO
7.2 Descrever o perfil do publico destinatario (criangas, adolescentes e familias), apontando a situagéo de vulnerabilidade ou violagao.

7.3 Quantifique o nimero de inscritos no projeto, especificando o nimero criangas, adolescentes e suas familias.

N° de criangas N° de Adolescentes N° de Familias

Responsaveis (Mae, Pai e/

Faixa etaria ou familia extensa)

Faixa etaria

8. Critérios de inscricdo de criangas/adolescentes ou familias no projeto. (Maximo 20 linhas)

9. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E TEMPO DE EXECUGAO DO PROJETO Descrever no cronograma e as atividades a serem
realizadas em sequéncia légica e cronolégica, especificando o publico a ser atendido e informando as etapas de execugdo das
atividades durante o periodo previsto no Edital. Definir dias, horarios e local de atendimento. (Obs: Incluir dentro do cronograma de
atividades, caso haja recesso no periodo de execugéo.)

EIXO:

ATIVIDADES NO DE ATENDIDOS
DIAS DA SEMANA HORARIO das _as__
Inicio Término

FAIXA ETARIA CARGA HORARIA SEMANAL
DATA RESULTADOS ESPERADOS

10. PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA
(Apresentar planilhas orgamentarias com previsdo de despesas e memoria de calculo)

10.1. Custo total a ser solicitado ao FMCA para execugdo do Projeto:

NATUREZA DA DESPESA VALOR
1.RECURSOS HUMANOS
2.ENCARGOS SOCIAIS
3.BENS DE CONSUMO (ALIMENTAGCAO+MATERIAL DE CONSUMO)
4. TRANSPORTE
5.CUSTOS INDIRETOS
6.BENS PERMANENTES
7.0UTRAS DESPESAS
8.SERVICOS DE TERCEIROS
9.DIVULGAGAO
TOTAL
10.2- PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO
RUBRICA MES1 |mEs2 | mess | MES | MES MES | MES | MES | WS | MES | oaresas
1. RECURSOS HUMANOS
1.1- Coordenacéo Geral
1.1.1 - Coordenador executivo
1.1.2 — Coord. pedagogico / A.Social
| | 1.2 - Equipe Técnica/Pedagogica
1.2.1- Nutricionista
1.2.2 — Instrutor |
1.2.3 — Instrutor Il
| | 1.3- Eq de Apoio / Infraestrutura

1.3.1 — Aux.escritério/Telemarketing

1.3.2 - Cozinheira
SUBTOTAL DE RH

2.1 - Décimo terceiro

2. ENCARGOS SOCIAIS

2.2 - Férias

2.3 - Previdéncia Social

2.4 -FGTS
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2.5 - Despesas bancarias

2.6 - Multa recissoria

10.1 BENS DE CONSUMO:

Contem o detalhamento de materiais e equipamentos que seréo utilizados para a execugao do projeto, o registro da unidade de medida
que melhor caracterize o produto de cada meta, etapa/fase, indicando o periodo (datas) a que se refere o Relatdrio de Execugao Fisico-
Financeira. Contribuindo para constru¢éo do indicador fisico de qualificagdo e quantificagdo do produto de cada meta e etapa
a executar. Registrando a quantidade programada para o periodo a que se refere conforme especificado no Plano de

7.0UTRAS DESPESAS

7.1 - Pequenas despesas (cheques ao
portador)

7.2 - -Ingressos (passeios pedagdgicos)

7.3 — Despesas com Transporte
(Passagens)

7.4 - Locagdo de equipamentos

SUBTOTAL DE OUTRAS DESPESAS

| | 8. SERVICOS DE TERCEIRO

8.1- Contador

8.2- Assessoria juridica

8.3-Servigos gerais

(Manutengao e Reparos)

SUBTOTAL DE SERVICOES DE
TERCEIRO

9.1-Banner

9.2-Folders

9.3-Painel

9.4-Placa de Sinalizagéo

9.5-Sites do Projeto, Marketing digital

9.6-Audiovisual

9.7- Fardamento

2.7-PIS Trabalho e no Cronograma Fisico-Financeiro.
SUBTOTAL - ENCARGOS SOCIAIS ) . Periodo (datas) a
P Indicador fisico
Especificagdo do - Valor que se refere
RUBRICA ‘material Atividade Unitario Valor Total
Unid. Quant. Inicio Término
3.BENS DE CONSUMO
= Ex: Papel dd/mm dd/mm
ALIMENTACAO
3.1 - Alimentacéo fora da instituicdo
3.2 - Alimentag&o na instituicdo TOTAL R$
3.2 - Gas de cozinha _
10.1.2 ALIMENTACAO: Conter as informagdes sobre fornecimento de alimentos proposta pelo projeto: quantidade de refeicdes e
3.3 Terceirizagdo de servigo de cardapio balanceado de forma preventiva a saude e ao bem estar das criangas/adolescentes.
alimentagéo Periodo (datas)
. - eriodo (datas) a que
5 Indicador fisico
SUBTOTAL DE ALIMENTACAO iz i Vi Valor Valor se refere
Especificagdo do alimento Atividade Unitario Total
| | MATERIAL DE CONSUMO Unid. Quant. Inicio Término
3.4 — Mat. Didaticos Ex: Polpa de Fruta dd/mm dd/mm
3.5 - Uniformes
3.6- Material para higiene / Limpeza TOTAL R$
3.7 - Kit primeiro socorros
10.2 TRANSPORTE
3.8 - Material de expediente
" . Periodo (datas) a que
Indicador fisico
SUBTOTAL DE MATERIAL e o - Valor Valor se refere
RUBRICA Especificagao Atividade Unitario Total
[ [ 4.TRANSPORTE Unid. Quant. Inicio Término
4.1 - Combustivel dd/mm dd/mm
4.2 - Locagéo de veiculos
4.3 — Transporte por aplicativo TOTAL R$
SUBTOTAL DE TRANSPORTE
| | 5.CUSTOS INDIRETOS 10.3 BENS PERMANENTES: (apresentar lista de bens permanentes, caso haja previsdo no projeto)
5.1 - Conta de luz A VALOR VALOR
: RUBRICA ESPECIFICAGAO BEM PERMANENTE ATIVIDADE | QUANTIDADE | ,nicie o TOTAL
5.2 — Ct. de 4gua + Agua mineral
5.3 - Conta de telefone
TOTAL R$
5.4 -Internet
SUBTOTAL DE CUSTOS INDIRETOS 10.4 OUTRAS DESPESAS CORRENTE
| | 6. BENS PERMANENTES L - Indicador fisico Valor Valor Period:e(cri:ft:rse) aque
6.1 — Equipamento pedagdgico (bem RUBRICA Especificagao Atividade Unitario Total
permanente) Unid. Quant. Inicio Término
6.2 - Equipamentos adequagao do dd/mm dd/mm
espago fisico
6.3 - Equipamentos de acessibilidade
TOTAL R$
SUBTOTAL DE BENS PERMANENTES

* PAGAMENTOS DE PEQUENAS DESPESAS-Identificar agdes que demandardo pagamento de cheque ao portador para pequenas
despesas, até R$ 200 (duzentos reais), por prestacdo de contas. Nos pagamentos acima de R$ 200 (duzentos reais), s6 sera permitido
cheque nominal ao credor.

11. CRONOGRAMA FiSICO DAS ATIVIDADES EM SEQUENCIA LOGICA A SEREM DESENVOLVIDAS NO PROJETO:

SEQUENCIA DE AGOES DESCRIGAO DAS ATIVIDADES 2024

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO:

PLANO DE APLICAGAO

12 PARCELA (60%) 22 PARCELA (40%) TOTAL

Despesas Correntes

SUBTOTAL DE DIVULGAGAO

TOTAL DE DESPESAS

10.3 RECURSOS HUMANOS Conter o quadro de pessoal atuante na execucgéo do atendimento, anexando de forma vinculativa os
curriculos dos profissionais: educadores, técnicos, equipe de apoio e/ou voluntarios, especificando: nome, formagéo, fungdes, vinculo,
valor da remuneragéo, carga horaria, dias e horarios de atendimento/expediente.

. CARGA . CUSTO
. FUNCAO HORARIA SALARIO TIPO DE MENSAL TOTALA
QUALIFICACAO NO SEMANAL (VALOR ViNCULO CcOoM SER
PROJETO (Dias e UNITARIO) ENCARGOS PAGO
EQUIPE horarios) SOCIAIS
TECNICA
TOTAL R$
EQUIPE DE
APOIO AO
PROJETO
( E m
Contrapartida)
TOTAL R$

13. ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDADE
Como a organizag&o pretende assegurar a continuidade das agdes apds a concluséo do Projeto cofinanciado pelo COMDICA (méaximo 10 linhas)

14. ESTRATEGIAS DE DIVULGAGAO

Descrever as formas de divulgagéo que serdo empregadas, indicando as pecas que serdo utilizadas (folder, cartaz, banner, fardamento,
faixa, entre outras); o veiculo (jornal, TV, radio, Internet, redes sociais, carro de som, entre outros) e as respectivas dimensdes. E
importante também considerar o local onde sera inserida a logomarca do COMDICA, respeitando o formato (horizontal ou vertical),
dimenséo e posigdo (parte superior ou inferior e centro). A inser¢do da logomarca de outros incentivadores ainda é possivel desde que
sejam indicadas as dimensdes, posi¢cdes onde serdo inseridas e a proporgdo em relagdo a marca do COMDICA. Caso a estratégia de
divlulgag:éo do projeto tenha uma imagem propria, o plano deve conter ainda a verséo preliminar da referida marca que sera utilizada
pela instituicdo.

PLANO BASICO DE COMUNICAGAO PROJETO FMCA N°

Logomarca . -
Peca de Tamanho / | COMDICA: Logomarca outro \quarlc'f:&agi‘:ﬁe?:ggla
divulg acio Veiculo de divulgagéo duragéo Formato/ incentivador: Pgsi ]éo da versao
93¢ peca Dimenséao/ Dimensé&o/Posi¢do ¢ao aa
L preliminar
posigao
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a.Parcerias: Descriminagdo dos parceiros estabelecidos com a entidade, bem como identificando o tipo de servigo prestado. Na
identificagdo devera conter: Nome completo/sigla, CNPJ, endereco completo, telefones, enderego eletrénico. (Obs: Enviar copia da
declaragéo\instrumento vinculador da parceria).

PARCEIROS (DADOS) TIPOS DE ARTICULAGAO

b.Formas de interagdo com a familia e com a comunidade De acordo com os parametros estabelecidos no Plano Nacional de Promogéo,
Protegéo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria e o Plano Nacional da Primeira Infancia,
atentando para as normativas especificas conforme cada Eixo de atendimento;

Dias da Data

semana

Resultados
Esperados

Horario De
_a_h

Carga horaria

Atividades mensal

No de familias

Inicio Término

c.Formas de interlocugdo com os eixos do SGD Sistema de Garantia de Direitos na/o (promogéo, defesa e controle social); (Maximo de
10 linhas)

16. METAS E INDICADORES

Descrigao da meta Forma de execucgao Meio de verificagdo para o cumprimento da meta Resultado Esperado

17. DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO INTERNA

Descrever as formas de monitoramento a serem realizadas com a equipe do projeto e com o publico destinatario (criangas, adolescentes
e suas respectivas familias) com relagédo as agbes desenvolvidas. (A avaliagdo devera conter os objetivos especificos, os meios de
verificagdo, os instrumentos utilizados para coletas de dados, a periodicidade e responsaveis pela acéo).

17.1 Avaliagdo das atividades com as criangas e adolescentes atendidas

Objetivos
especificos

Instrumentos para coleta dos
dados

Responsavel pela

Periodicidade agao

Meio de verificagcao

17.2 Avaliagado das atividades com as familias do publico destinatario

Objetivos . e x Instrumentos para coleta dos P Responsavel pela
especificos Meio de verificagao dados Periodicidade agio
Assinatura do Representante Legal da Entidade de Atendimento
Assinatura do Presidente do COMDICA
Assinatura da Coordenagéo da Instituicdo /Projetos
Recife, de de 2024.
ANEXO Il

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO - FMCA - 2024
TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragdo n°.... /.... que entre si celebram o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente-FMCA através do Conselho
Municipal de Defesa e Promogéo dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Recife-COMDICA e a Organizagdo da Sociedade Civil-

., através do Conselho Municipal de
Promocgéo e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Recife-COMDICA, com sede a .............. ° i

RG n°

Recife- PE, neste ato representado pelo Conselheiro — Presidente ..., Inscrito no CPF n° .

................... , nacionalidade ................, estado civil .............., residente e domiciliado a ....................ccceeeuenene.., Recife—PE, doravante
denominado FMCA e a Organizagéo da Sociedade Civil-OSC, entidade civil de direito privado, filantrépica e sem
fins econdémicos, inscrita no CNPJ sob n° / n° .., Bairro ... Recife-PE,

doravante denominada OSC, representada neste ato por seu/sua (as) Representante .
.................. , nacionalidade ................, estado civil .............., profissdo ..................., residente e s
Recife-PE, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORAGAO, regendo-se pelas disposicdes contidas nas Leis Federal n°
8.069/1990 modificada pela Lei n°® 13.010/2014 e a Lei n° 13.019/2014, correspondentes a Leis de Diretrizes Orgamentarias e
Orgamentaria Anual do municipio, modificada pela Lei n® 13.204/2015 e nas Leis municipais de n° 15.604/92, alterada pelas Leis de n°
16.558/2000 e 17.884/2013, Lei n° 10.097/2000 que altera dispositvos da consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943, Lei n° n® 12.594/2012 que institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(Sinase), e regulamenta a execugdo das medidas socioeducativas destinadas a adolescentes que pratiquem atos infracionais, Lei n°
13.257/2016 que dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia, Lei n® 13.431/2017 que estabelece o sistema de garantia
de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, Lei n° 14.344/2022 que cria mecanismos para a prevengao
e o enfrentamento da violéncia doméstica e familiar contra a crianga e o adolescente, Lei n® 18.769/2020 que instuiu o Primeiro Plano
Decenal para a Primeira Infancia do Recife, Decreto n° 32.694 que instituiu a Comisséo Interinstitucional do Sistema Municipal de
Atendimento Socioeducativo — SIMASE e Lei Municipal de n® 15.820/93 que regulamentam o Conselho de Direito e o Fundo Municipal
da Crianca e do Adolescente, Resolugdo do CONANDA n°® 137/2022 e as Resolugdo COMDICAn° 001/2016, e Resolugdon® ....... 12024
que respalda este no Edital, deliberado no Pleno do Conselho mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente Termo de Colaboragéo, decorrente da Resolugdo n° ...... /......, tem por objeto Fortalecer a Politica Municipal de Atendimento
a Crianca e Adolescente a partir do cofinanciamento de Projetos executados por organizagdes da sociedade civil regularmente registradas
no COMDICA, dentro do orgamento previsto para essa finalidade no presente exercicio. Bem como a execugéo das agdes previsto no item
7.3.3 constantes do Projeto...........ccccccoveieninne , conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO II.

1.2- Nao poderédo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pelas Leis de Diretrizes Orgamentaria e do Fundo
Municipal, bem como da Resolugdo COMDICA n° 004/2017 e nédo constantes do Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1- Séo obrigagdes dos Participes:

I- DO FUNDO:

a)Indicar o/a Conselheiro/a Governamental, para atuar como Gestor da Parceria;

b)fornecer manuais especificos de prestagdo de contas e técnico pedagdgico e de identidade visual do COMDICA/ FMCA a organizagao
da sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando, em meios oficiais de comunicagao,
a referida organizacéo das eventuais alteragées no seu contetdo;

c)emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada
e ao Pleno do COMDICA que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagao de contas devida
pela organizagéo da sociedade civil;

d)liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do Termo de Colaboragéo;

e)promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f)exigir relatdrios trimestrais sobre a execugédo do Projeto cofinanciado;

g)na hipétese do Gestor da parceria deixar de ser Conselheiro, o Pleno do COMDICA devera designar novo Gestor, assumindo,
enquanto isso ndo ocorrer, um representante governamental membro da Coordenagdo Colegiada as obrigagdes do Gestor, com as
respectivas responsabilidades;

h)manter em seu sitio oficial na internet, a relagdo da parceria celebrada e do respectivo plano de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s
o respectivo encerramento;

i)O COMDICA promovera o acompanhamento e monitoramento realizado pelo gestor da parceria com carater preventivo e sanador, com
registro em relatérios em formatos de arquivos — Word e Excel.

j)divulgar pela internet os meios de representagao sobre a aplicagéo irregular do recurso envolvido na parceria;

k)instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagéo de evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto
da parceria.

l)publicar extrato do Termo de Colaboragéo no Diario Oficial do municipio e em suas redes sociais, contendo: nome da OSC (entidade
de atendimento), o objeto, o valor, o prazo, da parceria, bem como os nomes dos representantes que a firmaram.

1l- DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)manter escrituragdo contabil regular;

b)prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragéao;

c)divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias
celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no art. 11 da Lei n°® 13.019/2014 que diz:

Art. 11. A organizacéo da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com a administragdo publica. (Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. As informagdes de que tratam este artigo e o art. 10 deverao incluir, no minimo:

|- data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do érgao da administragéo publica responsavel;

1I- nome da organizacgéo da sociedade civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB;

1lI- descrigdo do objeto da parceria;

IV- valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; (Redagao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V- situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi
apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo.

VI- quando vinculados a execugéo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneracgdo da equipe de trabalho, as
fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo exercicio.

d)manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014 - Os recursos
recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira
publica determinada pela administragdo publica. (Redagédo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

e)dar livre acesso dos servidores do COMDICA, controle interno, Ministério Publico e o Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014,
bem como aos locais de execugdo do objeto;

f)responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g)responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo
do objeto previsto no Termo de Colaboragédo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do COMDICA a inadimpléncia da
organizagado da sociedade civil em relagcdo aos referidos pagamentos, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;

h)As Entidades parceiras, deverao anexar, na plataforma, a todos Relatérios pedagdgicos, conforme cronograma estabelecido: atas de
participacéo das criangas e adolescentes destinatarios/as nas atividades, atas das reunides e atividades realizadas no periodo com as
respectivas familias, fotos impressas e em arquivo digital. No primeiro relatério pedagégico deverdo ser anexadas as fichas de inscriges
das criangas e/ou adolescentes ingressos no projeto e, havendo qualquer alteragéo quanto aos participantes, devem ser remetidas as
novas fichas de inscrigdes dos mesmos.

i)Os Relatérios Pedagodgico e da Prestacdo de Contas do referido projeto, serdo anexados na Plataforma Digital. Como também deverao
ser entregues em copia fisica ao COMDICA, com todas as paginas rubricadas e a Ultima assinada, pelo/a coordenador/a do projeto. Tais
documentos relacionados no Manual de Orientagdo Pedagdgico, Comunicagéo e Financeiro, serdo informados na Oficina de Orientagdo
supramencionada posteriormente a publicagdo do cronograma.

j)As entidades parceiras devem sempre atentar para a ndo exposicdo do publico atendido a situagéo vexatdria ou que induzam a
processos discriminatérios.

k)As capturas de imagens do publico destinatario, devem ser precedidas de autorizagdo de imagem expressa por seus pais. Nas
parcerias do eixo de acolhimento institucional, recomenda-se a ndo exposi¢do das imagens do publico destinatario, salvo com
autorizagéo da Vara de Infancia e Juventude da Capital.

1)As organizagdes deverdo postar na plataforma digital prints da divulgacéo das agdes realizadas pelo Projeto Financiado pelo FMCA,
bem como a divulgagdo da parceria com a administracdo publica conjuntamente com os relatérios de prestagéo de contas do referido
projeto, de acordo com o Art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e sua posterior alteragdo na Lei n® 13.204/2015. (Conforme o anexo V do edital);
m)disponibilizar aos cidadados, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em suas sedes sociais, consulta ao extrato deste Termo de
Colaboragéo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1- O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do presente Termo de Colaboragéo é de RS ...............
(por escrito), correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentaria 3.3.50.43, UG 59.03, Gestéo ...., conforme tabela abaixo:

Parcela Porcentagem Valor (R$)
12 Parcela 60% RS oo
22 Parcela 40% RS-

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1- O COMDICA transferira os recursos em favor do ............ccccccvecveceicneenns , conforme o cronograma de desembolso contido no Plano
de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2- E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragéo, enquanto nao utilizados, em caderneta de poupanga de instituigao
financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicag&o financeira de curto prazo, ou operagéo
de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

4.3- Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Colaboragéo, estando sujeitos
as mesmas condi¢des de prestagéo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - A segunda parcela do repasse dos recursos financeirqs sera condicionada a eficaz prestagédo de contas da parcela anteriormente
recebida, conforme previsto no MANUAL DE PRESTACAO DE CONTAS, que sera disponibilizado as entidades de atendimento
parceiras, nas Oficinas nas areas pedagdgica, comunicagéo e financeira de orientagdo para execugéo dos Planos de Trabalho.

4.5- As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e ficarao retidas nos seguintes casos:

I- Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

1l- Quando houver débitos tributarios (impostos), e débitos em contribuicdes especiais, que impegam os recursos de serem transferidos.
Conforme CF/88.

lll- Quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da Organizagdo da Sociedade Civil em
relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragéo;

IV- Quando a Organizagéo da Sociedade Civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo
COMDICA ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

4.6- Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao FUNDO no prazo improrrogavel de trinta
dias, sob pena de imediata instauragédo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pelo Pleno do COMDICA.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1- O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as
normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 As despesas com recursos humanos para o projeto, incluindo impostos, encargos e verbas rescisérias incidentes, ndo poderdo
ultrapassar em até 60% (Sessenta por cento) do valor total do Projeto cofinanciados (de acordo com a Resolugdo COMDICAN® ........ 12024;

5.3 As despesas com recursos humanos s serdo contempladas se estiverem relacionadas com as atividades fins do objetivo do projeto.

5.4 Conforme item n° 12.4 da Resolugéo n° ...... /2024, a utilizagao dos recursos na rubrica de comunicagdo, tera um percentual minimo
de 3% e maximo de 5% durante toda a vigéncia do projeto, devendo constar em todas as pegas de divulgagédo o uso das marcas
COMDICA e FMCA Recife de acordo com os critérios previstos no Manual de Identidade Visual do COMDICA Recife, assim como,
proceder com total transparéncia no uso do recurso publico, deste Conselho, com divulgagao nas midias sociais da entidade proponente
da fonte/recurso financeiro de acordo com a Lei n® 13.019/2014 e sua posterior alteragcdo na Lei n° 13.204/2015, de acordo com a
Resoluggo COMDICA N° 020/2022.

5.5 O descumprimento da aplicagdo da marca estabelecida e/ou a néo citagéo do financiador nos Meios de Comunicagéo acarretara a
aplicagédo das seguintes penalidades: notificacdo, adverténcia e suspensdo temporaria da parcela do termo de colaboragéo.( Vide
Clausula Nona — Da Comunicagao e Dilvulgacéo de Projetos, item 9.5)

5.6 Fica expressamente vedada a utilizagédo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou
representante da Organizagdo da Sociedade Civil, para:

|- Realizar despesas nao previstas no Plano de Trabalho;

Il- Realizar despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

lll- Realizar a¢des com finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, exceto em carater de emergéncia, a saber situagdes de
calamidade publica;

IV- Realizar despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

V- Realizar despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos;

VI- Realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagéo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VII- Repassar contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIII- Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1- O presente Termo de Colaboragdo devera considerar um periodo de 10 (dez) meses, e vigera no dia .../.../.... a .../...I...., conforme
a publicagéo de seu Extrato no site do COMDICA e no D.O do municipio, de acordo com o prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecucéo de seu objeto.

6.2— Sempre que necessario, mediante proposta da Organizagdo da Sociedade Civil devidamente justificada e formulada, no minimo,
30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6és o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo.

6.3- Caso haja atraso na liberagao dos recursos financeiros, o COMDICA promovera a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboragao, independentemente de proposta da Organizagéo da Sociedade Civil, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado.

6.4— Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos
participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da ultima dilagéo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebracéo de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
7.1- O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n® 13.019/2014 e Lei 13.204/2015, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I- descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I1- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto
até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

IlI- valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - (revogado) ; (Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015);

V - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestagéo de contas,
quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento;

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no a@mbito da fiscalizagdo preventiva, bem como de
suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

§ 2° No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a avaliagdo seréo realizados pelos
respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lei.

7.2 Se as Equipes Técnicas do COMDICA constatarem, no monitoramento dos projetos e/ou na prestagéo de contas o ndo cumprimento
das metas previstas no Plano de Trabalho, a situagdo sera remetida para a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que propora ao
Pleno o chamamento da entidade parceira para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo necessaria ao fiel andamento da parceria,
estabelecendo para tanto um prazo de 15 (quinze) dias, prorrogavel por mais 10 (dez) dias. Em caso da auséncia de justificativa ou
sendo essa insatisfatoria, o Pleno devera deliberar sobre a interrupgéo da parceria, com a consequente interrupgéo do repasse dos
recursos previstos, e instaurar procedimentos para apurar responsabilidades e prejuizos das sang¢des legais, previstas para a hipotese.

7.3- Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, o COMDICA podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais @ populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execucédo das metas ou atividades pactuadas:

|- cessagao do repasse dos recursos e responsabilizacdo dos dirigentes da Organizagédo da Sociedade Civil;

II- retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

lll- antecipagdo do dever de prestar contas dos valores ja recebidos.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1- A prestagdo de contas apresentada pela Organizagéo da Sociedade Civil, devera conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de
contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

|- extrato da conta bancaria especifica;

ll- notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da Organizagdo da Sociedade Civil e nimero
do instrumento da parceria;

I1I- comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV- material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos, materiais de divulgagéo e publicidade ou outros suportes;

V- relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; VI -lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado,
quando for o caso.

§ 1° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2° A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até trinta dias a
partir do término da vigéncia da parceria.

8.2- A prestacéo de contas relativa a execugéo do Termo de Colaboragéo dar- se-a mediante a analise dos documentos previstos no
Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I- relatério de execugdo do objeto, elaborado pela Organizagéo da Sociedade Civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

1I- relatdrio de execugéo financeira do Termo de Colaboragdo, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculagé@o com a execugao do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

8.3— O COMDICA considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

I- relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria, bem como monitoramento através de video conferéncia;
II- relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do Termo de Colaboragéo.

8.4- Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deveréo conter
analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

§ 1° No caso de parcela unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto.

§ 2° No caso de previsdo de mais de 1 (uma) parcela, a organizagéo da sociedade civil devera apresentar prestagéo de contas parcial,
para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas a parcela liberada.

§ 3° A andlise da prestacéo de contas de que trata o § 2° devera ser feita no prazo definido no plano de trabalho aprovado.

§ 4° Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugdo ou que ja foram realizadas, os pareceres técnicos
de que tratam o caput e o § 1° deste artigo deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

§ 1° No caso de prestagao de contas Unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto.
(Redagao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 2° Se a duragéo da parceria exceder um ano, a organizagdo da sociedade civil devera apresentar prestacdo de contas ao fim de cada
exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto. (Redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 3° (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 4° Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugdo ou que ja foram realizadas, os pareceres técnicos
de que trata este artigo deverao, obrigatoriamente, mencionar: (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

|- os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il- os impactos econémicos ou sociais;

IlI- o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV- a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusdo do objeto pactuado.

8.5- A manifestagdo conclusiva sobre a prestacéo de contas pelo COMDICA observara os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014,
devendo concluir, alternativamente, pela:

|- aprovagéo da prestacéo de contas;
Il- aprovagao da prestagao de contas com ressalvas; ou
1lI- rejeicdo da prestacéo de contas e determinagédo de imediata instauragdo de tomada de contas especial.

8.6- Constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a Organizagéo da Sociedade Civil sanar
a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no méaximo, por igual periodo, dentro
do prazo que o COMDICA possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovacéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo havendo sendo resolvido, o Pleno do COMDICA, sob
pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagao
do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7- O COMDICA apreciara a prestagéo final de contas apresentada, no prazo de até sessenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I- ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagédo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il- nos casos em que néo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagao
monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pelo COMDICA.

8.8- As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I- regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
II- regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;
Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a)omissao no dever de prestar contas;

b)descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
c)dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d)desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9- O COMDICA responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu
contetido, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegag&o.

8.10- Quando a prestag&o de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se mantida a deciséo, a organizagao da
sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragéo e a area
de atuacéo da organizagéo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que nédo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11- Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a Organizagéo da Sociedade Civil
deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacédo de contas.

CLAUSULA NONA — DA COMUNICAGAO E DIVULGAGAO DOS PROJETOS
9.1- A exposi¢cdo das marcas de outros incentivadores também podera ser realizada, desde que respeitado o formato, dimenséo e
posi¢cdo da logomarca do COMDICA como 6rgao apoiador do projeto, considerando o Manual de Identidade Visual.

9.2- Apos a construgdo das pegas de divulgacéo, os arquivos deverdo ser anexados na plataforma do COMDICA para a verificagéo do
posicionamento da logomarca do 6rgdo pelo Setor de Comunicacdo do COMDICA,;

9.3 — Proceder com total transparéncia no uso do recurso publico, deste Conselho com divulgagédo nas midias sociais da entidade e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com
administragdo publica proponente da fonte/recurso financeiro de acordo com o Art.° 11 da Lei n°® 13.019/2014 e sua posterior alteragao
na Lei n® 13.204/2015, uilizando-se de banners fisicos a serem dispostos na Sede do COMDICA e na Sede da Organizagado Executora.

9.4 - As organizagdes deverao postar na plataforma digital prints da divulgagdo das agdes realizadas pelo Projeto Financiado pelo FMCA,
bem como a divulgagdo da parceria com a administragdo publica conjuntamente com os relatérios de prestagdo de contas do referido
projeto, de acordo com o Art. 11 da Lei n° 13.019/2014 e sua posterior alteragdo na Lei n° 13.204/2015. (Conforme o anexo V do edital);

9.5 — O descumprimento da aplicagéo da marca estabelecida e/ou a néo citagdo do cofinanciador nos Meios de Comunicag&o acarretara
a aplicacdo das seguintes penalidades: notificacdo, adverténcia e suspensao temporaria da parcela do termo de colaboragao.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES
10.1- A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagéo a data de término de sua vigéncia.

10.2- Nao é permitida a celebragao de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteragdo da natureza do objeto.

10.3- As alteragdes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser
previamente submetidas ao Juridico ou a Comisséo Juridica do COMDICA, ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil
para analise e parecer.

10.4- E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagido de alteragdes que tenham por
objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES
11.1-Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagdo
especifica, o COMDICA podera, garantir a prévia defesa, aplicar & organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

1I- suspenséo temporaria da participagdo em edital do COMDICA, chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgéos e entidades do municipio do Recife sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva do COMDICA, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés dois anos de
aplicagdo da penalidade.

11.2- Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacgédo da prestacéo de contas, a aplicagéo de penalidade decorrente
de infracéo relacionada a execugdo da parceria.

11.3- A prescri¢do sera interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado a apuragédo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS REMANESCENTES
12.1- Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros
envolvidos na parceria, necessarios a consecugéo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

12.2- Para os fins deste Termo de Colaboragdo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razao deste Termo de Colaboragao.

12.3- Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e gravados com clausula de inalienabilidade,
devendo a organizagao da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hiptese de
sua extingao.

12.4- Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do administrador publico, ser doados a outra
Organizagéo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apés a consecugao
do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

12.5- Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente, ser utilizados para continuidade da
execugado de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragéo, sob pena de reversdo em favor do COMDICA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA, SUSPENSAO E RESCISAO
13.1- O presente Termo de Colaboragéo podera ser:

I- Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;
1I- Rescindido, independente de prévia notificagao ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacgéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

IlI- Na hipdtese de Suspensao das atividades do projeto decorrentes de Calamidade Publica, ficara a Instituicdo obrigada a informar o
ocorrido perante este Conselho, e, em ato continuo estipular junto com o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente o prazo
necessario para a suspensao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteragcdo ou ampliacdo da execugédo do
objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no atrio, a qual devera ser providenciada pelo
COMDICA no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA- DAS CONDIGOES GERAIS
15.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes: Tlamanho =02580
Localizagéo: altirr%u—r?n:er‘ 20: Parceiros 1 e 2/ Na
|- as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragdo serdo remetidas por correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas Entrada do Cinco (05) d%as- Na parte superior da parte superior da peca / 01X
regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento; Faixa Ex. 3 espago onde e antecede a pe a/a gireila lado esquerdo das 100.00 100,00
ll- as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, ndo poderdo se constituir em pegas de processo, e os sera realizada a qrealiza 20 da peg logomarcas FMCA - ’
respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; oficina oficina —gbertura COMDICA
lll- as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes das inscrigdes
neste Termo de Colaboragéo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.
Tempo: 30° (trinta

A = segundos) - Encerramento da Encerramento da 01X
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO Spot Ex. 4 Radio Insergdes: 4 x ao = . A . 200.00 200,00
16.1- Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragéo, que ndo possam ser resolvidas pela via dia no horario da | 9r@vagao COMO apoio | gravagao como parceiro !
administrativa, o foro da cidade do Recife, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem. manha
16.2- E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente VALOR TOTAL: R$
instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para 900,00

que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Recife, de 2024.

Gestora da Parceria
Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente do municipio do Recife Conselho Municipal de Promogéo e Defesa dos Direitos da
Crianga e do Adolescente do municipio do Recife

Presidente do COMDICA

Tesoureira do COMDICA

Representante da Instituicdo

TESTEMUNHAS:
1. 2.

CPF/MF n°. CPF/MF n°®. _

ANEXO Il
MODELO PARA DIVULGAGAO CONFORME ART. 11 DA LEI N° 13.019/2014 COM AS ALTERAGOES DA LEI 13.204/2015 - FMCA - 2024
TITULO DO PROJETO:

NOME DA INSTITUIGAO
CNPJ DA INSTITUIGAO:

VALOR TOTAL DO PROJETO:

REPRESENTANTE LEGAL:
COORDENADOR(A) DO PROJETO:
PROFISSAO DO COORDENADOR(A) / N° REGISTRO CONSELHO DE CLASSE:

OBJETO DA PARCERIA:

EDITAL RESOLUCAO:
EIXO TEMATICO:

VALORES DOS REPASSES:
12 PARCELA:
2% PARCELA:

TOTAL GASTO COM EQUIPE DE TRABALHO:

(Atengao: favor indicar apenas a fungéo dos profissionais):
Ex: Assistente Social — VALOR

PROFISSIONAL 2 — VALOR

PROFISSIONAL 3 — VALOR

Etc...

DATA DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORACAO:

SITUAGAO DA PRESTACAO DE CONTAS DA PARCERIA:
DATA PREVISTA PARA APRESENTAGCAO:

DATA EM QUE FOI APRESENTADA:

PRAZO PARA ANALISE: ATE 120 DIAS

RESULTADO: (fica em branco para colocar depois)

Lei N° 13.019/2014

ANEXO IV

MODELO PLANO DE COMUNICAGAO E DIVULGAGAO

PLANO BASICO DE COMUNICAGAO - ESTRATEGIAS DE DIVULGAGAO DO PROJETO

O Plano Basico de Comunicagao visa descrever as formas de divulgagdo que serdo empregadas no processo de execucéo do projeto
indicando pegas, veiculos, eventos e parceiros e, ainda, mensurando o total de recursos que serdo destinados.

O plano deve possuir objetivos claros, mensuraveis e condizentes com as ag¢des do projeto e o publico-alvo.

Alinsergao das logomarcas do FMCA-COMDICA é obrigatodria, respeitando o formato (horizontal ou vertical), dimensao e posigéo (parte
superior ou inferior e centro), conforme o Manual de Identidade Visual do COMDICA.

Caso o projeto tenha uma imagem prépria, o Plano Basico de Comunicagao deve conter, em anexo, a versao preliminar da imagem que
sera utilizada pela instituicdo.

Todas as pecgas devem ser submetidas a aprovagdo da Assessoria de Comunicagdo do COMDICA para checagem das logomarcas
FMCA-COMDICA.

Pecas de divulgagdo: Folders; cartazes; banners; faixas; panfletos; spots de radio e carro de som; vinhetas; jingles; marcadores de
livros; calendarios; mascaras; midias sociais; videos; entre outros;

Veiculos de divulgagdo: Jornal; TV; radios comerciais, educativas ou comunitarias; sites institucionais; blogs; redes sociais; carros de
som; entre outros;

PLANO BASICO DE COMUNICAGAO

Valores em (R$)
Veiculo de Tamanho / Logomarca Logomarca Demais
D::ﬁaad; ° Divulgagéo / Duragéo da COMDICA (formato/ Parceiros (formato/ 3;:2?2; Valor
9gag localizagédo pecalinsergao tamanho/posigéo) tamanhol/posigéo) Unidade | Total (R$)
(R$)
Tempo =
307 (trinta
s segundos) Abertura do VT / Parceiro 1 e 2/ final do 02 X
VT Ex. 1 Televiséo -Insergao: 04 x ao centralizada 200,00 400,00
dia apds novela
das 21h
Parceiros 1 e 2/ Na
- Tamanho = 0,80 N >
Localizagao: ) s parte inferior da pecga /
Bann;r Ex. Hall de entrada a:ﬁ:?auzg; ’fizr?al Napgg;te/: ;nge;rrgi){ada lado esquerdo das 1%% éo 200,00
da instituicdo do projeto logomarcas FMCA - ’
proj COMDICA

ANEXO V

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO - EDITAL

OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DO ORGAO OU DA ENTIDADE

Eu, (nome e qualificagéo), gestor da instituicdo (nome e identificacdo completa) comprometo-me a utilizar os recursos repassados pelo
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMCA de Recife/PE estritamente na execugdo do Termo
pactuado, conforme plano de aplicagéo disposto no plano de trabalho.

Dessa forma, para que reste mais transparéncia na utilizagdo dos recursos a serem repassados, comprometo-me a manter a Conta
Corrente n° , Agéncia n° , do Banco até o final da execugéo da proposta.

Recife/PE, ___ de de20 .

(nome)
Presidente da Instituicdo (nome)

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO RECIFE

RESOLUGAO N° 08/2024 — CMAS RECIFE

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n°
18 639 de 28 de agosto de 2017, considerando a deliberagdo da Reunido Plenaria Ordinaria do CMAS Recife, ocorrida no dia 29 de
fevereiro de 2024,

RESOLVE:
1. Aprovar a Inscricdo da Entidade e do Projeto:

| — Entidade: “Gabinete Assessoria Juridica as Organizagdes Populares - GAJOP”, CNPJ: 08.142.432/0001-49, o qual recebera o n°
373.

Il - Projeto: “Projeto Casa das Amélias”, desenvolvido pela entidade “Instituto Maria Amélia”, CNPJ: 30.785.529/0001-29, o qual
recebera o n°® 374.

2. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
3. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Recife, 07 de margo de 2024.

LAURISABEL GUIMARAES PINHEIRO
Presidente do CMAS Recife

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ESPECIE: ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 018/2024, disponivel em: www.recife.pe.gov.br/portaldgcom/ MODALIDADE DE
LICITAGAO: Pregdo Eletrénico n°® 038/2023 - CPLPSD, Processo Licitatorio n° 038/2023 FUNDAMENTAGAO LEGAL: Leis n°s
8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos Municipais n° 27.070/2013 combinado com a Orientagdo Técnica SELIC 001/2021,
29.549/2016. OBJETO: fornecimento de géneros alimenticios, para a utilizagédo em lanches, em 08 (oito) lotes e valor global do Lote 7:
R$34.756,25 (trinta e quatro mil, setecentos e cinquenta e seis reais e vinte e cinco centavos). FORNECEDOR: R G DISTRIBUIDORA DE
ALIMENTOS LTDA CNPJ: 52.441.900/0001-78, a contar da sua assinatura, conforme previsto no edital. ANA RITA SUASSUNA
WANDERLEY, Fundo Municipal de Assisténcia Social.

EXTRATO DO DECIMO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL N° 226/2006, FIRMADO EM 28 DE
AGOSTO DE 2006.

Base Legal: Art. 62, §3°, |, da Lei n° 8.666/1993 e Lei n°® 8.245/1991.

Partes:O MUNICIPIO DO RECIFE/ SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E
POLITICAS SOBRE DROGAS E NIVALDO INACIO DOS ANJOS E ANTONIA MENDES DE SIQUEIRA ANJOS.

Objetivo Constitui objeto deste Décimo Oitavo Aditivo ao Contrato de Locagéo de Imoével, a prorrogagédo do prazo de vigéncia contratual
por mais 12 (dozes) meses.

Prazo:De 05/09/2023 a 04/09/2024.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 2901.2006/2022, CELEBRADO EM 11 DE OUTUBRO DE 2023.
Base Legal: Lei Federal n® 13.019/2014, de 31 de julho de 2014 (art.29 — Emenda Parlamentar) e suas alteracoes através da Lei
Federal n°13.204/2015, de 14 de dezembro de 2015.

Convenente: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E
POLITICA SOBRE DROGAS e a ASSOCIAGAO COMUNIDADE ACOLHEDORA TERAPEUTICA SAO MIGUEL ARCANJO (CATSMA).
Objetivo A prorrogagao do prazo de vigéncia contratual por mais 12 (dozes) meses.

Prazo: De 11.10.2023 a 10.10.2024.

Prego Global:R$ 324.000,00 (trezentos e vinte quatro mil reais), a ser pago em 12 (doze) parcelas de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais).
Dotagado Orgamentaria:n® 5901.08.244.1.204.2.518 - Elemento de Despesa n° 3.3.50.43 - Fonte: 660 e a n° 2901.08.244.1.241.2.265
— Elemento de Despesa n° 3.3.90.39 — Fonte: 500.

Nota de Empenho: n°® 2023.003625.

Recurso Financeiro: Transferéncia do Orgamento Municipal.

Secretaria de Seguranga Cidada
Secretédrio MURILO RODRIGUES CAVALCANTI

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE RETIFICAGAO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 3801.4010/2023,
FIRMADO EM 27 DE NOVEMBRO DE 2023.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA

ONDE SE LE: “Registro de pregos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisigio de equipamentos e acessorios de
processamento de dados, para atender as demandas da Secretaria de Seguranga Cidad&, conforme tabela abaixo:”.

LE-SE: “Constitui objeto do presente contrato a aquisicdo de equipamentos e acessorios de processamento de dados, para atender as
demandas da Secretaria de Seguranga Cidada, conforme tabela abaixo:”.

DA VIGENCIA
CLAUSULA SEGUNDA

ONDE SE LE: “O prazo de vigéncia do presente contrato de compra com entrega parcelada ou imediata tera a validade de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura.”.

LE-SE: “O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato tem inicio na data de 27/11/2023 e encerramento em 26/11/2024, prorrogavel na
forma do art. 57, § 1°, da lei n° 8.666, de 1993.”.
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Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento
Secretario CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO

AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

PORTARIA N° 029 DE 08 DE MARGO DE 2024
A Diretora-Presidente da Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife — CTTU, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a Portaria n°. 028, de 22 de maio de 2017, publicada no Diario Oficial do Recife em 25 de maio de 2017;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna (Cl) n°® 005/2024 — GGTE/CTTU da Geréncia Geral de Transportes Especiais;
CONSIDERANDO o disposto no art. 58, Ill e art. 67, da Lei n°. 8.666/93 e alteracdes posteriores;
CONSIDERANDO as atribuigdes editalicias e contratuais;
CONSIDERANDO que os servidores designados sao representantes da Administragdo responsaveis pelo acompanhamento e
fiscalizagdo dos ajustes firmados, cabendo a eles avaliarem as prorrogagdes, registrar as ocorréncias, considerar reajustes e as
repactuagdes, dentre outras atribuigoes,
RESOLVE:
I.Designar Luzia Lizandra da Silva Souza, Matricula n° 79.078-8 e CPF n° ***.867.104-** e Mauricéa Maria da Silva Mendonga,
Matricula n° 10.588-0 e CPF n° ***.618.424-**, respectivamente, como Gestor e Fiscal dos Termos de Credenciamento, abaixo
relacionados, a partir da data de publicagdo no Diario Oficial do Municipio do Recife:
a) Termo de Credenciamento n® 004/2023 — LM Cursos de Transito Ltda.;
b) Termo de Credenciamento n° 005/2023 — Carlinda Gomes de Oliveira -ME (Lady Drive);
c) Termo de Credenciamento n® 006/2023 — Fabio Anténio Candido, nome de fantasia: TX Brasil;
Il.Ficam convalidados todos os atos praticados até a data de publicagdo desta portaria;
lll.Dar ciéncia aos interessados;
IV.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Recife, 08 de margo de 2024

TACIANA MARIA FERREIRA
Diretora-Presidente

PORTARIA N° 030 DE 08 DE MARGO DE 2024 .

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU, no uso das atribuigdes
estatutarias e regimentais que lhe séo conferidas pelo §1° do Artigo 25 da Lei n° 18.291 de 30/12/2016, e a Portaria n® 0042/2021 de 22/01/2021;
CONSIDERANDO a Lei N° 17.951/2013 que institui a GSATT;

CONSIDERANDO a ClI n° 053/2024 - GOF/GGOF/CTTU.

RESOLVE:

I.Credenciar os Guardas Civis Municipais abaixo relacionados como Agentes de Autoridade de Transito, atribuindo-lhes as fungdes
conforme abaixo:

Companhia Produtos Pilar S/A

Transcrigdo n° 23.879, 1° RGI — Recife/
PE.

Lotes de terrenos n° 12 e 13, da Quadra
B, localizados na Avenida Caxanga, na
freguesia de Afogados, Recife/PE

Arthur de Medeiros Carneiro

Transcrigdo n° 27.313, 1° RGI — Recife/
PE.

Avenida Caxanga, n° 622, Zumbi, Recife/
PE

Nair Maria Rodrigues (Assistida pelo seu
pai Antdo Coitano Rodrigues / Arthur de

Medeiros Carneiro

Transcrigdo n° 32.417, 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Campos Sales, n° 305, Sitio do
Cardoso, freguesia de afogados, Recife/
PE

Julio Broner / Arthur de Medeiros Carneiro

Transcrigao n° 45.066, 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Campos Sales, n° 127, Zumbi,
Recife/PE

Arthur de Medeiros Carneiro

Transcrigdo n° 20.263, 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Campos Sales, n° 127, Zumbi,
Recife/PE

Luiza Coelho Muniz

Transcrigdo n° 53.349, 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Campos Sales, n° 155, Torre, Recife/
PE

Josefa Sebastiana da Silva

Transcrigdo n° 61.773, 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Campos Sales, n° 317, Madalena,
Recife.

Elizabeth Ribeiro Cabral e José da Silva

Cabral

Transcricéo n° 62.696, 1° RGI — Recife/
PE

Rua Campos Sales, n° 281, Zumbi,
Recife/PE

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 70,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 72,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 84,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 86,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 94,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 102,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 120,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 126,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 134,
Madalena, Recife/PE.

Grad. Matricula Nome CPF Fungéao

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 152,
Madalena, Recife/PE.

GCM 104.378-1 LUCAS RAMOS DE OLIVEIRA *** 231.284-** Agente Fiscalizador BATEDOR

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 158,
Madalena, Recife/PE.

GCM 104.472-9 LEONARDO EUGENIO DA SILVA ***.706.354-"*

Agente Fiscalizador

I.LDETERMINAR que esta portaria entre em vigor a contar da data de sua publicagédo.
Recife, 08 de margo de 2024.

TACIANA MARIA FERREIRA
Diretora-Presidente

PORTARIA N° 031 DE 08 DE MARGO DE 2024 R

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU, no uso das atribuiges
estatutarias e regimentais que lhe sdo conferidas pelo §1° do Artigo 25 da Lei n° 18.291 de 30/12/2016, e a Portaria n° 0042/2021 de
22/01/2021;

CONSIDERANDO a Cl n° 052/2024 - GOF/GGOF/CTTU.

RESOLVE:

| - Descredenciar das fungdes de Agentes da Autoridade de Transito e Transporte do Municipio do Recife - CTTU, Secretaria de Politica
Urbana e Licenciamento, os Guardas Civis Municipais abaixo relacionados, devendo eles retornarem a Secretaria de Seguranca
Cidada/Comando da Guarda Municipal do Recife — CGM:

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 164,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 168,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 174,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 212,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 178,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 214,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 220,
Madalena, Recife/PE.

Grad. Matricula Nome CPF Funcgéao

GCM 107.769-4 ALEXSANDRA BARBOSA DO NASCIMENTO ***.512.654-** Agente Fiscalizador

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 224,
Madalena, Recife/PE.

GCM 110.397-0 LIVIA DANUZA BRASIL NOGUEIRA ***.556.514-** Agente Fiscalizador

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 234,
Madalena, Recife/PE.

Il - DETERMINAR que esta portaria entre em vigor a contar da data de sua publicagéo.
Recife, 08 de margo de 2024.

TACIANA MARIA FERREIRA
Diretora-Presidente

EDITAL DE NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL

O MUNICIPIO DO RECIFE, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ/MF sob 10.565000/0001-92, com sede social
nesta cidade, na Avenida Cais do Apolo n® 925, Bairro do Recife, neste ato representado pelo Secretério de Politica Urbana e
Licenciamento, Sr. Carlos Eduardo Muniz Pacheco, relativamente a regularizagdo fundiaria de interesse social — Reurb-S — do nucleo
urbano informal consolidado denominado “Sitio do Cardoso”, com acesso principal a Rua Visconde de Uruguai e Rua Severino Pessoa,
nos termos do artigo 31, da Lei Federal n° 13.465/2017, e com fundamento na Lei Municipal Complementar n° 02/2021, NOTIFICA os
PROPRIETARIOS/TITULARES DE DOMINIO E CONFRONTANTES do referido ntcleo, para, querendo, manifestarem-se, no prazo de
30 (trinta) dias, contados da data do presente Edital. Transcorrido este prazo, a auséncia de manifestagéo sera interpretada como
concordancia com a Reurb-S (§ 6° do artigo 31 da Lei Federal n® 13.465/2017).

A presente regularizagéo, realizada pelo Municipio do Recife, através da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, faz parte do
Programa A Casa E Sua e foi autorizada pelo Decreto n° 31.074/2017, estando em fase de aprovagao do Projeto Urbanistico, em tramite
no Processo Administrativo n° 01/2023 (instituido pela Portaria n® 10/2023 — SEPUL), que se encontra disponivel para consulta e/ou
manifestagéo no enderecgo: Av. Cais do Apolo n°® 925 — 12° andar, Bairro do Recife, Recife/PE, CEP: 50030-230.

Ficam NOTIFICADOS, também, os TERCEIROS EVENTUALMENTE INTERESSADOS para, querendo, manifestarem-se, atentando-se
ao prazo de 30 (trinta) dias, contados da data deste Edital.

Pelo procedimento, busca-se alcangar a regularizagédo fundiaria dos iméveis contidos no perimetro indicado e ainda néo registrados
perante o Cartério de Registro de Imoéveis, assim como daqueles que se encontram em desconformidade com a realidade fatica do
nucleo, de acordo com o Projeto Urbanistico de Regularizagao.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 274,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 278,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 284,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 292,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 296,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 300,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 320,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 340,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 354,
Madalena, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 362,
Madalena, Recife/PE.

Nome do Notificado Transcrigao/Matricula Imével no perimetro da Reurb

Hermenegildo Lopes Vilaga e Aldemir
Torres Peixoto Pinto

Rua Campos Sales, n° 69, Madalena,

Matricula n® 12.302, 1° RGI — Recife/PE. Recifo/PE

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 368,
Madalena, Recife/PE.

José Belém de Oliveira e Rubia Sales

Belém de Oliveira Matricula n° 8.461, 1° RGI — Recife/PE.

Rua Jaguaribe, n° 68, Torre, Recife/PE

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 376,
Madalena, Recife/PE.

Caixa Econémica Federal Matricula n® 8.461, 1° RGI — Recife/PE. Rua Jaguaribe, n° 68, Torre, Recife/PE

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 392,
Madalena, Recife/PE.

Rua Campos Sales, n° 137, Zumbi,

. . Transcrigao n° 17.754, 1° RGI — Recife/
Maria Rosa da Sila PE. Recife/PE

Rua Visconde de Uruguai, 314,

Caixa Econémica Federal Madalena, Recife/PE

Matricula n° 16.296, 4° RGI — Recife/PE

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Visconde do Uruguai, n° 420C,
Madalena, Recife/PE.

Maria do Carmo Silva e Franca e Fabiano
Rodrigues dos Santos

Rua Visconde de Uruguai, 314,

Matricula n° 16.296, 4° RGI — Recife/PE Madalena, Recife/PE

Recife, 07 de Margo de 2024.
CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO

Secretario de Politica Urbana e Licenciamento.



Edigao n° 033 - 09.03.2024

DIARIO OFICIAL DO RECIFE 25

O perimetro de regularizagéo esta descrito a seguir:

IDENTIFICAGAO

DESCRIGAO

Perimetro do
Nucleo Urbano
Informal Sitio do
Cardoso — Setor 3

A descrigao da area tem inicio no vértice 01, de coordenadas N 9.109.353,02 e E 288.937,57, deste ponto
segue confrontando, dos vértices 1 ao 4, com o Imével n° 69 da Rua Campos Sales M. 43.763, 61.047,
61.048, 61.049, 61.050 e 61.051 - 4° CRI RECIFE e M. 12.302 - 1° CRI RECIFE, numa distancia linear de
20,2m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 4 ao 5, com o Imével n° 70 da Rua Visconde do
Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 14,02m; deflete a esquerda e segue confrontando,
dos vértices 5 ao 6, com o Imével n° 72 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia
linear de 10,24m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 6 ao 7, com o Imével n° 84 da Rua
Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 5,59m; deflete a esquerda e segue
confrontando, dos vértices 7 ao 8, com o Imével n° 86 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo n&o localizado,
numa distancia linear de 4,66m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 8 ao 9, com o Imével n°
94 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 6,44m; deflete a direita e
segue confrontando, dos vértices 9 ao 10, com o Imével n® 102 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo
localizado, numa distancia linear de 6,16m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 10 ao 11,
com o Imével n° 106 da Rua Visconde do Uruguai - M. 9.252 - 4° CRI RECIFE, numa distancia linear de
5,57m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 11 ao 12, com o Imével n° 112 da Rua Visconde
do Uruguai - M. 60.756 - 4° CRI RECIFE, numa distancia linear de 7,02m; deflete a esquerda e segue
confrontando, dos vértices 12 ao 13, com o Imével n® 120 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo
localizado, numa distancia linear de 6,37m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 13 ao 14,
com o Imoével n°® 126 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo n&o localizado , numa distancia linear de 12,17m;
deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 14 ao 15, com o Imével n° 134 da Rua Visconde do
Uruguai - Titulo n&o localizado, numa distancia linear de 7,44m; deflete a esquerda e segue confrontando,
dos vértices 15 ao 17, com o Imével n® 142 da Rua Visconde do Uruguai - M. 6.938 - 4° CRI RECIFE, numa
distancia linear de 7,11m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 17 ao 19, com o Imével n® 152
da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 8,09m; deflete & esquerda e
segue confrontando, dos vértices 19 ao 20, com o Imével n® 158 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo
localizado, numa distancia linear de 7,15m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 20 ao 21,
com o Imével n° 164 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 7,03m;
deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 21 ao 24, com o Imével n° 168 da Rua Visconde do
Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 12m; deflete & esquerda e segue confrontando, dos
vértices 24 ao 25, com o Imével n° 174 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia
linear de 5,97m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 25 ao 27, com o Imével n® 178 da
Rua Visconde do Uruguai - M. 16.181 - 4° CRI RECIFE, numa distancia linear de 30,39m; deflete a direita e
segue confrontando, dos vértices 27 ao 28, com o Imével n° 212 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo
localizado, numa distancia linear de 3,45m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 28 ao 29,
com o Imével n® 178 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 5,24m;
deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 29 ao 30, com o Imével n° 214 da Rua Visconde do
Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 4,33m; deflete a direita e segue confrontando, dos
vértices 30 ao 31, com o Imével n° 220 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia
linear de 4,16m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 31 ao 33, com o Imével n° 224 da Rua
Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 4,52m; deflete a direita e segue
confrontando, dos vértices 33 ao 34, com o Imdvel n°® 234 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo
localizado, numa distancia linear de 9,26m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 34 ao 36,
com o Travessa dos Aliados, numa distancia linear de 8,46m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 36 ao 38, com o Imdvel n° 254 da Rua Visconde do Uruguai - M. 6.254 - 4° CRI RECIFE, numa
distancia linear de 10,41m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 38 ao 40, com o Imével n®
270 da Rua Visconde do Uruguai - M. 2.412 - 4° CRI RECIFE, numa distancia linear de 11,06m; deflete a
direita e segue confrontando, dos vértices 40 ao 41, com o Imével n°® 274 da Rua Visconde do Uruguai -
Titulo néo localizado, numa distancia linear de 6m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 41
ao 42, com o Imével n° 278 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo néo localizado, numa distancia linear de
7,98m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 42 ao 45, com o Imével n° 284 da Rua Visconde
do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 8,15m; deflete a direita e segue confrontando,
dos vértices 45 ao 46, com o Imével n° 292 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa
distancia linear de 6,76m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 46 ao 47, com o Imével n°
296 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 6,62m; deflete a esquerda
e segue confrontando, dos vértices 47 ao 48, com o Imdvel n° 300 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo
localizado, numa distancia linear de 4,58m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 48 ao 49,
com o Imével n® 314 da Rua Visconde do Uruguai - M. 16.296 - 4° CRI RECIFE, numa distancia linear de
7,11m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 49 ao 50, com o Imével n® 320 da Rua Visconde
do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 9,21m; deflete a direita e segue confrontando,
dos vértices 50 ao 51, com o Imével n° 330 da Rua Visconde do Uruguai - M. 2.241 - 4° CRI RECIFE, numa
distancia linear de 11,21m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 51 ao 52, com o Imével n°
340 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 11,18m; deflete a direita e
segue confrontando, dos vértices 52 ao 55, com o Imével n® 354 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo
localizado, numa distancia linear de 9,96m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 55 ao 57,
com o Imével n° 362 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 8,39m;
deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 57 ao 58, com o Imével n° 368 da Rua Visconde do
Uruguai - Titulo n&o localizado, numa distancia linear de 8,55m; deflete a esquerda e segue confrontando,
dos vértices 58 ao 60, com o Imével n® 376 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa
distancia linear de 15,17m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 60 ao 61, com o Imével n®
392 da Rua Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 12,39m; deflete a direita e
segue confrontando, dos vértices 61 ao 63, com o Imével n° 400 da Rua Visconde do Uruguai - M. 25.491 -
4° CRI RECIFE, numa distancia linear de 10,87m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 63 ao
64, com o Imével n° 420 da Rua Visconde do Uruguai - M. 68.381 - 4° CRI RECIFE, numa distancia linear
de 10,17m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 64 ao 66, com o Imével n° 420C da Rua
Visconde do Uruguai - Titulo ndo localizado, numa distancia linear de 27,02m; deflete a direita e segue
confrontando, dos vértices 66 ao 86, com o Rua Visconde do Uruguai, numa distancia linear de 88,87m;
deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 86 ao 89, com o Imével n° 536 da Rua Visconde do
Uruguai - M. 5.006 - 1° CRI RECIFE e M. 40.372 - 4° CRI RECIFE, numa distancia linear de 34,86m; deflete
a direita e segue confrontando, dos vértices 89 ao 97, com o Imével n® 546 da Rua Visconde do Uruguai -
M. 39.548 - 4° CRI RECIFE, numa distancia linear de 45,85m; deflete a direita e segue confrontando, dos
vértices 97 ao 117, com o Rua Jaguaribe, numa distancia linear de 64,87m; deflete a direita e segue
confrontando, dos vértices 117 ao 162, com o Rua dos Aliados, numa distancia linear de 210,46m; deflete a
direita e segue confrontando, dos vértices 162 ao 1, com o Rua Campos Sales, numa distancia linear de
258,2m; e segue confrontando, até atingir o ponto inicial desta descrigdo perfazendo uma area total de
12.175,04m?.

Croqui do Perimetro do Nucleo Sitio do Cardoso:
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EDITAL DE NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL

O MUNICIPIO DO RECIFE, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ/MF sob 10.565000/0001-92, com sede social
nesta cidade, na Avenida Cais do Apolo n°® 925, Bairro do Recife, neste ato representado pelo Secretario de Politica Urbana e
Licenciamento, Sr. Carlos Eduardo Muniz Pacheco, relativamente a regularizagédo fundiaria de interesse social — Reurb-S — do nucleo
urbano informal consolidado denominado “Brasilia Teimosa”, com acesso principal pelas Avenidas Anténio de Gdes e Brasilia Formosa
e pela Rua Comendador Moraes, nos termos do artigo 31, da Lei Federal n° 13.465/2017, e com fundamento na Lei Municipal
Complementar n° 02/2021, NOTIFICA os Proprietarios e Confrontantes do referido nucleo, para, querendo, manifestarem-se, no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da data do presente Edital. Transcorrido este prazo, a auséncia de manifestacéo sera interpretada como
concordancia com a Reurb-S (§ 6° do artigo 31 da Lei Federal n° 13.465/2017).

A presente regularizag&o, realizada pelo Municipio do Recife, através da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, faz parte do
Programa A Casa E Sua e foi autorizado pelo Decreto n® 32.963/2019, estando em fase de aprovacao do Projeto Urbanistico, em tramite
no Processo Administrativo 02/2019 (instituido pela Portaria n°® 001/2020 — SEPUL), que se encontra disponivel para consulta e/ou
manifestagado no endereco: Av. Cais do Apolo n® 925 — 12° andar, Bairro do Recife, Recife/PE, CEP: 50030-230.

Ficam NOTIFICADOS, também, os TERCEIROS EVENTUALMENTE INTERESSADOS para, querendo, manifestarem-se, atentando-se
ao prazo de 30 (trinta) dias, contados da data deste Edital.

Pelo procedimento, busca-se alcangar a regularizagdo fundiaria dos iméveis contidos no perimetro indicado e ainda n&o registrados
perante o Cartdrio de Registro de Imdveis, assim como daqueles que se encontra em desconformidade com a realidade fatica do nucleo,
de acordo com o Projeto Urbanistico de Regularizagéo.

Nome Transcrigdo/Matricula Imovel no perimetro da Reurb

Lote n° 03 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n° 33003 1° RGI

Unido Federal / José Nilton da Silva Recife/PE.

Lote n° 19 Quadra 50, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 31638 1° RGI

Unido Federal / Antonio Luiz Farias Recife/PE.

Lote n° 04 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33024 1° RGI

Unido Federal / Ana Ferreira do Nascimento Recife/PE.

Lote n° 06 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33026 1° RGI

Unido Federal / Benedito José dos Santos Recife/PE.

Lote n° 18 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33032 1° RGI

Unido Federal / Marina Maria da Silva Recife/PE.

Lote n° 01 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33059 1° RGI

Unido Federal / Maria de Lourdes Magalhdes dos Anjos Recife/PE.

Lote n° 02 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33070 1° RGI

Unido Federal / Neide Barbosa de Morais Recife/PE.

IDENTIFICAGAO

DESCRIGAO

Lote n° 41 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33098 1° RGI

Unido Federal / Antonio de Paula Viana Recife/PE.

Perimetro do Nucleo Urbano
Informal Sitio do Cardoso —
Setor 9

A descrigao da area tem inicio no vértice 01, de coordenadas N 9.109.700,84 e E 289.285,12,
deste ponto segue confrontando, dos vértices 01 ao 32, com a Rua Severino Pessoa, numa
distancia linear de 180,36m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 32 ao 33, com
a Rua Galvao Raposo, numa distancia linear de 8,97m; deflete a direita e segue confrontando,
dos vértices 33 ao 36, com o Imével n° 341 da Rua Monsenhor Silva (M. 18.699 - 4°CRI
RECIFE), numa distancia linear de 22,68m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 36 ao 41, com o Imével n° 329 da Rua Monsenhor Silva (M. 23.500 - 4° CRI RECIFE),
numa distancia linear de 15,27m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 41 ao 45,
com o Imével n® 321 da Rua Monsenhor Silva (M. 21.945 - 1° CRI RECIFE), numa distancia
linear de 22,06m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 45 ao 48, com o
Imével n® 293 da Rua Monsenhor Silva (M. 10.743 - 4° CRI RECIFE), numa distancia linear de
14,29m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 48 ao 61, com o Imével n° 223 da
Rua Monsenhor Silva (M. 51.600 - 4° CRI RECIFE), numa distancia linear de 58,63m; deflete a
direita e segue confrontando, dos vértices 61 ao 67, com o Imével n° 209 da Rua Monsenhor
Silva (M. 47.421 - 4° CRI RECIFE), numa distancia linear de 39,49m; deflete a direita e segue
confrontando, dos vértices 67 ao 68, com o Imével n° 195 da Rua Monsenhor Silva (M. 22.217
- 4° CRI RECIFE), numa distancia linear de 6,42m; deflete a direita e segue confrontando, dos
vértices 68 ao 01, com o Imével n° 336 da Rua Severino Pessoa (M. 61.196 (Apto 02-B) - 4°
CRI RECIFE), numa distancia linear de 36,97m; até atingir o ponto inicial desta descricdo
perfazendo uma area total de 4.662,41m?.

Lote n° 13 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33173 1° RGI

Unido Federal / Maria Amélia de Carvalho Ueno Recife/PE.

Lote n° 37 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33204 1° RGI

Unido Federal / Jodo Damido dos Santos Recife/PE.

Lote n° 39 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33257 1° RGI

Unido Federal / Maria José Gomes Ferreira Recife/PE.

Lote n° 17 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33277 1° RGI

Unido Federal / Cleide Maria dos Santos Recife/PE.

Lote n° 38 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33298 1° RGI

Unido Federal / Benedita Sales de Oliveira Recife/PE.

Lote n° 20 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33313 1° RGI

Unido Federal / Georgina dos Santos Andrade Recife/PE.

Lote n° 10 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n°® 33438 1° RGI

Unido Federal / Miguel José Rodrigues Recife/PE.

Lote n° 40 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33440 1° RGI

Unido Federal / José Ferreira do Nascimento Recife/PE.

Lote n° 29 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33473 1° RGI

Unido Federal / Jodo Manoel da Paz Recife/PE.

Lote n°® 23 Quadra 33-A, situado na
localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Matricula n® 33575 1° RGI

Unido Federal / José Batista Romeiro Recife/PE.
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Lote n° 22 Quadra 33-A, situado na

Lote n® 18 Quadra 48, situado na

Uni&o Federal / Jorgé de Santana

Recife/PE.

localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Unido Federal / Rosa de Freitas Barros

Recife/PE.

Unido Federal / Ludugério Penha da Silva MalricuIaRr;‘;h%?g? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Rosa Amélia dos Santos MatricuIaRr;‘;if?é}gES °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
: Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 08 Quadra 33-A, situado na . Lote n° 28 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Maria de Lourdes Silva MatrlcuIaRr;‘;_%’/SgEQ 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Jerénino Mariano Gomes MatrlcuIaRr;‘;_f?é}FS,éIS 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! . Boa Viagem, Recife/PE. ! . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 11 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n° 04 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Pedro Manoel dos Santos MatrlcuIaRréCiéZ?gé2 *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Ana Maria Carneiro da Cunha MatrlcuIaRréCifiyggS *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 30 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n° 45 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Luzia Mauricia de Andrade MamCUIaRgCifeé"/jgg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Amaro Francisco Regis Matl’ICU|aRI';C”%}gE5 *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 09 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n® 43 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Valquiria Lourengo MatrlcuIaRr;Cif?:/lSéB 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Dalila Rodrigues da Silva MatrlcuIaRr;Cif?;}FS,EB 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. : Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 12 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n° 10 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Luiz Ferreira da Silva Filho MatrlcuIaRr;CifZZ/thS 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Adalgisa Gongalves Soares MatrlcuIaRr;CifZg;gQ 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. ° P Lote n° 44 Quadra 33-A, situado na . ° P Lote n° 48 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Amaro Camilo da Silva Matr'CUIaRr;CiéﬁgES *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Maria das Neves dos Santos MatrlcuIaRr;CifSé};EZ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 21 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n° 53 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Walter Antonio Najar MatrlcuIaRr;Cif?é?géS °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Gercina de Oliveira Pereira MatrlcuIaRr;Cif:ggEB *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 26 Quadra 33-A, situado na . Lote n° 25 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Fernando José da Rocha MatrlcuIaRr;"Cifi?ggg 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Joana Carneiro da Silva MatrlcuIaRr;"Cifgggg 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 35 Quadra 33-A, situado na . Lote n® 35 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Jodo Justino de Araujo MatrlcuIaRr;‘;if?é%? 1*Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Creuza Ferreira da Silva MatrlcuIaRré‘;if?é.’/%E 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 43 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n° 13 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Manoel Alves dos Santos MalrlcuIaRr;Ch%El‘)gg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Marina Rodrigues de Araujo MatrlcuIaRr;Cif?g;EO *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
: Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
’ o ° Lote n° 36 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n® 15 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Antonio Fernando Negromonte Botelho MatrlcuIaRr;C_é}g? 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Maria das Neves Jerénimo Rodrigues MatrlcuIaRr;C_f?:/ngé4 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! . Boa Viagem, Recife/PE. ! . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 27 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n° 14 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Pedro Rodrigues da Silva MatrlcuIaRréCifé:}f/Sgéfi *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Olga Pessoa da Silva MamCUIaRgciéiggE; *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 19 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n° 07 Quadra 48, situado na
Uni&o Federal / Antonieta Pinto de Siqueira Mail’ICU|aRI';C”%?SEQ 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Djacir Barbosa da Silva MamCUIaRr;Cif‘?jgg 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 33 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n° 08 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Benedita Salustiana da Silva MatrlcuIaRr;C_f\:)jg? 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Djacir Barbosa da Silva MatrlcuIaRr;C_f?ng 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! : Pina, Recife/PE. ! : Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 14 Quadra 33-A, situado na . o ° Lote n° 44 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Idalina Maria dos Santos MatrlcuIaRr;CifSG?gEB 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Manoel Francisco da Silva MatrlcuIaRr;Cifi%EQ 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 26 Quadra 48, situado na " Lote n® 23 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Waldemir Pereira Lelis MatrlcuIaRr;lifi}llES 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Ana Solange Ferreira de Azevedo MamCUIaRr;Zié?;E 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 24 Quadra 48, situado na . o ° Lote n° 40 Quadra 48, situado na
Uni&o Federal / Julia Etelvina da Silva MatrlcuIaRr;Cif?é}sgo 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uni&o Federal / Eulina dos Santos Cabral MatrlcuIaRr;Ch(:Zgg °RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 47 Quadra 48, situado na . Lote n° 31 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Doralice Gomes da Silva MatrlcuIaRr;"Cifi’}ggS 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Manoel Ulisses de Lins MatrlcuIaRr;‘;ifi}é(é'l 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 41 Quadra 48, situado na . Lote n® 57 Quadra 48, situado na
Unido Federal / José Francisco Ferreira MatrlcuIaRr;‘;ifigggQ 1*Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Maria Cristina do O Agra MatrlcuIaRr;‘;ifse?géo 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 05 Quadra 48, situado na . Lote n® 49 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Lidia Maria da Silva MatncuIaRr;‘;if?é}ggo *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Maria José Nery da Silva MamCUIaRr;‘;if?ng?’ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
: Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. Lote n° 02 Quadra 48, situado na . Lote n° 50 Quadra 48, situado na
Uniédo Federal / José Vieira de Melo MatrlculaRr;"C_%}ggii 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Magnolia Maria da Silva MatrlcuIaRr;"C_fZ%gG 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
! : Boa Viagem, Recife/PE. ! : Pina, Recife/PE.
. Lote n® 36 Quadra 48, situado na . Lote n® 52 Quadra 48, situado na
Unido Federal / Marcelina Maria de Oliveira MatrlcuIaRr;:ifiyggS °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Cristina Macena de Barros MatrlcuIaRr;:iéf/Sgés °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. Lote n® 37 Quadra 48, situado na . Lote n® 55 Quadra 48, situado na
Uni&o Federal / Horacio André de Souza MatrlcuIaRr;‘;ifeéJSEG 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uni&o Federal / Maria da Conceigéo da Silva MatrlcuIaRr;‘::ifSE?Sé7 1*RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. Lote n° 20 Quadra 48, situado na . Lote n° 14 Quadra 49, situado na
Unido Federal / Maria das Dores da Silva MatrlcuIaRr;lif?;}SEB 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / José Pereira da Rocha Tavares MatrlcuIaRr;‘::ifg:/Sl;:EQ 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. : Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 09 Quadra 48, situado na . Lote n° 51 Quadra 49, situado na
Unido Federal / Maria do Socorro Ferreira MatrlcuIaRr;‘;ifi’}ggO 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Manoel Correia de Lima MatrlcuIaRr;‘;ifZZ(/’:géii 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 32 Quadra 48, situado na . o ° Lote n® 13 Quadra 49, situado na
Unido Federal / Manoel Ulisses de Lima MatrlcuIaRr;Cif?é}Sg6 1°Ral localidade de Brasilia Temesa, bairro de Unido Federal / Elenita Frederico Lopes da Silva MatrlcuIaRr;Cif:’é?gEZ 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 39 Quadra 48, situado na . o ° Lote n° 48 Quadra 49, situado na
Unido Federal / Izabel Tereza da Cruz MatrlcuIaRr;Cif?éJSEB °RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Vicente Lino de Melo MatrlcuIaRr;Cif?é?SES 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 34 Quadra 48, situado na . Lote n° 12 Quadra 49, situado na
Unido Federal / José Mendonca MatrlcuIaRr;‘;ifC‘;}ééo 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Guiomar Tomas de Aquino MatrlcuIaRr;"Cifi(/SggES 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 38 Quadra 48, situado na . o ° Lote n° 25 Quadra 49, situado na
Unido Federal / Marina Cicera Calado MatrlcuIaRr;Cigéés *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Lindalva Celia Ferreira da Silva MatrlcuIaRr;Cié?gEO *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 11 Quadra 48, situado na . ° ° Lote n° 23 Quadra 49, situado na
Unido Federal / Maria Adalia de Lima MatrlcuIaRr;Cif::;}éES *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Auta Maria da Silva MatrlcuIaRr;CifSE?Sg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
: Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 33 Quadra 48, situado na . o ° Lote n® 20 Quadra 49, situado na
Unido Federal / Manoel Pedro de Andrade MatrlculaRr;C_é}éEB 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uniédo Federal / Aristides José do Nascimento MatrlcuIaRr;C_éi/iégg 1°RaGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! . Boa Viagem, Recife/PE. ! : Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 16 Quadra 48, situado na . o ° Lote n® 17 Quadra 49, situado na
Unido Federal / Ivonete Maria da Silva MatrlcuIaRréc”iyégQ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Francisco Pequeno do Nascimento MatrlcuIaRr;Ciéi/%éé4 *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 12 Quadra 48, situado na . o ° Lote n° 15 Quadra 49, situado na
Unido Federal / Zuleica Rodrigues Bezerra MamCUIaRr;Cifeé};E 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uni&o Federal / Euridice Maria Lopes MamCUIaRr;Cif‘?é?gés 1*RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n® 06 Quadra 48, situado na . o ° Lote n® 16 Quadra 49, situado na
Unido Federal / Maria José da Silva MatrlcuIaRr;Cié}é? 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Cosma Maria da Conceigao MatrlcuIaRr;Cif?;\’/Sgé(S 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
Matricula n® 31518 1° RGI Lote n° 03 Quadra 48, situado na Matricula n® 33548 1° RGI Lote n° 30 Quadra 49, situado na

localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.
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Lote n® 09 Quadra 49, situado na

Lote n° 84 Quadra 50, situado na

do Recife e Unido Federal.

Recife/PE.

localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Unido Federal / José Hermenegildo da Silva

Recife/PE.

Uni&o Federal / José Horténcio Cruz MatricuIaRr;‘;if?é?gg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de ;JCTiggcl?fzd:rﬁuél;oggéglrjebastiéo da Silva, Municipio MatricuIaRr;‘::i%}SES *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . : Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 41 Quadra 49, situado na . Lote n° 43 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Manoel Pereira da Silva MatrlcuIaRr;‘;_%’/S;gii 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Maria José Pereira MatrlcuIaRr;"c_f\'gégB 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! . Boa Viagem, Recife/PE. ! . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 39 Quadra 49, situado na . Lote n® 69 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Marina Edite da Silva MatrlcuIaRrélifizji/B;ES °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Antonia Barbosa de Santana MatrlcuIaRr;"Ch%}gg °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 26 Quadra 49, situado na . Lote n® 20 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Celina Lopes da Silva MamCUIaRr;‘::ifeé%g *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Maria do Carmo Farias MatncuIaRr;‘;i%}SEZ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 05 Quadra 49, situado na . Lote n° 09 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Lindalva Rodrigues dos Santos MatrlcuIaRr;‘::_f?:/lFZ,E(S 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Pedro Vicente da Silva MatrlcuIaRr;"c_%};EQ 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! . Boa Viagem, Recife/PE. ! . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 04 Quadra 49, situado na . o ° Lote n° 80 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Lindalva Rodrigues dos Santos MatrlcuIaRr;CifZZ/tg? 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Amara de Oliveira Araujo MatrlcuIaRr;Cif?é’}gEO 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 38 Quadra 49, situado na " Lote n® 24 Quadra 50, situado na
Uni&o Federal / Maria do Carmo Gongalves MatrlcuIaRr;lif::/tgéO *RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unigo Federal / Carmelita Batista Ximenes Matr'CUIaRglié}gg *RaGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 35 Quadra 49, situado na . o ° Lote n°® 72 Quadra 50, situado na
Uni&o Federal / Valdeci Pereira da Silva MatrlcuIaRr;Cif?:ltSES °RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Jodo Alves Rodrigues MatrlcuIaRr;CifSe}E? 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. : Boa Viagem, Recife/PE.
. . . R . o ° Lote n° 03 Quadra 49, situado na . o ° Lote n° 48 Quadra 50, situado na
gg'(?r? ulzee;dgéall-ir;aEllelco Rodrigues da Silva; Eliete MatrlcuIaRr;Cifi?gé4 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Edmilson Ferreira da Silva Matl’ICU|aRI;Ci%}gE5 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
9 : . Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 43 Quadra 49, situado na . Lote n® 88 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Maria da Silva Martins MamCUIaRglif?é%? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Elza Maria da Silva MatrlcuIaRr;‘::if.?e»}gES *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 07 Quadra 49, situado na . Lote n° 63 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Lizete Tavares dos Santos MatrlcuIaRr;‘;if?é?gg4 *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Nilton Dias da Silva MatrlcuIaRr;‘::if?jgée *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. : Boa Viagem, Recife/PE.
. . . ’ o ° Lote n° 50 Quadra 49, situado na . o ° Lote n® 49 Quadra 50, situado na
gg:'?gia’;eedﬁ;;la/ Amara Rosa de Lima e Severino MatrlcuIaRr;Cifi;?g? 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Abilio Candido dos Santos MatrlcuIaRr;JCifISe?S? 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
: . Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 24 Quadra 49, situado na . Lote n® 04 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Severiano da Silva MamCUIaRr;liéfggo °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Irene Ana de Oliveira Celestino Matr'CUIaRgli%%gé:& *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 10-A Quadra 49, situado na . Lote n® 66 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Jacinto de Melo MatrlcuIaRr;‘::if\?ngQ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Maria José da Silva Matmu'?g;%?g? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n°® 47 Quadra 49, situado na . Lote n° 03 Quadra 50, situado na
Unido Federal / José Joao de Lima MatrlcuIaRr;l_f?;?;éO 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Neli Maria da Silva MatrlcuIaRr;"c_f3e$8§8 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! . Boa Viagem, Recife/PE. ! . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 65 Quadra 49, situado na . Lote n° 65 Quadra 50, situado na
Unido Federal / José Jodo Filho MatrlcuIaRr;‘;i%%éii 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Severino Ferreira de Lima MatrlcuIaRr;‘;if?é%? 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
- . . S . . o ° Lote n® 01 Quadra 49, situado na . ° ° Lote n® 17 Quadra 50, situado na
gg:;? UZngéalLir/naEhelco Rodrigues da Silva; Eleite MatrlcuIaRr;Cif:Z;EQ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Jodo Matias de Brito Filho MatrlcuIaRr;Cif\?ggg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
9 . . Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 49 Quadra 49, situado na . o ° Lote n® 18 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Hugo Lira MatrlcuIaRr;Cifi(l)ééZ °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Geraldo Matias de Brito MatrlcuIaRr;CifSe%g *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. : Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 52 Quadra 49, situado na . o ° Lote n° 52 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Adalgisa Alves da Silva MatrlcuIaRr;Cifi(/)ééES 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Reginaldo de Freitas Barros MatrlcuIaRr;Cif?géO 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 29 Quadra 49, situado na . Lote n® 16 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Maria José de Souza MatrlcuIaRr;‘;ié?éEQ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Rosimira Maria Gomes Matr'CUIaRgli%%gg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 18 Quadra 49, situado na . Lote n® 13 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Ramira Alves dos Anjos MalrlcuIaRr;‘;ié}gg °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Zulmira Secondina da Silva MatrlcuIaRr;‘::i%%g °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. : Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 60 Quadra 49, situado na . o ° Lote n® 15 Quadra 50, situado na
Unido Federal / José Augusto do Nascimento MatrlcuIaRr;C_ff:;S? 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Abdias Guedes de Araujo Filho MatrlcuIaRr;c_f3e$F2’g4 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! : Pina, Recife/PE. ! : Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 46 Quadra 49, situado na . Lote n® 51 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Severino Gomes da Silva MatrlculaRgliéig? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Analia de Arruda Cavalcanti MatrlcuIaRr;"CifigggQ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 63 Quadra 49, situado na . Lote n° 70 Quadra 50, situado na
Unido Federal / José Elias de Souza MatrlcuIaRr;‘;ifSE?gEB *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Ismael Antonio dos Santos Matrlculag;lé%éé(ﬁ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 11 Quadra 49, situado na . Lote n° 74 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Ananeres da Silva MatrlcuIaRr;"C_f\:)j;g? 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Manoel Felipe dos Santos MatrlcuIaRr;"c_f3e$F5,ES 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! : Pina, Recife/PE. ! : Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 45 Quadra 49, situado na . o ° Lote n° 14 Quadra 50, situado na
Unigo Federal / Maria da Conceigéo Lira Siqueira MatrlcuIaRr;CifZ?;gE) 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Ana Ferreira da Silva MatrlcuIaRr;CifggéS 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 53 Quadra 49, situado na . ° ° Lote n° 11 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Amara Nadeje da Silva MatrlcuIaRr;Cié?;EQ 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Marlene Cecilia Sales MatrlcuIaRr;Cif\?é?g? 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 66 Quadra 49, situado na . o ° Lote n° 32 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Maria de Lourdes da Conceigao MatrlcuIaRr;Cif\Z%éG 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / José Luiz Messias MatrlcuIaRr;CifSe?gg 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 27 Quadra 49, situado na . Lote n° 55 Quadra 50, situado na
Unigo Federal / Amara de Araujo Dornelas MatrlcuIaRr;"CifSe?éEO 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / José Luiz da Silva MatrlcuIaRr;"Cif(i(/iggEB 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 59 Quadra 49, situado na . Lote n° 77 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Ariadenes Emilia de Souza MatrlcuIaRr;‘;ié}%? 1*Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Maria de Lourdes Marques da Silva MatrlcuIaRr;‘::ifSe(/igés °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 44 Quadra 49, situado na " Lote n® 43 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Inés Dias de Lima MatrlcuIaRr;‘;if?ngG *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Luiza Pereira da Silva MatrlcuIaRr;‘;i%?S? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 54 Quadra 49, situado na . Lote n° 22 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Edesio Santos Pimenta MatrlcuIaRr;"C_ff:;ggii 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Uni&do Federal / Nair dos Prazeres Vieira MatrlcuIaRr;"c_f3ei/5324 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! : Pina, Recife/PE. ! : Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 58 Quadra 49, situado na . Lote n® 05 Quadra 50, situado na
Unido Federal / Maria José de Freitas MatrlcuIaRr;:ié}%EB °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Rivaldo Luiz de Azevedo Matr'CUIaRgli%?;gz *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
- Lo . . . o ° Lote n° 79, Quadra 50, situado na . ° ° Lote n° 62 Quadra 50, situado na
kjﬂzﬁgi E)egggcleci/fe Elﬂﬂ%‘z’iegg:'da de Oliveira, MamCUIaRr;Cif‘?é}géz *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Antonio Fernandes de Souza Matr'CUIaRr;Ci%%és *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
P . . Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
- o . . . o ° Lote n® 81 Quadra 50, situado na . o ° Lote n® 71 Quadra 50, situado na
82:22 E:g:::ll / Paulo Teixeira, Municipio do Recife e MatrlcuIaRr;Cif?;}gé(S 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Alzira dos Santos da Silva MatrlcuIaRr;Cif3eé/1F2,26 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
’ . Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Joaquim Januario Bezerra, Municipio | Matricula n® 31598 1° RGI Lote n® 23 Quadra 50, situado na Matricula n® 34376 1° RGI Lote n° 30 Quadra 50, situado na

localidade de Brasilia Teimosa, bairro de

Boa Viagem, Recife/PE.
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Lote n® 34 Quadra 50, situado na

Lote n° 51 Quadra 51, situado na

Unido Federal / Luzia Abreu Dantas

Recife/PE.

' o ° ' o o
nido Federal / Jodo llauro da Silva : ocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de nido Federal / Julia Nunes Gouveia de Barros : ocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unigo Federal / Joao llauro da Sil Matricula i 34612 1°RGI | jocaligade de Brasilia Tei bairro d Unigo Federal / Julia Nunes Gouveia de B Matricula i 39896 1°RGI | localidade de Brasilia Tei bairro d
: Boa Viagem, Recife/PE. : Boa Viagem, Recife/PE.
. N ° Lote n° 33 Quadra 50, situado na . o ° Lote n° 05 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Severino Ramos da Hora Bezerra MatrlcuIaRr;C_g/lgES 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Vicéncia Pereira da Silva MatrlcuIaRr;c_f\'ie?SgB 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! . Boa Viagem, Recife/PE. ! . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 89 Quadra 50, situado na . o ° Lote n° 21 Quadra 51, situado na
Unido Federal / José dos Santos Nascimento MatrlcuIaRréCiéngQ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Afonso Nunes Correia Neto MameaRgchg%g °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
Matricula n® 35298 1° RGI Lote n° 36 Quadra 50, situado na Unido Federal / Giovani Lopes do Rego, Silvana Lopes
Uni&o Federal / Luiza Martins Bezerra Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de do Rego, Odil do Rego Junior, Wellington Lopes do Matricula n° 36203 1° RGI Lote n° 24 Quadra 51, situado na
. Boa Viagem, Recife/PE. Rego, José Marcos Lopes do Rego, Simone Lopes do Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
- - — - - Rego, representados por Maria do Carmo Lopes de . Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Adeilza Aprigio dos Santos, Adnilza Matricula n® 35325 1° RGI Lote n° 12 Quadra 50, situado na Mendonga.
Aprigio dos Santos, Adeilson Aprigio dos Santos e Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Almerita Alves dos Santos. . Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n° 36444 1° RGI Lote n° 33 Quadra 51, situado na
- Unido Federal / Francisca Maria da Conceigao Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n® 36182 1° RGI Lote n° 53 Quadra 50, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Antonia Benedita do Nascimento Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 36655 1° RGI Lote n° 63 Quadra 51, situado na
- Unido Federal / Amélia Paulina Teixeira Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n® 36903 1° RGI Lote n® 06 Quadra 50, situado na : Boa Viagem, Recife/PE.
Uni&o Federal / Jesuina Maria da Conceigdo Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 36883 1° RGI Lote n° 48 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Maria Dolores Alcantara de Lima Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n° 37453 1° RGI Lote n® 86 Quadra 50, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Uni&o Federal / Lourival Sebastido da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 37178 1° RGI Lote n° 11 Quadra 51, situado na
- Unido Federal / Arcelino Almeida da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n® 37457 1° RGI Lote n°® 85 Quadra 50, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Lourival Sebastido da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 37669 1° RGI Lote n® 17 Quadra 51, situado na
Uni&do Federal / Dilvanira Matos de Oliveira icu Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n® 37809 1° RGI Lote n® 02 Quadra 50, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Divaldo Carlos de Oliveira Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de -
Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / Severina Ramos de Oliveira Carlos e | Matricula n® 37669 1° RGI Iocalﬁ?ifdg dL7BC3::iﬁ;aT5e1iﬁ1§;:a%2i?sn de
Matricula n® 37982 10 RGI Lote n° 82 Quadra 50, situado na Humberto Evangelista Carlos Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Amalia Gomes da Silva rieu Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de -
Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / José Carlos de Oliveira e Jane Santana | Matricula n® 37669 1° RGI Iocalﬁ?jfdg d1e7BQr;:i(IjiraaT5e?rﬁZI;L;a%%i?|?o de
Matricula n® 38379 1° RGI Lote n® 08 Quadra 50, situado na de Oliveira Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PiE.
Unido Federal / Alzira Rodrigues de Araujo Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / Vaneida de Oliveira Maia e Antonio | Matricula n° 37669 1°RGI | | Lote” 17 Quadra 81 situadonia
Matricula n° 38553 1° RGI Lote n° 07 Quadra 50, situado na Ferreira Maia Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / José Tavares Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / Miriam Matos de Oliveira e Antonio | Matricula n® 37669 1°RGI | | Loten” 17 Quadra 1. situiadoia
Matricula n® 39764 1° RGI Lote n° 73 Quadra 50, situado na Jodo de Oliveira Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Ercilia Francisca de Souza Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de -
Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / Antonio Jacinto de Oliveira e Licia | Matricula n° 37669 1°RGI | | Lolen” 17 Quadra 81 siluadonia
Matricula n® 40789 10 RGI Lote n° 75 Quadra 50, situado na Maria de Oliveira Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / José Severino Ramos Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / Odilon Matos de Oliveira e Edineide | Matricula n° 37669 1°RGI | | Lot 17 Quadra 81 siluadonia
Matricula n® 44497 10 RGI Lote n° 28 Quadra 50, situado na Maria dos Prazeres de Oliveira Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PIé.
Unido Federal / Nelson Ferreira da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / Luiza Oliveira da Silva e Jodo Mucio da | Matricula n® 37669 1° RGI Iocalﬁ?ifdg dgé?:;ﬁ??;;ﬂggf%‘;i?g de
Matricula n° 37463 1° RGI Lote n® 43 Quadra 51, situado na Silva Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Maria José Pereira Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 37669 1° RGI Lote n° 17 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Dalvanete Matos de Oliveira Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n° 34679 1° RGI Lote n® 77 Quadra 51, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Maria Siqueira Cavalcanti Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de -
Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / Mécia Matos de Oliveira e Fabio | Matricula n® 37669 1°RGI | | Loten” 17 Quadra 81 siluadonia
Matricula n® 34705 1° RGI Lote n® 44 Quadra 51, situado na Rogério da Silva Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Maria Lucia Simoes da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 37669 1° RGI Lote n® 17 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Maria da Conceigdo Matos de Oliveira Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unido Federal / Edimilson Aratjo da Silva, Edvania Matricula n® 34890 1° RGI Lote n° 50 Quadra 51, situado na eciie/rE. Boa Viagem, Recife/PE.
Aratjo da Silva_e Edja_ne Aratjo da Silva, representados Recife/PE localidade de I_3rasi|ia Teimosa, bairro de -
por Joana Maria da Silva Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / Marcos Anténio de Oliveira e Elza | Matricula n° 37669 1°RGI | | _Lolen” 17 Quadra 81, situiadona
Matricula o 35252 10 RGI Lote n° 66 Quadra 51, situado na Guimaraes de Oliveira Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Sebastiana Romé&o rieu Rr;cife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de -
Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / Suely de Oliveira Barbosa e Luiz | Matricula n° 37669 1°RGI | | Lolen” 17 Quadra 81 siluadofia
Matricula e 35447 10 RGI Lote n° 03 Quadra 51, situado na Gonzaga José Barbosa Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PiE.
Unido Federal / Severina Borges Santos Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! . Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n°® 38008 1° RGI Lote n® 30 Quadra 51, situado na
- Uni&o Federal / Marluce da Silva Paes feu Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n°® 35468 1° RGI Lote n® 15 Quadra 51, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Edivaldo Batista de Aimeida Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 39770 1° RGI Lote n° 04 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Maria José Bezerra do Nascimento Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n° 35487 1° RGI Lote n° 22 Quadra 51, situado na : Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / José Mauricio Batista do Nascimento Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 39926 1° RGI Lote n° 67 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Maria Bandeira da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n® 35499 1° RGI Lote n® 47 Quadra 51, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Pedro Virgilio da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 39956 1° RGI Lote n° 07 Quadra 51, situado na
- Unido Federal / Anténio Dias da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n® 35518 1° RGI Lote n® 62 Quadra 51, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Maria Ester da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 39975 1° RGI Lote n° 12 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Creuza Henrique Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n® 35525 1° RGI Lote n® 26 Quadra 51, situado na : Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Amaro José da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 40052 1° RGI Lote n° 53 Quadra 51, situado na
Unido Federal / José Marques de Souza Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n° 35638 1° RGI Lote n° 23 Quadra 51, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Uni&o Federal / Luiz Miro de Vasconcelos Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n° 50091 1° RGI Lote n° 69 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Jodo Benedito de Souza Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n® 35673 1° RGI Lote n® 35 Quadra 51, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Maria Celestina Santiago Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 55436 1° RGI Lote n® 19 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Severina Ramos de Oliveira Carlos Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
Matricula n® 35701 1° RGI Lote n° 49 Quadra 51, situado na ! : Pina, Recife/PE.
Unido Federal / José Correia de Lima Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n° 56147 1° RGI Lote n° 54 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Ismenia Nascimento de Almeida Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
Matricula n® 35736 1° RGI Lote n® 16 Quadra 51, situado na eclie/rk. Pina, Recife/PE.
Unido Federal / José Gomes da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n° 56484 1° RGI Lote n° 65 Quadra 51, situado na
Unido Federal / Antonio Queiroz do Nascimento Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
Matricula n® 35791 1° RGI Lote n® 59 Quadra 51, situado na . Pina, Recife/PE.
Unido Federal / Maria Marta da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE. Unido Federal / Antonio Barbosa da Silva e Suzana Matricula n® 120727 1° Iocalﬁzfdg d?é?::ﬂ;a.ri?r’ni';aizi?% do
Matricula n® 35792 1° RGI Lote n° 28 Quadra 51, situado na Valois Barbosa. RGI Recife/PE. Pina, Recife/PE.
Unido Federal / Severino Batista do Nascimento Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n® 32894 1° RGI Lote n° 52 Quadra 52, situado na
Unido Federal / Francisco Luiz da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Matricula n® 35794 1° RGI Lote n° 32 Quadra 51, situado na ecite/FE. Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Cicera Ferreira de Souza Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Matricula n° 33045 1° RGI Lote n° 83 Quadra 52, situado na
Unido Federal / Raimundo Correia da Silva Recife/PE localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. . . . o ° Lote n® 68 Quadra 51, situado na . Boa Viagem, Recife/PE.
Ugrlelx_{)ntg?“dgr;’aéérﬁrggné%ul_ztgz de Souza, representado MatrlcuIaRr;Cif?j;gtS 1° RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
P . Boa Viagem, Recife/PE. o . - . o ° Lote n° 44 Quadra 52, situado na
Unido Federal / Luiz Eduardo Santos de Oliveira, | Matricula n® 33720 1° RGI localidade de Brasilia Teimosa. bairro de
Matricula n° 35804 1° RGI Lote n° 78 Quadra 51, situado na representado por Suely de Gois Santos. Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE.
Unido Federal / Laura Alves dos Santos atricula n . 5 localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE Lote n® 49 Quadra 52, situado na
gem. : Matricula n° 33746 1° RGI :

localidade de Brasilia Teimosa, bairro de

Boa Viagem, Recife/PE.
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Lote n° 48 Quadra 52, situado na

Lote n° 59 Quadra 52, situado na

Unido Federal / Luzia Abreu Dantas MatricuIaRr;‘;i%?;g *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Antonio Jacinto de Oliveira MatricuIaRr;‘;ig%éS *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. Lote n° 89 Quadra 52, situado na . Lote n° 61 Quadra 52, situado na
Unido Federal / Josefa Antonia da Silva MatrlcuIaRr;‘;_fié};IéB 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Luis Evangelista da Silva MatrlculaRr;"c_fSe?F%ES 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
! : Boa Viagem, Recife/PE. ! : Pina, Recife/PE.
. Lote n° 13 Quadra 52, situado na . Lote n° 33 Quadra 52, situado na
Unido Federal / Francisco Tavares da Silva Filho MatrlcuIaRr;isz/ll;lg °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Severina Falcdo Correia MatrlcuIaRr;ifSeE/SgéQ °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. Lote n° 46 Quadra 52, situado na . Lote n° 21 Quadra 52, situado na
Unido Federal / Alaide Silvina as Silva MatrlcuIaRr;‘;if?;/tggo *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Risoleta de Almeida Lins MatncuIaRr;‘;ig?ggQ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. Lote n° 43 Quadra 52, situado na . Lote n° 58 Quadra 52, situado na
Unido Federal / Dulcineia Nogueira dos Santos MatrlcuIaRr;"Cig/lSEZ °RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / José Vicente da Silva MatrlcuIaRr:Cié%ES °RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
: Boa Viagem, Recife/PE. : Pina, Recife/PE.
. Lote n° 34 Quadra 52, situado na . Lote n° 41 Quadra 52, situado na
Unido Federal / Helenatemporal da Silva MatrlcuIaRr;‘;if?g/lgéO 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Josefa Regina de Souza MatrlcuIaRr;‘;ifSe?ééii 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. Lote n® 42 Quadra 52, situado na . Lote n® 20 Quadra 52, situado na
Unido Federal / Djanira Pereira da Silva MatrlcuIaRr;;ig/tg? 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Arlete Lopes Falcao MatrlcuIaRr;::igtl')é? 1°REl localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. o ° Lote n° 36 Quadra 52, situado na . o ° Lote n° 73 Quadra 52, situado na
Unido Federal / Jodo Canuto Soares MatrlcuIaRr;Cig}SEG 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Inaldo Alcantara de Abade MatrlcuIaRr;Cié?Sge 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. Lote n° 86 Quadra 52, situado na . Lote n° 06 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Beatriz Batista da Silva MatrlcuIaRr;‘;if(Z/tgl'lEB 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / José Ricardo da Silva MatrlcuIaRr;‘;if(ggEO 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 29 Quadra 52, situado na . Lote n° 71 Quadra 53, situado na
Unido Federal / José Gomes da Silva MatrlcuIaRr;‘;if?:/tggS *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Alda Antonio de Santana Alves MatrlcuIaRr;‘;if?é;gg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 47 Quadra 52, situado na . Lote n° 18 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Ana Cristina Farias MatrlcuIaRr;‘;i%%? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / José Ferreira da Silva MatrlcuIaRr;‘;i%;S? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 94 Quadra 52, situado na . Lote n° 03 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Abdias Estacio do Nascimento MatrICUIaRg:.fi?S? 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uni&do Federal / Arlindo Inacio de Souza MatrlculaRr;"c_fi’}g? 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
d . Boa Viagem, Recife/PE. d . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 10 Quadra 52, situado na . Lote n° 48 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Maria das Dores Santiago MatrlcuIaRré;ifz?ggS °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Joana Maria de Lourdes MatrlcuIaRr;ifz;ggfi °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 19 Quadra 52, situado na . Lote n° 07 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Pedro Costa Menezes MatnculaRr;‘;i%%EZ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Edite Pereira da Silva Matnculall_\,r;‘(’:ifz)ég *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 28 Quadra 52, situado na . Lote n° 39 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Sebastiana Lopes Mendes MatrlcuIaRr;"Ci%%? 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Olivia Almeida da Costa MatrlcuIaRr;"Ci%};"I; 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
- . . . . o ° Lote n° 37 Quadra 52, situado na . o ° Lote n° 96 Quadra 53, situado na
szgaﬁgﬁga:m;xg; é%sz I\L/JI;((:)hado Batista Lopes e Mat”CUIaRgci%?gg 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Elvira Maria da Conceigéao MatrlcuIaRr;Cif?é’}ééO 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
q . Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 76 Quadra 52, situado na . Lote n® 101 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Zelia Maria Dias da Silva MatrlcuIaRr;;if::/')gEB *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / José Matias da Silva MatrlcuIaRr;::ié}ééz *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. ° ° Lote n° 77 Quadra 52, situado na . o ° Lote n° 58 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Maria Severina da Conceigédo MatrlcuIaRr;CiftzjgéQ 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Arnaldo Batista Bezerra MatrlcuIaRr;Ciéjsy 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 63 Quadra 52, situado na . Lote n° 80 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Clovis Trindade de Mendonga MatrlcuIaRr;"Cif(ZE/Sg? 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Tarciso Ferreira Campos MatrlcuIaRr;‘;if(Z’}FS’ég 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 35 Quadra 52, situado na . Lote n° 75 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Celina Gomes da Silva MatrlcuIaRr;‘;if(gggG *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Josué Ferreira Cruz MatrlcuIaRr;‘;if(;;gg °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 56 Quadra 52, situado na . Lote n° 44 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Alice Adelina de Siqueira Brito MatrlcuIaRr;‘;i%?SEQ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Davi Rodrigues da Silva MatrlcuIaRr;li%;SéS *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 40 Quadra 52, situado na . o ° Lote n® 70 Quadra 53, situado na
Uni&do Federal / Maria das Dores Rocha dos Santos MatrlcuIaRr;c_é(/)sgo 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Natanael Marques de Vera Cruz MatrlculaRr;c_fi’}FS’g 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! . Boa Viagem, Recife/PE. ! . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 39 Quadra 52, situado na . o ° Lote n° 09 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Olivia Maria do Nascimento MatrlcuIaRréCift(/)gEO °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Amaro Lopes de Oliveira MatrlcuIaRréCifz;gEB °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 80 Quadra 52, situado na . Lote n° 46 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Maria de Lourdes dos Santos MatnculaRr;‘;ié;g? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Amaro Matias da Silva MatnculaRr;‘;i%;géO *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.

L . " . o ° Lote n° 82 Quadra 52, situado na . ° ° Lote n® 27 Quadra 53, situado na
Ugrlagegsgi?galAétnggZ(; %ig?;“o Costa, representado MatrlcuIaRr;Cifi?ggg 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Manoel dos Santos Andrade MatrlcuIaRr;Ci%}ng 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
p . Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.

. o ° Lote n° 55 Quadra 52, situado na Unido Federal / Jodo Luiz Ferreira da Costa, Fernando . o ° Lote n° 25 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Milton Laurindo de Matos MatrlcuIaRr;CifSeé/gEB 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro do José Ferreira da Costa e Marcos Antonio Ferreira da MatrlcuIaRr;Cif?é}gg 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. Costa. . Boa Viagem, Recife/PE.
. ° ° Lote n° 18 Quadra 52, situado na . ° ° Lote n° 91 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Laercio Barros Chaves MatrlcuIaRr;Cig?g? 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / José Arimatéia Olegario da Silva Matl’lCU|aRI;Cif3;};éG °REl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n® 15 Quadra 52, situado na . o ° Lote n° 77 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Agenor Barbosa da Silva MatrlcuIaRr;Cié%)EQ °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Helena de Lima Silveira MatrlcuIaRr;Ci%};EO °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 64 Quadra 52, situado na . o ° Lote n° 73 Quadra 53, situado na
Unido Federal / José Manoel da Silva MatrlcuIaRr;Cifse?;? 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / José Amancio da Souza MatrlcuIaRZCifz};gI 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 22 Quadra 52, situado na . ° ° Lote n° 62 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Zorilda Pessoa Santiago Matr'CUIaRgcifi?;g:i T Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Maria das Dores da Silva Matl’lCLﬂaRr;Cif:;‘};gg T Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 25 Quadra 52, situado na . ° ° Lote n° 34 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Maria de Lourdes Valério da Silva MatrlcuIaRr;Cifi%ge *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Maria Bernadete Neves MatrlcuIaRr;Ci%;;EZ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 67 Quadra 52, situado na . o ° Lote n® 63 Quadra 53, situado na
Uni&do Federal / Lemio Paulino MatrlcuIaRr;c_fSe%éO 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Otacilio Francisco da Penha MatrlcuIaRr;c_fiysgl 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! : Pina, Recife/PE. ! : Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 74 Quadra 52, situado na i . o ° Lote n° 33 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Alberico Candido da Silva MatrlcuIaRréCi%?;? 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Eugénio Anacleto de Arruda MatrlcuIaRréCi%;SES °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 66 Quadra 52, situado na . o ° Lote n° 68 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Maria José de Souza MatnculaRr;Cig?;éZ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Jodo Laurindo de Souza MatrlcuIaRr;Cifi;g? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 17 Quadra 52, situado na . ° ° Lote n® 97 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Roseleide Carneiro da Silva MatrlcuIaRr;CifSe?FZ’éG 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do Unido Federal / Marinalva Alves de Souza MatrlcuIaRr;Cif\ZSES 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Pina, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
Matricula n® 55247 1° RGI Lote n° 04 Quadra 52, situado na Matricula n® 32086 1° RGI Lote n° 36 Quadra 53, situado na

Unido Federal / Arlinda Lucas da Silva

Recife/PE.

localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
Pina, Recife/PE.

Unido Federal / Otacilio José Gouveia

Recife/PE.

localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.
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Lote n® 35 Quadra 53, situado na

Lote n® 41 Quadra 53, situado na

Unido Federal / Marinete Maria da Silva Matrl’culaRr;‘::if::ﬁS? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Cleonice Gomes Feitosa Matrl’culaRr;‘::ifi?éES *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 26 Quadra 53, situado na . Lote n® 113 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Adauto Alves dos Santos MatrlcuIaRr;"Cif(g;E °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Cleonice Maria da Silva MamCUIaRglié%E *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. N ° Lote n° 72 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 52 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Maria do Carmo Vieira MatrlcuIaRr;Cifggéfi 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Amauri José da Silva MatrlcuIaRr;Cifi(/)géfi 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 61 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 24 Quadra 53, situado na
Uni&o Federal / Jurior Lindoso da Silva MatncuIaRr;Ch%%étS °RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Terezinha Cecilia Aguiar MatrlcuIaRr;Cifi%? 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 51 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 38 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Jodo Adelino da Costa MatrlcuIaRr;Ch%%éE *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Pedro José do Nascimento MatrlcuIaRr;Cié?ggs *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 28 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 89 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Hilda da Silva Souza MatrlcuIaRr;Cif?é%? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Antonia Pereira da Silva MatrlcuIaRr;Ciéisg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. o ° Lote n° 82 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 95 Quadra 53, situado na
Unigo Federal / Josué Fausto de Albuquerque MatrlcuIaRréCifigg? 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uni&o Federal / Filomena Maria da Conceigao MatrlcuIaRréCifSet/SggO 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. o ° Lote n° 60 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 90 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Maria do Carmo Alves de Oliveira MatrlcuIaRr;Cifiéi/iggZ 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Maria da Conceigéo da Silva MatrlcuIaRr;CifZ?g? 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. o ° Lote n° 11 Quadra 53, situado na . o ° Lote n® 93 Quadra 53, situado na
Unido Federal / Joséfa Rodrigues da Rocha MatrlcuIaRr;Cif?é?SES *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Daniel Ferreira da Silva MatrlcuIaRr;Cifit/SSES °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. o ° Lote n° 29 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 10 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Séverino Pedro de Lima MamCUIaRr;Cif?;"/jég *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Jorddo Cordeiro dos Santos MatrlcuIaRr;Cif?é}gg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 84 Quadra 53, situado na . o ° Lote n® 106 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Virgilio Severino de Santana MatrlcuIaRr;df?é:/’;gES 1*Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Edgar Fabricio de Freitas MatrlcuIaRr;Cif?é}éES 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 87 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 113 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Gabrielina Maria dos Santos MatrlcuIaRr;CifZZ(/’:gé7 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uni&o Federal / Elvira Granja Dias MatrlcuIaRr;CifZgégS 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
’ o ° Lote n° 64 Quadra 53, situado na . o ° Lote n® 111 Quadra 54, situado na
Uni&do Federal / Maria do Carmo Silva MatrlcuIaRr;Ci%\'/iFS,EG 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uniédo Federal / Emilia Maria da Paz MatrlcuIaRr;Cif?é}ééB 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 74 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 13 Quadra 54, situado na
Uni&o Federal / Jodo Muniz de Almeida MatrlcuIaRr;Cif?é?gg °RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uni&o Federal / Berenice Vera Cruz de Lima MatrlcuIaRr;Cif?é}g? °RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 86 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 108 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Sébastido Pereira da Silva Matl’ICU|aRI';C”%‘/1§EG *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / José Gomes Ribeiro MamCUIaRr;Cif‘?é}gés *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
. o ° Lote n° 45 Quadra 53, situado na . o ° Lote n° 86 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Maria Luiza da Conceigao MatrlcuIaRr;Cif\’z:/tgéQ 1*Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Josefa Xavier Gonzaga MatrlcuIaRr;Cif\’z}}ggs 1*Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 83 Quadra 53, situado na x . . o ° Lote n° 15 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Ivonete Iraci de Andrade MatrlcuIaRr;CifZ/tg? 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de I%rslizeniggsf;r J/ayri\iblsﬂfnp;gsThgrigtos Thorpe, MatrlcuIaRr;CifZggES 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n® 114 Quadra 53, situado na . o ° Lote n® 83 Quadra 54, situado na
nido Federal / Lenildo Ramos de Oliveira } ocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de nido Federal / Sébastido Alves do Nascimento } ocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unigo Federal / Lenildo Ramos de Olivei Matricula n* 34933 1°RGI | jocalidade de Brasilia Tei bairro d Unigo Federal / Sébastido Alves do Nasci Matricula n* 31797 1"RGI | jocalidade de Brasilia Tei bairro d
. Boa Viagem, Recife/PE. : Boa Viagem, Recife/PE.
Uniao Federal / Neide Maria Neves Gomes; Maria dos o . . o o Lote n° 90 Quadra 54, situado na
Prazeres Neves; Luiz Carlos Neves; Ramiro Pereira | Matricula n° 35082 1° RGI IocaITi%taedg d?ég::ﬂ?éﬁfg;f%%?% de Unido Federal / Arisvaldo Cavalcanti Leite MatncuIaRn f?’];gs 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Filho, todos, exceto Neide, representados por Dioclecia Recife/PE. - . : ecire/FE. Boa Viagem, Recife/PE.
Luiza Pereira Boa Viagem, Recife/PE.
R . . o ° Lote n° 112 Quadra 54, situado na
- ) : Matricula n° 35083 1° RGI Lote n° 76 Quadra 53, situado na Unigo Federal / Antonio Luiz dos Santos Filho MatrlcuIaRn ?}s? T*RGI | jocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Uni&o Federal / Marilene Alves Pereira de Souza Reci localidade de Brasilia Teimosa, bairro de ecite/FE. Boa Viagem, Recife/PE
ecife/PE. Boa Viagem, Recife/PE 1agem, ed .
. Lote n® 12 Quadra 54, situado na
& ; i ira: José Olimpi ; Lote n® 94 Quadra 53, situado na Unigo Federal / Albertina Maria dos Santos Matricula n° 31872 1°RGI [\, dade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unigo Federal / José Antonio de Lira; José Olimpio de | Matricula n® 35139 1° RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Recife/PE. Boa Vi Raclio/DE
Lira Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE oa Viagem, Reclle/Pt.
R N . o ° Lote n° 19 Quadra 54, situado na
B ! Matricula n® 35140 1° RGI Lote n® 78 Quadra 53, situado na Unigo Federal / Antonio Enes da Silva MatrlcuIaRn 33222 1°RGI | |ocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unido Federal / Celia Bezerra da Cruz Reci localidade de Brasilia Teimosa, bairro de ecire/FE. Boa Viagem. Recife/PE
ecife/PE. Boa Viagem, Recife/PE gem. .
R _ . o ° Lote n°® 87 Quadra 54, situado na
» ) ) Matricula n° 35145 1° RGI Lote n® 13 Quadra 53, situado na Unido Federal / Alice Cipriano do Nascimento Matricula n .?}902 T*RGI | jocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unido Federal / Balman Xavier Ferreira Reci localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE
ecife/PE. Boa Viagem, Recife/PE gem. )
R 3 . o ° Lote n° 76 Quadra 54, situado na
. ) ) . Matricula n° 35147 1° RGI Lote n® 30 Quadra 53, situado na Unido Federal / José Ademar de Santana MatrlcuIaRn f?’}ggs T*RGI | |ocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unido Federal / Heloiza Maria de Araujo Arruda Reci localidade de Brasilia Teimosa, bairro de ecite/FE. Boa Viagem, Recife/PE
ecife/PE. Boa Viagem, Recife/PE gem. .
R , . o ° Lote n° 103 Quadra 54, situado na
B ) ) ) Matricula n® 35198 1° RGI Lote n® 103 Quadra 53, situado na Unigo Federal / Severino José de Araujo MatrlcuIaRn f‘?'}gé?' T*RGI | jocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unido Federal / Antonia Balbino da Silva Reci localidade de Brasilia Teimosa, bairro de ecite/FE. Boa Viagem, Recife/PE
ecife/PE. Boa Viagem, Recife/PE 1agem, ed .
N N . o ° Lote n° 28 Quadra 54, situado na
- ) ) Matricula n° 35395 1° RGI Lote n° 15 Quadra 53, situado na Unigo Federal / Sinone Simées da Silva MatrlcuIaRn .f31§21 TRGI | jocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unido Federal / Geraldina Amara da Silva Reci localidade de Brasilia Teimosa, bairro de ecife/PE. Boa Viagem. Recife/PE
ecife/PE. Boa Viagem, Recife/PE gem i
R N . o ° Lote n° 73 Quadra 54, situado na
B ) ) o Matricula n° 35688 1° RGI Lote n® 54 Quadra 53, situado na Unigo Federal / José Vila Nova MatrlcuIaRn ?%8;;2 1°RGI | |ocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unido Federal / Alcides José de Oliveira Reci localidade de Brasilia Teimosa, bairro de ecire/FE. Boa Viagem. Recife/PE
ecife/PE. Boa Viagem, Recife/PE gem. .
N ) . o ° Lote n® 06 Quadra 54, situado na
» ) _ o Matricula n° 35689 1° RGI Lote n® 55 Quadra 53, situado na Unido Federal / Laura Teofilo da Costa Matricula n .5’3050 T*RGI | jocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unigo Federal / Gisele Galiza de Oliveira ) localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Recife/PE. Boa Vi Recife/PE
Recife/PE. Boa Vi Raclio/DE oa Viagem, Recife/PE.
oa Viagem, Recife/PE.
R . . o ° Lote n° 40 Quadra 54, situado na
. ! . - Matricula n® 35702 1° RGI Lote n® 56 Quadra 53, situado na Unio Federal / Nelson José de Lima MatrlcuIaRn f?’?gge T*RG! | |ocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unido Federal / Alcides José de Oliveira ! localidade de Brasilia Teimosa, bairro de ecite/FE. Boa Vi Recife/PE
Recife/PE. Boa Vi Recife/PE oa Viagem, Recife/PE.
oa Viagem, Recife/PE.
R . . o ° Lote n° 57 Quadra 54, situado na
- ) Matricula n° 36006 1° RGI Lote n° 21 Quadra 53, situado na Unigo Federal / Lindalva dos Santos Silva MatrlcuIaRn ?%SEQ T*RGI | jocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unido Federal / Geraldo Pedro da Silva Reci localidade de Brasilia Teimosa, bairro de ecite/FE. Boa Viagem, Recife/PE
ecife/PE. Boa Viagem, Recife/PE agem. ted i
N N . o ° Lote n° 46 Quadra 54, situado na
- . Matricula n® 36669 1° RGI Lote n° 88 Quadra 53, situado na Unigo Federal / Euclides Ferreira do Nascimeto MatrlcuIaRn ?3222 T*RGI | jocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Unio Federal / Lenita Alves dos Santos Reci localidade de Brasilia Teimosa, bairro de ecite/FE. Boa Viagem, Recife/PE
ecife/PE. Boa Viagem, Recife/PE gem i
R N . o ° Lote n° 82 Quadra 54, situado na
- . Matricula n° 38461 1° RGI Lote n° 59 Quadra 53, situado na Unido Federal / Carlos Julio de Carvalho Matricula n 'f3$115 T*RGI | |ocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Uni&o Federal / Rosa Baptista de Salles Reci localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE
ecife/PE. Boa Viagem, Recife/PE gem. .
" o o Lote n° 65 Quadra 53, situado na - o Matricula n® 32158 1° RGI Lote n® 09 Quadra 54, situado na
Unigo Federal / Niedja Barreto Lustosa MatrlcuIaRn I??SEES T°RGI | |ocalidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uniao Federal / Manoel Inacio Filho Recife/PE. localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
ecite/FE. Boa Viagem, Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE.
Matricula n° 38849 1° RGI Lote n° 100 Quadra 53, situado na Matricula n® 32169 1° RGI Lote n° 51 Quadra 54, situado na

Unido Federal / Ivani Pereira da Silva

Recife/PE.

localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Unido Federal / Osorio Justino de Araujo

Recife/PE.

localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.
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Lote n° 54 Quadra 54, situado na

Lote n° 118 Quadra 54, situado na

Unido Federal / Olavo da Silva MamCUIaRr;;%%gG *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Marisa dos Santos Vieira Matricum,.\,g;g}g? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 117 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 78 Quadra 54, situado na
Unigo Federal / Ricardo Brindeiro MatrlcuIaRr;Ci%%sgg 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Manoel Joaquim Teodoro MatrlcuIaRréCh%A/tég 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 43 Quadra 54, situado na ; Lote n° 33 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Manoel Nilo da Silva MatrlcuIaRr;"C_f(gFZ’? 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Francisco Alves da Trindade MatrlcuIaRr;"c_f(Z/tFS’? 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
d . Boa Viagem, Recife/PE. d . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n® 93 Quadra 54, situado na . o ° Lote n® 29 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Rufino Ferreira da Silva MatrlcuIaRr;mffggg °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Inaldo Franmcisco Moreira MatrlcuIaRr;Cig/tsge 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 44 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 49 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Euridice Maria de Almeida MatrlcuIaRr;Ci%%stéO *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Léda Ferreira Quaresma MatrlcuIaRr;Cif?;/tgéO *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 21 Quadra 54, situado na o . " . X . o ° Lote n° 42 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Antonio Alexandre dos Santos MatrlcuIaRr;Cingggz *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de hlgslzodaFesc:ﬁ/;al I Arlinda Silva do Nascimento; Manoel MatrlcuIaRr;Cif?:/tg? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 37 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 101 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Raimundo Nonato de Oliveira MatrlcuIaRréCifigggB 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Sebastiana Venancio de Freitas MatrlcuIaRréCif(Z/lggﬁ 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 36 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 92 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Alzira Inacio da Silva MatrlcuIaRr;Cifggéﬁ 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Yolanda Alves de Araujo MatrlculaRr;CifZ;?ggii 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
Unigo Federal / Ceneval Soares Batista e Josefa de | Matricula n® 32358 1° RGI Lote n° 31 Quadra 54, situado na Matricula n° 35016 1° RGI Lote n° 98 Quadra 54, situado na

Azevedo Batista.

Recife/PE.

localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
Pina, Recife/PE.

Unido Federal / Otila dos Santos Paiva

Recife/PE.

localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

Lote n° 59 Quadra 54, situado na

Lote n° 04 Quadra 54, situado na

Unido Federal / Cicero Pereira dos Santos Matrl’culaRr;‘;i%%sgB *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Diva de Melo Arraes Matn’culaRr;‘;i%?géS *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 99 Quadra 54, situado na . Lote n° 38 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Geraldo Alves de Souza MatrlcuIaRr;‘;if?é%gz *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Amara Maria Ferreira MatrlcuIaRr;‘;if?é?ggs *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 61 Quadra 54, situado na . Lote n° 114 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Francisco de Assis Vieira MatrlcuIaRr;‘;if?é%égii 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Genesio Alves de Mendonga MatrlcuIaRr;‘;if?é?gEO 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 35 Quadra 54, situado na . o ° Lote n® 34 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Antonio Pompeu da Silva MatrlcuIaRr;c_fi%? 1°RGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / José Pinheiro dos Santos MatrlculaRr;c_figéf 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
d . Boa Viagem, Recife/PE. d . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n® 96 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 71 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Alvaro Alberto Gongalves MatrlcuIaRr;Ci%%sge 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Alane Conceigdo Monteiro MatrlcuIaRr;CiftzjééB 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 115 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 05 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Manoel Augusto do Nascimento MatnculaRr;Ch%%g? °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Julieta Maria da Silva MatnculaRr;Ci%?é? °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 39 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 120 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Joaquim Rodrigues da Silva MatrlcuIaRr;Cif(ggés T Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Zany Correia da Silva MatrlcuIaRr;Cif(;?gg T Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n® 53 Quadra 54, situado na . Lote n® 95 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Geraldo Alves de Souza MatrlcuIaRr;‘;if?ggg 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Maria Barbosa da Silva MatrlcuIaRré‘;if?éf/Sgé‘I 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 81 Quadra 54, situado na . Lote n° 22 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Ozanete Bezerra de Souza MatrlcuIaRr;"c_fi(/igéii 1°RGlI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Severino Ferreira de Araujo MatrlculaRr;"c_fif/SSES 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
! . Boa Viagem, Recife/PE. ! . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 58 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 20 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Demésio Luiz da Silva MatrlcuIaRr;Ci%?gée 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Amaro José dos Santos MatrlcuIaRr;Ci%%? 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 67 Quadra 54, situado na . Lote n® 32 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Iraci da Silva Bernardo MatnculaRr;‘;i%?gg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Nerilda Vidal de Barros MatnculaRr;‘;i%?gg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 25 Quadra 54, situado na . ° ° Lote n° 47 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Izidio José dos Santos MamCUIaRgcif?ggz *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Jodo Antionio dos Santos MatrlcuIaRr;Ch%'/lgg *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 72 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 94 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Maria do Socorro dos Santos MatrlcuIaRr;Cif?éi/iggo 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Rosinete Maria Alves de Oliveira Matl’lCU|aRI;Ci%7;é9 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 45 Quadra 54, situado na . o ° Lote n® 16 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Antonio Vitor de Oliveira MatrlcuIaRr;CifiI/iFZ’gﬁ 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Francisco Teodozio de Paiva MatrlculaRr;c”iim? 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
: Boa Viagem, Recife/PE. : Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 41 Quadra 54, situado na . Lote n° 68 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Amaro Gabriel do Nascimento MatrlcuIaRr;"Ci%?Séa *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Hilda Alves Carneiro Paiva MatncuIaRr:Cif:ZS? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 14 Quadra 54, situado na Unido Federal / Valdete Cavalcanti Viraes; Valdinete . o ° Lote n° 124 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Josefa Queiroz Gutemberg MatrlcuIaRr;Cif:;?g? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Viraes da Silva; Valdenice Viraes da Silva e Romualdo MatrlcuIaRr;Cifi%EZ 1°REl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. Cavalcanti Viraes. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 79 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 65 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Marluce Lourenco Leite MatrlcuIaRr;Cif:;:/;gES 1 Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Sandoval Cardoso da Rocha MatrlcuIaRréCié(/)g? °Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 23 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 18 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Sérvulo Alexandre Freire Matricula n° 33529 1°RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Emanoel Nazareno do Nascimento Matricula n° 44911 1° RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de

Recife/PE.

Boa Viagem, Recife/PE.

Recife/PE.

Boa Viagem, Recife/PE.

Lote n° 52 Quadra 54, situado na

Lote n° 91 Quadra 54, situado na

it o o it o o
Uni&do Federal / Manoel Belo de Oliveira MatrlcuIaRZCi%?SEB 1°RaGl localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Uni&do Federal / José Manoel da Silva MatrlcuIaRr;‘;ié%ES 1°Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
: Boa Viagem, Recife/PE. : Boa Viagem, Recife/PE.
. Lote n° 107 Quadra 54, situado na . Lote n® 100 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Séverina Maria da Paixdo MatrlcuIaRr;‘;i%?gEZ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Euzebia Pereira de Figueiredo MatrlcuIaRr;‘;ié%(g *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 89 Quadra 54, situado na . ° ° Lote n° 85 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Paulina de Franga Velloso MatrlcuIaRr;Cif:;?ggS *RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Amaro Firmino de Lima MatrlcuIaRr;Cig/lgéo *RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
. Boa Viagem, Recife/PE. . Boa Viagem, Recife/PE.
. o ° Lote n° 119 Quadra 54, situado na . o ° Lote n° 102 Quadra 54, situado na
Unido Federal / Zoraide Adolfo da Silva MatrlcuIaRréCh%A/t;? *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Antonio Barbosa de Lima MatrlcuIaRréCifSeA}géZ *Ral localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
. Boa Viagem, Recife/PE. . Pina, Recife/PE.
o " . Lote n° 56 Quadra 54, situado na
. ° ° Lote n° 03 Quadra 54, situado na - . . Matricula n® 54949 1° RGI " P - .
Unido Federal / Lourival Fernandes de Morais Matricula n® 34152 1° RGI localidade de Brasilia Teimosa, bairro de Unido Federal / Cicero Alves da Silva Recife/PE. localidade de Brasilia Teimosa, bairro do
Recife/PE. Boa Viagem, Recife/PE Pina, Recife/PE.
. Lote n® 97 Quadra 54, situado na
o . x . . - Matricula n® 54956 1° RGI N " i h
Unido Federal / Maria do Carmo dos Santos, | Matricula n® 34274 1° RGI Iocalﬁ?it:dg dZe4BCr’::i[Iji;aT5e‘i‘r}12§;a%Dai?2) de Unigio Federal / Maria José do Espirito Santo Recife/PE. localidade dgiE;asFleléaCi'fr:/erngsa, bairro do
representada por Antenor Firmino dos Santos. Recife/PE. Boa Viagem Recife/PE ’ .
o i Recife, 07 de M de 2024.
Matricula n® 34320 1° RGI Lote n® 109 Quadra 54, situado na ecire € Marco de

Unido Federal / Edith Queiroz da Hora

Recife/PE.

localidade de Brasilia Teimosa, bairro de
Boa Viagem, Recife/PE.

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO

Secretario de Politica Urbanistica e Licenciamento
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O perimetro de regularizacio esta descrito a seguir:
Brasilia Teimosa — Etapa 1

A descrigédo da area tem inicio no Vértice 1, de coordenadas N 9.106.025,43 e E 292.773,14, situado na divisa da Rua Arabaiana com
a Rua Estrela do Mar; dos vértices 1 ao 42, com a Rua Estrela do Mar, numa distancia linear de 394,79m; deflete a direita e segue
confrontando, dos vértices 42 ao 51, com a Avenida Brasilia Formosa, numa distancia linear de 49,66m; deflete a direita e segue
confrontando, dos vértices 51 ao 52, com a Rua Paru, numa distancia linear de 11,1m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 52 ao 63, com a Avenida Brasilia Formosa, numa distancia linear de 60,01m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices
63 ao 65, com a Rua Espadarte, numa distancia linear de 11,31m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 65 ao 76, com
a Avenida Brasilia Formosa, numa distancia linear de 60,41m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 76 ao 77, com a Rua
Anequim, numa distancia linear de 13,03m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 77 ao 101, com a Avenida Brasilia
Formosa, numa distancia linear de 147,17m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 101 ao 105, com a Rua Dragao do Mar,
numa distancia linear de 21,66m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 105 ao 112, com a Avenida Brasilia Formosa,
numa distancia linear de 55,46m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 112 ao 115, com a Rua Albacora, numa distancia
linear de 17,93m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 115 ao 122, com a Avenida Brasilia Formosa, numa distancia
linear de 43,4m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 122 ao 143, com a Rua Artur Bernardes, numa distancia linear de
136,08m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 143 ao 1, com a Rua Arabaiana, numa distancia linear de 312m; até atingir
o ponto inicial desta descrigéo, perfazendo uma area total de 84.516,58m2.

Croqui

Joaquim José da Silva Neto

Matricula n°® 22.765, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Caratinga, n° 221, Zumbi, Recife/PE.

Joaquim José da Silva

Transcrigdo n° 75.751, 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Siqueira Campos, n°s 197 e 181,
Zumbi, Recife/PE.

José Carlos da Silva e Helena de Lourdes
Negromonte da Silva

Matricula n® 23.632, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Caratinga, n°® 277, Zumbi, Recife/PE.

Bernadete de Paula Medeiros Tavares

Matricula n° 31.209, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Caratinga, n°® 169, Madalena, Recife/
PE.

José Francisco da Silva e Maria da Luz
Silva / Caixa Econémica Federal

Matricula n° 41.040, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Caratinga, n° 349, Zumbi, Recife/PE.

Jarbas Alves da Silva e Laura Magalhaes
da Silva

Matricula n® 45.885, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Edéia, Lote 14-A, quadra B, Zumbi,
Recife/PE.

Manoel Targino da Silva

Transcrigdo n° 92.562, 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Caratinga, Lote 12, Quadra F,
Zumbi, Recife/PE.

Lindinalva da Silva Galvao

Matricula n® 61.116, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Jaraguad, lote de terreno préprio, s/n,
Prado, Recife/PE.
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Neusa Ramos Coutinho

Matricula n° 68.358, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Virginio Campelo, N° 144, Prado,
Recife/PE.

Nair de Assis Braz e Severino da Silva
Braz

Transcricdo n° 69.301, 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Abdias de Oliveira, n° 269, Zumbi,
Recife/PE.

Lucia Florencia Nobrega

Matricula n°® 73.452, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Quatro de Outubro, N° 225, Prado,
Recife/PE.

Eudes Martins de Oliveira

Matricula n°® 2.747, do 4° RGI — Recife/

Rua Professor Lins e Silva, n° 210,
Zumbi, Recife/PE.

Lindaci Barros da Hora

Matricula n° 10.788, do 4° RGI — Recife/

Rua Quatro de Outubro, n® 73, Zumbi,
Recife/PE.

Sebastido José Moreira69

Matricula n® 10.662, do 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso, n® 309, Quadra H,
Afogados, Recife/PE.

Geraldo José Alves

Matricula n® 11.647, do 4° RGI — Recife/

Rua Virginio Campelo, Lote 6, quadra K,
Zumbi, Recife/PE.

Carl Teodoro da Silva

Transcrigao n° 10. 906, do 1° RGI —
Recife/PE.

Rua Siqueira Campos, n° 197, Zumbi,
Recife/PE.

Imobiliaria Internacional S/A

Matricula n® 12.713, do 4° RGI - Recife/
PE.

Rua Quatro de Outubro, n® 272, Prado,
Recife/PE.

Raimundo Cavalcante

Matricula n°® 18.550, do 4° RGI - Recife/
PE.

Rua Professor Lins e Silva, Lote 11,
quadra P, Loteamento Sitio do Berardo,
Zumbi, Reice/PE.

BRASILIATEIMOSA - ETAPA 1
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Inaldo José de Franga

Matricula n® 20.163, do 4° RGI - Recife/
PE.

12 Trav. Virgilio Campelo, n° 58, Zumbi,
Recife/PE.

José Francisco da Silva Filho e Edite
Corina Silva

Matricula n°® 20.357, do 4° RGI -Recife/

12 Trav. Virgilio Campelo, Lote 8, quadra
G, Loteamento Sitio do Berardo, Zumbi,
Recife/PE.

Elaine Valente de Lima

Matricula n°® 22.290, do 4° RGI Recife/

Rua Professor Lins e Silva, Lote 9,
Quadra O, Zumbi, Recife/PE.

Elaine Valente de Lima

Matricula n® 22.291, do 4° RGI Recife/

Rua Professor Lins e Silva, Lote 10,
Quadra O, Zumbi, Recife/PE.

Lenilda Pinto Victor da Silva e Severino
Victor da Silva

Matricula n® 23.413, do 4° RGI Recife/

Rua Quatro de Outubro, n° 258, Zumbi,
Recife/PE.

Rosilda Ledo de Souza e José Mendes de
Souza

Matricula n°® 23.615, do 4° RGI Recife/

Rua Professor Lins e Silva, n° 152,
Zumbi, Recife/PE.
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EDITAL DE NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL

O MUNICIPIO DO RECIFE, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ/MF sob 10.565000/0001-92, com sede social
nesta cidade, na Avenida Cais do Apolo n° 925, Bairro do Recife, neste ato representado pelo Secretario de Politica Urbana e
Licenciamento, Sr. Carlos Eduardo Muniz Pacheco, relativamente a regularizagéo fundiaria de interesse social — Reurb-S — do nucleo
urbano informal consolidado denominado “Sitio do Berardo”, com acesso principal & Rua Gomes Taborda e pela Avenida Caxangd, nos
termos do artigo 31, da Lei Federal n° 13.465/2017, e com fundamento na Lei Municipal Complementar n® 02/2021, NOTIFICA os
PROPRIETARIOS/TITULARES DE DOMINIO E CONFRONANTES do referido nucleo, para, querendo, manifestarem-se, no prazo de
30 (trinta) dias, contados da data do presente Edital. Transcorrido este prazo, a auséncia de manifestagdo sera interpretada como
concordancia com a Reurb-S (§ 6° do artigo 31 da Lei Federal n® 13.465/2017).

A presente regularizag&o, realizada pelo Municipio do Recife, através da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento, faz parte do
Programa A Casa E Sua e foi autorizada pelo Decreto n° 33.139/2019, estando em fase de aprovagéao do Projeto Urbanistico, em tramite
no Processo Administrativo n® 02/2023 (instituido pela Portaria n® 11/2023 — SEPUL), que se encontra disponivel para consulta e/ou
manifestagdo no enderecgo: Av. Cais do Apolo n° 925 — 12° andar, Bairro do Recife, Recife/PE., CEP: 50030-230.

Ficam NOTIFICADOS, também, os TERCEIROS EVENTUALMENTE INTERESSADOS para, querendo, manifestarem-se, atentando-se
ao prazo de 30 (trinta) dias, contados da data deste Edital.

Pelo procedimento, busca-se alcangar a regularizagédo fundiaria dos iméveis contidos no perimetro indicado e ainda néo registrados
perante o Cartério de Registro de Imoveis, assim como daqueles que se encontram em desconformidade com a realidade fatica do
nucleo, de acordo com o Projeto Urbanistico de Regularizagéo.

Genival de Gouveia Marques da Fonseca

Matricula n°® 23.905, do 1° RGI Recife/

Rua Fausto Cardoso, n° 29, Zumbi,
Recife/PE.

Joado Pacheco Muniz

Matricula n° 24.248, do 4° RGI Recife/

Rua Virginio Campelo (Lote 05, quadra J,
Zumbi, Recife/ PE.

Evaristo Caetano Botelho

Transcrigao n° 24.026, do 1° RGI Recife/
PE.

Rua Abdias de Oliveira, n® 221, Zumbi,
Recife/PE.

Manoel Emidio Teixeira

Matricula n° 24.721, 1° RGI — Recife/PE.

Rua Gomes Taborda, n° 632, Zumbi,
Recife/PE.

Otavio Vieira Bastos

Matricula n°® 9.001, do 1° RGI Recife/PE.

Rua Fausto Cardoso, n® 13, Quadra B,
Zumbi, Recife/PE.

Herminia Bastos Coelho da Silva e Paulo
Machado Coelho / Otavio Vieira Bastos e
Maria Cirstina Cysneiros de Araujo Bastos
/ Normando Vieira Bastos e Maria das
Neves Vieira Bastos / Ana Francinete
Vieira Cavalcanti e Julio Cavalcanti D’
Albuquerque Filho / Jarbas Alves da Silva
e Laura Magalhaes da Silva

Matricula n° 45.884, do 4° RGI Recife/

Rua Edéia, Lote 14, quadra B, Zumbi,
Recife/PE.

José Neves de Aratjo

Matricula n® 51.937, do 1° RGI Recife/

Rua Quatro de Outubro, n° 34, Madalena,
Recife/PE.

Jodo Gongalves de Oliveira

Transcrigdo n° 55.211, 1° RGI - Recife/
PE.

Rua Jodo da Mata, n° 27, Prado, Recife/

Rua Ulisses Pernambucano, n° 83,

Débora Renata Ferreira de Melo Prado, Recife/PE.

Matricula n® 17.400, 4° RGI — Recife/PE.

Olegario Correia de Araujo Lima e Maria
Beninz de Aradjo Lima

Transcrigéo n° 55.211, do 1° RGI -
Recife/PE.

Rua Projetada, n°® 7, n® 42, n° 50, n° 54 e
n° 56, Prado, Recife/PE.

Severino Adrido Aléxo da Silva e Maria lva

0
Braga da Silva / Elenita Pinho Morais e Rua Gomes Taborda, n® 528, Madalena,

Matricula n°® 898, 4° RGI — Recife/PE.

Luiz Gonzaga de Carvalho

Transcrigdo n° 55.211, do 1° RGI -Recife/
PE

Rua Santo Anténio, n° 23, Prado, Recife/
PE.

Geraldo de Lima Cedrim

Recife/PE.

Mario da Costa e Silva e Francisco da
Costa e Silva

Matricula n° 4.688, 1° RGI — Recife/PE.

Rua Gomes Taborda, n° 284 e n° 148,
Prado, Recife/PE.

Evaristo Caetano Botelho

Transcrigdo n° 55.211, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Abdias de Oliveira, n° 211, Prado,
Recife/PE.

Teresa Cristina Carneiro Vieira e Lucas
Marsol Vieira / Almir de Lima Vieira e
Maria Carneiro Vieira

Matricula n° 1.677, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Guapé, n° 111, Zumbi, Recife/PE.

Elpidio Correia de Araujo

Transcrigdo n° 55.211, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Projetada, n°® 13 e n® 19, Zumbi,
Recife/PE.

Elpidio Correia de Araujo

Transcrigdo n° 55.211, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Projetada, n° 29, n° 35 e n°® 145,
Zumbi, Recife/PE.

Jean Fragoso da Silva

Matricula n® 1.925, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Manicoré, n° 196, Zumbi, Recife/PE.

Noemia Batista de Morais

Matricula n° 3.287, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Cleto Campelo, Lote 10, quadra O,
Zumbi, Recife/PE.

Severino Pereira Campos

Transcrigdo n° 55.211, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Siqueira Campos, n° 246 e n° 250,
Zumbi, Recife/PE.

Roberto da Silva Moura

Matricula n° 6.784, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Gomes Taborda, Lote 2, quadra N,
Zumbi, Recife/PE.

Severino Pereira Campos, Suzana
Carneiro Maranh&o de Lima, Sigismundo
Alvares Pereira de Lima

Transcrigdo n° 14.633, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Siqueira Campos, n°s 246 e 250,
Zumbi, Recife/PE.

Antonio Hermenegildo Patricio

Matricula n°® 7.377, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Caratinga, n° 251, Zumbi, Recife/PE.

José Tavares da Costa

Matricula n® 18.209, do 1° RGI — Recife/

Rua Jodo Crescéncio, n° 120, Zumbi,
Recife/PE.

Igreja Evangélica Assembléia de Deus

Matricula n°® 8.283, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Carangola, n°® 61, Zumbi, Recife/PE.

Elias Nobre dos Santos, Maria Alda do
Nascimento e Marilene Nobre dos Santos
/ Maria Alice dos Santos

Matricula n°® 8.698, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Professor Lins e Silva, n® 175,
Prado, Recife/PE.

Nilson Ramos Bezerra

Transcrigdo n° 55.211, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Projetada, n° 269, n° 277, n° 283 e
n° 287, Zumbi, Recife/PE.

José Correia Simdes e Manoel Ferreira da
Silva

Transcrigdo n° 60.895, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, Lote 5, quadra B,
Zumbi, Recife/PE.

Maria José de Vasconcelos

Transcricdo n° 98.328, 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Caratinga, n° 426, antiga Cleto
Campelo, Zumbi, Recife/PE.

José Francisco Sales

Transcrigdo n° 88.387, do 1° RGI -Recife/
PE.

Loteamento Sitio do Berardo, n° 25,
Zumbi, Recife/PE.

Maria de Lourdes Espésito da Silva e Elza
Alba Risoleta Esposito

Matricula n® 12.632, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Caratinga, n° 79, Cordeiro, Recife/
PE.

Severino Barbosa Medeiros

Transcrigdo n° 94.974, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Quatro de Outubro, n° 34, 35 e 36,
Zumbi, Recife/PE.

Marlene Farias de Miranda

Matricula n® 14.585, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Caratinga, n° 81, Zumbi, Recife/PE.

Nelson Bastos de Brito

Matricula n® 15.497, 1° RGI — Recife/PE.

Rua Gomes Taborda, n® 426, Zumbi,
Recife/PE.

Angelina Alvarez de Lucas Simon

Matricula 17, 4° RGI — Recife/PE.

Rua Caratinga, n°® 111, Zumbi, Recife/PE.

Genival de Gouveia Marques da Fonseca

Transcrigdo n° 105.053, do 1° RGI —
Recife/PE.

Prédio n°. 365 situado na Avenida
Caxanga- Cordeiro, (lote 5 quadra B
Loteamento Sitio Berardo). Nao consta
registro de averbagéo da construgdo do
imovel situado na rua Anténio de Sa n°.
42-B
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Artur José Lopes e Janira Amorim Lopes

Transcrigdo n° 96.067, do 1° RGI -Recife/
PE.

Loteamento Sitio do Berardo, n° 23,
Zumbi, Recife/PE.

Artur José Lopes e Janira Amorim Lopes

Transcrigdo n° 59.622, 1° RGI — Recife/
PE.

Loteamento Sitio do Berardo, n° 23,
Zumbi, Recife/PE.

Herminia Bastos Coelho da Silva, Otavio
Vieira Bastos, Normando Vieira Bastos,
Ana Francinete Vieira Bastos

Transcrigdo n° 96.612, do 1° RGI -Recife/
PE.

Loteamento Sitio do Berardo, Lote 14,
Quadra B, Zumbi, Recife/PE.

Iraci Coutinho Dias

Transcrigdo n° 85318 do 1° RGI — Recife/
PE.

Edificio Nossa Senhora do rosario n°.
279 situado na avenida caxanga -
Varzea (Lote 3 quadra A Loteamento
Sitio Berardo) OBS. Foi cedido uma faixa
de terra do lote 1 quadra B para a titular (
casa 145 da av. caxangd) Construgéo
devidamente averbada.

Francisca Domingos da Silva

Transcrigdo n° 67.763, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n°® 419, Zumbi,
Recife/PE.

Carmen Leal Simoées

Transcrigdo n° 67.313, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n° 81, Zumbi,
Recife/PE.

Dinarte Barbosa e Olindina Medeiros
Barbosa

Transcricdo n° 102.241, do 1° RGI —
Recife/PE.

Rua Jodo Crescéncio n® 104 Lote 2 e 6
quadra C com hipoteca CEF n 14985 —
Madalena.

Manoel Correia Simoes

Transcricdo n° 80.453, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n® 79, Zumbi,
Recife/PE.

Brandina Procépia de Lima

Transcrigdo n° 80.128, do 1° RGI -Recife/
PE.

Loteamento Sitio do Berardo, n° 05,
Zumbi, Recife/PE.

Eneide Dias Von Sohsten / Lenyra Coelho
Dias e Eraldo Coelho Dias

Transcrigdo n° 84527 do 1° RGI — Recife/
PE.

Prédio n°. 345 situado na Avenida
Caxanga - Madalena, (lote 1 quadra B
Loteamento Sitio Berardo) Nao consta
registro de averbagéo da construgdo do

imovel situado na rua Antonio de S& n°

Carmen Leal Simbées

Transcricdo n° 84.233, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n® 91, Zumbi,
Recife/PE.

Manoel José da Silva

Transcricdo n° 56.552, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n° 295, 301 e 356,
Prado, Recife/PE.

Oscar Batista de Andrade

Transcrigao n° 93.871, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Quatro de Outubro, n°s 14 e 15,
Zumbi, Recife/PE.

Bernardino Ferreira dos Santos

Transcrigdo n° 78.366, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Bom Jesus, n° 51, n° 56, n° 59 e n°
61, Prado, Recife/PE.

Manoel Correia Simdes

Transcrigdo n° 62.420, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n® 79, Zumbi,
Recife/PE.

Imobiliaria Internacional S/A

Matricula n° 66.896, do 4° RGI — Recife/

Rua Quatro de Outubro, n° 06, Madalena,
Recife/PE.

Manoel Ferreira da Silva

Transcrigdo n° 62.421, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n° 81, Zumbi,
Recife/PE.

Bernadino Ferreira dos Santos, Eduardo
Sigismundo Lima e Suzana Maranhao de
128Lima.

Transcrigdo n° 9.185, do 1° RGI -Recife/
PE.

Terceira Travessa da Rua Bom Jesus, n°
61, Prado, Recife/PE.

Manoel Correia Simoées, José Correia
Simdes e Manoel Ferreira da Silva

Transcrigdo n° 58.396, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n® 79, n° 81 e n° 91,
Zumbi, Recife/PE.

Bernardino Ferreira dos Santos

Transcrigdo n° 14.401, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Bom Jesus, n° 51, n° 56 e n° 59,
Zumbi, Recife/PE.

Severino Vitor da Silva

Matricula n° 31.899, do 1° RGI — Recife/

Rua Professor Lins e Silva, n® 322,
Zumbi, Madalena, Recife/PE.

Luiz Severiano da Silva

Transcrigdo n° 14.401, do 1° RGI -Recife/
PE.

3?2 Travessa Cleto Campelo, n°® 59,
Zumbi, Recife/PE.

Constantino Barreto Pazos

Matricula n® 32.031, do 1° RGI — Recife/
PE.

Loteamento Sitio do Berardo, n® 17,
Zumbi, Recife/PE.

Everaldo Feitoza de Souza

Matricula n® 16.677, do 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso, n® 01, Zumbi,
Recife/PE.

Oscar Berardo Carneiro da Cunha e
Gasparina Joaneiro Berardo Carneiro da
Cunha / José Manoel de Barros

Transcrigao n° 37.332, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso, n® 299, Prado,
Recife/PE.

Maria Eugenia Silva

Transcrigdo n° 101.216, do 1° RGI
-Recife/PE.

3?2 Travessa Rua Cleto Campelo, n° 59,
Zumbi, Recife/PE.

Oscar Berardo Carneiro da Cunha e
Gasparina Joaneiro Berardo Carneiro da
Cunha, Eunice Farias de Lucena.

Transcrigdo n° 19.273, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso, n® 106, Zumbi,
Recife/PE.

Luiz Vital de Franca

Transcricdo n° 101.870, do 1° RGI
-Recife/PE.

Travessa Sao Jorge, Quadra C, n° 174,
Madalena, Recife/PE.

Manoel José da Silva

Transcrigdo n° 77.188, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n° 295, n° 301 e
306, Prado, Recife/PE.

Carlos Alberto Malta Pessoa e Paulo
Fernando Sobral

Transcrigao n° 102.591, do 1° RGI
-Recife/PE.

Rua Guapé, n° 111, Zumbi, Recife/PE.

Joana Maria Moreira

Transcrigdo n° 90.815, do 1° RGI -Recife/
PE.

Travessa Sé&o Jorge, n° 10, Madalena,
Recife/PE.

Bernardino Ferreira dos Santos e Espolio
de Maria Gongalves dos Santos

Transcrigdo n° 78.372 , do 1° RGI
-Recife/PE.

Rua Firmino de Barros, Varzea/Rua
Carangola, n° 56, n° 59 e n° 61, Zumbi,
Recife/PE.

Artur José Lopes e Janira Amorim Lopes

Transcricdo n° 59.662, do 1° RGI -Recife/
PE.

Loteamento Sitio do Berardo, Quadra O,
n° 23, Zumbi, Recife/PE.

Remilde dos Santos Ferreira, José
Medeiros Ferreira e Espodlio de Maria
Gongalves Santos

Transcrigao n° 78.373 , do 1° RGI
-Recife/PE.

Rua Carangola, n° 51, n°® 56, n° 59 e n°
61, Prado, Recife/PE.

Oscar Berardo Carneiro da Cunha e
Gasparina Joaneiro Berardo Carneiro da
Cunha / Dario Ferreira da Mota

Transcrigdo n° 42.447, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Professor Lins e Silva, n® 296,
Madalena, Recife/PE.

Luiz Severiano da Silva, Remilde dos
Santos Ferreira e José Medeiros Ferreira

Transcrigao n° 21.353 , do 1° RGI
-Recife/PE.

Rua Carangola, n°® 51, n° 56, n° 59,
Prado, Recife/PE.

José Cavalcanti Bezerra

Transcrigdo n° 50.957, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n° 307, Zumbi,
Recife/PE.

Antonio Francisco da Cunha

Transcrigdo n° 21.001 , do 1° RGI
-Recife/PE.

Rua Cleto Campelo, n° 288, Zumbi,
Recife/PE.

Bento Ramos Pazos e Fernando José
Ramos Pazos

Transcrigdo n° 114.312, do 1° RGI
-Recife/PE.

Loteamento Sitio do Berardo, Quadra P,
n° 18, Zumbi, Recife/PE.

Vera Lucia Vicente de Souza

Matricula n°® 72.448 , do 4° RGI -Recife/

Rua Professor Lins e Silva, n° 83,
Madalena, Recife/PE.

Oscar Berardo Carneiro da Cunha e
Gasparina Joaneiro Berardo Carneiro da
Cunha / José Manoel de Barros

Transcricdo n° 11.754, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso, n° 299, Prado,
Recife/PE.

Rorinildo da Rocha Leao

Transcrigao n° 92.069 , do 1° RGI
-Recife/PE.

Rua Gomes Taborda, n° 284, Prado,
Recife/PE.

Oscar Berardo Carneiro da Cunha e
Gasparina Joaneiro Berardo Carneiro da
Cunha / Dario Ferreira da Mota

Transcrigao n° 11.754, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso, n° 296, Prado,
Recife/PE.

Julio Candido da Silva

Transcricdo n° 37.505, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Quatro de Outubro, n° 76, Afogados,
Recife/PE.

Laurindo José Pereira

Transcrigdo n° 61.176, do 1° RGI —
Recife/PE.

Rua Fausto Cardoso, n® 120, Madalena,
Recife/PE.

Nilson Ramos Bezerra

Transcricdo n° 16.074, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Projetada, n°® 269, n° 277, n° 283 e
n° 287, Prado, Recife/PE.

Sindico do Condominio Edf. Pragca dos
Ficus

Matricula n° 7.867, do 4° RGI — Recife/
PE

Avenida Caxangd, n° 521, Madalena,
Recife/PE

Otavio Vieira Bastos, Normando Vieira
Bastos, Ana Francinete Vieira Bastos,
Hermina Vieira Bastos Coelho da Silva.

Transcrigao n° 61.089, do 1° RGI —
Recife/PE.

Rua Fausto Cardoso, n° 59, Madalena,
Recife/PE.

Jaime Gomes Cavalcanti

Transcrigao n° 70.219, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n® 89, Zumbi,
Recife/PE.

Severina Gomes dos Santos e Pedro José
dos Santos

Transcrigdo 55.550, do 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Santo Anténio, n® 75, Afogados,
Recife/PE.

Maria da Soledade da Silva e José Gomes
da Silva

Transcrigdo n° 71.357, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua Cleto Campelo, n°® 382, n° 390 e n°
395, Zumbi, Recife/PE.

Lenilda de Aimeida Medeiros

Transcrigdo 54.536, do 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Virgilio Campelo, n° 302, Madalena,
Recife/PE.

Laura de Santana Nogueira

Transcrigdo n° 73.691, do 1° RGI -Recife/
PE.

Loteamento Sitio do Berardo, Quadra L,
n° 19, Zumbi, Recife/PE.

José Francisco Ribeiro

Transcrigdo 53.666, do 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso, n° 116, Madalena,
Recife/PE.

Manoel Erasmo da Silva

Transcricdo n° 73.708, do 1° RGI -Recife/
PE.

Rua do Bom Jesus, n° 267 e n°® 269,
Prado, Recife/PE.

Miriam Rodrigues da Silva

Transcrigdo 49.165, do 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Quatro de Outubro, n° 286,
Afogados, Recife/PE.

Petrénio de Andrade Pereira

Transcrigao n° 73.708, do 1° RGI -Recife/
PE.

12 Travessa Cleto Campelo, n°s 08 e 09,
Zumbi, Recife/PE.67

Esmeraldina Felismina de Andrade

Transcricdo 30.901, do 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso, n® 112, Zumbi,
Recife/PE.

Laura Correia da Silva

Transcrigdo n° 74.236, do 1° RGI -Recife/
PE.

Loteamento Sitio do Berardo, Lote 16,
Quadra F, Zumbi, Recife/PE.

Julia Gomes de Andrade e José Coelho
de Andrade

Transcrigdo 26.943, do 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso, n° 86, Afogados,
Recife/PE.

Manoel Ramos da Cunha

Transcrigdo n° 71.729, do 1° RGI -
Recife/PE.

Rua Siqueira Campos, n° 03 e 04,
Zumbi, Recife/PE.

Maria Inez Alexandre

Transcrigdo n° 26.732, do 1° RGI —
Recife/PE.

Rua Fausto Cardoso, n® 90, Afogados,
Recife/PE.

Tania Mercia da Costa e Fatima Maria da
Costa

Transcrigdo n° 71.529, do 1° RGI -
Recife/PE.

Rua Siqueira Campos, n°s 78, 82, 86 e
94, Zumbi, Recife/PE.

Sociedade Beneficiente Familia Gladeante

Transcrigdo 8.517, do 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso, n° 85, Afogados,
Recife/PE.

Sociedade Beneficente Familiar

Transcricdo n° 8.517, do 1° RGI — Recife/
PE.

Rua Fausto Cardoso n°. 85(ndo
averbada) - Freguesia de Afogados

Otavio Vieira Bastos/ Normando Vieira
Bastos/ Ana Francinete Vieira Bastos/
Hermina Vieira Bastos Coelho da Silva e
Paulo Coelho da Silva / Cleonice Vieira
Campos

Transcrigdo n° 61.809 do 1° RGI —
Recife/PE.

Rua Fausto Cardoso n°. 85(ndo
averbada) - Fregesia de Afogados.

Ademar de Abreu Macedo

Transcrigéo 3.772, do 1° RGI — Recife/
PE.

Vila Quatro de Outubro, n° 23, Torre,
Recife/PE.

Sindico do Condominio Edificio Carmen
Leal

Matricula n° 69978; 69979;69980;69981;
69982;69983;69984,69985 e 69986
69986, do 4° RGI — Recife/PE.

Rua Caratinga, n° 105, Madalena, Recife/
PE.

Nila Ferreira do Nascimento

Transcrigdo n° 48.329 do 1° RGI —
Recife/PE.

Casa n° 29 situada na Rua quatro de
outubro ,Zumbi.

Antonio Alves Zuzu

Transcrigao n° 77.988 do 1° RGI

Rua Abdias de Oliveira, n° 254/255,
Zumbi, Recife/PE.

Maria do Carmo Aratjo Comber e Alfred
Comber

Transcrigdo n°106.872 do 1° RGlI, Recife/
PE.

Imével Residencial n° 80 Situado na Rua

Jodo Crescéncio Madalena- N&o consta

averbacgéo do imével da rua anténio de
San°. 127

Clementina Cabral Pinto e Luiz de Arruda
Costa.

Matricula 5.917, do 1° RGI — Recife/PE.

Rua Gomes Taborda, n° 310 e 320,
Afogados, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Av. Caxanga, n°469, Madalena, Recife/
PE.

Maria Inez Alexandre

Transcrigdo n °. 26.732 do 1° RGlI,
Recife/PE.

Casa n®. 90 na Rua Fausto Cardoso ,
antiga Rua agenor Freguesia de
Afogados- Nao consta averbacéo da
casa n®. 90 - Madalena

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Av. Caxanga, n°443, Madalena, Recife/
PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Ulisses Pernambucano, n°189,
Prado, Recife/PE.

Arlindo Soares Fernandes de Araujo/ José
Benito Fernandes Araujo

Transcrigdo n°. 78.976 do 1° RGI —
Recife/PE.

Prédio situado na Rua Jodo Crescéncio
n°. 67 - Madalena (lote 6 quadra A do
loteamento Sitio Berardo) Com
averbagdo do imovel n°. 326 -A da Rua
Gomes Taborda

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Ulisses Pernambucano, n°139,
Prado, Recife/PE.

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Ulisses Pernambucano, n°127,
Prado, Recife/PE.

Maria Mércia de Araujo

Transcrigdo n° 112.051 do 1° RGI —
Recife/PE.

Prédio situado na Rua Jodo Crescéncio
n°. 101 - Madalena (lote 8 quadra A do
loteamento Sitio Berardo) N&o consta
registro de averbagéo da construgdo do
imovel situado na rua Gomes Taborda
n°. 326-C

Proprietario/ Possuidor desconhecido

Titulo desconhecido

Rua Ulisses Pernambucano, n°37, Prado,
Recife/PE.

Recife, 08 de Margo de 2024.
CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO

Secretario de Politica Urbana e Licenciamento
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O perimetro de regularizacio esta descrito a seguir:

|dentificagéo Descrigao

A descri¢do da area tem inicio no vértice 1, de coordenadas N 9.108.787,6107 e E 289.024,7639;
situado na divisa da Transcrigdo 92.069 e a Transcrigdo 4.688 — 1° CRI do Recife com a Rua
Gomes Taborda; deste ponto segue confrontando, do vértice 1 ao 28, com a Rua Gomes Taborda,
numa distancia linear de 396,47m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 28 ao 59,
com a Rua Abdias de Oliveira, numa distancia linear de 229,04m; deflete a direita e segue
confrontando, dos vértices 59 ao 68, com a Rua Guapé, numa distancia linear de 80,76m; deflete a
esquerda e segue confrontando, dos vértices 68 ao 81, com a Rua Caratinga, numa distancia linear
de 215,86m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 81 ao 82, com o Imével n° 773 da
Avenida Caxanga — Matricula 13.792 — 4° CRI do Recife, numa distancia linear de 30,10m; deflete
a direita e segue confrontando, dos vértices 82 ao 86, com o Imével n° 731 e n° 735 da Avenida
Caxanga — Matricula 24.392 — 4° CRI do Recife, numa distancia linear de 63,33m; deflete a direita
e segue confrontando, dos vértices 86 ao 92, com o Imével antigo n° 53 da Avenida Caxanga —
Matricula 21.866 — 4° CRI do Recife, numa distancia linear de 44,35m; deflete a direita e segue
confrontando, dos vértices 92 ao 95, com o Imével n° 653 da Avenida Caxanga — Matricula 7.366 —
4° CRI do Recife, numa distancia linear de 71,98m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 95 ao 105, com a Rua Fausto Cardoso, numa distancia linear de 145,08m; deflete a direita
e segue confrontando, dos vértices 105 ao 106, com o Imével n° 653 da Avenida Caxanga —
Matricula 7.366 — 4° CRI do Recife, numa distancia linear de 19,22m; deflete a direita e segue
confrontando, dos vértices 106 ao 107, com o Imével n° 521 da Avenida Caxanga — Matricula 7.867
— 4° CRI do Recife, numa distancia linear de 27,04m; deflete a esquerda e segue confrontando,
dos vértices 107 ao 108, com o Imdvel n° 505 da Avenida Caxanga — Matricula 23.454 — 4° CRI do
Recife, numa distancia linear de 17,77m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices
108 ao 111, com o Imével n° 487 da Avenida Caxanga — Matricula 36.304 — 4° CRI do Recife, numa
distancia linear de 11,77m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 111 ao 114, com
o Imével n® 481 da Avenida Caxanga — Matricula 22.492 — 4° CRI do Recife, numa distancia linear
de 11,88m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 114 ao 115, com o Imével n° 469 da
Avenida Caxangd, numa distancia linear de 5,57m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 115 ao 116, com o Imével n° 463 da Avenida Caxanga — Matricula 850 — 4° CRI do Recife,
numa distancia linear de 5,74m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 116 ao 117,
com o Imoével n°® 459 da Avenida Caxanga — Matricula 9.193 — 4° CRI do Recife, numa distancia
linear de 9,81m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 117 ao 118, com o Imoével
n° 443 da Avenida Caxanga, numa distancia linear de 15,22m; deflete a esquerda e segue
confrontando, dos vértices 118 ao 119, com o Imével n°® 423 da Avenida Caxanga — Matricula
30.963 — 4° CRI do Recife, numa distancia linear de 18,79m; deflete a direita e segue confrontando,
dos vértices 119 ao 122, com a Rua Fausto Cardoso, numa distancia linear de 12,21m; deflete a
direita e segue confrontando, dos vértices 122 ao 125, com a o Imével n® 409 da Avenida Caxanga
— Matricula 813 — 4° CRI do Recife, numa distancia linear de 20,34m; deflete a direita e segue
confrontando, dos vértices 125 ao 132, com a Rua Anténio Lucena, numa distancia linear de
87,28m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 132 ao 142, com a Travessa S&o
Jorge, numa distancia linear de 62,43m; deflete a direita e segue confrontando, dos vértices 142 ao
163, com a Rua Antonio de Sa, numa distancia linear de 166,45m; deflete a esquerda e segue
confrontando, dos vértices 163 ao 164, com o Imdvel n° 189 da Rua Ulisses Pernambucano, numa
distancia linear de 24,07m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 164 ao 165, com
o Imével n° 171 da Rua Ulisses Pernambucano — Matricula 26.101 — 4° CRI do Recife, numa
distancia linear de 11,89m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 165 ao 166, com
o Imével n° 151 da Rua Ulisses Pernambucano — Matricula 12.912 — 4° CRI do Recife, numa
distancia linear de 11,68m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 166 ao 167, com
o Imével n® 139 da Rua Ulisses Pernambucano, numa distancia linear de 12,39m; deflete a
esquerda e segue confrontando, dos vértices 167 ao 168, com o Imével n® 127 da Rua Ulisses
Pernambucano, numa distancia linear de 11,74m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 168 ao 169, com o Imével n° 23 da Rua Ulisses Pernambucano — Matricula 65.966 — 4°
CRI do Recife, numa disténcia linear de 12,67m; deflete & esquerda e segue confrontando, dos
vértices 169 ao 170, com o Imével n° 121 da Rua Ulisses Pernambucano — Matricula 19.096 — 4°
CRI do Recife, numa distancia linear de 12,04m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 170 ao 171, com o Imdvel n° 91 da Rua Ulisses Pernambucano — Matricula 15.144 — 4°
CRI do Recife, numa distancia linear de 13,20m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 171 ao 172, com o Imdvel n° 83 da Rua Ulisses Pernambucano — Matricula 17.400 — 4°
CRI do Recife, numa distancia linear de 12,09m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 172 ao 173, com o Imével n° 67 da Rua Ulisses Pernambucano — Matricula 38.782 — 4°
CRI do Recife, numa distancia linear de 12,84m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 173 ao 174, com o Imével n° 61 da Rua Ulisses Pernambucano — Matricula 45.915 — 4°
CRI do Recife, numa disténcia linear de 8,06m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 174 ao 175, com o Imével n° 51 da Rua Ulisses Pernambucano — Matricula 72.707 — 4°
CRI do Recife, numa disténcia linear de 8,50m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos
vértices 175 ao 176, com o Imével n° 37 da Rua Ulisses Pernambucano, numa distancia linear de
8,19m; deflete a esquerda e segue confrontando, dos vértices 176 ao 1, com o Imével n® 284 e 148
da Rua Gomes Taborda — Transcrigcdo 92.069 e Transcrigdo 4.688 — 1° CRI do Recife, numa
distancia linear de 28,88m, até atingir o ponto inicial desta descricdo perfazendo uma area total de
125.256,46m>.

Perimetro do Nucleo
Urbano Informal Sitio do
Berardo

CRoOQUI

LEGENDA:

Secretaria de Infraestrutura

Secretdria MARILIA DANTAS DA SILVA

AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA DO RECIFE - EMLURB

AVISO DE INTENGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE ADOGAO N° 007/2022

A Emlurb, em razdo do descumprimento dos termos contratuais, comunica a intengéo de rescis&o do contrato de adog&o n° 007/2022,
celebrado com o CONDOMINIO ED. IMPERIAL SUITES, que tem como objeto a manutengéo e conservagdo do espago publico
denominado Parcéo, canteiro localizado na Rua Padre Carapuceiro.

Caso a adotante tenha interesse de se pronunciar a respeito desta intengédo, a manifestagédo formal devera ser feita em até 05 (cinco)
dias Uteis, contados a partir desta publicagdo. Na hipétese de ndo manifestagdo por parte da Adotante, no referido prazo ou no caso de
nao acatamento das razbes apresentadas, a Autarquia dara prosseguindo ao processo administrativo de rescis&o.

Recife, (data)

AVISO DE INTENGAO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 013/2020

A Emlurb, em razéo do descumprimento dos termos contratuais, comunica a intengdo de rescisdo do contrato de adogédo n° 013/2020,
celebrado com a Esthetica Clinical Center, que tem como objeto a manutengéo e conservagéo do espago publico localizado no Primeiro
Jardim de Boa Viagem.

Caso a adotante tenha interesse de se pronunciar a respeito desta intengédo, a manifestagéo formal devera ser feita em até 05 (cinco)
dias Uteis, contados a partir desta publicagdo. Na hipétese de ndo manifestagdo por parte da Adotante, no referido prazo ou no caso de
ndo acatamento das razdes apresentadas, a Autarquia dara prosseguindo ao processo administrativo de resciséo.

Recife, (data)

AVISO DE INTENGAO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 014/2020

A Emlurb, em razéo do descumprimento dos termos contratuais, comunica a intengéo de resciséo do contrato de adogédo n° 014/2020,
celebrado com a Esthetica Clinical Center, que tem como objeto a manutencéo e conservagéo do espago publico localizado no na Rua
Epaminondas, ao lado do CERPE, RPA 01, nesta capital.

Caso a adotante tenha interesse de se pronunciar a respeito desta intengédo, a manifestagéo formal devera ser feita em até 05 (cinco)
dias Uteis, contados a partir desta publicagdo. Na hipétese de ndo manifestagdo por parte da Adotante, no referido prazo ou no caso de
ndo acatamento das razdes apresentadas, a Autarquia dara prosseguindo ao processo administrativo de resciséo.

Recife, (data)

AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB
RETIFICAGAO

Na PORTARIA N° 019 de 01 de margo de 2024 da Autarquia de Urbanizacéo do Recife — URB RECIFE, publicada na pagina 10 da
Edig&o n® 030/2024 — 05/03/2024 do Diario Oficial do Municipio, que designa os servidores CLAUDIO ANTONIO DE MELO, Engenheiro
Civil, CPF n° ***880.824-**, matricula n° 90.529-1, Gerente Geral de Obras de Infraestrutura ¢ EDSON CORDEIRO NETO,
Engenheiro Civil, CPF n° ***.219.784-**, matrl’cula n° 91.022-8, como representantes desta Autarquia, responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do CONTRATO N° 042/2023, firmado em 27/09/2023 com a TIMES ENGENHARIA LTDA, CNPJ n°
11.569.027/0001-16:

ONDE SE LE: “Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os seus efeitos ao dia 03 de outubro de 2024,
revogadas as disposigdes em contrario.”

LEIA-SE: “Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo os seus efeitos ao dia 03 de outubro de 2023, revogadas
as disposi¢des em contrario.”

LUiS HENRIQUE VEIGA FARIAS DE LIRA
Diretor-Presidente

TERMOS ADITIVOS

Espécie: 6° Termo Aditivo ao Contrato n° 013/2020, firmado em 26/12/2023

Contratada: CONSORCIO BEIRA RIO, FORMADO PELAS EMPRESAS MJRE CONSTRUTORA LTDA; PLANES ENGENHARIA E
CONSTUCAO LTDA E ALBERTO COUTO ALVES BRASIL LTDA -ACA;

Objeto: prorrogacdo do prazo de execugdo contratual por 04 (quatro) meses, com termo inicial em 24/12/2023 e termo final em
24/04/2024 e prazo de vigéncia contratual, se encerrara ap6s 90(noventa) dias da data do termo de execucéo.

Fundamentagao Legal: Lei n° 8.666/93

Processo n°: 623/2023

Espécie: 1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 060/2022, firmado em 21/12/2023.

Contratada: CONSORCIO GEOSISTEMAS/FUTURE MOTION BRASIL/ MODERA

Objeto: prorrogagéo do prazo de execugdo contratual por 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, com termo inicial em 05/01/2024 e
termo final em 03/01/2025 e o prazo de vigéncia contratual, se encerrara apés 90(noventa) dias da data do termo de execugéo;
Fundamentacéo Legal: Lei n° 8.666/93

Processo n°: 603/2023

Espécie: 3° Termo Aditivo ao Contrato N° 007/2023, firmado em 22/12/2023;

Contratada: EMPRESA GERAL DE CONSTRUGAO LTDA EPP;

Objeto: Constitui objeto do presente Termo de Aditivo (unilateral) a insercdo de clausulas obrigatérias do Banco Interamericano de
Desenvolvimento — BID, conforme GN 2349, ao Contrato Administrativo N° 007/2023, cujo objeto refere-se a execugao de Obras de
Estabilizagao de taludes na Rua Monte Pascoal — Jardim Monte Verde, nesta cidade do Recife/PE.

Fundamentagao Legal: Lei n° 8.666/93

CONTRATOS

Espécie: Contrato n° 058/2023, firmado em 12/12/2023

Contratada: SENEVIAS CONSULTORIA E PROJETOS LTDA;

Prazo de vigéncia:08 (oito) meses, contados a partir da Ordem de Servigos;

Prazo de execucgao: 07 (sete) meses, contados a partir da Ordem de Servigos;

Dotagao Orgamentaria n°: 5011.1.576.00001.4.4.90-51;

Fonte: 0770;

Objeto: execugdo de servigos de adequacgdo, compatibilizagdo e complementagdo dos projetos executivos de dimensionamento e
revestimento do Canal Mauricéia e Urbanizagao de seu entorno, na cidade do Recife/PE.

Fundamentacédo Legal: Lei n° 8.666/93

Processo n°: 586/2023

Espécie: Contrato n° 050/2023, firmado em 23/10/2023

Contratada: CONSORCIO DAUD/AG3M- LOTE 09;

Prazo de vigéncia:15 (quinze) meses, contados a partir da Ordem de Servigos;

Prazo de execugao: 12 (doze) meses, contados a partir da Ordem de Servicos;

Valor Global: R$ 13.438.351,86 (treze milhdes quatrocentos e trinta e oito mil trezentos e cinquenta e um reais e oitenta e seis
centavos)

Dotagao Orgamentaria n°: 50.11.1.574.00191.4.4.90.51;

Fontes: 500 e 0700;

Objeto: execucgdo das obras do Novo Programa Municipal de Encostas, na cidade do Recife/PE.
Fundamentacéo Legal: Lei n° 8.666/93

Processo n°: 500/2023

Procuradoria Geral do Municipio
Procurador PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES

EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL N° 1401.1005/2024, FIRMADO EM 01 DE MARGO DE
2024.

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo

Base Legal: Art. 74, V, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Pr Pr > de Ir bilidade de Licitagdo n° 002/2024 e o Laudo de Avaliagéo de maio/2023.

Contratantes:0 MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAGAO E A SRA. ZELIA MARIA DA CONCEIGAO SILVA.

Objeto: A locagdo do imével ndo residencial, situado na Rua Austriclinio Ferraz, n° 71 - Tejipid, Recife/PE, com intuito de realocar os
alunos da Creche Municipal Bido Krause, durante o periodo de construgdo no imovel atual.

Preco Global: R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais).

Prazo:De 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

Dotagao Orgamentaria: n® 1401.12.365.1.247.2.179 - Elemento de Despesa n° 33.90.36 -Fonte 0500.

Nota de Empenho: n® 2024NE000938.

Recurso Financeiro: Recursos N&o Vinculados de Impostos.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTA(;AO DE SERVIGOS N° 3801.1006/2023, FIRMADO EM 23 DE NOVEMBRO DE 2023.
Modalid. : Inexigibilidade de Licit:

Base Legal: Art. 74 1, §2° da Lei Federal n° 14.133/2021.

Processo: Termo de Ir bilidade de Licitagao, devidamente autorizado pelo Exmo. Secretario de Seguranca Cidada em 13.11.2023.
Contratantes:O MUNICIPIO DO RECIFE e a empresa METRON PRODUGOES LTDA, representante do artista plastico Sr. JOSE
FERREIRA DE CARVALHO (FERREIRA)

Objeto: A contratagdo do artista plastico José Ferreira de Carvalho (Ferreira), para confecgdo do painel com o tema Paulo Freire,
patrono da educagéo do Brasil, medindo 2,31m x 3,57m, perfazendo uma area de 8,25m? em ceramica de primeira qualidade com
pintura em esmalte ceramico, para colocagéo no edificio do novo CENTRO COMUNITARIO DA PAZ Professor Paulo Freire, situado na
Avenida da Cohab, s/n, Ibura, Recife — PE.

Prego Global: R$ 53.542,50 (cinquenta e trés mil, quinhentos e quarenta e dois reais e cinquenta centavos), conforme tabela abaixo:

DESCRIGAO VALOR
Artista R$ 25.000,00
Assistente R$ 3.000,00
Energia Elétrica R$ 1.000,00
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Ceramica R$ 1.240,00
Aluguel do Forno R4 2.600,00
Aluguel do Espago R$ 1.500,00
Transporte R$ 600,00
Tintas R$ 5.000,00
Administragdo R$ 5.300,00
Impostos R$ 8.302,50
TOTAL: R$ 53.542,50

Prazo: De 30 (trinta) dias, contados da expedi¢cdo da ordem de servico.

Dotagé@o Orcamentaria: n° 3801.14.422.1.240.2.093 — Elemento de Despesa n°® 33.90.39.61 — Fonte: 0500.
Nota de Empenho: n° 2023.000616

Recurso Financeiro: Recursos N&o Vinculados de Impostos.

EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL N° 4801.1030/2023, FIRMADO EM 28 DE DEZEMBRO
DE 2023.

Processo Licitatorio: Processo de Dispensa de Licitagao n° 032/2023, publicado no D.O.R. em 19.10.2023, Edigdo n° 136, e o
Laudo de Avaliacao n° 098/2023, de Margo/2023, elaborado pela empresa Valle Consult Engenharia.

Base Legal: Art. 24, X, da Lei Federal n° 8.666/1993. . |
Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE e a empresa MORAR EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA.

Objeto: A locagdo do imdvel ndo residencial, localizado na Rua General Goes Monteiro,
Imbiribeira, Recife/PE, para instalagdo da sede do Distrito Sanitario VI.

Prego Global: R$ 1.080.000,00 (um milhZo e oitenta mil reais).

Prazo: De 60 (sessenta) meses, tendo por termo inicial o dia 28.12.2023 e termo final o dia 27.12.2028.

Dotagéo Orgamentaria: n°s 4801.10.122.2.165.2.617 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.36 — Fonte: 0600 (Apoio Administrativo as Agoes
do Fundo Municipal de Satde/Rec. SUS - Média e Alta Complexidade); 4801.10.122.2.165.2.617 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.36
— Fonte: 0500 (Apoio Administrativo as Ag¢des do Fundo Municipal de Saude/Rec. Recursos N&o Vinculados de Impostos);
4801.10.122.2.165.2.617 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.39 — Fonte: 0600 (Apoio Administrativo as Agdes do Fundo Municipal de
Saude/Rec. SUS - Média e Alta Complexidade); 4801.10.122.2.165.2.617 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.39 — Fonte: 0500 (Apoio
Administrativo as A¢des do Fundo Municipal de Satude/Rec. Recursos Nao Vinculados de Impostos).

Nota de Empenho: n° 2023.004480.

Fontes dos Recursos: TRANSF. FUNDO A FUNDO SUS GOV. FED. MANUT. SERV. SAUDE / RECURSOS NAO VINCULADOS DE
IMPOSTOS

n° 308, Salas 101, 201, 202 e 203, Bairro da

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N.° 1401.1004/2024, CELEBRADO EM 01 DE MARGO DE 2024.
Espécie: Dispensa de Licitagao.

Base Legal: Art. 75, inciso XV, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Processo de Licitagdo: Processo de Dispensa de Licitagdo n.° 23/2023.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAGAO e a AGENCIA BRASILEIRA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DOS MUNICIPIOS — ABDESM.

Objeto: A prestagdo de servigos de assessoria e consultoria técnica para elaboragdo de material pedagdgico de orientagdo para
subsidiar as aulas do componente Projeto de Vida nas escolas de Ensino Fundamental Anos Finais da Rede Municipal de Educagéo do
Recife, contemplando contetidos e metodologias, destinado aos professores dos Anos Finais do Ensino Fundamental (6° aos 9° anos),
conforme especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia.

Prego Global: R$ 106.568,70 (cento e seis mil e quinhentos e sessenta e oito reais e setenta centavos).

Prazo: 12 (doze) meses, a contar da emisséo da Ordem de Servigo.

Dotacéo Orgamentaria: 1401.12.361.1.249.2.178 — Elemento de Despesa n.° 3.3.90.35 — Fonte: 0500.

Nota de Empenho: 2024NE001920.

Fonte dos Recursos: Recursos Nao Vinculados de Impostos.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUOS N° 1301.1002/2023,
CELEBRADO EM 06 DE FEVEREIRO DE 2023.

Modalidade: Pregao Eletrénico.

Base Legal: Art. 57, Il da Lei Federal n° 8.666/1993.

Processo Licitatorio: Ata de Registro de Pregos n° 029/2022, vinculada ao Processo Licitatério n° 008/2022, na modalidade
Pregéo Eletrénico n° 008/2022-CPLCC, na condig&o de érgdo participante. i

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO e a empresa SHALON SERVICOS DE
CONSERVAGAO LTDA.

Objeto: A prorrogagao do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 01.03.2024 e termo final o dia
28.02.2025.

Precgo Global: R$ 345.917,52 (trezentos e quarenta e cinco mil, novecentos e dezessete reais e cinqlienta e dois centavos).

Dotagdes Orgamentarias: n® 1301.04.122.2.161.2723; 4301.2723.14.122.2161; 4301.2840.14.122.2161; 4302.04.122.2.160.2.866 —
Elemento de Despesa 3.3.90.37 — Fontes: 0100; 0130; 0132; 0330 e 0332.

Notas de Empenho: n°® 2024NE000021 e n° 2024NE000007.

Recurso Financeiro: Recursos Vinculados a Fundos e Outros Recursos néo Vinculados.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 1401.1062/2022, CELEBRADO EM
28 DE DEZEMBRO DE 2022.

Processo Licitatorio: Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 005/2022.

Base Legal: Art. 65, §1° da Lei Federal n° 8.666/1993.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAGAO e a empresa MINDLAB DO BRASIL COMERCIO DE
LIVROS LTDA.

Objeto: O acréscimo no quantitativo do seu objeto, no percentual de 14,28%, equivalente ao valor de R$ 6.513.000,00 (seis milhdes,
quinhentos e treze mil reais), passando o valor global do Contrato de R$ 45.610.714,00 (quarenta e cinco milhdes, seiscentos e dez mil,
setecentos e quatorze reais) para R$ 52.123.714,00 (cinquenta e dois milhdes, cento e vinte e trés mil, setecentos e quatorze reais).
Dotagdes Orgamentarias: n°s 1401.12.361.1.249.2.178 e 1401.12.365.1.247.2.179 - Elementos de Despesas 3.3.90.30 e 3.3.90.35 -
Fonte: 0500.

Notas de Empenhos:n°® 2024.NE001469 e 2024.NE001468.

Fonte dos Recursos: Recursos N&o Vinculados de Impostos.

Licitagao

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E LICITAGOES
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATAGAO - SEPLAGTD-003

AVISO DE LI(;ITAQAO - )
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITACAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES — SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatorio n° 002/2024 — Pregao Eletrénico n® 002/2024 — ID n° 0022394. Objeto: Registro de Precos, com validade de
12 (doze) meses, para a aquisicdo de material médico hospitalar (filme para raio X, cateter, fio de sutura, entre outros) — 24 (vinte e
quatro) lotes, para atender as necessidades da Secretaria de Saude da Prefeitura do Recife. Valor estimado: R$ 739.123,02. Data e
local da Sessao de Abertura: 22/03/2024, as 09:00h e a Disputa no mesmo dia, as 14:00h (Horarios de Brasilia), no sitio eletrénico do
LICITAR DIGITAL — www.licitardigital.com.br — Acesso Identificado. Edital, anexos e outras informagdes pelos sites www.recife.pe.gov.
br e www.licitardigital.com.br ou no endereco Av. Cais do Apolo, 925, 2° andar do Edificio Sede da Prefeitura do Recife, no horario de
09:00 as 17:00 horas, fone (81) 3355-8471. Recife, 08 de margo de 2024. Surama Kléia da Silva Chaves - Agente de Compras

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
GC 002 - SEPLAGTD
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE

AVISO DE LICITAGAO B )
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITAGAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES — SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatorio n° 002/2024 — Pregao Eletronico n° 002/2024 — ID N° 23817 — SEI n° 33.042264/2023-58. Objeto: Registro de
Pregos, com validade de 12 (doze) meses, para aquisicdo de material médico hospitalar — 04 (quatro) lotes, visando atendimento de
demanda da Secretaria de Salde da Prefeitura do Recife, Valor estimado: R$ 282.380,40, Data da abertura da Sesséo Inicial:
26/03/2024 as 09h00 e a disputa para o mesmo dia as 14h00 (Horario de Brasilia), no sitio eletrénico do licitar digital — www.licitardigital.
com.br - acesso Identificado. Edital, anexos e outras informagdes pelos sites: www.recife.pe.gov.br e www.licitardigital.com.br ou no
endereco Av. Cais do Apolo, 925, 2° andar do Edificio Sede da Prefeitura do Recife, no horario de 09:00 as 17:00 horas, fone (81) 3355-
8189. Recife, 08/03/2024. Vanessa Galindo de Luna — Agente de Contratacdo da SEPLAGTD.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMA(}AO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E LICITAGOES
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATAGAO - SEPLAGTD-003

AVISO DE LICITACAO
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITAGAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES — SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatério n° 003/2024 — Pregéo Eletronico n° 003/2024 — ID n° 0023012. Objeto: Registro de Pregos, com validade de
12 (doze) meses, para a aquisi¢do de material médico hospitalar (papel grau cirurgico, seringa de insulina, esparadrapo, entre outros)
— 19 (dezenove) lotes, para atender as necessidades da Secretaria de Saude da Prefeitura do Recife. Valor estimado: R$ 4.575.794,29.
Data e local da Sessdo de Abertura: 25/03/2024, as 09:00h e a Disputa no mesmo dia, as 14:00h (Horarios de Brasilia), no sitio
eletronico do LICITAR DIGITAL — www.licitardigital.com.br — Acesso Identificado. Edital, anexos e outras informagdes pelos sites www.
recife.pe.gov.br e www.licitardigital.com.br ou no endereco Av. Cais do Apolo, 925, 2° andar do Edificio Sede da Prefeitura do Recife, no
horario de 09:00 as 17:00 horas, fone (81) 3355-8471. Recife, 08 de marco de 2024. Surama Kléia da Silva Chaves - Agente de
Compras

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRA(}AO E LICITACOES
GERENCIA GERAL DE LICITACOES
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE

RESULTADO FINAL

Processo Licitatério n° 054/2023 — Pregao Eletronico n° 051/2023 — BB n°® 1032128. Objeto: Registro de Precgos, com validade de
12 (doze) meses, para aquisigdo de material médico hospitalar (alcool etilico, algodao hidrdfilo, cateter, entre outros) — 18 (dezoito) lotes,
para atender as necessidades da Secretaria de Saude da Prefeitura do Recife. Foram declaradas vencedoras as empresas:
CIRURGICA MONTEBELLO LTDA - CNPJ N° 08.674.752/0003-01, para os lotes 01 e 02, com os valores totais de R$ 320.625,00 e R$
337.680,00, respectivamente; BRAMED COMERCIO HOSPITALAR DO BRASIL LTDA - CNPJ N° 28.345.933/0001-30, para os lotes 03
e 07, com os valores totais de R$ 174.636,00 e R$ 58.212,00 , respectivamente; DISMAP - PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA - EPP
- CNPJ N° 05.864.669/0001-45, para os lotes 04 e 08, com os valores totais de R$ 60.750,00 e R$ 20.250,00, respectivamente; LRF
DISTRIBUIDORA LTDA - CNPJ N° 49.464.926/0001-27, para o lote 05, com o valor total de R$ 110.025,00; HOSPITALMED LTDA -
CNPJ N° 29.868.059/0001-88, para os lotes 06, 10 e 12 com os valores totais de R$ 120.600,00, R$ 48.600,00 e R$ 20.520,00,
respectivamente; MEDS COMERCIO DE MEDICAMENTOS PRODUTOS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ N°
40.256.200/0001-24, para o lote 14, com o valor total de R$ 6.552,00; SO SAUDE PRODUTOS HOSPITALAR LTDA - CNPJ N°
29.775.313/0001-01, para o lote 17, com o valor total de R$ 1.350,00; JBM DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E LOGISTICA LTDA
- CNPJ N° 50.044.781/0001-94, para o lote 18, com o valor total de R$ 7.790,00. Os lotes 09, 11, 13, 15 e 16 restaram Fracassados.
Recife, 08 de margo de 2024. Surama Kléia da Silva Chaves - Pregoeira.

EMPREL - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORI\_IIATICA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TERMO DE REVOGAGAO

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 302/2024

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 002/2024

Objeto: Contratagdo de empresa viabiliza a participagdo do Vice- Prefeito de Talin/Estonia nos dias 12 e 13 de margo no evento
“Conecta Recife 2024”, através de palestras, rodas de conversas e assinatura de Termo de Cooperagdo Técnica, destinado ao
atendimento das necessidades da Emprel, no valor total de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), através da empresa Estonia Hub
Transformagao Digital LTDA, CNPJ n° 17.730.289/0001-05, de acordo com o periodo estabelecido no Termo de Referéncia.

Bernardo Juarez D’Almeida, Diretor Presidente da Emprel - Empresa Municipal de Informatica, no uso das atribuicdes que a lei Ihe confere,
respeitados os principios gerais de direito publico e as disposices da Lei Federal n° 13.303/2016 , procede, em defesa do interesse
publico, e Considerando a solicitagdo de cancelamento da DAF - Diretoria Administrativa Financeira da Emprel, em virtude da desisténcia
apresentada pela contratada Estdnia Hub Transformag&o Digital LTDA, CNPJ n° 17.730.289/0001-05, cujo valor seria de R$ 70.000,00
(setenta mil reais); Considerando que a empresa Esténia Hub Transformagéo Digital LTDA declarou nao ter disponibilidade para cumprir o
objeto da referida Inexigibilidade e assim trazer prejuizos ao erario publico; Considerando que a revogagéo da Inexigibilidade supracitada
€ mais vantajosa ao ente Publico; RESOLVE, Revogar o Procedimento Licitatério n® 302/2004, Inexigibilidade n® 002/2024, com fulcro no
artigo 62, Lei Federal n® 13.303/2016. Recife, 04 de marco de 2024.BERNARDO JUAREZ D’ALMEIDA,Presidente da Emprel.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2024

A Secretaria de Desenvolvimento Econémico, por intermédio do seu representante legal, torna publico que reconhece o Termo de
Dispensa n° 003/2023. Objeto: Contratagcdo de Empresa especializada na prestagao de servigos de locagdo e impressdo, com servigo
de manutengao técnica, preventiva e corretiva. Contratante: Municipio do Recife/Secretaria de Desenvolvimento Econémico - SDEC.
Contratada: Solivetti Comércio e Servigos LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.904.492/0001-64. Fundamento Legal: art.75, inciso Il da Lei n.
14.133/2021. Valor: R$ 15.834,00 (Quinze mil, oitocentos e trinta e quatro reais). Dotagdo Orgamentaria: 2101.19.573.1.315.2.049,
elemento de despesa 3.3.90.39, Fonte 500. Joana Portela Floréncio. Secretaria de Desenvolvimento Econémico

SECRETARIA DE ESPORTES

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 004/2024 - PROCESSO N° 04/2024

Em cumprimento ao que dispde o artigo 61, VIl da Lei Organica do Municipio, o Secretario Executivo de Infraestrutura, no uso de suas
atribuicdes que |he confere a Portaria n° 014.2023 de 18 de julho de 2023, publicada na edigdo 091 de 18/07/2023, torna publico que
reconhece o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 004/2024, nos termos do artigo 74, Inc. |, da Lei n° 14.133/21, em relag&o a
contratagdo da CONFEDERACAO BRASILEIRA DE VOLEIBOL - CBV, CNPJ n° 34.046. 722/0001 07, para a aquisicdo de cota de
patrocinio, para o projeto “BEACH PRO TOUR CHALLENGER”, que sera realizado no periodo de 23/02/2024 & 23/05/2024, em Recife/
PE, no valor de R$ 3.700.000,00 (irés milhdes e setecentos mil reais), cuja despesa correra por conta da Dotagdo Orgamentaria n°.
1101.27.812.1.226.2.863 Elemento de Despesa: 3.3.90.39, Fonte: 0500. Recife, 19 de fevereiro de 2024.

Autorizo e ratifico. JOAO MARCELO HERACLIO DO REGO, Secretario Executivo de Infraestrutura.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne. 079/2024

PROCESSO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 079/2024

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 61, VIl da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE tornar publico o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 079/2024, nos termos do artigo 74, Inciso Il, da Lei Federal n°.
14.133/2021, cujo objeto é a contratagdo da empresa ASSOCIACAO NACIONAL DE ARTES E CULTURA, inscrita no CNPJ
n°.11.804.138/0001-60, para 01 (uma) apresentagao artistica de "ARMANDINHO” na programagéo do Festival de Jazz, a ser realizado
no dia 23 de margo de 2024, no Parque Santana, bairro de Santana, Recife/PE, sob o valor total de R$35.000,00 (trinta e cinco mil
reais), pela apresentac&o. As despesas correrdo por conta da Dotag&o Orgamentaria_n®. 3501.27.695.2.160.2.280, Elemento de
Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte n°. 500. AUTORIZO E RATIFICO. ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer.
Recife, 07 de margo de 2024.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 090/2024

PROCESSO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 090/2024

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 61, VIl da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE tornar publico o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 090/2024, nos termos do artigo 74, Inciso Il, da Lei Federal n°.
14.133/2021, cujo objeto é a contratagdo da empresa 53718776 MARLOS DE BARROS SILVA, inscrita no CNPJ n°. 53.718.776/0001-
08, para 01 (uma) apresentagéo artistica de "Mobile Jazz Band" na programacéo do Festival de Jazz, a ser realizado no dia 23 de margo
de 2024, no Parque Santana, bairro de Santana, Recife/PE, sob o valor total de R$4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais). As despesas
correrdo por conta da Dotagdo Orgamentaria n°. 3501.27.695.2.160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte n°. 500.
AUTORIZO E RATIFICO. ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer. Recife, 04 de margo de 2024.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 091/2024

PROCESSO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 091/2024

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 61, VIl da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE tornar publico o Termo de Inexigibilidade de Licitag&o n°. 091/2024, nos termos do artigo 74, Inciso Il, da Lei Federal n°.
14.133/2021, cujo objeto é a contratagdo da empresa NACHO PHELPS PRODUGOES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ n°.
21.618. 261/0001 -40, para 01 (uma) apresentacéo artistica de "SERIAL FUNKERS” na programacéo do Festival de Jazz, no dia 23 de
margo de 2024, no Parque Santana, bairro de Santana, Recife/PE, sob o valor total de R$19.000,00 (dezenove mil reais). As despesas
correrdo por conta da Dotagdo Orgamentaria n°. 3501.27.695.2.160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte n°. 500.
AUTORIZO E RATIFICO. ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer. Recife, 05 de margo de 2024.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 092/2024

PROCESSO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 092/2024

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuicdes legais que |lhe confere o art. 61, VIl da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE tornar publico o Termo de Inexigibilidade de Licitag&o n°. 092/2024, nos termos do artigo 74, Inciso Il, da Lei Federal n°.
14.133/2021, cujo objeto é a contratagdo da empresa ERIC ASSMAR PRODUGOES LTDA, inscrita no CNPJ n°. 29.368.742/0001-56,
para 01 (uma) apresentacao artistica de "ERIC ASSMAR” na programacéo do Festival de Jazz, no dia 23 de margo de 2024, no
Parque Santana, bairro de Santana, Recife/PE, sob o valor total de R$12.000,00 (doze mil reais). As despesas correréo por conta da
Dotagéo Orgamentaria n°. 3501.27.695.2.160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte n°. 500. AUTORIZO E RATIFICO.
ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer. Recife, 05 de margo de 2024.
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SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 093/2024

PROCESSO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 093/2024

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuicdes legais que |lhe confere o art. 61, VIl da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE tornar publico o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 093/2024, nos termos do artigo 74, Inciso I, da Lei Federal n°.
14.133/2021, cujo objeto ¢ a contratagdo da empresa LUA PRODUGOES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ n°. 19.297.391/0001-86,
para 01 (uma) apresentacgéo artistica de "LIV MORAES” na programacéo do Festival de Jazz, a ser realizada no dia 23 de margo de
2024, no Parque Santana, bairro de Santana, Recife/PE, sob o valor total de R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais). As despesas correrdo
por conta da Dotagdo Orcamentéria n°. 3501.27.695.2.160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte n°. 500. AUTORIZO E
RATIFICO. ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer. Recife, 07 de margo de 2024.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 094/2024

PROCESSO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 094/2024

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuicdes legais que |lhe confere o art. 61, VIl da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE tornar publico o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 094/2024, nos termos do artigo 74, Inciso Il, da Lei Federal n°.
14.133/2021, cujo objeto é a contratagdo da empresa BRANCO EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°. 29.623.065/0001-75, para 01
(uma) apresentacdo artistica de "SIMONINHA” na programagao do Festival de Jazz, a ser realizado no dia 23 de margo de 2024, no
Parque Santana, bairro de Santana, Recife/PE, sob o valor total de R$70.000,00 (setenta mil reais). As despesas correrdo por conta
da Dotagdo Orgcamentaria n°. 3501.27.695.2.160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte n°. 500. AUTORIZO E RATIFICO.
ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer. Recife, 07 de margo de 2024.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne. 095/2024

PROCESSO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 095/2024

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 61, VIl da Lei Organica do Municipio, RESOLVE
tornar publlco o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 095/2024, nos termos do artigo 74, Inciso Il, da Lei Federal n°. 14.133/2021, cujo
objeto é a contratagéo da empresa CENTRALIZA PRODUCOES E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°.15.237.642/0001-86, para 01
(uma) apresentacéo artistica de "LUANA CAMARAH” na programagéo do Festival de Jazz, a ser realizado no dia 23 de marco de 2024,
no Parque Santana, bairro de Santana, Recife/PE, sob o valor total de R$61.000,00 (sessenta e um mil reais). As despesas correrdo por
conta da Dotag&o Orgamentéria n°. 3501.27.695.2.160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte n°. 500. AUTORIZO E RATIFICO.
ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer. Recife, 07 de margo 2024.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 096/2024

PROCESSO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 096/2024

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuicdes legais que |lhe confere o art. 61, VIl da Lei Orgénica do Municipio,
RESOLVE tornar publico o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 096/2024, nos termos do artigo 74, Inciso Il, da Lei Federal n°.
14.133/2021, cujo objeto é a contratagdo da empresa LEONARDO C. O. DE ARAUJO, inscrita no CNPJ n°.15.139.408/0001-16, para
01 (uma) apresentagao artistica da "ORQUESTRA BACKSTAGE” na programacao do Viva Guararapes, a ser realizado no dia 24 de
margo de 2024, na Av. Guararapes, bairro de Santo Antonio, Recife/PE, sob o valor total de R$8.000,00 (oito mil reais). As despesas
correrdo por conta da Dotacdo Orgamentaria n°. 3501.27.695.2.160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte n°. 500.
AUTORIZO E RATIFICO. ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer. Recife, 08 de margo de 2024.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne. 097/2024

PROCESSO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 097/2024

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o art. 61, VIl da Lei Organica do Municipio, RESOLVE
tornar publico o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 097/2024, nos termos do artigo 74, Inciso |l, da Lei Federal n°. 14.133/2021, cujo
objeto é a contratagdo da empresa W CUNHA DA SILVA & CIA LTDA, inscrita no CNPJ n°. 14.363.822/0001-41, para 01 (uma)
apresentagdo artistica no formato Pocket Show da "ORQUESTRA 100% MULHER” na programagéo do Viva Guararapes, a ser realizado
no dia 24 de margo de 2024, na Av. Guararapes, bairro de Santo Antonio, Recife/PE, sob o valor total de R$8.000,00 (oito mil reais). As
despesas correré&o por conta da Dotag&o Orcamentaria n°. 3501.27.695.2.160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte n°. 500.
AUTORIZO E RATIFICO. ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer. Recife, 08 de margo de 2024.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 005/2022 - CREDENCIAMENTO DE RESTAURANTES _

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 098/2024 - PRORROGACAO

O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 61, VII, da Lei Organica do Municipio,
considerando as informagdes constantes no Termo de Inexigibilidade de Licitacdo n°. 098/2024 e no Edital de Credenciamento n® 005/2022,
RESOLVE tornar publico a prorrogagéo do credenciamento do restaurante MOENDO NA LAJE RESTAURANTE LTDA (NOME FANTASIA:
MOENDO NA LAJE), sob o CNPJ n°. 26.366.986/0001-01 (CATEGORIA TIPO “B”), para o fornecimento de refeices destinadas a
autoridades, agentes de viagens e operadores do turismo no ambito nacional e internacional, além de jornalistas e formadores de opinido,
pelo periodo de 12 (doze) meses, com efeitos retroativos a contar de 15 de fevereiro de 2024 a 14 de fevereiro de 2025, uma vez que
foram obedecidas as especificagdes e normas constantes no respectivo Edital, as disposi¢des da Lei n°. 8.666/93, artigo 25, caput, cujas
despesas correrdo por conta da Dotagdo Orgamentéria n°. 3501.23.695.1.213.2.193, Elemento de despesa n°. 39.30.39, Fonte n°. 500.
Recife, 08 de margo de 2024. Autorizo e ratifico. ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 001/2023
CREDENCIAMENTO DE ATRACOES ARTISTICAS

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 100/2024 - PROCESSO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 100/2024
O Secretario de Turismo e Lazer, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. 61, VII, da Lei Organica do Municipio, considerando as
informacdes constantes no Edital de Credenciamento n® 001/2023, RESOLVE tornar publico que reconhece o Termo de Inexigibilidade de
Licitagdo n°. 100/2024, nos termos do artigo 25, Inciso Ill, da Lei n°® 8.666/93 e em conformidade com o referido Edital, referente a
contratagdo da atrago artistica relacionada abaixo, no valor total de R$1.276,15 (mil duzentos e setenta e seis reais e quinze centavos),
cujas despesas correrao por conta da Dotagdo Orgamentaria n°. 3501.27.695.2160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte 500.

CNPJ CREDOR ARTISTA CATEGORIA CACHE
C RS PRODUCOES E .
48.687.085/0001- EVENTOS LTDA (NOME DJ MOOVING MUSICA ELETRONICA com no
54 FANTASIA: PERIFERICA SAX minimo 02 (duas) horas de R$1.276,15
PROJETOS E SERVICOS) apresentagao do tipo DJ e MC.

Recife, 08 de margo de 2024. Autorizo e ratifico. ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO, Secretario de Turismo e Lazer.

COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO DA SECRETARIA DE SANEAMENTO — CELSSI.

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO

Processo Licitatorio n° 013/2023 - Concorréncia n° 012/2023 -

Objeto: A contratacdo de empresa de consultoria para elaboragdo dos servigos de engenharia consultiva para ATUALIZACAO DO
PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA CIDADE DO RECIFE, EM ATENCAO AO NOVO MARCO LEGAL DE
SANEAMENTO. O ADIAMENTO SINE DIE DA ABERTURA DO PROCESSO LICITATORIO. A abertura do processo licitatério em
epigrafe, inicialmente marcada para o dia 18/03/2024, fica adiada sine die. Informagdes pelo site: www.portaldecompras.recife.pe.gov.
br, celss.sesan@gmail.com ou no endereco Rua Evaristo da Veiga, 217, 11° andar do Empresarial Torque, Casa Amarela, Recife/PE,no
horéario de 08:00 as 17:00 horas, fone (81) 3355-1931. Recife, 09/03/2023. Simone Silva Osias — Presidente da Comissao Especial de
Licitagdo da Secretaria de Saneamento — CELSSI.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EMLURB - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS HABILITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 054/2023 - CLI EMLURB — CONCORRENCIA N° 038/2023 — Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DOS SERVIGOS DE IMPLANTACAO DA REDE DE DRENAGEM DE AGUAS
PLUVIAS E PAVIMENTAGAO EM CBUQ DE TRES VIAS, EM AREAS URBANIZADAS NA CIDADE DO RECIFE/PE. O Presidente da
Comiss&o de Licitagdo da Autarquia de Manutencdo e Limpeza Urbana - EMLURB torna publico o resultado do Julgamento da
Habilitaggo: INABILITADAS as licitantes: CASSIANO FERNANDE LIMA CONSTRUTORA LTDA, PTG SERVICOS CONSTRUGOES E
LOCACOES LTDA e JWA S/A e HABILITADAS as licitantes: :ALTA SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, UNITERRA UNIAO
TERRAPLENAGEM E CONSTRUGOES LTDA SBC SOCIEDADE BRASILEIRA DE CONSTRUGOES LTDA, AGILIS CONSTRUTORA
LTDA, 5)JEPAC CONSTRUGOES LTDA, WB CONSTRUTORA LTDA, CONVERGE SERVICOS ENGENHARIA LTDA, TOPEC
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA.. Fica aberto o prazo recursal previsto na alinea “a” no inciso | do art. 109 da Lei n° 8.666/93.
Recife, 08 de margo de 2024. Marco Antonio de Aratjo Bezerra - Presidente da Comisséo de Licitagdo.

RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS DE PRECOS

PROCESSO LICITATORIO N° 059/2023 - CLI EMLURB - TOMADA DE PREGO N°014/2023- Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE IMPLANTAGAO DA REDE DE
DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS E PAVIMENTAGAO EM CBUQ, DA RUA ANTONIO LUIS SOARES NA CIDADE DO RECIFE. O
Presidente da Comisséo de Licitagdo da Autarquia de Manutengdo e Limpeza Urbana - EMLURB torna publico o resultado do
Julgamento Final declarando VENCEDOR a ALTA ENGENHARIA LTDA - R$ 1.815.574,06 (hum milhdo, oitocentos e quinze mil,
quinhentos e setenta e quatro reais e seis centavos), Aberto o prazo recursal estatuido na alinea “b” do inciso | do art. 109 da Lei N°
8.666/93 Recife, 08 de margo de 2024. Marco Antonio de Araujo Bezerra - Presidente da Comissé&o de Licitagdo.

RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS DE PREGOS

PROCESSO LICITATORIO N° 048/2023 - CLI EMLURB — CONCORRENCIA N°034/2023— Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DE OBRAS PARA REQUALIFICAGAO DO SISTEMA DE DRENAGEM
PLUVIAL E PAVIMENTAGAO DAS RUAS SAO LUIZ, ARTUR LICIO, DOZE DE JULHO E EURICO VITRUVIO COM REVESTIMENTO
EM CBUQ, LOCALIZADAS NO BAIRRO PINA NA CIDADE DO RECIFE/PE. O Presidente da Comisséo de Licitagdo da Autarquia de
Manutengdo e Limpeza Urbana - EMLURB torna publico o resultado do Julgamento Final declarando VENCEDOR a AGILIS
CONSTRUTORA LTDA - R$ 7.636.142,08 (sete milhGes, seiscentos e trinta e seis mil, cento e quarenta e dois reais e sessenta e oito
centavos)., Aberto o prazo recursal estatuido na alinea “b” do inciso | do art. 109 da Lei N° 8.666/93 Recife, 08 de margo de 2024.
Marco Antonio de Aratjo Bezerra - Presidente da Comisséo de Licitagdo.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 031/2024

A Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA, através da Secretaria Executiva de Inovagdo Urbana - SEIURB, vem por intermédio do seu
representante legal, considerando a Portaria N° 051 - SEINFRA, de 31 de margo de 2023, tornar publico que reconhece e ratifica a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 031/2024, nos termos do artigo 25 da Lei n° 8.666/93. Objeto: prestagdo de servigos de artistas visuais
na modalidade graffitimuralismo para o programa “Colorindo o Recife”, segundo critérios, termos e condi¢des estabelecidos no Edital
e em seus anexos, conforme previsto no Processo de Credenciamento N° 001/2022. Prazo de inicio e conclusao: Essa Inexigibilidade
de Licitagéo tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 11 de margo de 2024 e termo final o dia 10 de margo
de 2025. Contratante: Municipio do Recife/Secretaria de Infraestrutura/Secretaria Executiva de Inovacdo Urbana. Contratado:
39.675.805 Thiago Emmanuel de Almeida Silva inscrito no CNPJ n° 39.675.805/0001-70. Fundamento Legal: Artigo 25 da Lei n°
8.666/93. Valor: R$6.500,00 (seis mil e quinhentos reais). Dotagdo Orgamentaria: 2001.15.451.2.160.2.191. Elemento de Despesa:
3.3.90.39; Fonte: 0500. Recife, 08 de margo de 2024. Flaviana Gomes - Secretaria Executiva de Inovagao Urbana.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 032/2024

A Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA, através da Secretaria Executiva de Inovagéo Urbana - SEIURB, vem por intermédio do seu
representante legal, considerando a Portaria N° 051 - SEINFRA, de 31 de margo de 2023, tornar publico que reconhece e ratifica a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 032/2024, nos termos do artigo 25 da Lei n° 8.666/93. Objeto: prestagdo de servigos de artistas visuais
na modalidade graffitimuralismo para o programa “Colorindo o Recife”, segundo critérios, termos e condicdes estabelecidos no Edital
e em seus anexos, conforme previsto no Processo de Credenciamento N° 001/2022. Prazo de inicio e conclusdo: Essa Inexigibilidade
de Licitagao tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 11 de margo de 2024 e termo final o dia 10 de margo
de 2025. Contratante: Municipio do Recife/Secretaria de Infraestrutura/Secretaria Executiva de Inovagdo Urbana. Contratado: José
Leandro Barbosa Vasconcelos da Silva 09186253433 inscrito no CNPJ n°® 22.186.002/0001-50. Fundamento Legal: Artigo 25 da Lei n°
8.666/93. Valor: R$13.000,00 (treze mil reais). Dotagdo Orgamentaria: 2001.15.451.2.160.2.191. Elemento de Despesa: 3.3.90.39;
Fonte: 0500. Recife, 08 de margo de 2024. Flaviana Gomes - Secretaria Executiva de Inovagdo Urbana.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 033/2024

A Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA, através da Secretaria Executiva de Inovagao Urbana - SEIURB, vem por intermédio do seu
representante legal, considerando a Portaria N° 051 - SEINFRA, de 31 de margo de 2023, tornar publico que reconhece e ratifica a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 033/2024, nos termos do artigo 25 da Lei n° 8.666/93. Objeto: prestacdo de servigos de artistas visuais
na modalidade graffiti/muralismo para o programa “Colorindo o Recife”, segundo critérios, termos e condigdes estabelecidos no Edital
e em seus anexos, conforme previsto no Processo de Credenciamento N° 001/2022. Prazo de inicio e concluséo: Essa Inexigibilidade
de Licitagdo tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 11 de margo de 2024 e termo final o dia 10 de margo
de 2025. Contratante: Municipio do Recife/Secretaria de Infraestrutura/Secretaria Executiva de Inovagéo Urbana. Contratado: Alexandre
Felipe Lemos Da Silva 08857335410 inscrito no CNPJ n° 42.046.140/0001-40. Fundamento Legal: Artigo 25 da Lei n°® 8.666/93. Valor:
R$6.500,00 (seis mil e quinhentos reais). Dotagdo Orgcamentaria: 2001.15.451.2.160.2.191. Elemento de Despesa: 3.3.90.39; Fonte:
0500. Recife, 08 de margo de 2024. Flaviana Gomes - Secretaria Executiva de Inovagdo Urbana.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 034/2024

A Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA, através da Secretaria Executiva de Inovagdo Urbana - SEIURB, vem por intermédio do seu
representante legal, considerando a Portaria N® 051 - SEINFRA, de 31 de marco de 2023, tornar publico que reconhece e ratifica a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 034/2024, nos termos do artigo 25 da Lei n°® 8.666/93. Objeto: prestacdo de servicos de artistas visuais na
modalidade graffiti/muralismo - categoria oficina educativa-cultural - para o programa “Colorindo o Recife”, segundo critérios, termos e
condigdes estabelecidos no Edital e em seus anexos, conforme previsto no Processo de Credenciamento N° 001/2022. Prazo de inicio e
concluséao: Essa Inexigibilidade de Licitagao tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 11 de margo de 2024 e
termo final o dia 10 de margo de 2025. Contratante: Municipio do Recife/Secretaria de Infraestrutura/Secretaria Executiva de Inovagao
Urbana. Contratado: Andre Felipe Martins Rodrigues 05626116494 inscrito no CNPJ n° 44.502.041/0001-51. Fundamento Legal: Artigo 25
da Lei n° 8.666/93. Valor: R$6.500,00 (seis mil e quinhentos reais). Dotagdo Orgamentéria: 2001.15.451.2.160.2.191. Elemento de
Despesa: 3.3.90.39; Fonte: 0500. Recife, 08 de marco de 2024. Flaviana Gomes - Secretaria Executiva de Inovagdo Urbana.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 035/2024

A Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA, através da Secretaria Executiva de Inovagéo Urbana - SEIURB, vem por intermédio do seu
representante legal, considerando a Portaria N° 051 - SEINFRA, de 31 de margo de 2023, tornar publico que reconhece e ratifica a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 035/2024, nos termos do artigo 25 da Lei n° 8.666/93. Objeto: prestagdo de servigos de artistas visuais
na modalidade graffitimuralismo para o programa “Colorindo o Recife”, segundo critérios, termos e condi¢des estabelecidos no Edital
e em seus anexos, conforme previsto no Processo de Credenciamento N° 001/2022. Prazo de inicio e conclusdo: Essa Inexigibilidade
de Licitagao tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 11 de margo de 2024 e termo final o dia 10 de margo
de 2025. Contratante: Municipio do Recife/Secretaria de Infraestrutura/Secretaria Executiva de Inovagdo Urbana. Contratado: Erinaldo
Maia de Lima inscrito no CPF n°® ***.381.844-**. Fundamento Legal: Artigo 25 da Lei n° 8.666/93. Valor: R$6.500,00 (seis mil e
quinhentos reais). Dotagdo Orgamentaria: 2001.15.451.2.160.2.191. Elemento de Despesa: 3.3.90.36; Fonte: 0500. Recife, 08 de margo
de 2024. Flaviana Gomes - Secretaria Executiva de Inovagao Urbana.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 036/2024

A Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA, através da Secretaria Executiva de Inovagao Urbana - SEIURB, vem por intermédio do seu
representante legal, considerando a Portaria N° 051 - SEINFRA, de 31 de margo de 2023, tornar publico que reconhece e ratifica a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 036/2024, nos termos do artigo 25 da Lei n° 8.666/93. Objeto: prestacdo de servigos de artistas visuais
na modalidade graffiti/muralismo para o programa “Colorindo o Recife”, segundo critérios, termos e condigdes estabelecidos no Edital
e em seus anexos, conforme previsto no Processo de Credenciamento N° 001/2022. Prazo de inicio e concluséo: Essa Inexigibilidade
de Licitag&o tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 11 de margo de 2024 e termo final o dia 10 de margo
de 2025. Contratante: Municipio do Recife/Secretaria de Infraestrutura/Secretaria Executiva de Inovagédo Urbana. Contratado: Junior
José da Silva inscrito no CPF n° ***.809.064-**. Fundamento Legal: Artigo 25 da Lei n° 8.666/93. Valor: R$6.500,00 (seis mil e
quinhentos reais). Dotagdo Orgamentaria: 2001.15.451.2.160.2.191. Elemento de Despesa: 3.3.90.36; Fonte: 0500. Recife, 08 de margo
de 2024. Flaviana Gomes - Secretaria Executiva de Inovagao Urbana.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 037/2024

A Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA, através da Secretaria Executiva de Inovagdo Urbana - SEIURB, vem por intermédio do seu
representante legal, considerando a Portaria N° 051 - SEINFRA, de 31 de margo de 2023, tornar publico que reconhece e ratifica a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 037/2024, nos termos do artigo 25 da Lei n° 8.666/93. Objeto: prestagdo de servigos de artistas visuais
na modalidade graffiti/muralismo - categoria oficina educativa-cultural - para o programa “Colorindo o Recife”, segundo critérios, termos
e condigOes estabelecidos no Edital e em seus anexos, conforme previsto no Processo de Credenciamento N° 001/2022. Prazo de inicio
e conclusao: Essa Inexigibilidade de Licitagéo tera sua vigéncia por 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 11 de margo de
2024 e termo final o dia 10 de margo de 2025. Contratante: Municipio do Recife/Secretaria de Infraestrutura/Secretaria Executiva de
Inovacgéo Urbana. Contratado: Adelson Henrique de Santana inscrito no CPF n® ***.157.824-**. Fundamento Legal: Artigo 25 da Lei n°®
8.666/93. Valor: R$6.500,00 (seis mil e quinhentos reais). Dotagdo Orgamentaria: 2001.15.451.2.160.2.191. Elemento de Despesa:
3.3.90.36; Fonte: 0500. Recife, 08 de margo de 2024. Flaviana Gomes - Secretaria Executiva de Inovagao Urbana.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EMLURB - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA

RESULTADO DE JULGAMENTO FINAL COM HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 046/2023 — EPR/EMLURB - PREGAO ELETRONICO N° 046/2023 BB 1033880 — Objeto: Registro de
Pregos para aquisi¢do de bens permanentes, sendo méveis em ago e eletrodomésticos - linha branca, distribuido em 15 (quinze) lotes.
A Pregoeira da Autarquia de Manutengdo e Limpeza Urbana — EMLURB torna publico o resultado de julgamento final, declarando
VENCEDORAS as empresas: A J P DE SOUZA COMERCIO ATACADISTA. — LOTES: 01 e 02 no valor total de R$ 89.900,00 (oitenta
e nove mil e novecentos reais); SUPERAR LTDA. — LOTES: 03, 04, 06, 07, 09, 10, 11 e 12 no valor total de R$ 414.298,55 (quatrocentos
e catorze mil duzentos e noventa e oito reais e cinquenta e cinco centavos); REDNOV FERRAMENTAS LTDA. — LOTES: 05, 08, 14 e
15 no valor de R$ 134.291,85 (cento e trinta e quatro mil duzentos e noventa e um reais e oitenta e cinco centavos); CITE
ELETRODOMESTICOS LTDA. — LOTE 13 no valor total de R$ 59.802,00 (cinquenta e nove mil oitocentos e dois reais). O objeto foi
ADJUDICADO pela Pregoeira e HOMOLOGADO pelo Diretor Administrativo e Financeiro - Adriano Freitas Ferreira. Recife, 08 de margo
de 2024. Ana Teresa Monteiro de Sa Leitdo — Pregoeira.
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Poder Legislativo
Presidente ROMERINHO JATOBA

RESOLUGAO N° 2801/2024 .

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE faz saber que o PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO aprovou e ele, no uso
de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispde o Art. 255 do seu Regimento Interno aprovado pela Resolugéo n° 2624,
de 20/12/2016, promulga a seguinte

RESOLUGCAO:
Institui a “Frente Parlamentar de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa” no ambito da Camara Municipal do Recife.

Art. 1° Fica instituida a Frente Parlamentar de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, no ambito da Camara Municipal do Recife.

Art. 2° A Frente Parlamentar de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa tem por finalidade:

| - fiscalizar o cumprimento e a observancia da legislagéo junto:

a) aos drgdos e as entidades da Administragdo Publica Municipal; e

b) as entidades governamentais e ndo governamentais de assisténcia a pessoa idosa, assegurado direito de ingresso e permanéncia
dos membros nas dependéncias dos estabelecimentos;

Il - propor ajustes normativos necessarios para o efetivo cumprimento dos direitos da pessoa idosa;

Il - colaborar com entidades representativas para o encaminhamento de propostas, estudos, relatérios e demais documentos
pertinentes aos direitos da pessoa idosa

IV - monitorar a execugdo de planos e projetos municipais relacionados a defesa de direitos da pessoa idosa; e

V - promover a interlocugdo entre o Poder Legislativo Municipal, Conselhos, Féruns e Entidades da sociedade civil organizada que
atuam em prol da defesa de direitos da pessoa idosa no Recife;

VI - propor programas, projetos e servigos em diferentes areas com o objetivo de eliminar a discriminag@o e incentivar a participagédo
social e politica da pessoa idosa, bem como sua incluséo no mercado de trabalho;

VII - estimular e apoiar iniciativas oriundas da sociedade civil direcionadas a promogéao dos direitos da pessoa idosa;
VIII - promover pesquisas e estudos sobre a protegédo, promogao e preservagédo dos direitos da pessoa idosa; e

IX - acompanhar e contribuir para a implementagdo de programas governamentais de acéo afirmativa destinados a protecéo,
preservagdo, promogao e ampliagdo dos direitos da pessoa idosa; e

X - acompanhar a agéo dos conselhos de direitos da pessoa idosa instalados no Municipio, enquanto perdurar esta Frente.
Art. 3° A Frente Parlamentar de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa elegerd, entre seus membros:

I -1 (um) Presidente; e
I - 1 (um) Vice-Presidente, a quem cabera a organizagdo e a condugéo dos trabalhos.

§ 1° Os representantes de que trata o caput terdo mandato de 2 (dois) anos e seréo escolhidos mediante aprovagéo da maioria absoluta
de seus aderentes.

§ 2° A Frente Parlamentar de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa podera convidar para participar de suas atividades:

| - parlamentares de outras esferas da Federagéo; e
Il - toda e qualquer autoridade ou ativista que possa contribuir nos debates.

Art. 4° As reunides da Frente Parlamentar de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa ser&o:

| - publicas;
Il - abertas a participacé@o da sociedade civil; e
Il - realizadas periodicamente nas datas e nos locais estabelecidos por seus membros.

Art. 5° Seréo produzidos relatérios dos trabalhos da Frente Parlamentar, com sumarios das reunides e conclusdes finais, que serdo
publicados pela Camara Municipal do Recife e encaminhados aos entes e 6rgéos interessados.

Art. 6° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, em 04 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
1° Vice Presidente no Exercicio da Presidéncia

PROJETO DE RESOLUGAO N° 24/2023 DE AUTORIA DA VEREADORA LIANA CIRNE.

RESOLUGAO N° 107/2024 N

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas consoante Resolugdo
n° 2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 763/2024, do Vereador Ivan Moraes,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Erika Fernanda Liberato do Nascimento, matricula n°® 106.871-7, do Cargo em Comissdo de Assessor de Apoio
Parlamentar, simbolo PLC-GI, cédigo 1.01, da Estrutura de Gabinete do Vereador Ivan Moraes.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em Exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 108/2024 N

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas consoante Resolugdo
n° 2.489/2008, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n°® 864/2024, da Vereadora Michele Collins,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar Danyelle Rodrigues de Souza, matricula n° 103.540-1, do Cargo em Comisséo de Assessor de Apoio Parlamentar,
simbolo PLC-GI, cédigo 1.01, Danilo Tavares da Luz, matricula n° 105.013-3, do Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar —
Coordenador de Gabinete, simbolo PLC-GIV, codigo 4.03, Niedja Nunes, matricula n® 105.371-0, do Cargo em Comiss&do de Assessor
Parlamentar — Coordenador de Gabinete, simbolo PLC-GIV, cédigo 4.04, Maria José de Souza Cavalcanti da Silva, matricula n°
104.955-0, do Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar — Coordenador de Gabinete, simbolo PLC-GIV, cédigo 4.05, George
Heraclito da Silva, matricula n°® 104.589-0, do Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar — Coordenador Legislativo, simbolo PLC-
GV, cddigo 5.03, e Sandro Manoel do Nascimento, matricula n° 106.727-3, do Cargo em Comissé@o de Assessor Parlamentar —
Secretario Parlamentar, simbolo PLC-GVI, cédigo 6.01, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Michele Collins.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 109/2024 .

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuices que Ihe séo conferidas consoante Resolugdo
n° 2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 820/2024, do Vereador Felipe Francismar,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Ronildo Lago da Silva, matricula n° 106.155-0, do Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar Especial, simbolo
PLC-GIII, coédigo 3.02, da Estrutura de Gabinete do Vereador Felipe Francismar.

Art. 2° Nomear Edvaldo de Freitas Silva no Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-GlII, cédigo 3.02,
da Estrutura de Gabinete do Vereador Felipe Francismar.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 110/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas consoante Resolugéo
n° 2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 833/2024, do Vereador Gilberto Alves,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar Pedro Henrique de Oliveira Bezerra, matricula n° 106.728-1, do Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar
Especial, simbolo PLC-GlII, cédigo 3.06, e Amanda Constantino do Nascimento, matricula n° 106.540-8, do Cargo em Comissao de
Assessor Parlamentar — Coordenador Legislativo, simbolo PLC-GV, cédigo 5.02, da Estrutura de Gabinete do Vereador Gilberto Alves.

Art. 2° Nomear Rui de Paiva Lima, no Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-GlII, cédigo 3.06, e Pedro
Henrique de Oliveira Bezerra, no Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar — Coordenador Legislativo, simbolo PLC-GV, cédigo
5.02, da Estrutura de Gabinete do Vereador Gilberto Alves.

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de mar¢o de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 111/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas consoante Resolugéo n°
2.489/2008, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII,
do Regimento Interno, e ainda, atendendo aos processos administrativos n°s 825 e 826, ambos de 2024, da Vereadora Liana Cirne,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Jorge Michaell da Silva Santos, matricula n°® 106.414-2, do Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar —
Coordenador de Gabinete, simbolo PLC-GIV, cédigo 4.01, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Liana Cirne.

Art. 2° Nomear Pedro Henrique Freitas Lyra da Fonseca no Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar — Coordenador de
Gabinete, simbolo PLC-GIV, cédigo 4.01, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Liana Cirne.

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de mar¢o de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 112/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas consoante Resolugao
n° 2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n.° 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI
e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n° 868/2024, do Vereador Joselito Ferreira,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Rafaela Cristina Gomes do Nascimento, matricula n® 106.214-0, do Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar
— Coordenador de Gabinete, simbolo PLC-GIV, cédigo 4.04, da Estrutura de Gabinete do Vereador Joselito Ferreira.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 113/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas consoante Resolugdo
n° 2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 794/2024, da Vereadora Aline Mariano,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear Maria Gliceria Arcoverde Raposo no Cargo em Comisséo de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-GlII, cédigo
3.01, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Aline Mariano.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagado, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em Exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 114/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas consoante Resolugéo
n° 2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 796/2024, do Vereador Marco Aurélio Filho,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Edilson José da Silva no Cargo em Comisséo de Assessor de Apoio Parlamentar, simbolo PLC-GI, cédigo 1.01, da
Estrutura de Gabinete do Vereador Marco Aurélio Filho.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagado, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.

Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 115/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas consoante Resolugéo
n° 2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 701/2024, do Vereador Tadeu Calheiros,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Katia Figueirédo Becker no Cargo em Comisséo de Assessor Parlamentar de Gabinete, simbolo PLC-GII, cédigo 2.01,
da Estrutura de Gabinete do Vereador Tadeu Calheiros.

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.

Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de mar¢o de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em Exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario
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RESOLUGAO N° 116/2024 N

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas consoante Resolugdo
n° 2.489/2008, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 864/2024, da Vereadora Michele Collins,

RESOLV E:

Art. 1° Nomear Isnaldo Constantino da Silva Junior, no Cargo em Comiss&o de Assessor de Apoio Parlamentar, simbolo PLC-GI, cédigo
1.01, Thais Priscilla Abreu de Amorim, no Cargo em Comisséo de Assessor Parlamentar — Coordenador de Gabinete, simbolo PLC-GIV,
codigo 4.03, Danyelle Rodrigues de Souza, no Cargo em Comiss&o de Assessor Parlamentar — Coordenador de Gabinete, simbolo PLC-
GIV, codigo 4.04, Vinicius Henrique de Morais Cavalcanti de Albuquerque, no Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar —
Coordenador de Gabinete, simbolo PLC-GIV, cédigo 4.05, Mirella Fabiana Lima da Silva, no Cargo em Comissdo de Assessor

RESOLUGAO N° 121/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n°® 16.011/1995 e a Resolugao 2.501/2009, e o contido nos art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno da Camara
Municipal do Recife, e ainda, atendendo ao memo S/N, de 1° de margo de 2024, da Vereadora Ana Lucia,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificacdes de Representacédo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete da Vereadora
Ana Lucia, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar,
simbolo PLC-GVI:

Parlamentar — Coordenador Legislativo, simbolo PLC-GV, cédigo 5.03, e George Heraclito da Silva, no Cargo em Comisséo de A or
Parlamentar — Secretario Parlamentar, simbolo PLC-GVI, cédigo 6.01, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Michele Collins.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 117/2024 .
A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des legais, consoante o disposto no art. 4.°
da Lei n° 17.084/05, de 06 de abril de 2005, e no § 1° da Resolugdo n° 529/05, de 29 de julho de 2005,

RESOLVE:
Art. 1° Designar Olga Matias de Lima, matricula n® 106.984-5/PCR, para exercer as atividades adicionais propostas compativeis com
a Encarregatura de Nivel Médio (02).

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 118/2024 N

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e a Resolugao 2.501/2009, e o contido nos art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VI, do Regimento Interno da Camara
Municipal do Recife, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 784/2024, do Vereador Ivan Moraes,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagdo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete do Vereador
lvan Moraes, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretério
Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
104.058-8 Viviane Alexandre do Nascimento 31,00 21,00
106.949-7 Igor Fellipe Félix da Conceigao - 10,00

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 122/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e a Resolugao 2.501/2009, e o contido nos art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VI, do Regimento Interno da Camara
Municipal do Recife, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 538/2024, da Vereadora Cida Pedrosa,

RESOLVE:
Art. 1° Cancelar Gratificagdo de Representacdo da servidora abaixo relacionada, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Cida Pedrosa, nos
respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%)

76,50

106.659-5 Silvana Paula Valdevino da Silva

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 14 de fevereiro de 2024.

Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%) .
HELIO GUABIRABA
106.624-2 Carolina Barbosa Oliveira Vergolino 158,30 159,20 Presidente em exercicio
106.626-9 Eduarda Amélia Nascimento da Silva Nunes - 22,55 ERIBERTO RAFAEL
106.106-2 Jodo Pedro Nascimento Simées 41,20 43,40 Primeiro Secretério
106.901-2 Aluizio de Abreu Dornelas Camara Junior 214,50 215,00
105.372-8 Catarina de Angola Oliveira Silva 214,50 215,00 RESOLUGAO N° 123/2024
103.746-3 Roberto César Figueiroa Leitdo 89.55 89.00 A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e na Resolugéo n° 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e
103.747-1 Luana Paula Ribeiro Varejao 214,50 215,00 ainda, atendendo a planilha, do Vereador Samuel Salazar,
104.371-4 Otavio Régo da Silveira 86,00 85,80 RESOLVE:
106.551-3 Gilson Rodrigues Silva Junior 46,90 49,08 Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagao aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete do Vereador
Samuel Salazar, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario
106.124-0 Ivonise Nascimento Santos 46,90 49,08 Parlamentar, simbolo PLC-GV!I:
103.739-0 Evlyn Christine Cavalcanti Hutzler 46,90 49,08 MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
104.928-3 Valcir Pereira da Silva 46,90 49,08 105.108-3 Yuri Azevedo Herculano 160,00 171,50
106.899-7 Roberta Cardoso Morais 46,90 49,08 105.111-3 Giovana Fernanda Bezerra Ramalho 212,51 203,00
106.916-0 Paulo Augusto de Oliveira Neto 29,70 37,20 105.147-4 Tathiana Cunha Bezerra Lafayette 8,00 -
~ . L i ) i . 105.480-5 Carlos Victor Menezes Santos 3,00 14,00
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
L R . X 105. 869-0 Tulio José Lima Rodrigues dos Santos 220,00 228,00
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.
HELIO GUABIRABA 106.096-1 Renato de Lima Santana 0,00 2,00
Presidente em Exercicio 106.428-2 Claudio Victor Gomes Teti 200,00 202,00
E;:ggﬁgge'zggrﬁ'- 106.647-1 Rodrigo Cardoso da Paz 215,00 203,50
106.809-1 Rodrigo dos Santos Santana 0,00 12,50
RESOLUGAO N° 119/2024 106.873-3 Davi Veras Feitosa 137,00 115,00
A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na Lei 106.976-4 Vinicius Vicente Cavalcanti Sil 20.00 30.00
n° 16.011/1995 e na Resolugéo n°® 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XV, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e A inicius Vicente Lavalcanti Silva : |
) < b r :
ainda, atendendo ao processo administrativo n® 779/2024 e planilha, do Vereador Alcides Cardoso, 106.661-7 Lucas Daniel Santos Fernandes Silva 161,00 141,00
RESOLVE: L. L R -
Art. 1° Cancelar e Atribuir GratificagGes de Representacdo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete do Vereador 106.989-6 Deisiane Oliveira da Silva Galvéo Barbosa - 14,00

Alcides Cardoso, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario
Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
105.611-5 Phillipe Jonathan Silva de Almeida 3,00 13,70
105.618-2 Juliana Figueiredo Belo Batista Falcao 215,00 180,50
106.210-7 Douglas Alex Macédo Fernandes da Silva 6,00 29,60

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUCAO N° 120/2024 N

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e na Resolugdo 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e ainda,
atendendo ao processo administrativo n® 794/2024, da Vereadora Aline Mariano,

RESOLVE:
Art. 1° Atribuir Gratificagdo de Representacéo a servidora abaixo relacionada, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Aline Mariano, nos
respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME ATRIBUIR (%)

106.987-0 Maria Gliceria Arcoverde Raposo 26,51

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em Exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 124/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e na Resolugéo n° 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e
ainda, atendendo ao processo administrativo n® 858/2024, do Vereador Zé Neto,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagéo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete do Vereador
Zé Neto, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar,
simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
105.808-8 Marcos Antonio Rueda Moraes 116,00 116,51
105.807-0 Adriano Britto Siqueira 115,00 90,00
105.806-1 Julieta Ramalho Pontual 65,00 46,90
105.805-3 Fabio Coutinho Salgues 64,00 46,10
106.057-0 Adellie Regina Faria Ramos 132,80 135,00
106.058-9 Hugo Guedes Gongalves Filho 43,20 30,00
105.800-2 Maria Tereza Leite Pinto Lapa 126,00 130,00
106.956-0 Roziane Dias Benevides 110,50 130,00
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- — - RESOLUGAO N° 127/2024 .
105.798-7 Gilson Oliveira do Nascimento 8,00 - A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
. n° 16.011/1995 e na Resolugao 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e
106.369-3 Vera Lucia Menezes de Andrade Raphael 130,00 140,00 ainda, atendendo planilha do Vereador Ebinho Floréncio,
105.796-0 Maria Renilda da Silva 40,00 25,00 RESOLVE:
105.795-2 Luciano Bezerra 100,00 102.00 Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagéo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete do Vereador
. . , Ebinho Floréncio, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario
105.794-4 Claudio Jorge de Oliveira 17,00 47,00 Parlamentar, simbolo PLC-GVI:
106.841-5 Eliane Dias Maximo dos Santos 54,00 80,00 MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
105.792-8 Lindinalva Alves da Silva 67,00 70,00 106.607-2 Fernando Menezes Dourado 93,00 69,90
106.608-0 Salomao Jorge da Cruz - 58,65
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024. 106.609-9 Wamberto de Barros Queiroz 94,00 73,50
Sala das Comissées da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024. 106.610-2 Edjane Bezerra de Aradjo Queiroz 72,00 43,00
. 106.611-0 José Valdir Benjamin de Arruda 94,00 73,50
HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio 106.612-9 Leonilson Pereira de Abreu - 160,00
ERIBERTO RAFAEL 106.613-7 Gianny Karla Aratjo de Melo 14,00 1,86
Primeiro Secretario 106.614-5 Maria das Dores Vaz de Oliveira Fernandes 70,00 52,00
RESOLUGI:\O N° 125/2024 R 106.813-0 Raphael de Souza Queiroz 152,00 127,00
A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n® 16.011/1995 e na Resolugao n° 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e 104.909-7 Fernanda Santos Barbosa 242,50 177,00
ainda, atendendo ao processo administrativo n® 864/2024, da Vereadora Michele Collins, 106.682-0 Carlos Alexandre Ferreira Nunes Machado 186,00 159,00
RESOLVE: 106.936-5 Alexandre de Barros Santos - 119,50
Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representacgédo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete da Vereadora X N "
Michele Collins, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario 106.932-2 Maria Goretti de Santana Silva 53,50 -
Parlamentar, simbolo PLC-GVI: 106.633-1 Angélica Janaina Alves Silva do Nascimento 145,50 124,00
MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%) 106.681-1 Luciano Vieira Lins 120,00 97,60
103.540-1 Danyelle Rodrigues de Souza 51,96 49,17
104.589-0 George Heraclito da Silva 136.69 103.00 Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
104.710-8 Francisco Alves 84.45 98.60 Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.
- . . HELIO GUABIRABA
104.744-2 Marcilio Omena Ramos Pita Junior 134,97 112,82 Presidente em exercicio
105.296-9 Patricia Pantoja de Oliveira 33,50 99,36 ER!BE_RTO RAFAEL
105.989-0 Maria Eduarda Alvares da Silva 120,52 50,18 Primeiro Secretério
106.557-2 Nathalia da Silva Santos 77,00 140,00
106.725-7 Tani h i 7072 RESOLUGAO N° 128/2024
06.725 ania Sanches da Silva 66,38 S A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
106.726-5 Alda Maria Calado da Costa 93,97 75,70 n° 16.011/1995 e na Resolug&o n°® 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e
I ainda, atendendo ao processo administrativo n® 817/2024, da Vereadora Elaine Cristina da Silva (Mandato Coletivo Pretas Juntas),
106.845-8 Antonio Filipe Sales da Paz 35,00 85,15
RESOLVE:
106.854-7 Mario Rodrigo Firmino da Silva 24,00 9,00 Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representacéo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete da Vereadora
Elaine Cristina da Silva (Mandato Coletivo Pretas Juntas), nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de
106.890-3 Carlos Alberto Moraes da Cunha Neto 30,90 70,00 Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar, simbolo PLC-GVI:
106.933-0 Maria Janice de Oliveira Sa 76,00 90,00 MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
104.955-0 Maria José de Souza Cavalcanti da Silva 120,00 - 106.583-1 Flora Luena Santos Rodrigues da Silva 2,00 -
105.013-3 Danilo Tavares da Luz 106,78 R 106.836-9 Tain Thuany Dantas Pereira 115,00 75,00
105.371-0 Niedja Nunes 57.80 _ 106.586-6 Cicero da Silva Lima Sobrinho 5,00 7,00
106.995-0 Mirella Fabiana Lima da Silva _ 50.00 106.766-4 Rosely Fabricia de Melo Arantes 60,00 100,00
106.996-9 Vinicius Henrique de Morais Cavalcanti de - 93,92 . X L ) X . X
Albuquerque Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
106.997-7 Thais Priscilla Abreu de Amorim - 43,30 Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 126/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e na Resolugao n° 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e
ainda, atendendo ao processo administrativo n° 88/2024, do Vereador Ronaldo Lopes,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representacao aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete do Vereador
Ronaldo Lopes, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario
Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
106.589-0 Jo&o Pedro Floréncio Torres 46,50 28,30
106.591-2 Ednaldo Felix Pereira 73,50 100,00
106.592-0 Othon Santos Silva 40,00 41,80
106.595-5 Cleyton Felipe da Silva 65,50 80,00
106.602-1 Luciano Coutinho Barbosa 140,00 120,00
106.604-8 Wyllyams do Nascimento Pereira 100,00 60,00
106.605-6 Marcelo Assungéo Bandeira de Mello 110,00 80,00
106.606-4 Paulo Ricardo da Silva Nascimento 125,00 100,00
106.739-7 Lucas Leandro da Silva 51,00 44,00
106.793-1 Janf Gomes do Nascimento 58,50 50,00
106.843-1 Josias Teixeira do Amaral - 94,20
106.969-1 Joelma Freitas da Silva Cavalcanti 86,30 98,00

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

HELIO GUABIRABA
Presidente em Exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 129/2024 R

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n°® 16.011/1995 e na Resolugao n°® 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e
ainda, atendendo ao processo administrativo n® 820/2024, do Vereador Felipe Francismar,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagéo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete do Vereador
Felipe Francismar, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario
Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
106.155-0 Ronildo Lago da Silva 80,00 -
106.993-4 Edvaldo de Freitas Silva - 80,00

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 130/2024 R

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e na Resolugao n°® 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, 1V, VI e VII, do Regimento Interno, e
ainda, atendendo ao processo administrativo n® 821/2024, do Vereador Davi Muniz,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagéo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete do Vereador
Davi Muniz, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario
Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
106.861-0 Hallef Lamartine Rodrigues dos Santos 113,46 113,43
106.908-0 Marcos Alexandre Fragoso de Lima 71,46 69,90
106.451-7 Sérgio Gusmao de Souza 1,23 8,75
106.931-4 Ménica Cybelle Santana dos Santos 25,39 122,58
106.909-8 Andrea Maria L6bo Ribeiro 50,44 51,53
106.862-8 Aguinaldo de Paula Vieira Batista 144,90 133,52
106.863-6 Davi Santos da Silva 144,90 132,48
106.881-4 Flavio Fortunato Pereira de Almeida 58,76 59,49




40 DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Edigéo n° 033 - 09.03.2024

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 131/2024 R

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e a Resolugdo 2.501/2009, e o contido nos art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e ainda,
atendendo ao processo administrativo n® 803/2024, da Vereadora Cida Pedrosa,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificacdes de Representacédo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete da Vereadora
Cida Pedrosa, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario
Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

106.885-7 Ricardo Costa da Silva 114,40 112,70 Jeferson de Souza Pereira da Silva 106.173-9
106.910-1 Maria Izabel da Costa Souza 135,82 132,48 Daniele Santiago Sampaio 105.449
106.652-8 Paulo Fernando Fragoso de Lima 97,39 78,82 Oziel Pedro da Silva 105.438-4
106.642-0 Fabio José dos Santos 96,26 77,78 Ivani Maria de Oliveira 105.352-3
106.864-4 Carlos Alberto Nascimento da Silva 51,90 46,76 Eduardo Dornelas Camara 105.065-6
106.865-2 Elias Lopes da Silva 75,67 57,08 Marcos José Aniceto 106.111-9
106.651-0 Paulo Henrique dos Santos Vidal 120,08 119,41 Ana Beatriz Gomes de Lima 106.260-3
106.928-4 Eduardo Pereira da Silva 16,83 5,18 llana Maria da Costa 106.891-1
106.115-1 Geisiane Barbosa de Oliveira 8,43 6,55 Janaina Regina Paixao Leite 68.917-2/PCR
106.772-9 Luiz Anténio de Freitas 9,19 8,07 Paulo Marcelo Berchara de Carvalho 4.004-5/EMLURB
Ubiratan Dias da Silva 03.087-2/EMLURB

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
105.757-0 Silvana da Silva Coutinho 141,40 115,00
105.759-6 Twilla de Melo e Silva Barbosa 27,60 27,00
105.761-8 Maria Luiza Lima Alves da Costa 12,40 13,00
105.768-5 Pedro Lopes de Franca 72,70 110,00
106.009-0 Alessandro Costa Freitas 206,50 178,00
106.052-0 Guido Bianchi 139,60 128,00
106.183-6 Alex Souza Beltrao 94,00 109,00
106.658-7 Matheus José Nicolau de Oliveira Lins 87,40 123,00
106.275-1 Amanda Trindade Gomes Bezerra - 7,00
106.415-0 Jodo Paulo Barros Seixas - 8,00
106.660-9 Clareana Aroxa Cruz 8,70 8,00
106.792-3 Janaina Oliveira de Franca 117,70 158,50

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 132/2024 R

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e na Resolugéo n° 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e
ainda, atendendo ao processo administrativo n°® 868/2024, do Vereador Joselito Ferreira,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar Gratificagdo de Representagdo da servidora abaixo relacionada, da Estrutura de Gabinete do Vereador Joselito Ferreira,
nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar, simbolo
PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%)

106.214-0 Rafaela Cristina Gomes do Nascimento 145,00

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

HELIO GUABIRABA
Presidente em exercicio

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

ERRATA
Resolugédo n° 98/2024, de 1° de margo de 2024.

ONDE SE LE: 1° de margo de 2023,

LEIA-SE: 1° de margo de 2024.

PORTARIA N° 06/2024 B

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:

Lotar no Gabinete do Vereador Wilton Brito, a contar de 1° de margo de 2024, os servidores abaixo relacionados:

NOME MATRICULA

Gil Vicente de Aratjo Gomes 105.226-8
José Gongalves Maciel Chagas 106.311-1
Salvio Antdnio Pereira de Siqueira Cavalcanti 105.122-9
Belmiro Correia dos Santos Junior 105.062-1
Ana Carolina Domingos Carvalho Correia 105.071-0
José Maciel Junior 106.498-3
Adriana Castro de Alencar Malta 105.939-4
Maria Roseane de Sa Cavalcanti de Albuquerque Silva 105.940-8
Alexandre Moraes da Silva 106.312-0
Itamar Estevao Alves de Oliveira 105.300-0

Departamento de Administragdo da Camara Municipal do Recife, 08 de margo de 2024.

ARLIS GADELHA XAVIER
Diretor do Departamento de Administragdo

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA PARA DISCUTIR O PROJETO DA PREFEITURA DO RECIFE DE PPP NA ATENGAO PRIMARIA DO
MUNICIPIO

Audiéncia Publica realizada no dia 19 de Fevereiro de 2024, organizada pelo Vereador Tadeu Calheiros. Participantes:

Vereador Tadeu Calheiros Vereadora Liana Cirne Débora Amaral - Gerente Geral da Atengao Basica do Recife, representando a
Secretaria de Saude do Municipio; Dr. Eraldo Arraes De L’avour — Representando o SIMEPE; Maria Bernadete Cerqueira Antunes —
Coordenadora Centro Brasileiro de Estudos de Saude — CEBES, Nucleo Recife; Alexandre Benedito Pessatte Filho — Secretario
Executivo de Parcerias Estratégicas — SEPLAG TD; Débora Amaral — Gerente Geral da Atengdo Basica do Recife, Representando a
Secretaria de Saude do Municipio;

O Vereador Tadeu Calheiros declarou aberta a audiéncia as 15:20h e agradeceu a presenca e a disponibilidade de todos os presentes.
Fez uma breve introdugdo sobre o tema dessa audiéncia, que tem o objetivo de dar contribui¢cdes e esclarecimentos a sociedade sobre
o projeto da prefeitura do Recife de Parceria publico-privada na atengéo primaria de saude do municipio, que ja foi inclusive aprovado.
A Vereadora Liana Cirne cedeu a sua vez de fala e pediu para falar por ultimo.

A palavra foi dada ao Secretario Executivo de Parcerias Estratégicas, Sr. Alexandre Benedito Pessatte Filho, que trouxe uma
apresentagdo sobre o projeto e solicitou que a Sra. Débora Amaral, Gerente Geral da Atengdo Basica do Recife fizesse uma breve
explicagdo do tema antes da apresentacéo do projeto.

Com a posse da palavra, a Sra. Débora Amaral fez uma introdugéo sobre o tema.

Passou a palavra para o Sr. Alexandre Pessatte, que apresentou o projeto abordando o assunto que o contrato administrativo se refere
a construcéo de novas unidades, reformas de unidades existentes, seguranga, limpeza e manutengédo das unidades, denomina o projeto
“BATA CINZA”, por contemplar servigos que néo séo de salde. Falou também que a mesma empresa que vai construir vai fazer a
manutengdo. Foi falado também que toda a parte médica e servigos que envolvam a salde vai continuar sob a responsabilidade da
prefeitura do Recife. Disse também que o contrato ter4 uma vigéncia de 20 anos e todas as informagdes sobre o projeto estdo no Site
da Prefeitura. O Vereador Tadeu Calheiros agradeceu a apresentagéo e fez alguns questionamentos acerca do que foi apresentado,
conforme segue abaixo:

1. Por que a mudanga na forma de gestao?

2. Quanto é a despesa atualmente e quanto sera com esse projeto? Porque ndo manter?

3. Amudanca de 134 unidades de saude para 141, porque esse nimero?

4. Porque duas formas de administragdo?

5. Qual a garantia, quais os mecanismos de controle e qual 0 mecanismo de controle social?

6. Qual a garantia que néo sera estendido o programa também para os profissionais da satide? 7. Por que um contrato de 20 anos?
Ap6s os questionamentos do Vereador, a palavra foi passada para a Sra. Maria Bernadete Cerqueira Antunes, nesta audiéncia
representando o CEBES.

A Sra. Bernadete iniciou com um breve histérico sobre a satide publica, reforgando o tema do direito a satde, falou da sua preocupagao
em relagdo a esse projeto. Questionou a quem interessa esse projeto. Falou que é preciso discutir a legislagdo da saude e fez a leitura
da “Carta aberta em defesa do carater publico da atencédo basica a saude no Recife”, assinadas por 48 entidades.

Na sequéncia, a palavra foi passada para o Dr. Eraldo Arraes, que fez uma breve introdugdo sobre o Tema abordado, demonstrou
preocupacéo e questionou: “Se apds 20 anos vai ter condigdes de gerir, porque ndo agora?”

Em seguida, a palavra foi dada a Vereadora Liana Cirne abordou o direito a saude e fez elogios ao SUS, que tem um sistema proprio,
tem o nosso DNA. Aproveitou o momento para falar e reiterar requerimentos para que o Conecta faga agendamentos de consultas e
exames por meio do aplicativo. E em relagdo ao tema questionou o porque desse tipo de contrato. Apés a fala de todos da mesa a
palavra foi passada novamente para o Sr. Alexandre responder aos questionamentos:

Falou que hoje esses servigos do projeto ja sdo terceirizados; que existe um modelo em BH que hoje é um case de sucesso; que tudo
passa por auditoria do tribunal de contas; que tem indicadores de desempenho e qualidade; que ndo mudara nada para os profissionais
da saude, a garantia é o contrato; Tem um prazo maximo de 4 anos para a entrega; tem uma economia entre 12% e 18% entre o modelo
existente hoje e a PPP; o contrato PPP ndo é uma privatizacéo; a ideia € a melhoria na prestagdo de servigos a populagdo; o porqué
de 20 anos € o regime juridico da PPP; a gestao continua sendo da Prefeitura.

Em seguida, foi aberta a discusséo para a plateia. Iniciou-se com o Sr. Fernando Severino, Defensor do SUS, agente comunitario de
saude, estranhou a auséncia de um Conselheiro nessa audiéncia; questionou se hoje a fila de espera ja é grande, se com a expanséo
vai dar conta? E, por fim, pediu que houvesse mais debates e esclarecimentos sobre o tema;

Em seguida, a palavra foi passada para o Sr. Chico Melo da Unidade Popular Pernambuco Solidario, se coloca a favor de assinar
também a carta que foi lida pela Sra. Bernadete e leu um Manifesto.

Na sequéncia a palavra foi passada para a Sra. Nise Santos do Gabinete do Vereador Ivan Moraes que questionou qual o valor dos 19
contratos atuais, falou que o modelo em BH deu certo, mas que o de Manaus néo deu, que precisa ser estudado também o que ndo
esta dando certo para que ndo se repitam 0os mesmos erros aqui.

Por fim, a palavra voltou ao Sr. Alexandre que respondeu aos questionamentos, basicamente repetindo o que ja foi falado e que as
informagdes estéo no Site da Prefeitura.

Todos da mesa fizeram os agradecimentos e o Vereador Tadeu fez a conclusdo que o objetivo da audiéncia foi atingido que é o de
apresentar a preocupagao, que os presentes divergem na forma do modelo apresentado e que o foco é a ampliagdo da assisténcia de
saude a populagdo. A palavra foi cedida a Vice-Presidente do CREF Nilusia Arruda — Iniciou falando que o municipio tem orgamento
para investir nesse setor e promover a atividade fisica, que interfere diretamente nos resultados do municipio no combate a doencas e
promogao a saude. Praticar atividade fisica nas academias tem que ter objetivos comuns, mas a dicotomizagdo entre a Academia do
Recife e a da Cidade ndo pode existir. A condugdo desses processos € da SESAU. N&o pode ter diferentes investimentos e gestao, ja
que ambos visam a pratica de atividades e previnem uma série de doengas.

Em seguida a palavra foi dada ao Presidente da APEF, Icaro Carvalho — Fez uma apresentacédo de slides e ressaltou pontos como
invisibilidade, desinvestimento e falta de prioridade. Falou que algumas melhorias ja vém acontecendo e acreditam que seja por causa
da manifestagdo deles com o movimento #boraresolver, porém, que ha uma morosidade e falta proatividade, apesar de haver didlogo.
Falou também que ha profissionais sozinhos nas academias, seja por férias, doengas, etc e ha muitos profissionais fazendo hora extra.
Além disso, existem muitos gastos recorrentes em virtude da falta de seguranga e manutengdo. Ressaltou que ndo houve aumento
salarial recente e o pouco que teve foi ha 3 anos. Nao ha suporte para eventos e sdo os usuarios e profissionais que se mobilizam por
conta propria.

Em seguida foi convidado o Professor Tony Meirelles, representante da UFPE — Falou sobre a abertura de curso para fortalecer a
formagao/capacitagdo dos profissionais. Disse que a UFPE tem vinculo com o projeto, como estagios supervisionados e que eles apoiam
o movimento. Elogiou a atuagdo da Professora Liana Lisboa pelo apoio a causa.

Por fim, falou que o investimento em atividade fisica nunca causa prejuizo, mas sim, no minimo, dobra a economia que o municipio teria
O professor Mauro Virgilio, representante da UPE teve a palavra — Ele acompanha o programa desde a origem e trabalhava nele. Ndo
& somente servigos assistenciais, muito mais que isso, melhora as cidades e a qualidade de vida das pessoas. Falou da importancia
dos investimentos para a seguranga dos locais e se colocou a disposi¢do para ajudar o programa a se desenvolver.

Em seguida falou a Coordenadora do Programa Tatiana Ferraz — Externou um sentimento de gratidao pela presenca de todos e falou
que mais que uma audiéncia, € uma manifestagdo de amor. Falou que esta para abrir 3 novos polos pelo que o prefeito disse: um no
Distrito V, um no Distrito Ill e o Polo no Pina. Destacou que esse programa é diferente de academia do bairro porque é do SUS.

E para finalizar em ter os profissionais convidados a palavra foi dada ao Conselho Municipal de Saiude na pessoa da Sulamita Mendonga
— Falou que sera colocado esse assunto na pauta que trata das politicas publicas de satide com representantes usuarios e trabalhadores
da gestéo.

A palavra foi passada para usuarios da academia e tiveram varios depoimentos e relatos da melhoria da qualidade de vida, reducéo das
taxas de hipertenséo e diabetes entre outras. Destacamos um depoimento de uma pessoa com deficiéncia auditiva e visual que participa
do programa e vem evoluindo. Agradeceu aos professores pela motivagdo e carinho com que ¢é tratado e relatou que a Academia que
frequenta, Polo Vasco da Gama, precisa de reparos e acessibilidade.

O Vereador Tadeu Calheiros precisou se ausentar da audiéncia por uns instantes e o Vereador Alcides Cardoso assumiu a mesa e deu
andamento a Audiéncia convidando mais usuarios para darem a sua contribuigéo.

Falaram do abandono e da falta de energia, inclusive por falta de pagamento, da falta de seguranca, falta de agua e falta de profissional
para fazer a limpeza dos Polos.

O Vereador Tadeu Calheiros retornou a Audiéncia e agradeceu a contribui¢do do Vereador Alcides, que se retirou.

Tadeu convidou a professora Liana Lisboa para se pronunciar.

Liana Lisboa - Questionou quantos Polos serdo abertos até o final da atual gestéo, quantos bairros serdo assistidos e quantos estéo
desassistidos e onde esta a equipe disciplinar prometida pela Prefeitura. Também questionou o motivo de nao colocarem as Academias
da Cidade dentro das unidades de salde e o porqué de o programa estar tdo sucateado. Abordou também sobre o quantitativo de
profissionais ndo ser suficiente e falou sobre a falta de planejamento Publico nesse sentido, bem como a auséncia de um programa de
capacitagao profissional. Disse que Falta compreender como pensa a administracdo municipal em relagdo a essas questdes. Falou
também dos protocolos para redugéo da obesidade, hipertensdo e diabetes que as academias fazem.

A palavra foi passada para o professor Capile — Falou da importancia da presenga das universidades UFPE e UPE nessa audiéncia e
falou da necessidade de estagiarios, que ndo estdo chegando as academias. Falou também que muitos problemas estdo acontecendo
pela simples falta de um programa de manutencéo das academias. Ressaltou que a academia da cidade ndo é gratuita, mas sim fruto
de impostos, devendo ter atendimento de qualidade. Salientou ainda que alguns ambientes sao insalubres e precisam ter qualidade para
haver boa prestagao do servigo.

E por fim seguiram para os encaminhamentos:

Vice-Presidente do CREF 12, Nilusia Arruda - Solicita que saia do papel a convocagdo dos funcionarios e que essa ja é a terceira
audiéncia publica sobre o tema;

Presidente da APEF, Icaro Carvalho - Reforga a necessidade da visibilidade das academias, bem como a proatividade para a realizagdo
das solicitagdes para que se realize um servico de qualidade para a populagéao;

Representante da UFPE, Professor Tony Meirelles — Solicita que, além do didlogo, haja resolucdo dos problemas e se coloca a
disposigado para contribuicdo; Representante da UPE, Professor Mauro Virgilio — Agradece o convite e se disponibiliza como
representante da UPE para apoio a causa;

Coordenadora do Programa Academia da Cidade, Tatiana Ferraz — Falou que tem 21 anos de programa, que hoje a grafitagem esta
tomando lugar da pichagdo. Falou que os estagiarios chegardo a partir de setembro, que é feito através de selegao e que as pessoas
precisam se inscrever e tiveram poucas inscrigoes. Falou também que os materiais estdo chegando e que ja chegaram alguns;
Conselho de Saude, Sulamita Mendonga - Fez os agradecimentos e falou que um dos objetivos do novo colegiado é olhar as atas das
conferéncias anteriores para comparar o solicitado e o realizado e verificar o que tem acontecido para o ndo cumprimento de alguns
pontos;

Vereador Tadeu Calheiros — Falou que protocolou varios requerimentos frutos de visitas juntamente com a APEF e que vai fazer um
encaminhamento para a Prefeitura cobrando um cronograma e questionando quais séo, onde sdo e quantos sdo os novos polos.
Ressaltou que diante de todos os depoimentos ouvidos, a estrutura € ruim, porém o acolhimento é étimo, fruto do esforco dos
profissionais. Outra agdo sera cobrar novas nomeagdes nos mesmos moldes que ja faz com a campanha do #nomeiaja;

E dessa forma o Vereador Tadeu Calheiros declarou encerrada a audiéncia publica exatamente as 17h. Tadeu Calheiros Vereador.
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ATA DA 012 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE LEGISLAGAO E JUSTIGA DA 182 LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL
DO RECIFE - BIENIO 2023/2024.

No dia 22 de fevereiro de 2024, as 11h00, na sala das comissdes, teve inicio a 012 Reunido Ordinaria da Comisséo de Legislagéo e
Justica, sob a presidéncia do vereador Zé Neto, com a presenca do Vereador Samuel Salazar e o Vereador Aderaldo Pinto. Verificado
o quérum minimo e o atendimento das formalidades legais e regimentais, foi declarada aberta a reunido, procedendo-se a leitura da ata
da 4° Reuniéo Extraordinaria, realizada em 26 de dezembro de 2023, que foi aprovada por todos presentes. Na sequéncia, passou-se
a deliberar sobre os seguintes projetos:

PLO 141/2023, de autoria do Vereador Eriberto Rafael, que Institui a “Semana de Conscientizagdo sobre a Promogao da Cultura
Oceénica” no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife.. Colocado em votac&o, a Comiss&o acatou por unanimidade dos
presentes, o parecer pela APROVACAO COM EMENDAS MODIFICATIVAS de relatoria do Vereador Zé Neto.

PLO 163/2023, de autoria da Vereadora Cida Pedrosa, que dispde sobre o uso de imagens de satélites como forma de comprovagao
para fins de indenizac&o ou concesséo de beneficios a familias atingidas por desastres naturais. Colocado em votagéo, a Comisséo
acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela REJEICAO de relatoria do Vereador Zé Neto.

PLO 166/2023, de autoria da Vereadora Aline Mariano, que institui o “Programa de Promogéo da Salde Mental e Atengdo aos
Problemas Psicologicos Decorrentes de Traumas Causados pelo Racismo” no &mbito do municipio do Recife. Colocado em votagéo, a
Comisséo acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela REJEICAO de relatoria do Vereador Zé Neto.

PLO 168/2023, de autoria da Vereadora Aline Mariano, que dispde sobre a avaliagéo psicologica de gestantes e puérperas, no ambito
do municipio do Recife. Colocado em votagdo, a Comissdo acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela REJEICAO de
relatoria do Vereador Zé Neto.

PLO 251/2023, de autoria do Vereador Alcides Cardoso, que institui boas préticas de transparéncia em contratagdes no Municipio do
Recife e da outras providéncias. Colocado em votagéo, a Comissao acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela REJEICAO
de relatoria do Vereador Zé Neto.

PLO 252/2023, de autoria do Vereador Alcides Cardoso, que dispde sobre a criagéo do “Selo Empresa Amiga da Escola” no &mbito do
Municipio do Recife. Colocado em votagéo, a Comissdo acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela REJEICAO de relatoria
do Vereador Zé Neto.

PLO 254/2023, de autoria do Vereador Luiz Eustaquio, que institui o “Dia Municipal dos Aposentados” no Calendério Oficial de Eventos
do Municipio do Recife.. Colocado em votagdo, a Comiss&do acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela APROVACAO COM
EMENDAS SU'PRESSIVAS de relatoria do Vereador Zé Neto.

PLO 255/2023, de autoria do Vereador Luiz Eustaquio, que institui a “Semana Municipal de Enfrentamento ao Racismo Marta Almeida”
no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife. Colocado em votagéo, a Comiss&o acatou por unanimidade dos presentes, o
parecer pela APROVACAO COM EMENDAS SUPRESSIVAS de relatoria do Vereador Zé Neto.

PLO 257/2023, de autoria do Vereador Ivan Moraes, que Institui no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife o “Dia em
homenagem a Tibira Tupinamb&”. Colocado em votagdo, a Comissdo acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela
APROVACAO de relatoria do Vereador Zé Neto.

PLO 266/2023, de autoria da Vereadora Aline Mariano, que Considera Patriménio Cultural Imaterial do Recife o “O Bloco Batutas de Sao
José”. Colocado em votagdo, a Comissdo acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela APROVACAO de relatoria do Vereador

Zé Neto.

PLO 267/2023, de autoria da Vereadora Aline Mariano, que Considera Patriménio Cultural Imaterial do Recife a “Noite dos Tambores
Silenciosos”. Colocado em votacgédo, a Comisséo acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela APROVACAO de relatoria do
Vereador Zé Neto.

PDL 53/2023, de autoria do Vereador Ebinho Floréncio, que Concede o Titulo de Cidad&o do Recife ao Sr. Aderaldo de Oliveira
Floréncio. Colocado em votagdo, a Comissdo acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela APROVACAO de relatoria do
Vereador Z¢é Neto.

PDL 54/2023, de autoria do Vereador Aderaldo Pinto, que Concede o Titulo de Cidad&o do Recife ao Sr. Wanderson Sobral Floréncio.
Colocado em votagéo, a Comisséo acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela APROVACAO de relatoria do Vereador Zé Neto.
PDL 66/2023, de autoria do Vereador Felipe Francismar, que Concede a Medalha de Mérito José Mariano ao Empresario e Artista Carlos
Belo Afonso de Melo * Cuscuz dos Patins”. Colocado em votagéo, a Comiss&o acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela
APROVAGCAO de relatoria do Vereador Zé Neto.

PDL 67/2023, de autoria da Vereadora Liana Cirne , que Concede o Titulo de Cidaddo do Recife a José Carlos Veras dos Santos. Colocado
em votagdo, a Comissdo acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela APROVACAO de relatoria do Vereador Zé Neto.

PDL 01/2024, de autoria do Vereador Alcides Cardoso, que Concede o Titulo de Cidadéo do Recife a Senhora Maria José Vilaga.
Colocado em votagdo, a Comissdo acatou por unanimidade dos presentes, o parecer pela APROVACAO de relatoria do Vereador Zé
Neto.

Em prosseguimento, o presidente anunciou a préxima reunido ordinaria, comunicando que a distribuigdo dos projetos sera encaminhada
em seguida as respectivas assessorias dos membros. Nada mais a discutir, o presidente encerrou a reunido.

Por fim, conforme os termos regimentais, foi lavrada a presente ata, que depois de lida e aprovada, vai assinada por todos em sinal de
concordancia com tudo o que nela contém.

Sala das Comissdes, CMR, 29 de fevereiro de 2024.

COMISSAO DE LEGISLACAO E JUSTICA

ZE NETO Presidente. RINALDO JUNIOR Vice- Presidente. MICHELE COLLINS Membro Efetivo. SAMUEL SALAZAR Membro Efetivo.
LIANA CIRNE Membro Suplente. ADERALDO PINTO Membro Efetivo. FRED FERREIRA Membro Suplente.

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 42/2024
Institui o “Selo Emprega Trans” no municipio do Recife.

Art. 1° Fica instituido o “Selo Emprega Trans”, a ser concedido anualmente as empresas sediadas no municipio do Recife que,
comprovadamente, contribuam com a contratagédo de pessoas trans.

Art. 2° O “Selo Emprega Trans” sera conferido pelo Poder Executivo Municipal as empresas que cumpram ao menos 2 (dois) dos
seguintes requisitos:

| - reservem o percentual minimo de 2% (dois por cento) do quadro de pessoal a contratagéo de travestis e outras pessoas trans;

Il - adotem praticas educativas e de promogéo dos direitos da populagdo LGBTQIA+ e de prevengdo a LGBTfobia, nos termos do
regulamento, com vistas a tornar o ambiente de trabalho seguro e livre de discriminagéo, assédio ou violéncia baseada na orientagéo
sexual, identidade de género ou expressao de género;

Il - estabelecam programas de formacéo e sensibilizagdo para as/os funciondrias/os sobre as questdes relacionadas a diversidade
sexual e de género, com énfase na populagdo LGBTQIA+, visando combater a discriminagéo, o preconceito e os esteredtipos; e

IV - implementem medidas de inclusdo e acessibilidade para a populagéo trans, tais como o respeito a0 nome social e o tratamento
adequado as documentagdes internas e externas.

Art. 3° O “Selo Emprega Trans” tera validade minima de 2 (dois) anos, renovavel continuamente por igual periodo, desde que a empresa
comprove a manutencéo do respeito aos critérios legais e regulamentares que autorizaram a sua concessao.

Art. 4° As empresas que receberem o Selo instituido nesta Lei terdo prioridade nos mutirbes de emprego promovidos pelo Poder
Executivo Municipal.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias ordinarias.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo oficial.

Sala das Sessdes Plenarias da Camara Municipal do Recife, 29 de Janeiro de 2024. ELAINE CRISTINA Vereadora — PSOL.

JUSTIFICATIVA

No Brasil, a empregabilidade para Pessoas Trans e Travestis sempre foi um desafio. A Plataforma TransEmpregos, responsavel por
mapear e divulgar oportunidades de trabalho para o Segmento, divulgou uma pesquisa realizada em 2022, na qual informou que, no
respectivo ano, o numero de vagas ofertadas com especificidade para Pessoas Trans e Travestis diminuiu 4%, no entanto, o numero de
profissionais empregados cresceu 40% no pais. A regido de Sao Paulo foi responsavel pelo maior nimero de contratagdes, tendo 61,8%
do total, seguida pelo Rio de Janeiro, com 8%, Minas Gerais e Parand, com 2,8% cada, e Distrito Federal, com 1,9%. Outras 17,5% das
oportunidades de trabalho foram remotas. Apesar da interessante noticia, esse movimento que ocorre em S&o Paulo ndo é
acompanhado pelas demais capitais do Brasil, por isso, ¢, ainda, de suma importancia incentivarmos a pratica de contratagdo de
Pessoas Trans e Travestis no mercado de trabalho formal, para que haja uma efetiva mudanga na inclus&o social dessa Populagéo. Os
dados de uma pesquisa realizada pela Consultoria Mais Diversidade, em 2022, informou o quanto os ambientes de trabalhos
formalizados tendem a ser hostis para Pessoas Trans e Travestis no Brasil. Entre esse Segmento de trabalhadores, 41% gostariam de
mudar de vaga e uma a cada quatro pessoas esta desempregada. No ano de 2022, nosso pais contabilizou o triste nimero de 151
Pessoas Trans mortas, 65% dos casos foram motivados pelo crime de 6dio, com requintes de crueldade, e em 72% dos casos ocorridos,
0s suspeitos ndo possuiam vinculo com a vitima, o que nos revela o necessario desafio, que ainda n&o foi superado, de humanizagédo
da Comunidade Trans e Travesti. A pratica da “Pedagogizagédo do Odio”, difundida e construida em territério nacional, € o que motiva,
massivamente, o impedimento da construgdo de narrativas humanizadas para essa Populagéo, refletindo diretamente no trabalho e na
manutengdo das condi¢des desiguais de acesso aos Direitos. O levantamento realizado pela Plataforma TransEmpregos, em 2022,
citado no primeiro paragrafo, também apontou que, no ano de 2021, foram 4.204 vagas anunciadas no site e 797 profissionais
empregados através dessa iniciativa. Além das ofertas, o site também contava com 1.434 empresas parceiras. Ja no ano de 2022, foram
4.002 oportunidades anunciadas, 1.113 profissionais empregados e 2.202 empresas parceiras. A pesquisa também informou o nivel de
escolaridade dos profissionais contratados, sendo eles: 38,8% possuiam Ensino Médio Completo, 31,6% Nivel Superior, 12,2% eram
Estagiarios, 8,7% eram Jovens Aprendizes, 7,1% possuiam apenas o Ensino Fundamental e 1,5% eram trainees. Importa destacar que
em Recife ha pouquissimas iniciativas mapeadas com o intuito de combater a vulnerabilidade social da Populagéo Trans e Travesti, que,
além da inexisténcia de Politicas Publicas voltadas para si, ainda enfrenta resisténcia ao tentar acessar os servigos ofertados aos
cidadédos. Embora o Direito a Educagédo e ao Trabalho estejam elencados em nossa Constituicdo Federal (CF) de 1988, configurando
Direitos Sociais basilares, cerca de 70% das Pessoas Trans e Travestis ndo possuem o Ensino Médio Completo e cerca de 0,2% tem
acesso ao Ensino Superior.1 Mesmo com a pouquissima representatividade dessa Populagao nas Universidades, a evas&o universitaria
entre as Pessoas Trans e Travestis é outro problema cotidiano enfrentado por esse Grupo. Salientamos que a falta de Politicas Publicas
que assegurem a empregabilidade e a qualificagéo profissional de Pessoas Trans e Travestis causa uma série de prejuizos para suas
vidas, uma vez que passam a conviver com diversas dificuldades relacionadas ao desemprego ou aos empregos precarizados,
aumentando as possibilidades de entrada em situacdes de vulnerabilidade social. Diante desse contexto, esta Matéria visa construir
caminhos para trazer humanizagéao e dignidade para as Pessoas Trans e Travestis da nossa cidade, a partir da implementagéo de uma
semana de atividades que promova a empregabilidade, ampliando os horizontes e mitigando as possibilidades de entradas em situagdes
de vulnerabilidade social ou de violéncia. Portanto, mais do que necessaria, é urgente a promocéo de agdes que visem a humanizacéo
da Populagdo Trans no Brasil. Ao analisarmos o Tema Legal apresentado, verificamos que ele néo invade Matéria Privativa do Chefe do
Poder Executivo e nem cria despesa orgamentaria. Assim, a Propositura, além de estar em consonancia com o art. 30, inciso |, da CF/88,
que reconhece a legitimidade dos Municipios em legislar sobre assuntos de interesse local, isso porque é do interesse direto do
Municipio proporcionar, por meio do desenvolvimento econémico e social, a geragdo de emprego e renda para o bem e o progresso da
Comunidade local contra todo tipo de pobreza e excluséo social, também caminha alinhada ao principio constitucional da dignidade da
pessoa humana, em defesa da vida e da integridade da Pessoa Trans, sendo, assim, uma questao de Direitos Humanos e Cidadania.
Quanto ao mérito desta Proposta Legislativa, ressaltamos a iniciativa de propor a presente Lei Municipal, que visa ndo sé defender a
vida, a dignidade e a subsisténcia da Pessoa Trans e Travesti, como também promover a sua inclusdo social por meio da oportunidade
de emprego e geragdo de renda para viver com liberdade, respeito e independéncia. Como ja dito, esse Grupo sofre todo tipo de
violéncia, preconceito e marginalizagéo, chegando, inclusive, em nome da intolerancia, a ser assassinado. Dessa forma, o meio mais
habil e eficaz de promover a incluséo social desse Segmento Social é por meio de Politicas Publicas que lhes possam garantir, por forca
de Lei, os mesmos Direitos e oportunidades oferecidas a qualquer outra pessoa, seja aos bens de consumo, seja a subsisténcia de
forma justa, humana e digna através da capacitagéo profissional e do trabalho. Diante do exposto, pedimos a aprovacédo dos nobres
Pares desta Casa legislativa para este importante Projeto de Lei Ordinaria, como forma de garantir uma cidade mais justa e inclusiva
para todas as pessoas. Sala das Sessdes Plenarias da Camara Municipal do Recife, 29 de Janeiro de 2024. ELAINE CRISTINA
Vereadora — PSOL.

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 43/2024
Institui a “Semana Municipal de Empregabilidade Trans” no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife.

Art. 1° Fica instituida a “Semana Municipal de Empregabilidade Trans” no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife,
destinada a promocgao da cidadania de travestis e transexuais em situagdo de vulnerabilidade social. Paragrafo Unico. A semana
mencionada no caput coincidird com aquela em que ocorre, anualmente, o dia 29 de janeiro, que faz alusdo ao “Dia Nacional da
Visibilidade Trans”.

Art. 2° Durante a “Semana Municipal de Empregabilidade Trans”, serdo realizadas as seguintes a¢des voltadas a empregabilidade das
pessoas trans:

| - feiras de divulgacédo de vagas de emprego existentes no municipio, sejam elas especificas ou ndo as pessoas trans;

Il - cursos de formagao e capacitagdo de pessoas trans, em parceria com instituigdes de ensino, empresas de cursos profissionalizantes,
empresas parceiras do Poder Executivo, entre outras;

Il - encontros formativos com empresarios, profissionais de Recursos Humanos e gestores locais, com a finalidade de conscientizar
sobre a importancia de abertura, promogédo de vagas e conscientizagdo no ambiente de trabalho sobre pessoas com identidades de
géneros dissidentes; e

IV - palestras, debates, seminarios, workshops e demais atividades similares sobre o tema.

Art. 3° Os Poderes Executivo e Legislativo, em conjunto com os coletivos e movimentos sociais LGBTQIA+ do municipio, poder&o propor
outras agdes para a “Semana Municipal de Empregabilidade Trans”, além daquelas previstas no art. 2°.

Art. 4° O nome social das pessoas trans que trabalharem e participarem das a¢des da “Semana Municipal de Empregabilidade Trans”,
devera ser utilizado em toda documentagdo e material de divulgagéo, independentemente da alteragéo ja ter sido processada no Cartério
de Registro Civil.

Art. 5° As agdes previstas nesta Lei devem contar com a participagdo de pessoas trans em suas equipes.

Art. 6° As agdes referidas no art. 2° poderao ser realizadas em espagos publicos ou privados, com iniciativa do Poder Executivo em
conjunto com:

| - Poder Legislativo;

Il - institutos, coletivos e movimentos sociais LGBTQIA+;
Ill - empresas e entidades privadas;

IV - conselhos municipais; ou

V - associagdes de bairro e pessoas fisicas interessadas.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias ordinarias.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo oficial.

Sala das Sessdes Plenarias da Camara Municipal do Recife, 29 de Janeiro de 2024. ELAINE CRISTINA Vereadora — PSOL.

JUSTIFICATIVA

No Brasil, a empregabilidade para Pessoas Trans e Travestis sempre foi um desafio. A Plataforma TransEmpregos, responsavel por
mapear e divulgar oportunidades de trabalho para o Segmento, divulgou uma pesquisa realizada em 2022, na qual informou que, no
respectivo ano, o nimero de vagas ofertadas com especificidade para Pessoas Trans e Travestis diminuiu 4%, no entanto, o nimero de
profissionais empregados cresceu 40% no pais. A regido de Sao Paulo foi responsavel pelo maior nimero de contratagdes, tendo 61,8%
do total, seguida pelo Rio de Janeiro, com 8%, Minas Gerais e Parana, com 2,8% cada, e Distrito Federal, com 1,9%. Outras 17,5% das
oportunidades de trabalho foram remotas. Apesar da interessante noticia, esse movimento que ocorre em S&o Paulo nédo é
acompanhado pelas demais capitais do Brasil, por isso, é, ainda, de suma importancia incentivarmos a pratica de contratagéo de
Pessoas Trans e Travestis no mercado de trabalho formal, para que haja uma efetiva mudanca na incluséo social dessa Populagdo. Os
dados de uma pesquisa realizada pela Consultoria Mais Diversidade, em 2022, informou o quanto os ambientes de trabalhos
formalizados tendem a ser hostis para Pessoas Trans e Travestis no Brasil. Entre esse Segmento de trabalhadores, 41% gostariam de
mudar de vaga e uma a cada quatro pessoas estad desempregada. No ano de 2022, nosso pais contabilizou o triste nimero de 151
Pessoas Trans mortas, 65% dos casos foram motivados pelo crime de édio, com requintes de crueldade, e em 72% dos casos ocorridos,
0s suspeitos ndo possuiam vinculo com a vitima, o que nos revela o necessario desafio, que ainda nédo foi superado, de humanizacéo
da Comunidade Trans e Travesti. A pratica da “Pedagogizagéo do Odio”, difundida e construida em territério nacional, & o que motiva
massivamente o impedimento da construgdo de narrativas humanizadas para essa Populagéo, refletindo diretamente no trabalho e na
manutengéo das condi¢des desiguais de acesso aos Direitos. Importa destacar que em Recife ha pouquissimas iniciativas mapeadas
com o intuito de combater a vulnerabilidade social da Populagdo Trans e Travesti, que, além da inexisténcia de Politicas Publicas
voltadas para si, ainda enfrenta resisténcia ao tentar acessar os servigos ofertados aos cidadaos. Salientamos que a falta de Politicas
Publicas que assegurem a empregabilidade e a qualificagdo profissional de Pessoas Trans e Travestis causa uma série de prejuizos
para suas vidas, uma vez que passam a conviver com diversas dificuldades relacionadas ao desemprego ou aos empregos precarizados,
aumentando as possibilidades de entrada em situagdes de vulnerabilidade social. Diante desse contexto, esta Matéria visa construir
caminhos para trazer humanizagéo e dignidade para as Pessoas Trans e Travestis da nossa cidade, a partir da implementagédo de uma
semana de atividades que promova a empregabilidade, ampliando os horizontes e mitigando as possibilidades de entradas em situagdes
de vulnerabilidade social ou de violéncia. De acordo com o levantamento feito pela Associagdo Nacional de Travestis e Transexuais
(ANTRA), a fonte de renda dessa Populagdo estd 90% sustentada na prostituicdo e informalidade, escancarando a falta de Politicas
Publicas que garantam o Direito dessas Pessoas entrarem no mercado de trabalho formal e terem seus Direitos Constitucionais
garantidos. Por isso, faz-se necessaria a implementagdo da “Semana Municipal de Empregabilidade Trans” como meio de fomento a
inclusdo dessa forga de trabalho no mercado formal. Além disso, o incentivo & formagdo e & capacitagdo dessas Pessoas permite a
diversificagdo das possibilidades de vivéncia, o que reduz, também, a violéncia a que essa Populagéo esta submetida. Assim, a incluséo
da “Semana Municipal de Empregabilidade Trans” no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife visa promover uma cidade
mais humana e inclusiva, atuando na mitigagéo dos problemas enfrentados por essa Minoria Social. Outrossim, a proposta de atividades,
em alusdo ao “Dia Nacional da Visibilidade Trans”, tem como foco a empregabilidade dessa Populagédo, além de possibilitar um debate
sobre os preconceitos e violéncias transfobicas sofridas no ambiente de trabalho, bem como sobre a marginalizagédo desse Grupo e as
barreiras encontradas no processo de acesso aos Direitos. As despesas envolvidas na execuc¢do da referida Lei poderdo ocorrer por
conta da dotag&o orgamentaria do Programa 1.222 - PROMOGAO DOS DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E IGUALDADE ETNICO-
RACIAL, Projeto/atividade 2901.14.422.1.222.2.029 — IMPLEMENTAGAO DAS AGCOES DE PROMOGAO E DEFESA DOS DIREITOS
HUMANOS, Operagdo 00357 - POLITICA LGBTQIA+, da Lei Orgamentaria em vigor. Diante do exposto, pedimos a aprovagdo dos
nobres Pares desta Casa Legislativa para este importante Projeto de Lei Ordinaria, como forma de garantir uma cidade mais justa e
inclusiva para todas as pessoas. Sala das Sessdes Plenarias da Camara Municipal do Recife, 29 de Janeiro de 2024. ELAINE CRISTINA
Vereadora — PSOL.

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 44/2024
Altera o nome da “Rua Maragogi”, no Bairro Alto José do Pinho, no municipio do Recife, passando o referido Logradouro a denominar-
se “Rua Maragogi Pastor Severino Wilarins”.

Art. 1° Fica alterada a denominagéo da “Rua Maragogi”, localizada entre a Rua Quiri e a Rua Horacio Silva, no Bairro Alto José do Pinho,
no municipio do Recife, para “Rua Maragogi Pastor Severino Wilarins”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo oficial.

Sala das Sess6es Plenarias da Camara Municipal do Recife, 24 de Janeiro de 2024. LUIZ EUSTAQUIO Vereador — PSB.

JUSTIFICATIVA

O Pastor Severino dos Ramos Wilarins nasceu no dia 4 de dezembro de 1942, em Ponta de Pedras, no municipio de Goiana-PE. Foi
casado por 55 anos com a Sra. Ivonete Maria da Rocha Wilarins, com quem construiu uma familia, composta por trés filhos: Ricardo,
Julio César e Patricia Wilarins. Nosso Homenageado foi Professor de varias Unidades de Ensino no Estado, e teve como destaque a
sua atuacdo na Escola Estadual Dom Vital, na Escola Técnica Federal de Pernambuco e na Escola Politécnica de Pernambuco da
Universidade de Pernambuco (UPE). Obteve grau de Bacharel em Teologia, na turma de 1985, no Seminario Teolégico Batista do Norte
(STBNB), no qual foi consagrado ao Ministério Pastoral da Igreja Batista de Boa Viagem, assumindo a fungéo de Pastor Adjunto, cargo
que exerceu em curto periodo de tempo, uma vez que, posteriormente, assumiu a Primeira Igreja Batista de Pontezinha, no Cabo de
Santo Agostinho-PE. Em 14 de margo de 1992, encerrou seu Ministério na referida Igreja, assumindo o cargo de Pastor Titular na Igreja
Batista do Alto José do Pinho, local no qual permaneceu como Pastor por 29 anos. Durante esse tempo, desenvolveu uma 6tima relagao
com a Comunidade, deixando amor, cooperagao e sensibilidade aos mais carentes. Com o seu senso de Ecumenismo, ele abriu as
portas da Igreja para trabalhos de outras Denominagdes, tanto Catodlicas quanto Protestantes, atuando como ponte entre a Comunidade
e a fé cristd. Em sua vida ministerial, exerceu varios cargos no ambito Batista, trabalhando na Associagdo das Igrejas Batistas de Casa
Amarela, na Ordem dos Pastores Batistas do Brasil em Pernambuco e na Convengdo Batista de Pernambuco, tornando-se uma
Lideranga Religiosa reconhecida em todo o Estado. O Pastor Wilarins foi um homem de Deus com cordialidade singular, ndo mediu
esforgos na expansdo do Reino de Deus, e, no Bairro Alto José do Pinho, tornou-se uma referéncia pastoral através do amor e da
dedicagéo aplicada em seus trabalhos na Comunidade. No dia 2 de maio de 2021, o Pastor Wilarins faleceu, transformando esse dia
em uma data que marcou o coragdo de todos aqueles que, de forma direta ou indireta, tiveram a participacéo dele em suas vidas e foram
tocados por suas palavras e seus ensinamentos. Seguindo os principios da Biblia, os quais revelam que os nossos frutos permaneceréo
e todos saberé@o que Deus foi glorificado em uma vida exemplar, o Homenageado deixou, mesmo apds seu falecimento, um legado de
fé e servigos prestados ao Reino de Deus e a Comunidade de Fiéis, sendo ele um grande homem de Deus. Dessa forma, acreditamos
ser justa a alteragdo na denominagdo da “Rua Maragogi” para “Rua Maragogi Pastor Severino Wilarins”, visto que buscamos
homenagear um Representante Religioso que desenvolveu, com sabias palavras, a Educacéo e a Religido nas Comunidades em que
atuou. Diante do exposto, solicitamos aos nobres Pares desta Casa Legislativa a aprovagdo deste Projeto de Lei Ordinéria. Sala das
Sessdes Plenarias da Camara Municipal do Recife, 24 de Janeiro de 2024. LUIZ EUSTAQUIO Vereador — PSB.
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 45/2024
Denomina “Unidade de Salude da Familia (USF) Dr. Guilherme José Robalinho de Oliveira Cavalcanti” a USF da Encanta Moga,
localizada na Rua do Patrocinio, n°® 264, Pina, municipio do Recife.

Art. 1° Denominar-se-a “Unidade de Saude da Familia (USF) Dr. Guilherme José Robalinho de Oliveira Cavalcanti” a USF da Encanta
Mocga, localizada na Rua do Patrocinio, n® 264, Pina, municipio do Recife.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao oficial.

Sala das Sessdes Plenarias da Camara Municipal do Recife, 22 de Fevereiro de 2024. ROMERINHO JATOBA Vereador — PSB.

JUSTIFICATIVA

Esta Propositura tem por objetivo prestar a devida Homenagem ao saudoso Dr. Guilherme José Robalinho de Oliveira Cavalcanti, importante
Médico de nossa cidade. O Homenageado nasceu em 31 de dezembro de 1939, na cidade do Recife, era filho de José Robalinho de Oliveira
Cavalcanti e de Eunice Coutinho Robalinho de Oliveira Cavalcanti. Desde muito cedo, demonstrou seu gosto pela Medicina e por ajudar as
pessoas, o que o fez usar a Medicina em prol da sociedade. Cursou o Ensino Primario no Instituto Brasil, Recife-PE, entéo dirigido pelas Irmas
Mousinho. O seu Curso Secundario foi realizado no Colégio Oswaldo Cruz, Recife-PE, chefiado pelo Professor Aluizio Aradjo, e no Colégio
Padre Felix, administrado pelo Professor e Desembargador Aureliano, também em Recife-PE. Estudou Medicina na Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE), formando-se Médico em 8 de dezembro de 1963, e, posteriormente, foi registrado no Conselho Regional de Medicina
de Pernambuco (CREMEPE), sob o n° 1479. Tornou-se Especialista em Gastroenterologia, titulo concedido apés aprovagéo no Curso de
P6s-Graduagdo em Gastroenterologia, promovido pelo Instituto Brasileiro de Estudos e Pesquisas em Gastroenterologia (IBEPEGE), que
cursou como bolsista da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino Superior (CAPES), em S&o Paulo, durante os anos de 1965
e 1966. Ademais, Dr. Guilherme foi Professor Adjunto IV, da Universidade Federal de Pernambuco, lotado na Disciplina de Gastroenterologia,
do Departamento de Medicina Clinica, bem como Coordenador da Disciplina de Gastroenterologia, do Centro de Ciéncias da Saude, também
da UFPE, ap6s concurso interno, no periodo de 2 de agosto de 1988 até 30 de dezembro de 1993. Para além da vida académica, Guilherme
José Robalinho de Oliveira Cavalcanti também fez histéria no cenario politico. Ele foi Secretario de Saide do Municipio do Recife, no periodo
de 1° de janeiro de 1993 a 31 de dezembro de 1998. Nos seus seis anos de Gestdo na Saude Publica do Recife, alguns fatos merecem
destaque: « Estruturagdo da Secretaria da Salde, objetivando que o Municipio do Recife assumisse a Municipalizagdo da Saude, conforme
recomendagdo da Constituigdo da Republica e da Lei Orgénica da Satde; « Promogéo da Gestdo Plena do Sistema de Saude do Recife;
Criacdo e implantagéo dos seis “Distritos Sanitarios”; « Implantagéo do “Programa de Agentes Comunitérios de Saude”; « Implantagdo do
“Projeto Saude da Familia”, com a criagdo de mais de 25 equipes; * Criagdo e implantagdo do “SOS RECIFE", Sistema de Atendimento
Domiciliar de Urgéncia, o qual foi um servigo pioneiro no Brasil, dando origem ao que, hoje, se denomina Servigo de Atendimento Mével de
Urgéncia (SAMU); « Implantagdo do “Laboratério Central de Patologia Clinica”; « Construgéo da “Policlinica Professor Arnaldo Marques”, no
Bairro Ibura; « Construgéo da “Policlinica Professor Amauri Coutinho”, no Bairro Campina do Barreto; « Construgéo do “Centro Médico Senador
José Ermirio de Moraes”, que é uma Unidade Especializada em atendimentos aos portadores de hipertenséo arterial e diabetes, bem como
a todos que necessitam de atendimento clinico ou cirtirgico oftalmolégico. Outrossim, como Secretario Estadual de Satide, no periodo de 3 de
janeiro de 1999 a 9 de dezembro de 2004, Dr. Guilherme promoveu em sua Gestéo a realizagéo dos seguintes feitos: * Criagdo da “Central
de Regulagéo de Leitos”, funcionando 24 horas, com quatro Médicos Plantonistas, permitindo a otimizagéo no uso dos leitos disponibilizados
pelo Sistema Unico de Saude (SUS), em todo o Estado de Pernambuco; * Implantagéo do “Servico de Atendimento a Mulher Vitima de
Violéncia (Jornalista Vima Lessa)’, ampliagéo dos leitos de Unidade de Terapia Intensiva (UTI), criagdo da “Unidade Coronaria”, instalagéo
dos apartamentos individualizados na Maternidade e recuperagédo da estrutura fisica do Hospital Agamenon Magalh&es; « Implantagdo da
“Maternidade Jesus Nazareno”, Caruaru-PE, sendo a maior Maternidade do Estado de Pernambuco, em numero de atendimentos; * Reforma
do Hospital da Restauragéo, Recife-PE, a maior Emergéncia de Pernambuco e do Nordeste, com recuperacéo de todas as instalagdes
elétricas e hidraulicas, construgdo de novas UTls, novo servico na ala de queimados, novo bloco cirtirgico com mais de 15 (quinze) salas,
ampliagéo do servigo de Neurologia e Neurocirurgia, sendo o maior servigo publico nesta especialidade; « Reforma, contratagéo de funcionarios
e aquisicdo de equipamentos no Hospital Jodo Murilo, Vitéria de Santo Antdo-PE, que passou a funcionar como Policlinica; « Reforma,
contratagdo de funcionarios, aquisigdo de equipamentos e treinamento de pessoal no Hospital Regional Belarmino Corréa, Goiana-PE, que
passou a funcionar como Policlinica; « Reforma, aquisicdo de equipamentos, contratagdo de funcionarios e recuperagéo de toda a estrutura
do Hospital Regional de Palmares; « Construgdo de nova Emergéncia, ampliacdo dos leitos de UTI e aquisicdo de novos equipamentos,
inclusive de tomografo computadorizado, no Hospital Otavio de Freitas, Recife-PE; « Reforma, contratagdo de funcionarios e inauguragéo da
nova Maternidade do Hospital Dom Moura, Garanhuns-PE; « Recuperagéo do Laboratério Farmacéutico do Estado de Pernambuco (LAFEPE),
transformando-o em um dos trés mais importantes laboratérios publicos brasileiros. O LAFEPE foi premiado pela Federagao de Industrias do
Estado de Pernambuco como a “Empresa do Ano”; *Ampliagédo da Rede de Farmacias Populares do LAFEPE, levando-a a todas as regides
do Estado, totalizando 29 (vinte e nove) unidades que atendiam, em média, 250 (duzentas e cinquenta mil) pessoas mensalmente;
*Mobilizagdo das forgas politicas de Pernambuco para trazer para o Estado a Empresa Brasileira de Hemoderivados (HEMOBRAS); «
Promogdo da Gestdo Plena do Sistema de Saude de Pernambuco. Além disso, o Homenageado foi ainda: « Conselheiro Integrante do
Conselho Regional de Medicina de Pernambuco (de 1978 a 1988); « Primeiro Secretario do Conselho Regional de Medicina de Pernambuco
(de 2 de agosto de 1978 a 11 de setembro de 1980); *Membro da Diretoria do Conselho Nacional de Secretarios da Saude (CONASS), de
2001 a 2004. Por fim, o Médico recebeu ao longo de sua jornada os seguintes Prémios: « Medalha de Mérito S&o Lucas, concedida em 18 de
outubro de 1993, pela Sociedade de Medicina de Pernambuco, pelo Conselho Regional de Medicina e pelo Sindicato dos Médicos de
Pernambuco; « Medalha de Mérito Santos Dumont, concedida pelo Ministério da Aeronautica (Forga Aérea Brasileira); *Medalha Amigo da
UNIMED Recife, concedida em 11 de novembro de 2004; *Medalha de Mérito da Policia Militar de Pernambuco. Diante do exposto, solicitamos
aos nobres Pares desta Casa Legislativa a aprovagao deste Projeto de Lei Ordinaria. Sala das Sessdes Plenarias da Camara Municipal do
Recife, 22 de Fevereiro de 2024. ROMERINHO JATOBA Vereador — PSB.

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 46/2024
Denomina “Rua Bardo de Casa Forte”, o logradouro localizado entre o Parque de Apipucos e o Condominio Reserva de Apipucos, bairro
de Apipucos, Municipio do Recife.

Art. 1° Denominar-se-a “Rua Bardo de Casa Forte”, o logradouro localizado entre o Parque de Apipucos e o Condominio Reserva de
Apipucos, bairro de Apipucos, Municipio do Recife.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo oficial.

Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, 28 de fevereiro de 2024. ROMERINHO JATOBA Vereador — PSB.

JUSTIFICATIVA

Esta propositura tem por objetivo prestar a devida homenagem ao saudoso Anténio Jodo de Amorim, o Bardo de Casa Forte, importante
Diplomata Brasileiro. Anténio Jodo de Amorim nasceu em 08 de maio de 1851 no Recife, Pernambuco, filho de Jodo José de Amorim e de
Anna Theodora Marques da Costa Soares, casou-se em 20 de dezembro de 1873, com Filomena Adelaide Leal Loyo, entdo filha do
Visconde José da Silva Loyo, nascido em Lamego, Portugal e radicado no Recife, com Filomena teve dois filhos e quatro filhas. Durante
muitos anos moraram na casa que hoje faz parte do Colégio Damas, na Av. Rui Barbosa. Sua avo, por exemplo, era dona de largas areas
que seguiam do bairro das Gragas ao bairro de Casa Forte, no Recife. Com educagdo austera em Portugal e Inglaterra adquiriu forte
sotaque lusitano, o que rendeu-lhe brincadeiras entre amigos do Recife. Comegou a vida profissional como caixeiro e saiu-se muito bem
administrando e ampliando os negécios da Familia, principalmente a Amorim & Filhos, empresa fundada por seu pai, com sede na Rua do
Bom Jesus. Sua atuagdo era na area de estivas e exportagcdo e importagao de agucar. Foi vice-consul encarregado do consulado do Chile
no Recife e em 25 de margo de 1888 recebe das méos de D. Pedro Il, o titulo Imperial de Bardo de Casa Forte e, com mais influéncia,
amplia seus negdcios. Fervoroso defensor da cultura e tradigéo, foi praticamente a Unica voz a se levantar contra a demolicdo da Matriz
do Corpo Santo no Bairro do Recife, embora entendesse a necessidade de ampliagdo do Porto do Recife e sua consequente reforma. Foi
também fundador do Clube Internacional do Recife e entidades de amparo aos pobres. Articulador da construgédo do Palacio do Comércio,
sede da Associacdo Comercial de Pernambuco, foi dela presidente por nove mandatos néo consecutivos, o que permitiu maior alcance
para tratar da infraestrutura do Estado. O Bardo veio a falecer em 02 de margo de 1922, no Rio de Janeiro aos 70 anos de idade, sendo
sepultado no cemitério de Sdo Jodo Batista. Diante destas argumentagdes, solicitamos aos nobres Pares a aprovagdo deste Projeto de Lei
Ordinaria. Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, 28 de fevereiro de 2024. ROMERINHO JATOBA Vereador — PSB.

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 47/2024
Institui o “Dia Municipal do Gestor Governamental” no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife.

Art. 1° Fica instituido o “Dia Municipal do Gestor Governamental” no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife, a ser
comemorado anualmente no dia 26 de junho.

Art. 2° Para os fins do disposto nesta Lei, considera-se “Gestor Governamental” o servidor integrante de uma das carreiras disciplinadas
na Lei Municipal n® 18.186, de 07 de dezembro de 2015.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo oficial.

Sala das Sessées Plenarias da Camara Municipal do Recife, 26 de Fevereiro de 2024. ROMERINHO JATOBA Vereador — PSB.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa instituir o “Dia Municipal do Gestor Governamental” no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do
Recife, a ser celebrado anualmente em 26 de junho. Esta Iniciativa é fundamentada em diversos aspectos que ressaltam a importancia
dos Gestores Governamentais para a eficacia da Administragdo Publica Municipal. Primeiramente, salienta-se que os Gestores
Governamentais do Recife sdo integrantes das quatro carreiras disciplinadas na Lei Municipal n® 18.186, de 07 de dezembro de 2015,
que Dispde sobre a transformacéo e o redimensionamento de cargos publicos municipais e regulamenta as carreiras de Analista nas
Areas de Gestao Administrativa, de Gestao Contabil, de Gestéo de Controle Interno e de Planejamento, Orcamento e Gestao, no ambito
da Secretaria de Administragcdo e Gestdo de Pessoas, da Secretaria de Planejamento e Gestdo, da Secretaria de Finangas e da
Controladoria Geral do Municipio, a saber: Planejamento, Orcamento e Gestédo; Gestdo Administrativa; Gestdo Contabil; e Controle
Interno. Esses profissionais desempenham um papel fundamental na Administragdo Municipal, dotando o Poder Executivo da
capacidade institucional necessaria para adotar processos mais eficientes, eficazes e efetivos no ciclo de investimentos publicos. Os
profissionais dessas carreiras atuam em Areas muito relevantes para o bom funcionamento da Administragdo Municipal. Sao
especialistas das seguintes Areas: Licitagéo Publica, Orgamento Publico, Gestdo de Pessoas, Gestao Patrimonial, Governanga Publica,
Monitoramento e Avaliagéo de Politicas Publicas, Transparéncia e Controle Social, Prestagédo de Contas, Registros Contabeis, Controle
Interno, Responsabilidade Fiscal, entre outras. Além disso, os Gestores Governamentais devem ser reconhecidos como uma carreira
tipica de Estado, cujo perfil visa promover a exceléncia na Gestdo Publica e contribuir para o desenvolvimento socioecondémico do
municipio. No @mbito das competéncias de cada carreira, os Gestores Governamentais ja ajudaram diretamente o Municipio do Recife
a obter relevantes conquistas, tais como: 1. Selo Ouro em Transparéncia Publica, em programa promovido pela Associagdo dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon). O Recife ficou em 1° lugar entre as capitais do Nordeste e em 3° lugar entre as
capitais brasileiras; 2. Nota A no Ranking de Qualidade da Informag&do Contabil e Fiscal, da Secretaria do Tesouro Nacional (STN). Recife
foi uma das sete capitais brasileiras que atingiram o resultado mais alto; 3. Selo Ouro em Governanga Publica orientada por dados, da
Bloomberg Philanthropies, uma das mais respeitadas entidades internacionais voltadas para apoiar Governos locais a entregar melhores
resultados. Recife atingiu o mais alto padrao de exceléncia de uso de dados entre todas as cidades da América Latina ja certificadas.
Destaca-se ainda que, recentemente, o Recife conquistou pela primeira vez o Prémio de Servigo Publico das Nagdes Unidas (ONU),
com a apresentagdo dos Centros Comunitarios da Paz (COMPAZ). O sucesso da Politica Publica foi atestado por avaliagéo de
resultados conduzida por integrantes das carreiras de Gestdo Governamental do Recife — a 12 avaliagcdo de resultados realizada por
uma equipe governamental na histéria da cidade. Essa condigéo foi essencial para a obtengdo da Premiagéo, conforme relatado pela
ONU. Essas atuagdes e contribuicbes evidenciam a capacidade e o comprometimento desses profissionais na formulagao,
implementacéo e avaliagdo de politicas publicas que promovam o bem-estar e a justica social. Sdo diretamente responsaveis por uma
alvissareira visao de futuro em todo o ambito do Servigo Publico, tornando-se imperativa a criagdo de data comemorativa em aluséo as
carreiras de Gestdo Governamental. Assim, a escolha do dia 26 de junho é uma homenagem direta ao “Dia Estadual do Gestor
Governamental”, comemorag&o para a carreira analoga e homénima do Municipio do Recife, criada pelo saudoso Governador Eduardo
Campos como parte do processo de modernizagdo do aparelho estatal no Estado de Pernambuco. A adogdo dessa data para a
comemoragao no ambito municipal também fortalece os lacos entre as esferas estadual e municipal, além de destacar a importancia
dessa carreira para a Gestao Publica em geral. Coincidentemente, a proximidade do “Dia do Gestor Governamental” com o “Dia do
Servigo Publico das Nagdes Unidas”, celebrado em 23 de junho, contribui para ressaltar a importancia desses profissionais no contexto
internacional e reforga a relevancia da data proposta. Portanto, a instituicdo do “Dia Municipal do Gestor Governamental” representa nao
apenas um reconhecimento simbdlico, mas também uma valorizagdo concreta desses profissionais e de seu papel na construgdo de
uma Gestéo Publica baseada em evidéncias e focada na melhoria continua dos servigos prestados a populagdo do Recife. Diante do
exposto, solicitamos aos nobres Pares desta Casa Legislativa a aprovacéo deste Projeto de Lei Ordinaria. Sala das Sessdes Plenarias
da Camara Municipal do Recife, 26 de Fevereiro de 2024. ROMERINHO JATOBA Vereador — PSB.

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 48/2024
Declara a “Festa de Santo Antonio” Patriménio Cultural Imaterial do Recife.

Art. 1° ° Fica declarada Patriménio Cultural Imaterial do Recife a “Festa de Santo Antonio”. Paragrafo tnico. A festa de que trata o caput
é celebrada anualmente no dia 13 de junho.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo oficial.

Sala das Sessoées Plenarias da Camara Municipal do Recife, 29 de fevereiro de 2024. CIDA PEDROSA Vereadora do Recife — PCdoB.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa declarar a Festa de Santo Antdnio como Patriménio Cultural Imaterial do Recife, reconhecendo sua
importancia ndo apenas para a cidade, mas para todo o Estado de Pernambuco. Santo Ant6nio ndo é somente padroeiro do Recife, mas
também do Estado e da Provincia Franciscana de Santo Anténio do Brasil, localizada na Rua do Imperador e onde ocorrem festividades
populares marcadas pelo dialogo inter-religioso, assim como da Arquidiocese de Olinda e Recife. A festa, que se realiza no dia 13 de junho,
€ uma solenidade de grande relevancia para a Arquidiocese, marcada pela fé e tradicdo popular. Santo Anténio ndo € somente Padroeiro
do Recife, mas também do Estado, da Arquidiocese de Olinda e Recife e da Provincia Franciscana de Santo Anténio do Brasil, localizada
na Rua do Imperador, local no qual ocorrem as Festividades Populares marcadas pelo didlogo inter-religioso. A “Festa de Santo Anténio”,
que se realiza no dia 13 de junho, é uma solenidade de grande relevancia para a Arquidiocese, marcada pela fé e tradicdo popular. Frei
Edilson, Guardido do Convento de Santo Anténio da Rua do Imperador, juntamente com os demais Frades, desempenha um papel crucial
na manutengédo e na celebracdo dessa Festividade, que se destaca por suas ricas tradigdes, como a “Bengéo dos Paes”. Essa pratica, na
qual os Catdlicos doam paes para serem abengoados e distribuidos pela Igreja, simboliza a partilha e a preocupagdo com os mais
necessitados, ressaltando o perfil popular e profético da “Festa de Santo Anténio”. A “Festa de Santo Antonio” é uma manifestagéo de
profunda fé e expresséo cultural que atravessa geragoes, reunindo Fiéis em celebragdes que incluem Missas e Festividades no bairro do
Arruda, Zona Norte do Recife. A declaragéo da “Festa de Santo Antdnio” como Patriménio Cultural Imaterial do Recife € uma medida que
visa preservar e valorizar essa expressédo tao significativa do Patriménio Cultural e Religioso do Recife, assegurando que sua meméria e
seus valores sejam mantidos vivos para as futuras geragdes. Diante da relevancia cultural, histérica e social da “Festa de Santo Antonio”,
solicitamos o apoio dos ilustres Pares desta Casa Legislativa para a aprovagao deste Projeto de Lei Ordinaria, que representa um passo
importante na valorizagéo e preservagéo do rico Patriménio Cultural Imaterial do Recife.

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 49/2024
Institui o “Selo Escolas Mais Seguras” para reconhecer as instituicdes de ensino que adotarem medidas de seguranca emergenciais
adequadas em suas instalagdes.

Art. 1° Fica instituido o “Selo Escolas Mais Seguras”, com o objetivo de reconhecer as instituicdes de ensino, no @mbito do municipio
do Recife, que adotarem as seguintes medidas de seguranga emergenciais:

| - plano de evacuacéo; e
Il - realizagao de palestras e treinamentos para casos de incéndios, danos estruturais e demais emergéncias.

Art. 2° Para fins de aplicagcdo desta Lei, consideram-se:
| - instituicbes de ensino no &mbito do municipio do Recife:

a) escolas publicas municipais;

b) Centros Municipais de Educagéo Infantil (CMEls);
c) escolas privadas; e

d) faculdades e universidades publicas e privadas;

Il - danos estruturais e demais emergéncias: qualquer ocorréncia que ponha em risco a vida ou a permanéncia dos usuarios regulares
e dos demais frequentadores das instituicdes de ensino e que demande evacuacéo local imediata, inclusive ataques e atos de violéncia.

Art. 3° A execucdo do treinamento e do plano de evacuagéo a que se refere o art. 1° devera ser de responsabilidade dos representantes
legais de cada instituicao de ensino.

Art. 4° O recebimento do Selo instituido por esta Lei fica condicionado ao cumprimento de demais requisitos e critérios a serem definidos
por regulamento do Poder Executivo.

§ 1° As instituigdes que se habilitarem a receber o Selo deverao prestar contas periodicamente do atendimento dos requisitos e critérios
de que trata o caput.

§ 2° O Selo também tera a sua validade determinada por regulamento, podendo ser renovado mediante a comprovagao da continuidade
e da efetividade das medidas instituidas.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo oficial.

Sala das Sessoes Plenarias da Camara Municipal do Recife, 22 de Fevereiro de 2024. ALINE MARIANO Vereadora — PP.

JUSTIFICATIVA

A presente Proposicdo tem por objetivo promover incentivo as instituicbes de ensino - Centros Municipais de Educagao Infantil
(CMElIs), escolas publicas municipais, escolas privadas, faculdades e universidades publicas e privadas localizadas no municipio do
Recife - para adotarem plano de evacuacéo, realizagdo de palestras e treinamentos que visem prevenir casos de incéndios, danos
estruturais e demais emergéncias. Esse incentivo sera realizado por meio da instituicdo do “Selo Escolas Mais Seguras”. A
Propositura se assemelha a Iniciativas que estdo sendo propostas em varias Casas Legislativas do pais, a exemplo da Camara
Municipal de Belo Horizonte. Os ataques e as ameagas as criangas e aos adolescentes ocorridos nos Ultimos tempos provocaram
um cenario de medo entre pais e responsaveis de alunos de instituigdes publicas e particulares em todo o Brasil. Para combater a
inseguranga de toda a comunidade escolar, as instituicdes de ensino comeg¢aram um movimento de aprimoramento de protocolos,
com formalizagdo de uma série de medidas para elevar o nivel de seguranga dentro dos seus espagos. Dessa forma, em todo o pais,
estdo sendo realizados treinamentos com o intuito de preparar toda a comunidade escolar, caso ocorram situagdes que envolvam
ataques e atos de violéncia e que exijam agdes emergenciais. Objetivando a prevengéao e a seguranga de todos, torna-se necessario
instituir formas de estimulo as escolas para que essas realizem treinamentos e outros dispositivos que auxiliem as pessoas a agirem
quando vitimadas por alguma situagdo de emergéncia. Os impactos decorrentes de um incéndio ou de um ataque sao varios, uma
vez que podem causar danos fisicos, mentais e materiais, afetando ndo apenas a saude de seus ocupantes, mas também as
instalagdes, seu entorno e o meio ambiente como um todo. Ademais, instituicdes de ensino tém a missdo de cuidar dos alunos e
devem ser locais muito seguros. Assim, a instituigdo do “Selo Escolas Mais Seguras” € uma forma de reconhecer as instituicdes de
ensino, no ambito do municipio do Recife, que adotarem medidas de seguranca emergenciais em suas instalagdes. Diante do
exposto, solicitamos aos nobres Pares desta Casa Legislativa a aprovagao deste Projeto de Lei Ordindria. Sala das Sessdes
Plenarias da Camara Municipal do Recife, 22 de Fevereiro de 2024. ALINE MARIANO Vereadora — PP.
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DIARI

maior comenda do Legislati-

vo municipal, a Medalha de
Mérito José Mariano, além do Titulo
de Cidadao do Recife foram honrarias
concedidas pela Camara Municipal, en-
tre os dias 4 e 7 de marco. Ocorreram
também outras solenidades na Casa
que promoveram reconhecimento a
entidades que se destacam na pres-
tacao de servicos a cidade. Todos os
eventos podem ser acompanhados, ao
vivo, no site institucional e através das
redes sociais.

Na noite desta segunda-feira (4), a
Camara do Recife realizou uma reuniao
solene em homenagem ao Centro Uni-
versitario Integrado de Salde Amaury
de Medeiros (Cisam), por iniciativa da
vereadora Liana Cirne (PT). O Centro
faz parte do Complexo Hospitalar da
Universidade de Pernambuco (UPE) e
é referéncia estadual na assisténcia a
satde da mulher e da crianca. Diversos
profissionais que atuam na instituicao,
autoridades e apoiadores participaram
da solenidade no plenario da Casa de
José Mariano. A vereadora Aline Maria-
no (PP) presidiu o evento.

Pioneiro na assisténcia a mulher e
adolescente vitima de violéncia sexual
e doméstica e aborto Legal, o Cisam é
também referéncia em neonatologia,
possuindo uma casa de apoio a gestan-
tes e recém-nascidos. Seus 108 leitos
estao registrados no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude - CNES e
disponibilizados para o SUS e seu ser-
vico de emergéncia obstétrica atende
por demanda referenciada e esponta-
nea, oferecendo servicos de exceléncia
a sociedade. Com 78 anos de existén-

cia, o Centro Universitario Integrado
de Saude Amaury de Medeiros teve sua
origem na unidade hospitalar Mater-
nidade Professor Monteiro de Morais,
inaugurada em 23 de janeiro de 1946,
tornando-se conhecida como a “Mater-
nidade da Encruzilhada”.

Na tarde da terca-feira (5), o
“Dia Municipal do Circulo de Oracao”
foi celebrado na Casa de José Maria-
no. Previsto na lei municipal nimero
18.022/2014, originada em projeto de
lei de sua autoria, a vereadora Michele
Collins (PP) promoveu a reuniao sole-
ne. “A solenidade de hoje constitui um
importante momento para comparti-
lharmos a fé e fortalecermos o Evange-
lho”, afirmou a parlamentar, fazendo
referéncia a data, que é comemorada
todos os anos no dia 6 de marco. Du-
rante o evento ela homenageou e en-
tregou certificados a 42 dirigentes de
Circulo Oracao de varias igrejas e de-
nominacoes.

A vereadora disse que o Circulo de
Oracao foi implantado por muitas igre-
jas em 6 de marco de 1942, no Recife,
quando a Irma Albertina Bezerra Barre-
to, que fazia parte da Igreja Assembleia
de Deus, convidou algumas irmas da sua
congregacao, no bairro Casa Amarela,
para a ajudarem em oracao, em favor
da sua filha Zuleide, que se encontrava
doente. “Os médicos daquele periodo
diziam que a filha dela nao passaria dos
oito anos, visto que nao andava e nao
falava. Foi entdao que sete mulheres
passaram a se solidarizar com a irma
Albertina. Durante essa campanha de
solidariedade, surgiu a profecia acerca
da enfermidade dessa crianca”, con-

C6nsul da Finlandia
recebeu a Medalha
de Mérito José
Mariano

Resumo da semana na Cdmara

Titulo de Cidaddo
do Recife foi
entregue ao

advogado Antonio

Braz

tou a vereadora. Ela acrescentou que a
crianca, “para gléria de Deus, cresceu,
andou e viveu 49 anos”.

Na quinta-feira (7), foram realiza-
dos dois eventos. Durante a tarde, o
advogado Antonio Braz recebeu o Ti-
tulo de Cidadao do Recife, no plenario
da Camara Municipal. Ele nasceu no
municipio de Bom Jardim, no Agreste
pernambucano, mas foi na capital pre-
nambucana que construiu uma carrei-
ra sempre em expansao. Hoje é socio
de um escritério que opera com mais
de 300 colaboradores. A cerimonia foi
prestigiada por autoridades do campo
juridico, realizada por iniciativa do ve-
reador Aderaldo Pinto (PSB) e presidida
pelo vereador Chico Kiko (PP).

Na tribuna, Aderaldo Pinto fez um
relato sobre a vida do homenageado.
Aos presentes, contou de sua iniciacao
precoce no mundo do trabalho, da vin-
da a capital em 1980 para a conclusao
dos estudos, da admissao no cargo de
continuo do extinto Banco Banorte. No
discurso, o parlamentar ainda salientou
a trajetoria ascendente de Braz a par-
tir de sua entrada no curso de Direito
da Universidade Catdlica de Pernambu-
co. A criacao do escritorio Antonio Braz
e Vanya Maia Advogados Associados,
com a sua socia Vanya Maia, e a atua-
cao como Conselheiro e presidente de
comissdes da OAB-PE também foram
salientadas.

A noite, a maior comenda do legis-
lativo, a Medalha de Mérito José Maria-
no foi entregue ao advogado e consul
honorario Finlandés no Recife, Gilberto
Flavio de Azevedo Lima. A honraria é
concedida a pessoas que tenham alcan-

cado destaque em atividades culturais,
politicas, cientificas e sociais e precisa
ser aprovada pelos parlamentares, em
reunido plenaria. A iniciativa foi da ve-
readora Aline Mariano (PP).

“Muito nos orgulha ser autora dessa
proposicao honorifica. O curriculo do
doutor Gilberto Lima fala e faz, por si
s0, toda correlacao com a medalha que
foi por mim proposta”, afirmou Aline
Mariano, justificando assim a sua deci-
sao de ter escolhido o advogado para
receber a comenda. A vereadora tra-
cou um perfil pessoal e profissional de
Gilberto Flavio de Azevedo Lima, que é
recifense, 61 anos, casado e tem trés
filhos. Formado em Direito e Economia
pela Universidade Federal de Pernam-
buco, ja exerceu varios cargos na vida
publica. O homenageado é consul ho-
norario Finlandés no Recife, com juris-
dicao para os Estados de Pernambuco,
Alagoas, Paraiba e Rio Grande do Nor-
te. O consul honorario supervisiona, na
sua area de competéncia, os direitos
dos finlandeses e dos estrangeiros que
residem permanentemente na Finlan-
dia.

Legislacao e Justica- A Comissao
de Legislacao e Justica da Camara do
Recife reuniu-se, na manha desta quin-
ta-feira, por videoconferéncia, para
analisar 13 proposicoes de autoria de
diversos parlamentares. Destas maté-
rias, uma foi rejeitada e foram apro-
vados 10 projetos de lei e dois projetos
de decreto legislativo (PDL). Estiveram
presentes o presidente do colegiado,
Zé Neto (PROS), além dos vereadores
Rinaldo Junior (PSB), Samuel Salazar
(MDB) e Michele Collins (PP).
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